
  چۆنیەتــی تیــۆری دان ســەبارەت بــە سروشــت بــە درێژایــی 

زەمــەن و لەنێــوان پێکهاتــە کولتوورییــە جیــاوازەکان، هــۆی 

ــە سروشــت  ــەر ب ــرداری مــرۆڤ بەرانب دابینکــەری ڕەوشــت و ک

بــووە. تومــاس هابز، فەیلەســووفی سیاســی، پێــی وایە کــە ژیان لە 

»بارودۆخــی سروشــتی«دا »لەتکــراو، هەژارانــە، ناحــەز، دڕندانــە و 

تــەرەس«ە و هەبوونی چەشــنێک دەســەڵاتدارەتی کۆجێی بەهێز 

وەکــوو دەوڵەت-نەتــەوەی نــوێ بــۆ بەدی هاتنــی ســەقامگیری و 

هێمنایەتــی بــە پێش مەرجــی ســەرەکیی بــەدوای کۆمەڵگەبوونی 

مــرۆڤ زۆر پێویســت ئەزانێ. بەڵام ڕوســۆ لەســەر ئەمــە پێداگری 

ــە  ــدا ن ــی سروشــتیی خۆی ــە حاڵەت ــرۆڤ ل ــی م ــە ژیان دەکات ک

لەســەر بنەمــای ڕکابــەری و قازانج خــوازی بەڵکــو لەســەر بنەمــای 

ــە  ــرە ل ــتانییەت زۆر زۆرت ــی شارس ــووە و تێچووەکان ــاوکاری ب ه

یەکتربــڕە  بــە  ڕەخنەگرانــە  سرنجدانــی  قازانجەکانــی. 

ــی  ــی ژیان ــەڵات تایبەتی ــان و دەس ــە ژی ــووەکان ب هەردەم زیادب

مــرۆڤ نییــە و یەکێکــە لــە داڵغە هەمیشــەییەکانی فەلســەفە لە 

ــن و  ــەوە هەتاکــو ئێســتا کــە دیاری کــردن، ڕاگرت ســەردەمی کۆن

و  مــرۆڤ  ژیانــی  لەنێــوان  دیاریکــراو  ســنووری  کونترۆڵــی 

غەیری مرۆڤ و هەروەها لەنێوان کولتوور و سروشتدایە. 

چەشــنی بیرکردنــەوەی مودێــڕن ســەبارەت بــە جیهانی سروشــتی 

جیــاوازی قایل بــوون لەنێــوان سروشــت و کولتــوورە. بنەمــای 

هەمــوو گۆڕانــە فکرییــەکان لــە مودڕنیتــەدا ســەرقاڵ بوونی 

ــی  ــەن و تیم مێ ــە. باوم ــیپلین و ڕێکوپێکیی ــە دیس ــی ب هەردەم

پێیــان وایــە کــە لــە مودڕنیتــەدا سروشــت و کۆمەڵگــە هــاوکات 

دۆزراونەتــەوە و ئاشــکرا کــراون و ئەمــەش دەرکەوتــووە کــە 

ــە  ــەک لەوان ــە هەری ــەش ک ــەو کردەوان ــە و ئ ــان هەی جیاوازیی

پێکدێنــێ جیــاوازن. سروشــت وەکــوو هەنبانێکــی گــەورە دیــترا 

کــە پــڕە لــەو شــتانەی کــە دەســەڵاتی مــرۆڤ هێشــتا نەیتوانیــوە 

ــی  ــۆ فۆڕم دان ــۆی ب ــی خ ــێ ئاوات ــچ کات نەتوان ــە هی ــان ڕەنگ ی

بەدی بێنێــت. 

ــەوەی  ــەت، بچووککردن ــە ئەقڵانیی ــان ب ــی ئی ــە بەرهەمەکان ل

سروشــت تــا پلــەی شــتێکی تــەواو ئامێــرە، کــە ســێحراوی بوونی 

ــە هــەر چەشــنە ئەرزشــێکی  ــرد و سروشــتی ل سروشــتی لەناوب

ــەرزش  ــرخ و بائ ــەو کات بەن ــا ئ ــردووە و تەنه ــی ک ــی خاڵ خۆی

ئەبیــرێ کــە ســەرچاوەیێکی بەکەڵــک یــان شــوێنکەوتوو و 

گرێــدراوی ویســت و خوازیارەکانی مــرۆڤ بێ . ماکس هورکهایمر 

و تئودور ئادورنــۆ، تیۆری زانەکانــی مەکتەبــی فرانکفــۆرت دەڵێــن 

:« ئایــا مودڕنیتــە کــە لەســەر بنەمــای دیســپلین قــوت بۆتــەوە، لە 

ــرۆڤ؟  ــی م ــی ژیان ــتربوونەوەی مەرجەکان ــە باش ــتیدا دەگات ڕاس

ــێ؟«  ــێ و لەبن دێن ــرۆڤ دەڕووخێن ــتەقینەی م ــی ڕاس ــان ژیان ی

ئــەوان پێیــان وایــە ئــەوەی کــە مــرۆڤ لــە سروشــت ئەیهــەوێ 

ــودی  ــەر خ ــەم بەس ــێ ه ــۆن بتوان ــری کات چ ــە فێ ــە ک ئەوەی

سروشــت و هــەم بەســەر مرۆڤەکانــی دیکــەش زاڵ ببێــت. لــەم 

ڕوانگــەوە ئامانجــی ئێمپریالیســتی دەوڵەت-نەتــەوەکان، بــازاڕە 

نوێیەکانی ســەرمایەداری، تێکنۆلۆژییە نوێیەکان و تەنانەت شــێوە 

ــان  ــوازەکان، هەمووی ــردەوە ئامیارخ ــەوە و ک ــی بیرکردن نوێیەکان

لەســەر چەوســاندنەوەی ئاشــکرای سروشــن کــە چەوســانەوە و 

زاڵێتی بەســەر سروشــت گەیشــتە چەوســانەوە و زاڵبوون بەســەر 

مرۆڤــدا. هورکهایمــر و ئادورنــۆ دەڵێــن مرۆڤــەکان لە خۆیــان و لە 

سروشــتیش بێگانــە ئەبــن و تەنها شــتێک کە بیــری لــێ ئەکەنەوە 

ئەوەیــە کــە چ پێویســتییێکیان بــە خەڵــک هەیــە یــان چ زیانێک 

بــە یەکــتر ئەگەیێنــن.

بــە  ســەبارەت  خــاڵ  دوو  سیاســییەکان  ژینگەپارێــزە 

»کۆمەڵگــەی نەمــر« نــاو ئەبــەن؛ یــەک ئــەوەی کــە لــە وڵاتــە 

پێشــکەوتووەکان بەکارهێنانــی ئامێــرە ماتریاڵــەکان ئەبــێ 

کەم بکرێتــەوە، دووهەمیــش ئــەوەی کــە لەگــەڵ پێش چوونــی 

بــاری ئابــووری ناتوانیــن بڵێیــن کــە پێداویســتییەکانی مــرۆڤ 

بــە باشــترین شــێوە بــە ئەنجــام دەگــەن. ژینگەپارێــزان ئــاوای 

بــۆ دەچــن کــە چونکــە گــۆی زەوی لــە بەرهەمهێنانــدا ســنوور 

و چوارچێــوەی هەیــە دەبــێ داژەی بــەردەوام و هەردەم زیــاد 

ڕابوەســتێ. ئــەوان لــە ســەر ئــەم بڕوایــەن کــە بەکاربرنــی وزە 

دووپات بــووەکان یــان وەدەست خســتنەوە بــە تەنهــا ناتوانــن 

کێشــەکانی ســنوورداریی زەوی چارەســەر بکــەن، بگــرە کاری 

وزەی  ســەرچاوەکان،  پەیداکردنــی  و  وەدەست خســتنەوە 

دەوێ و گەرمــا بەرهەم دێنــێ و کردەوەیێکــی ماشــێنی و 

ســەنعەتییە.  ڕێکارێکی تــر  کــە ژینگەپارێــزان بــۆ داژە و خەرج 

و بەکارهێنانــی کەمــتر هەیانــە ئەمەیــە کــە داکۆکــی ئەکــەن 

ــە  ــن ک ــترە و ئەڵێ ــی کەم ــە مەتریاڵ ــک ک ــەر کۆمەڵگایێ لەس

زۆرێــک لــەو داژانــە کــە پێویســتی ئەزانیــن ناتەواوی گەلێکــن 

کــە وەبەریــان ناویــن و خراونەتــە مێشــکانەوە و ئەگــەر 

ــن و  ــت نادەی ــۆ لەدەس ــتێکی ئەوت ــێ ش ــان هەب کەمتریش

ــترە  ــێ باش ــان هەب ــادومانی ڕۆحیی ــەکان ش ــەر مرۆڤ ــرە گ بگ

لــەوەی کــە کەرەســتەی زۆریــان هەبــێ. هەروەهــا پێداگــرن 

ــەوەی  ــۆ ئ ــەر زەوی ب ــاوەری س ــەوەی جەم ــەر کەمکردن لەس

ــن و  ــن )ئیروی ــەواو ب ــر ت ــتییەکان درەنگ ت ــەرچاوە سروش س

پونتــۆن ، ١٩٨٨(. هەرچەنــد ئــەم ڕەخنەیەیــان لــێ ئەگیــرێ کە 

ســەبارەت بــە زەوی و داهاتــووی و هەروەهــا ســەبارەت بــە 

ــە.  ــان هەی ــی ڕەش و ناهومێدانەی ــرۆڤ، ڕوانگەیێک م

بێبەشــکردنی  کوشــتنیان،  و  ئــاژەڵان  حاشــاکردنی 

هەموولایەنــەی ئاژەڵانــە. جرمــی بنتامــی فەیلەســووف دەڵێ 

ــەوە؟  ــن بیربکەن ــاژەڵان دەتوان ــە ئ ــە ک ــەوە نیی ــەکە ئ کێش

ــن  ــا ئەتوان ــە ئای ــە ک ــو ئەمەی ــن؟ بەڵک ــن بدوێ ــان  دەتوان ی

ــان  ــپێک ی ــە ئەس ــێ ک ــەو دەڵ ــن؟ ئ ــر بکێش ــج و زەج ڕەن

ســەگێک لەچــاو منداڵێکــی یــەک ڕۆژەی مرۆڤــەوە توانایێکــی 

ــەڵام ئێمــە  ــدا، ب ــە پێوەندی گرتن ــە ل ــان هەی ــی زۆرتری ئەقڵان

بایەخــی زۆرتــر ئەدەیــن بــە منداڵەکــە. بۆیــەش بیرکردنــەوە 

یــان دوانــدن هیچیــان ناتوانــن پاســاوی ســەروەریی مــرۆڤ 

ــن. ــدا ب ــەر ئاژەڵان بەس

ئێمــە هەموومــان بــێ ئەوەی کــە ئــاگادار بیــن هەڵبژاردەگەلێکی 

ــە و وائەزانیــن کــە گــەر یاســاکان نەشــکێنین  ئەخلاقیــان هەی

هەمــوو کردەوەکانمــان ئەخلاقیــن. ئــەم چەشــنە ڕوانینــە سرنــج 

ــەر  ــن بەرانب ــە ئەتوانی ــەی ک ــەو خێرەومەندییان ــەر ئ ــە س ناخات

بــە کەســانی تر ئەنجامــی دەیــن، کەچــی ئێمــە ئەبــێ کارە 

ــۆ  ــە تەنهــا بــۆ کۆمەڵگــەی خۆمــان بەڵکــو ب خێرخوازییــەکان ن

نــەوەی داهاتــوو و ســەرەوەتر لــە خۆشــان واتــە بــۆ ئــاژەڵان و 

جگەلەمرۆڤەکانیــش پــەرە پێ بدەیــن. خێرۆمەندی بــە کردارێکی 

ئەخلاقــی و خۆخوازانــە ئەزانیــن کــە جێبەجێ کردنــی بــە بــاش 

و جێبەجێ نەکرنیشــی بــە خــراپ نازانیــن. بــەڵام لــە ڕاســتیدا چ 

شــتێک ئەبێتــە هۆی ئــەوەی کــە کەســانێک وەکــوو کاک موختار 

ــان  ــی ی ــلال ئەمین ــی و کاک بی ــین کەریم ــی و کاک یاس خەندان

کەســانی تر وەکــوو کاک شــەریف باجــوەر بــۆ پاراســتنی ژینگــە 

ــە ژیانــی  و ڕزگارکردنــی ژیانــی دارســتان و ئاژەڵەکانــی بتوانــن ل

خۆیــان بگزەرێــن و ژیانــی خۆیــان بکەنــە قوربانی. چ هەســتێکی 

خێرخوازانــەی ئەوەنــدە قــووڵ لــەو ئینســانانەدا هەیــە کــە لــە 

ــەدا  ــەو کۆمەڵگەی ــە؟ کەســانێکی تریش هــەر ل ــردا نیی خەڵکی ت

دەژیــن کــە پارەیێکــی زۆر تەرخــان دەکــەن بــۆ کڕینی شــتومەکی 

گرانبەهــا کــە پێویســتێکی ئەوتۆیــان بەوانــە نییــە لــە کاتێکــدا 

ــان لەدەســت  ڕۆژانــە ٢٥٠٠٠ منــداڵ بەهــۆی فەقیرییــەوە گیانی

ئــەدەن. چۆنــە کــە مرۆڤەکانــی نێــو ئــەو کۆمەڵگەیــە ئەوەنــدە 

جیاوازییــان  هەیــە؟

ئێمــە پێویســتان بــە ئەخلاقیاتێکــە کــە ئەرزشــی جەوهەریــی 

هەمــوو لایەنەکانــی جیهانــی غەیرئینســانی بناســێتەوە. ڕابیــن 

ئەتفیڵــد دەڵێ وابیربکەنــەوە کە دوای کارەســاتێکی ئەتومی یەک 

مــرۆڤ لــە کــن دارێــک زینــدوو مابێتــەوە، ئەگــەر ئــەم ئینســانە 

بزانــێ کــە زووتــر لــە دارەکــە دەمــرێ، ئەگــەر ئــەو دارە ببڕێتــەوە 

کارێکــی باشــی کــردووە یــان نــا ؟ ئــەو دەڵــێ زۆربــەی مرۆڤــەکان 

ــە  ــەش گەواهێک ــن و ئەم ــە کارێکــی نادرووســت دەزان ــە ب ئەم

لــە هەبوونــی ئیدراکێکــی ناخــی لــە مرۆڤــدا بەرانبــەر بــە نرخــی 

ــی سروشــت.  جەوهەری

ژینگەپارێزیــی قــووڵ کردارێکــی ئاگایانــە و ئەخلاقییــە و هــەر 

ئــەم ئاگالێ بوونــە ژینگەیییــە تاکــەکان دەلکێنێ بــە جیهانێکی 

گەورەتــرەوە. ئــەم ئەندێشــەیە پێویســتی بــە ئیدراکێکــی 

ــەوەی  ــت و ل ــەکان ئەڕوانێ ــە تاک ــەرەوەتر ل ــە س ــاوازە ک جی

کــە تــاک تەنهــا بوونەوەرێکــی جیســانی بــێ ئەیپەڕێنێتــەوە 

و گەرەکیەتــی کــە تاکــەکان بــە قووڵایــی لەگــەڵ ژیــان 

یەک ببنــەوە. ئینســان بوونەوەرێکــی ئاســایی خوازە بــەڵام 

ــی  ــێ بەقووڵای ــت ئەتوان ــە دوور ئەڕوانێ ــە ل ــک ئاگاهان کاتێ

خــۆی لەگــەڵ سروشــت بەک ببینــێ. بێگومــان هەرچەنــدەش 

کــە مــرۆڤ خــۆی لەگــەڵ دنیــای غەیری ئینســانی یــەک ببینــێ 

بــەڵام هێشــتاش بــۆ مانــەوەی خــۆی پێویســتی بــە ڕادەیێــک 

کوشــن، چەوســاندنەوە و ســەرکوتکردنی ئــەو جیهانــە هەیە و 

ململانێــی نێوان ئینســان و جیهانی غەیرئینســانی بێدەرچوونە. 

ــک  ــە ئامرازێ ــان ب ــە ئینس ــر ل ــی غەی ــان مەداری، جیهان ئینس

ئەبینــێ بــۆ گەیشــن بــە ئامانجــە ئینســانییەکان، بــەڵام گــەر 

مــرۆڤ لەگــەڵ غەیرەکــەی یــەک بزانیــن واتــە هەمــوو 

دەســکردەکانی مرۆڤــان خســتۆتە ژێــر پــێ و لــە بــەر چاومان 

نەگرتــووە کــە ئەمــە خــۆی یەکێکــە لــەو ڕەخنانــەی کــە لــە 

ــێ  ــس دەڵ ــک فاک ــردرێ. واروی ــەکان دەگی ــزە قووڵ ژینگەپارێ

تەنهــا پەروەردەکردنــی چەشــنێک لــە ئاگاهیــی ژینگەپارێزانــە 

ــە  ــە شــێوەیێک ک ــش ب ــکات ئەوی ــێ سروشــت ڕزگار ب ئەتوان

بەرپرســایەتیی بکەوێتــە ئەســتۆی ئــەو کەســانەی کــە ژینگــە 

لــە نــاو ئەبــەن نــەک ئەوانــەی کــە ئەیپارێــزن.  لــە کۆتاییــدا 

ژینگەپارێــزان ئەبــێ زۆرترین سرنجیــان بخەنە ســەر پێوەندیی 

کردەوەیییــان لەگــەڵ خەڵــک و هەروەهــا سرنــج بدەنــە بــەر 

ــە سروشــت. ــەر ب ــک بەرانب ــی خەڵ کردەوەکان

  امروزه رشد قارچ گونه دلالان مقاله و رسوخ روز 
افزون آنها در مراکز علمی و پژوهشــی، زنگ خطر را 
بــرای دوســتداران علــم و دانــش راســتین بــه صــدا در 
آورده اســت. بــا تاســف بایــد گفــت آنچــه را که شــاهد 
هســتیم همانــا گســترش و ســلطه شــبکه قــدرت، 
ثــروت  و  مدرک گرایــی بــر مراکــز علمــی و تحقیقاتــی 
کشــور اســت و بــدون تردیــد در این راســتا بــی درایتی 
مســئولین و مراجــع  ذی ربــط نیــز بــر عمــق ایــن 
نگرانیهــا افــزوده اســت. امــروز در ایــران ایــن خطــر در 
حــال گســترش اســت کــه افــراد زیــادی تمایــل بــه 
گرفتــن مــدرک دارنــد تــا از ایــن طریــق بــه قــدرت 
سیاسی)فرماندار،بخشدار، شهردار ... ( و در نهایت 
ــروت مــادی برســند.  ــه ث ــق قــدرت سیاســی ب از طری
انگار در این ســرزمین تنها راه کســب قدرت و ثروت 
مــدرک گرفتــن اســت. البتــه ایــن رابطــه قــدرت، ثروت 
و مــدرک در بیشــتر مواقــع بــه شــکل یــک شــبکه 
نامرئی عمل کرده و  معیار ورود به درون این شبکه 
همســویی بــا منافــع ذهنــی و مــادی ایــن افراد اســت. 
مــدرک  بعــد  می کننــد،  تاســیس  دانشــگاه  آنهــا 
افــراد صاحــب مــدرک  از  می دهنــد، و در نهایــت 
حمایــت سیاســی و اســتخدامی می کننــد تــا قــدرت 
سیاســی کســب کننــد. امــا در کنــار مدرک گرایــی کــه 
از آفات بزرگ روزگار ما اســت، در چند ســال گذشــته 
و  اســتادان  از  بســیاری  بیــن  در  وافــری  شــوق 
دانشــجویان برای نوشــتن مقالات پدید آمده اســت. 
بر کسی پوشیده نیست که در سیستم دانشگاهی 
ایــران ارتقــاء رتبــه اســتادان مبتنــی بــر تعــداد کمــی 
مقــالات اســت و بــه همیــن دلیــل گاهــی بیشــترین 
تمرکــز فکــری اســتادان بجــای تولیــد علــم همــراه بــا 
جنبه هــای کیفــی آن، صــرف تولیــد کمی مقــالات آن 
هــم بــا مشــارکت اجبــاری دانشــجویان شــده اســت. 
در حقیقــت در مــوارد زیــادی مالکیــت معنــوی خالق 
اثرکــه همانــا دانشــجویان باشــند، نادیــده گرفتــه 
می شــود. بــه عبــارت دیگــر ایــن اســتادان هســتند که 
در بیشــتر موارد از مزایای چاپ مقالات منتفع می 
ــه نظــر مــن ایــن  ــا دانشــجویان کــه  البتــه ب شــوند ت
جــزء  چیــزی  دانشــجو  و  اســتاد  رابطــه  از  شــکل 
ایــن  اســتثمار ذهــن دانشــجو نیســت.  در کنــار 

مسئله فشار روانی بیش از حد و پیچیدگی و زمان 
بــر بــودن چــاپ مقــالات در مجــات و فصلنامه هــای 
داخلــی فرصتــی بــرای رشــد دلالان مقالــه و مراکــز  و 
اشــخاص فرصت طلب فراهم کرده اســت تا عطش 
فــراوان ایــن روزهــای مقالــه نویســان بــرای چــاپ زود 
هنــگام مقــالات را رفــع کنند. از دیگر ســو ایــن دلالان 
خــود از پــی پناهــی و در ماندگــی دانشــجویان ســوء 
اســتفاده کــرده و بــا ســتاندن مبالغــی، بــه آنهــا وعــده 
زود هنــگام چــاپ مقالــه را خواهنــد داد. در هــر حــال 
امــروزه وضعیــت حاکــم بر  چاپ مقــالات در مجات 
علمی و پژوهشــی چندان بغرنج اســت که بســیاری 
از دانشــجویان دوســتدار دانش را  نگران کرده اســت 
و اما نباید و نشــاید از آن  نماینده مجلس،اســتاد و 
یــا  صاحــب مقامــی کــه دانشــگاه ندیــده و نرفتــه و 
عنــوان دکتــری را نیــز یــدک میکشــد یــا بــا پــول از 
دانشــگاه آزاد مــدرک در جیــب نهــاده، چندان انتظار 
مســئولیت و تعهــد علمــی و اخاقــی بــرای  مبــارزه بــا 
ایــن پدیــده شــوم، یعنــی خریــد و فــروش مقالــه را 
داشــته باشــیم. متاســفانه امروزه برخی از  اســتادان، 
و  پژوهشــکده ها  مســئولین  و  دانشــجویان 
فصلنامه هــا کــه خــود نیــز معتــرف بــه ایــن رویــه 
ناپســند هســتند، با مشــارکت در امر ناپسند خرید 
و فــروش مقالــه در بازتولیــد ایــن پدیــده شــوم ایفاگــر 
نقــش شــده اند. اخیــراً هــم میــزان مبلــغ پرداختی به 
حســاب فصلنامه هــا و مجــات مهمتــر از جنبه های 
گــذار  اثــر  آنهــا  پذیــرش  امــر  در  مقــالات  کیفــی 
شــده اند. در این بین این روزها بیشــتر دانشــجویان 

ــه مســتخرج از  ــن اکســپت مقال ــرای گرفت ــری ب دکت
رســاله خود و همچنین برای اینکه مشــمول سنوات 
بــه پرداخــت وجــه در  تحصیلــی نشــوند حاضــر 
خواســتی از ســوی فصلنامه هــا شــده اند کــه ایــن 
تــا در فراینــد چــاپ  مســئله باعــث شــده اســت 
مقــالات امــر مــادی و میــزان پــول دریافتی بر محتوا و 
کیفیــت مقاله ارجحیت پیدا کند. همچنیــن امروزه 
افزایش مدارک کوپنی)سهمیه ای( و کیلویی)مدرک 
فروشــی دانشــگاه آزاد و غیــر انتفاعی هــا و اخیــراً 
دانشــگاه های دولتــی(، از یــک ســو موجــب افزایــش 
بــه معنــی دادن  از ســوی دیگــر  و   مدرگ گرایــی 
فرصــت عمــل بیشــتر بــه دلالان مقالــه اســت. از 
شــعبه های  تــا  گرفتــه  تهــران  انقــاب  میــدان 
دانشــگاه آزاد در سراســر کشــور، ایــن دلالان مقالــه 
هســتند کــه بــا بــاز کــردن حجــره، در روز روشــن بــا 
شــعار »چــاپ مقالــه در کوتاه تریــن زمان«  مشــغول 
نوشــتن  مقالــه و پایــان نامــه هســتند. وضعیــت 
اســفبار وقتــی اســت کــه آن کســی کــه مســئول 
مبــارزه بــا ایــن دلالان اســت خــود مدرکــش را از 
دســت همیــن دلالان گرفتــه باشــد. امــا بــرای بــرون 
رفــت از ایــن مشــکل نیازمنــد تحــول ســاختاری 
هســتیم چــرا کــه همچــون فســاد در حــوزه اقتصــاد 
معتقدیم در حوزه پژوهش و دانش فســاد در حال 
رســوخ کــردن اســت و بــدون هیــچ مقدمــه ای بایــد 
گفــت تنهــا را باقــی مانــده  بــرای مبــارزه بــا ایــن 
دلالان،  پیــکار انقابــی بــا ایــن ســاختار شــبه علــم و 

دلال پرور است.

ئایا هەموو مرۆڤەکان ئەتوانن ژینگەپارێز بن؟ از استثمار ذهن دانشجو تا پیکار انقلابی با ساختار شبه علم و دلال پرور
مێهرانە عەزیزی

لقمان قنبری 

وتار

یادداشت

جدال مرگ و زندگی در زاگرس 
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سیبل اصلـــی فعالیــت کجاســـت؛ حاکمیـــت یا مـــردم؟
ئایا هەموو مرۆڤەکان ئەتوانن ژینگەپارێز بن؟ 

مرگ سرمایه های اجتماعی موفقیت نیست 
حکایت حزین خون و آتش در  زاگرس

آن ها  سوختند تا زاگرس نسوزد
پاوه  در سوگ بهترین فرزندانش

هفته نامه فرهنگی اجتماعی
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 خبــر بهــت آور وســنگین اســت، بــاورش ســخت وجانــکاه، 
بــرای  کــه   محیطــی  زیســت  ســه فعال  دارد  واقعیــت  امــا 
خامــوش کــردن آتش هــای مناطق«مره خیــل«در یــک ظهــر 
گــرم تابســانی و بــا عجلــه  خودشــان را بــه  منطقــه  رســانده  
اینبــار آتــش جــان  بودنــد، جســد سوخته شــان برگشــت و 

حامیان بلوط ها را هم گرفت.
بــه   مشــهور  شــهر  میرســم  پــاوه   بــه   کــه   اســت  روز  اوایــل 
گذشــته  ماننــد  دیگــر  شــهر  آســمان  امــا  ماســوله ،  هــزار 
صــاف نیســت بلکــه  آتــش بلوط هایــی که هنــوز مظلومانــه  
می ســوزند آســمان را غبــار آلــود کــرده  اســت. شــهر در بهــت 
بــا از خــود گذشــتگی  از دســت دادن جوانانــی اســت کــه  
مثــال زدنــی بــرای حفاظــت از درختــان بلــوط جانشــان را فــدا 
کــرده  بودنــد، فعالانــی کــه  تنهــا حــوزه  فعالیتشــان بــه  محیــط 
زیســت محــدود نمی شــد وهرجــا بــرای خدمــت بــه  مــردم 
احســاس نیــاز کردنــد  پیــش قــدم بوده ا نــد ماننــد: بحــران 

کرونــا و زلزلــه  کرمانشــاه.
در جــای جــای ایــن شــهر حــرف از مصیبتــی اســت کــه  روز 
گذشــته  »مختــار خندانــی، یاســین کریمــی و بــال امینــی« 
ســرمایه های گرانبهــای شهرشــان را از آنهــا گرفــت، »مصلــح 
محیطــی   زیســت  انجمــن  ســوی  بــه   را  مــن  کــه   راننــده ای 
خیلــی  جامعــه   در  افــراد  ایــن  می گویــد  می بــرد  »ژیــوای« 
ومنفعــت شــخصی  پــول  فکــر  همــه   دیگــر  الان  کمیابنــد، 
اینچنیــن  مــرگ   خبــر  کــه   اســت  همیــن  بــرای  هســتند 
انســان های فعالــی شــهر را تــکان داده اســت. مقابــل دفتــر 
کوچــک تنهــا انجمــن زیســت محیطــی شــهر کــه رســیدیم، 
شــمار زیــادی از اعضــای  انجمــن بــا چشــمانی پــف کــرده  کــه  
از گریــه  و شــب نخوابیــدن حکایــت داشــت مشــغول آمــاده  
»ژیــوای«  بودنــد.  دوستانشــان  عکــس  وچــاپ  بنــر  کــردن 
چنــد عضــو فعالــش را از دســت داده  بــود ومعلومنیســت چــه  

طــور بعــد از ایــن مصیبــت کمــر راســت می کنــد.
هــدف فعــالان زیســت محیطــی آگاه ســازی اســت نــه  حــوادث 

ناگــوار
»ســیامک« یکــی از شــاهدان حادثــه  کــه  از فــرط خســتگی نــای 
حــرف زدن نــدارد می گویــد آتش ســوزی های اطــراف پــاوه  چنــد 
روزی اســت کــه  شــروع شــده  اســت و مــا هــم بــرای مهــار یــک 
آتش ســوزی دیگــر بــه  منطقــه  رفتــه  بودیــم کــه  اطــاع یافتیــم 
منطقــه  مره خیــل هــم آتــش گرفتــه  اســت. بــرای همیــن ظهــر 
یکشــنبه  در دو اکیــپ بــه  منطقــه  بــه  راه افتادیــم کــه  تقریبــا راهی 
دوونیــم تــا ســه  ســاعته بود، مــا  قبــل از گــروه کاک مختــار بــه  آنجــا 
رســیدیم آتــش وحشــتناکی بــه  راه افتــاده  بــود کــه  ارتفــاع آن بــه  

بیــش از ســه  متــر می رســید در ضمــن دود وحشــتناکی هــم دره  
را فراگرفتــه  بــود مــن بــه  دوســتان پیشــنهاد کــردم آنجــا نرونــد زیــرا 
از دور شــعله های بلنــد آتــش مشــخص بــود کــه نزدیــک شــدن 
بــه آن کار خطرناکــی بــود. امــا کاک موختــار، بــال ویاســین بــا دو 
نفــر دیگــر تصمیــم گرفتنــد بــرای مهــار آتــش اقــدام کننــد، بعــد 
از نزدیــک بــه  دوســاعت از فعالیــت جانانــه  آنهــا نزدیــک بــه  ۸۰ 

درصــد آتــش مهــار شــد.
و  می دهــد  پــس  درون  از  ســردی  آه  ســیاف«  »ســیامک 
ــه  ناگهــان آتــش  ــم هــی شــور مــی زد ک ــد امــا مــن دل می گوی
دور  از  مــا  و  رافراگرفــت  جــا  وهمــه   شــد  شــعله  ور  دوبــاره  
دوســتانم  بــرای  بــودم  مطمئــن  دیگــر  بودیــم  آن  شــاهد 
بــه   کمــک  بــرای   عجلــه   وبــا  اســت  افتــاده   بــدی  اتفــاق 
بــود،  گرفتــه   فــرا  را  جــا  همــه   آتــش  دود  رفتیــم،  آنهــا 

ا ســیامک بــه  اینجــا می رســد بغــض گلویــش  ر
چیــزی  متاســفانه   می گویــد  و  می گیــرد 
بودهرســه   داده   رخ  می ترســیدم  ازش  کــه  
عزیزمــان مختــار خندانــی، یاســین کریمــی 
داده   از دســت  را  امینــی جانشــن  بــال  و 

. نــد د بو
»آشــنا حســن زاده«  مدیــر عامــل »ژیوای« 
بــا اشــاره  بــه  اینکــه  ایــن حادثــه  بــرای آنهــا 
و انجمن شــان  آنقــدر جانــکاه اســت کــه  
در مخیلــه  نمی گنجدمی گویــد دوســتان 
مــا خصوصــا کاک مختــار ســتون  اصلــی 
در  کــه   بــود  بچه هایــی  تمــام  انــرژی  و 
و  محیطــی  زیســت  دغدغــه   منطقــه  
انســانی داشــتند،برای همیــن تمامــی 
»آشــنا«  اســت،  داغــدار  منطقــه  
ژیــاوی  اعضــای  دیگــر  ماننــد  کــه  
خســتگی و ناراحتــی  از چهــره ا ش 
کاک  می گویــد  اســت  نمایــان 
فعالیت هــای  دیگــر  در  مختــار 
حقــوق  ماننــد  انسان دوســتانه  

ــه  زدگان کرماشــان و تشــکیل  ــه  زلزل کــودکان، کمــک ب
فعالیت هــای  کرونــا  ایــام  در  ژیــان«  گــروه  »خۆبه خشــانی 
ارزنده ایــی داشــته ا ند کــه  بــه  راســتی جای خالییشــان با هیچ 
ــری  ــر نخواهــد شــد. مــرگ او خســارت جبران ناپذی کســی پ
بــه  جامعه مدنــی زد، زیــرا واقعــا مــا رهبــر و معلــم بزرگــی از  
دســت دادیــم. ئاشــنا در ادامــه  میگویــد امــا پیــام مــا ایــن 
اســت کــه  دوســتانمان جانشــان را فداکردنــد، کــه  ایــن پیــام 

مهــم 
ز را بــه  جامعــه  بدهنــد حفاظت  ا

محیــط زیســت از ارزش هــای والای انســانی اســت،  باشــد 
ــوز  ــه  هن ــه  کســانی ک ــاک تلنگــری باشــد ب ــه  هولن ــن حادث ای

بی تفاوتنــد. زیســت  محیــط  بــه   نســبت 
وی بــا اشــاره  بــه  حــوادث مشــابهی کــه  فعــالان زیســت محیطــی 
را قربانــی می کنــد می گویــد هــد ف اصلــی دوســتان جانباختــه  مــا 

تاکیــد برایــن مهــم بــود کــه  بایــد از جان فعالان محافظت شــود، اما 
متاســفانه  آتش ســوزی های منطقــه  بــه  حــدی گســترده  بــود کــه  در 
بعضــی مــوارد ابتــکار عمل ازدســت مــی رود، ما برنامه مــان این بود 
کــه  درمیــان مــردم فرهنگ ســازی کنیــم کــه  از ایــن آتش ســوزی ها 
اتفــاق نیافتــد، بــرای همیــن از یــک مــاه قبــل تصمیــم گرفتیــم کــه  
بــه  جاهــای مین گــذاری شــده  نرویم اما متاســفانه  دیــروز این اتفاق 
دلخــراش افتــاد. آشــنا در پایــان ایــن گفتگــو بــه همکارانش توصیه 
می کنــد در فعالیت هــای زیســت محیطــی حفاظــت از جــان خــود 
و دوستانشــان در اولویــت  باشــد و از ایــن خــط قرمــز عبــور نکننــد.

کولبری که  غم محیط زیست را هم به  دوش کشیده  بود
فعــالان زیســت محیطــی از دیگــر شــهرهای کوردســتان همچــون 
ســنندج، مریــوان بانــه  ودیوانــدره   بــرای ابــراز همــدردی بــا خانــواده  
ــواده   ــاوه  ســرازیر شــده اند اولیــن مقصــد خان ــه  پ ــگان ب جانباخت
فعــال جانباختــه  ویکــی از بنیانگــزاران ژیوای یعنی  منــزل مادری 
»مختــار خندانــی« در نوســود اســت بعــد ازگذشــتن از جاده ایــی 
پــر پیــچ و خــم بــه  جلــو منــزل مــادری کاک مختــار می رســیم. 
خواهــران و برادرانــش بــا دیدن بنر وعکس های برادرشــان بیشــتر 
بــی تابــی می کننــد. فعــالان زیســت محیطــی هــم بــرای از دســت 
دادن ایــن فعــال انــرژی بخــش  بــه  گریــه  افتاده انــد عمــق فاجعه  با 

ایــن صحنه هــا بیشــتر احســاس می شــود.
بــه  ســوی روســتای »شمشــیر« در پنــج کیلومتــری شــرق 
کار  بــر  عــاوه   کــه    کریمــی  یاســین  منــزل  میرویــم  پــاوه  
بــود،  بــردوش گرفتــه   کولبــری غــم محیــط زیســت را هــم 
شــد، جماعــت  مــی  شــنیده   وزاری  گریــه    دور صــدای  از 
بــه  خانــواده اش  بــرای تســلیت  در کوچــه ای نســبتا تنــگ 
ایــن  جمــع  می شــوند اماگریــه وضجــه   خواهرانــش امــان 
کار را نمــی داد یکــی از همســایگان کاک یاســین باحســرت 
می گویــد، یاســین نمونــه ای ازیــک انســان شــریف وانســان 
ــی دوســتش داشــتند،  ــود کــه  تمامــی اهال دوســت روســتا ب
وی بــا اشــاره  بــه  اینکــه  یاســین کارش کولبــری بــود می گویــد 
انســان  کارهــای  از  کــه  دســت  بــود  نشــده   باعــث  ایــن 
روســتا  مشــکات  حــل  در  همیشــه   و  بکشــد  دوســتانه  

داشــت. فعــال  حضــوری 
آخریــن بخــش بازدیــد فعــالان مدنــی وزیســت محیطــی  از 
روســتای »ســریاس« اســت جایــی کــه   خانــواده  بــال امینــی بــه  
ســوگ نشســته اند، مرگ دلخراش بال در حالیکه پدر دوفرزند 
اســت جانــکاه اســت. مــرگ او منطقــه  »ئیناخــی«را داغــدار 
کرده اســت، مراســم ختــم او شــلوغتر اســت. زنــان ومــردان زیــادی 

ــه  ســوگ عزیزشــان نشــته اند. در دو کوچــه  ب
بــرادر زن بــال بــا انــدوه میگویــد بــال در پــاوه  مغــازه  آرایشــگری 
داشــت امــا جــز نیروهــای مردمــی اطفــای حریــق در منطقــه  
هــم بــود آن روز هــم بــدون اینکــه  بــه  خانــواده  اطــاع دهــد بــا 
دیگــر فعــالان زیســت محیطــی بــه  منطقــه  رفتــه  بــود تــا اینکــه  

خانــواده اش جنــازه  او را تحویــل گرفتنــد.
آرامســتان روســتای ســریاس بــر بــالای تپــه ای در بخــش غربــی 
روســتا واقــع شــده  اســت ازنوشــته   روی بیشــتر قبرهــا می تــوان 
پــی بــرد کــه  جوانــان زیــادی در ایــن گورســتان آرمیده انــد یکــی از 
ســاکنین روســتا می گویــد زخــم روستایشــان هرگز کهنــه  نخواهد 
شــد و ســالانه  شــمار زیــادی ازجوانــان در رویدادهــای تصــادف و 
کولبری کشــته  می شــوند. برادر بال هم از مســئولین میخواهد 
بــرای جلوگیــری از ایــن گونــه  حــوادث تدبیــری بیاندیشــند  زیــرا 
ــی مــردم عــادی  ــزرگ درتوانای ــن همــه  آتــش ب خامــوش کــردن ای

نیســت وبایــد چــاره ای اندیشــیده  شــود.
با نزدیک شدن به  غروبی غم انگیز و در حالی که  هنوز دود ناشی 
از آتش ســوزی های اطــراف پــاوه  دیــده  می شــود فعــالان زیســت 

محیطــی باانــدوه هرچــه  بیشــتر از هــم خداحافظی می کنند.

وقتــی بخواهیــم از طبیعــت و محیــط زیســت 
حــرف بزنیــم نیــازی نیســت خیلــی بــه دور دســت  ها 
ــم  ــه کــه بیــرون می روی ــرا از حیــاط خان فکــر کنیــم زی
طبیعــت اطــراف مــا شــروع شــده و همــه مــا در ایــن 
طبیعــت  خــدادای زندگــی می کنیــم و بایــد بــه هــر 

نحوی حافظ و نگهدار آن باشیم.
انســان  ها در طــول تاریــخ همــواره با دســت درازی هایی 
داشــته اند  هســتی  ایــن  از  گوشــه هایی  بــه  کــه 
حالــت  از  کــه  ســاخته  خــود  بــرای  را  مکان هایــی 
طبیعــی بــه حالــت مصنوعــی و انسان ســاز تبدیــل 
شــده کــه ایــن خــود تــا حــد زیــادی نابــودی گونه   هــای 

جانــوری و گیاهــی را بــه همــراه دارد.
بــه  و  نکــرده  بســنده  ایــن خرابی           هــا  بــه  انســان           ها 
صــورت عمــداً یــا از روی ســهل انــگاری دســت از ســر 
آنچــه از ایــن طبیعــت باقــی مانــده بــر نمی دارنــد و 
بــه نابــودی جنگل هــا، منابــع زیرزمینــی و موجــودات 

جانــدار و بــی جــان موجــود در آن می پردازنــد.
آنچــه در طــول میلون          هــا ســال بــه وجــود آمــده در چنــد 
صــد ســال اخیــر دســت خــوش تغییــرات بســیاری از 
جانــب انســان           ها قــرار گرفتــه بــه گونــه ای کــه بســیاری از 

آن هــا بــه نابــودی و انقــراض کشــانده شــده اســت.
میــراث  ایــن  از  نگهــداری  و  حفــظ  در  متأســفانه 
انســان           ها  کمــی از  عــده  تنهــا  حیاتــی  و  گرانب هــا 
احســاس مســئولیت می کننــد و ایــن باعــث شــده که 
تــوان مقابلــه آن هــا بــا بایــا و حوادثــی کــه بــه ســراغ 
طبیعــت اطــراف مــا می آیــد را آنطــور کــه شایســته 

اســت نداشــته باشــند.
در همــه کشــور           ها ادارات و ســازمان هایی وجــود دارنــد 
کــه وظیفــه ذاتــی آن هــا حفاظــت از محیــط زیســت 
گیاهــی و جانــوری اســت و در کردســتان  هــم بــه 
همــان صــورت اســت امــا آنچــه در واقعیــت مشــاهده 
می شــود نقــش مســئولین در حفــظ و نگهــداری  آن 

بســیار کــم رنــگ اســت.
طبیعت مظلوم کردستان

اســتان کردســتان بــا قــرار گرفتــن در میــان رشــته 
گیاهــی،  پوشــش  بــودن  دار  و  زاگــرس  کوه            هــای 
جانــوری و کوه            هــای مملــو از درختــان و منابــع زیــر 
زمینــی بســیار همــواره در معــرض آســیب            های کــه 
عمــده آن آتــش ســوزی، آلودگــی، برداشــت            های بــی 
رویــه از معــادن و آب            هــای زیــر زمینــی و ... اســت روبه 

می باشــد. رو 

آمــار آتــش ســوزی  در جنگل           هــا و کوه            هــای کردســتان 
در چنــد ســال اخیــر رو بــه افزایــش بــوده و ایــن باعــث 
نگرانــی بیــش از حــد دوســت داران و حافظــان محیط 

زیســت شــده است.
محیــط  آلودگــی  مکــرر  ســوزی            های  آتــش  از  بعــد 
توســط  کــه  ریز            هــای  دور  و  پســماند           ها  بــا  زیســت 
رودخانه           هــا   حواشــی  و  دشــت  کــوه،  در  انســان           ها 
ر هــا می شــود از بیشــترین آســیب            های اســت کــه 
طبیعــت مــا را دســت خــوش تغییــرات جبــران ناپذیــر 

قــرار داده اســت.
حفاظــت از منابــع طبیعــی در کردســتان بخصــوص 
در شــرق کردســتان فقــط مختــص بــه جلوگیــری از 
آتــش ســوزی و آلودگی           هــا نیســت بلکــه برداشــت بی 
رویــه از منابــع آبــی زیــر زمینــی هــم بــه نحــوی محیــط 
زیســت و طبیعــت مــا را تحــت تاثیــر قــرار می دهــد.

اگــر بــه صــورت ریشــه ای بــه ایــن قضیــه نــگاه کنیــم به 
ایــن نتیجــه می رســیم کــه در رابطــه بــا حفــظ منابــع 
طبیعــی کــه در اختیــار داریــم هیــچ فرهنــگ ســازی 
درســتی صــورت نگرفتــه و هیــچ قوانیــن بازدارنــده ای 

بــرای افــراد خاطــی وجــود نــدارد.
ترانزیت سوخت و میعانات نفتی که از خاک کردستان 
عبــور می کننــد خــود بار           هــا در حوادثــی کــه بــرای آن هــا 
پیــش می آیــد  باعــث آلودگــی آب            های ســطح کردســتان 
ــا  ــا بــه امــروز هیــچ اقدامی بــرای جلوگیــری ی شــده کــه ت

مدیریــت ایــن حــوادث صــورت نگرفتــه اســت.
فرهنگ سازی اجباری 

همــه مــا یادمــان هســت زمانــی ســوار شــدن مســافر 
در قســمت بــار وانــت بار           هــا و ســوار شــدن دو نفــر 
بســتن  بــدون  ماشــین  جلــو  صندلــی  در  مســافر 
کمربنــد ایمنــی راننــده و سرنشــین یــک امر عــادی به 
حســاب می آمــد امــا در چنــد ســال اخیــر بــا قوانیــن 
ســخت گیرانــه ای کــه وضــع شــد ایــن بــه یــک فرهنگ 
ــرای  بــرای مســافرین و راننده           هــا تبدیــل شــد و اگــر ب
فــردی کــه بــه راحتــی از شیشــه ماشــین آشــغال و 
دور ریز           هــا را بــه بیــروت پرتــاب می کنــد یــا شــخصی 
کــه بعــد از یــک گــردش در جنگل           هــا و تفرجگاه           هــا 
آشــعال هایشــان را در همــان محــل ر هــا می کنــد و 
... قوانیــن ســخت گیرانــه ای وضــع می شــد دیگــر در  
ایــن حالــت کــه بــا نابــودی محیــط زیســت و طبیعــت 

مواجــه هســتیم،نبودیم.

میدان نبرد و دستان خالی
دوســتدارن محیــط زیســت یــا بــه اصــاح کــوردی« 
و  حمایــت  گونــه  هیــچ  بــدون  پارۆز«           هــا  ژینگــە 
در  و  گذاشــته  مایــه  جــان  از  همــواره  امکاناتــی 
راه حفاظــت از محیــط زیســت دل بــه دریا،کــوه 
مانــده  جــا  بــه  میــراث  ایــن  تــا  آتــش می زننــد  و 
نســل            های  بــرای  مانــدن  تــوان  پیشــینیان  از 
بعــدی را هــم داشــته باشــد امــا نبــود امکانــات و 
آموزش            هــای لازم باعــث شــده کــه ایــن فــداکاران 
طبیعــت یــار بار           هــا خــود گرفتــار شــوند و جانشــان 
را در ایــن راه ازدســت بدهنــد و شــهید راه محیــط 
زیســت خــود شــوند یــا در معــرض اذیــت و آزار 

از جانــب مســئولین شــوند. هایــی 
مســئولیت ایــن کار در اصــل خــود ارگان            هــای متولی 
امــر اســت کــه حافــظ زیســت گاه            هــای طبیعــی و 
ــات لازم را  ــاز امکان ــوری باشــند و در صــورت نی جان
در اختیــار نیرو            هــای داوطلــب و مردمی گذاشــته کــه 
در ایــن راه کمــک حــال آنــان باشــند امــا نــه خــود 
مســئولیت کامــل را بــه درســتی انجــام داده و  نــه 
نیرو            هــای  اختیــار  در  را  کافــی  امکانــات  و  دانــش 
کــه  باعــث شــده  ایــن  و  قــرار می دهنــد  داوطلــب 
نیرو            هــای بومــی در قالــب NGO            هــای مردمی خــود 
ــرای نجــات جــان طبیعــت اقــدام کننــد و ایــن کار  ب
اعتبــارات  نبــود  از جملــه  بــه علت            هــای مختلــف 
بــا  و گروهــی  انفــرادی  تهیــه تجهیــزات  کافــی در 
مشــکات فراوانــی همــراه اســت کــه از جملــه آن 
می تــوان بــه عــدم تمدیــد مجوز            هــای آنــان در چنــد 

ســال اخیــر اشــاره کــرد.
بــا  و   هیــچ چشمداشــتی  مردمی بــدون  نیرو            هــای 
نقــش  دارنــد  کــه  ای  گذشــته  جــان  از  تاش            هــای 
بســیار مهمــی در کاهــش آســیب            های محیط زیســت 
دارنــد امــا در کنــار ایــن تاش           هــا و خدمــات داوطلبــی 
ارزنــده در مواقعــی بــا حــوادث تلــخ و ناگــواری همچون 
شــهادت شــریف باجور،امیــد حســین زاده، رحمــت 
حکیمی نیــا، محمــد پژوهــی، مختــار خدانــی، یاســین 
ــاوه رو  ــوان و پ کریمــی و بــال امینــی در کوه            هــای مری

بــه رو شــدند، اشــاره کــرد.
نگرانی های فعالان زیست محیطی

و  فعــالان  از  و  ســاله  جوانمــردی26  مهــدی 
عاقه منــدان حــوزه فرهتگــی و اجتماعــی کــه دو دوره 

عضــو هیئــت مدیــره جمعیــت شــیدای ســبز لیــاخ 
را در کارنامــه خــود دارد، در رابطــه بــا فعالیت            هــای 
ســازمان            های مــردم نهــاد  می گویــد:  ســازمان            های 
ــی و بیــن  ــی، مل ــاد )NGO( در ســطح محل مــردم نه
از بودجــه ی  المللــی تشــکیل و تاســیس شــده و  
دولتــی اســتفاده نکــرده و در واقــع اعضــای آن در 
مســتقیم  مســئولیت  فعالیت           هــا  انجــام  مقابــل 
بــه چالــش  واقــع رسالتشــان  و در  ندارنــد  دولتــی 
اســت. ناکارامــد  دولتــی  سیســتم            های  کشــاندن 
واقعیتــی وجــود دارد کــه هــم مــردم و هــم  دولــت 
بــه آن آگاهــی دارنــد و آن دخالــت دولــت و امنیتــی 
کــردن فعالیت            هــای آنــان اســت.این در حالیســت 
ایــن فعالیت هــا غیردولتــی و از جانــب مــردم بــرای 
مــردم اســت و متاســفانه از جانــب مســئولین مــورد 

تهدیــد و آزار و اذیــت قــرار می گیرنــد
ــع  ــن موان ــن و بزرگتری ــده یکــی از مهمتری ــه نظــر بن ب
و مشــکات ســر راه فعالیــن و انجمن            هــای زیســت 
محیطــی در کردســتان،حاکم بــودن چنیــن نگرش            های 
دولتی و امنیتی است.بنده طی دو دوره عضو هیئت 
مدیــره جمعیــت شــیدای ســبز لیــاخ بــودەام بــا وجــود 
کســب آرا در انتخابــات مجمــع عمومی جمعیــت و 
انتخــاب اینجــاب بعنــوان هیئــت مدیــره امــا بــرای 
ادامــه فعالیــت رد صاحیــت شــدەام.جدا از ایجــاد 
مانــع بــرای بنــدە و یــک نفــر دیگــر از اعضــای هیئــت 
مدیــره علــی رغــم  پیگری            هــای  مــدوام هیئــت مدیــره 
وقــت جهــت تمدیــد مجــوز متاســفانه هنوز هــم مجوز 
انجمــن صــادر نشــده اســت و فرمانــداری کــه متولــی 
اصلــی انجــام امــور ســمن           ها می باشــد در ایــن رابطــه 

جــواب قانــع کننــده ای را بــه مــا نمی دهــد.
تکنولو  ــژی  روزافــزون  پیشــرفت  افــزود:  جوانمــردی 
تخریبــات  ســرعت  طبیعــت  قوانیــن  بــر  تســلط  و 
وآشــکار  نمــوده   برابــر  چندیــن  را  زیســت محیطی 
اســت کــه تخریبــات محیط زیســتی در پهنــای یــک 
جغرافیــای سیاســی حاصــل ســو ء مدیریتی اســت کــه 
توســط  مســئولین متولــی امــر  آن منظقــه در زمینــه 
منابــع طبیعــی صــورت می گیرد.کــه بخــش عمد   هــای 
نادرســتی  حاصــل سیاســت   های  تخریبــات  ایــن  از 
می باشــد کــه در ایــن چنــد دهــه ی گذشــته اعمــال 

شــدە اســت.
 ایــن فعــال فرهنگــی و طبیعــت یــار بــر ایــن بــاور 
امنیتی،موانــع  نگاه            هــای  برداشــتن   : کــه  اســت 
ترغیــب  و  و در مقابــل تشــویق  و دولتــی  قانونــی 
بــرای  بســتر  و  فضــا  گســترش  و  شــهروندان 
فعالیت            هــای خودجــوش مردمــی و مدنــی انجمــن 
و NGO           هــا در چنیــن وضعیتــی کــه کردســتان در 
آن قــرار دارد. بــدون شــک بهتریــن راهــکاری بــرای 

بــار موجــود اســت. وضــع فاجعــه 

پاوه  در سوگ بهترین فرزندانش

آن ها  سوختند تا زاگرس نسوزد

جبار دست باز

امیر کریمی/خبرنگار

اجتماعی

گزارش

گزارش

آگهی فراخوان عمومی 
شناسایی سرمایه گذار

شــرکت آب منطقــه ای کردســتان در نظــر دارد بــه منظــور احــداث و بهره بــرداری ابنیــه 
بــا کاربردهــای مختلــف) اقامتــی، رســتوران، فروشــگاه، تجــاری، آلاچیــق، زمیــن بازی، 
شهربازی، پارک، آمفی تئاتر روباز و ...( در محدوده سد گاران در استان کردستان، 
 )BLOT(شــهر مریــوان )در قالــب قراردادهــای ســاخت-اجاره- بهره بــرداری – انتقــال

نســبت بــه ارزیابــی کیفــی ســرمایه گذاران ذیصــلاح اقــدام نمایــد.
لــذا از کلیــه اشــخاص حقوقــی و حقیقــی واجــد شــرایط دعــوت بــه عمــل می آیــد 
تــا اســناد و مــدارک فراخــوان را از تاریــخ درج ایــن آگهــی لغایــت تاریــخ 99/4/25 
ــل  ــد و پــس از تکمی ــای چوتاشــی دریافــت نماین ــدارکات و پشــتیبانی آق ــر ت از مدی
ــه  ــا ســاعت 12:30 مــورخ 31 / 99/4 ب ــر ت ــاز حداکث ــه همــراه مســتندات مــورد نی ب
دبیرخانــه ایــن شــرکت بــه نشــانی : ســنندج- خیابــان پاســداران – جنــب هتــل 

جهانگــردی، ارســال نماینــد.
ــه شــده  شــرکت آب منطقــه ای کردســتان پــس از بررســی مــدارک و مســتندات ارائ
از ســوی متقاضیــان نســبت بــه ارزیابــی کیفــی ســرمایه گذاران واجــد شــرایط اقــدام 

خواهنــد نمــود و در رد یــا قبــول هریــک از درخواســت ها مخیــر خواهــد بــود و ارائــه پیشــنهاد و ارســال اســناد فراخــوان بــرای 
متقاضیــان هیچ گونــه حقــی ایجــاد نخواهــد کــرد.

متقاضیــان می تواننــد جهــت کســب اطلاعــات بــا شــماره تلفــن 52-33622949- 087شــرکت آب منطقــه ای کردســتان بــا  آقای 
مهنــدس ضمیــران  تمــاس حــاص نمایند.
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 کوردستان شاهمرادی/ ده نگی کوردستان:

مختــار خندانــی، بــال امینــی، یاســین کریمــی ، محمــد 

جــواد مختــاری و البــرز زارعــی کســانی بودنــد کــه در آتش 

جنگل هــای  از  حفاظــت  بــرای  مســئولان  بی تدبیــری 

زاگــرس در روزهــای گذشــته جــان باختنــد.

بــدون حمایــت  زیســت محیطــی  فعــالان  سال هاســت 

نهادهــای دولتــی بــا دســت خالــی و آنچــه در تــوان دارنــد بــه 

جنــگ آتــش می رونــد. آتشــی کــه رئیــس ســازمان حفاظت 

محیــط زیســت آن را امــری طبیعــی می دانــد و می گویــد » 

جنگل هــا خــود آتــش می گیرنــد و خودشــان نیــز خامــوش 

می شــوند » و ســرمایه گذاری بــرای تجهیــزات اطفــای حریق 

را فاقــد توجیــه اقتصــادی می دانــد و فرمانــده یگان حفاظت 

از محیــط زیســت کشــور مــرگ فعــالان زیســت محیطــی 

را »احساســی برخــورد کــردن آنهــا بــا آتــش و عبرتــی بــرای 

دیگــران خوانــد تــا خودســرانه بــه اطفــای حریــق نپردازنــد«.

از طرفــی فعــالان زیســت محیطــی بــر ایــن باورنــد کــه 

و  ندارنــد  زیســت  محیــط  بــه  را  لازم  توجــه  مســئولان 

اختصــاص تنهــا ۱۵ میلیــارد تومــان بــه ســازمان جنگل هــا 

بــرای تأمیــن خدمــات و تجهیــزات هوایــی حریــق  در حالــی 

کــه ســالانه حــدود ۱۵ هــزار هکتــار از جنگل هــای ایــران در 

آتــش می ســوزد نشــان از ایــن بی توجهــی اســت.

برای واکاوی دلایل و تبعات این آتش ســوزی ها و نیز نقش 

نهادهــای دولتــی و فعــالان زیســت محیطــی و راهــکار بــرای 

ــا  ــدادن فعــالان زیســت محیطــی ب پیشــگیری از دســت ن

»رحیــم عبدالکریمــی« کارشــناس محیــط زیســت و فعــال 

مدنــی و »رئــوف آذری« فعــال زیســت محیطــی و مدنــی بــه 

گفت وگــو پرداختیــم کــه در زیــر می آیــد:

عبدالکریمــی بــا بیــان این کــه متاســفانه آتــش ســوزی های 

زاگــروس تازگــی نــدارد و هــر ســاله و در ماه هــای گــرم ســال 

مــا شــاهد آتــش ســوزی در مناطقــی از جنگل هــای زاگــرس 

هســتیم گفــت: برخــاف نظــر بعضی از مســئولین بیشــتر 

این موارد ناشــی از دخالت انســان بوده و اینکه »جنگل ها 

خــود آتــش می گیرنــد و خودشــان نیــز خامــوش می شــوند 

ــد مصــداق واقعیتــی باشــد کــه در حــال حاضــر  »نمی توان

و در پهنه هــای مختلفــی از عرصــه زاگــرس رخ می دهــد. 

ــات  ــت در حی در بســیاری از مــوارد تداخــل انســان و دخال

زیســت بــوم باعــث چنیــن فجایعــی شــده و قطعــا بــرای 

ــروی انســانی و مدیریــت  ــت مثبــت نی ــز دخال مهــار آن نی

آن الزامی ســت. هــر چنــد آمــار دقیقــی از پهنــه تخریــب 

شــده زاگــرس در آتــش ســوزی های اخیــر وجــود نــدارد امــا 

به صــورت تقریبــی از اوایــل فصــل آتش ســوزی تــا بــه اکنــون 

ــود  بیــش از دوهــزار هکتــار از جنگل هــای بکــر منطقــه ناب

شــده و عواقــب ســهمگینی را بــر اکوسیســتم زیســتی و 

حیــات وحــش منطقــه بجــا گذاشــته اســت. 

از  زمینــه حفاظــت  در  کــه سال هاســت  آذری«  »رئــوف 

محیــط زیســت و اقدامــات صلح طلبانــه فعالیــت می کنــد 

می گویــد: »در جریــان آتش ســوزی های امســال در مجمــوع 

بیش از 100 هکتار جنگل فقط در سردشــت آتش گرفته. 

ــا آمــاری کــه اعــام شــد 40 هــزار هکتــار از  ســال گذشــته ب

جنگل هــای زاگــرس آتــش گرفتنــد و امســال هــم اگــر همین 

رونــد ادامــه داشــته باشــد بیشــتر از 40 هــزار هکتــار از ایــن 

جنگل هــا در آتــش می ســوزند. آذری دلیــل عمــده ایــن 

آتش ســوزی ها را »خطــای انســانی« می دانــد و می گویــد: 

»يكــي از دلايــل، رويــه غلطــی اســت کــه میــان کشــاورزان 

متأســفانه بــه عــادت تبديــل شــده و آن  ایــن اســت کــه 

بــرای پاكســازي  زمیــن و خاصــی از علف هــای هــرز، زمیــن 

کشــاورزی را بعــد از برداشــت محصــول آتــش می زننــد تــا 

ــگاري  ــه بهــره وری بیشــتری برســند. دليــل دوم، ســهل ان ب

ــا  خانواده هايــي اســت  کــه بــه دامــن طبیعــت می رونــد و ب

ــل كنتــرل،  ــر قاب ــزرگ و گاه غي شــعله ور كــردن آتش هــاي ب

و نيــز بازمانــده هــاي شيشــه كــه چــون  ذره بیــن عمــل 

می کننــد، بــر حجــم و وســع آتش هــا مي افزاينــد. آتــش 

چوپانــان در دل جنــگل و جغرافيــاي بــا پوشــش گياهــي، 

بــه  جرقــه زني هــاي عمــدي مالــكان زمين هــاي منتهــي 

مراتــع و جنــگل بــه طمــع تملــك و افــزودن بعــد از ســوختن 

منابع ملي و متأســفانه گاه همدســتي و همكاري نيروهاي 

كارشــناس ادارات متولــي و حتــي يگان هــاي حفاظتــي بــه 

طمــع چندرغــاز درآمــد مــوردي خودشــان، يــا طمــع تبديــل 

به زمين مســكوني وشــهرك ســازي بعد از آســيب ديدگي 

جنگل هــا توســط لينك هــاي قدرت هــاي محلــي و غیــره 

ــي مــرزي و گاه  وهمچنيــن انفجــار میــن در مناطــق جنگل

فشــنگ هاي آتشــي نيروهــاي نظامــي و بــه نــدرت و بعضــاً 

تيرانــدازي هــاي عشــقي و تفريحــي و مســابقه اي از خــارج 

مرزها)نمونــه تئتِــآلان خــرداد1٣٩٩(، هــم یکــی از دلایــل ایــن 

آتش ســوزی ها در زاگــرس اســت.

آموزش هــاي حرفــه اي و تجهیزاتــی ماننــد دمنــده، كولــه 

پاششي)فاســك بــك(و آتش کــوب از اصــول لازم بــرای 

ــه شــيوه زمينــي اســت کــه آذری در ایــن  اطفــای حریــق ب

خصــوص می گویــد: »متأســفانه فعــالان زیســت محیطــی 

فاقــد  نيــز  يگان هــاي حفاظتــي  و حتــي  و محیط  بانــان 

مهــارت اطفــاء و امكانــات اوليــه هســتند كــه البتــه دلايــل 

متعــددي دارد.«

ضــرورت وجــود پایــگاه هوایــی بــرای پایــش و حفاظــت از 

زاگــرس

بــر اســاس تفاهم نامــه ای کــه میــان ســازمان محیــط زیســت 

و وزارت دفــاع منعقــد شــده ضــرورت بالگــرد آب پــاش بــرای 

اطفــای حریــق پیش بینــی شــده کــه به گفته فعالان زیســت 

محیطــی خیلــی کــم از ایــن بالگردهــا اســتفاده می شــود و تــا 

کنــون کمــک چندانــی به مهــار آتش نکرده اســت. به اعتقاد 

آذری بــه دلیــل گســتردگی جنگل هــای زاگــرس و مــرزی 

بــودن ایــن مناطــق و ميــن گــذاري و نيــز صعــب العبوربــودن و 

دســترس ناپذيزي ایــن جنگل هــا اهمیــت وجــود چنــد پایــگاه 

ويژه برای پایش پهبادي و نيز اطفاء هوايي در چندين نقطه 

حســاس ايــن جغرافيــا ضــروري اســت. بــه گفتــه ایــن فعــال 

زیســت محیطــی جــدا از آتش ســوزی، تخریب هــای زیــادی 

در ایــن جنگل هــا صــورت می گیــرد کــه هیــچ پیگیــری در ایــن 

خصــوص صــورت نمی گیــرد تــا کســانی که ســبب تخریــب و 

آتش ســوزی شــده اند بــه مجــازات برســند.

 تبعات آتش سوزی های زاگرس

عبدالکریمــی در خصــوص تبعات آتش جنگل هــای زاگرس 

زیســت بوم  یــک  بمثابــه  زاگــرس  جنگل هــای  می گویــد: 

جهانــی چیــزی حــدود ۴۰ درصــد پهنــه جنگلــی کشــور را 

شــامل شــده کــه ایــن بــه معنــای ثــروت ذاتــی و غنــای ایــن 

مرز و بوم اســت. منطقه زاگروس به لحاظ تاریخی مامنگاه 

اولیــه و خاســتگاه تمــدن بشــری در ایــن فــات پهنــاور بــوده 

و در حــال حاضــر نیــز موقعیــت ژئواســتراتژیک آن به لحــاظ 

زیســتی، اقتصــادی و معیشــتی غیــر قابــل کتمــان اســت. 

 ـزیســتی جنگل هــای زاگــرس با رویشــگاهی عمدتا  بــه لحاظــ

بلوطــی، زیســتگاه صدهــا گونــه شــاخص جانــوری و گیاهــی 

از سیســتم های  نقــش عمــده ای در حفاظــت  کــه  بــوده 

هیدرولیکــی، تثبیــت شــرایط آب و هوایــی و تثبیــت خــاک 

منطقــه دارد. طبیعتــا از بیــن رفتــن جنگل هــای زاگــرس بــه 

تناســب وســعت آن، تاثیــرات منفــی خــود را بــر فاکتورهــای 

ذکــر شــده خواهــد گذاشــت و نتیجتــا در آینــده نــه چنــدان 

دور تعــادل زیســتی انســان در منطقــه دســتخوش تغییرات 

نامانــوس و ناخوشــایندی خواهــد شــد.  

آتش گرفتن هر درخت در زاگرس برابر با 200 هزار دلار ضرر

آذری می گویــد:« هــر درخــت بلوطــی کــه در زاگــرس آتــش 

می گیــرد و از بیــن مــی رود معــادل 200 هــزار دلار ضــرر  مالي 

در قبــال ارزش اكولوژيكــي هــر اصلــه بلــوط وارد مي كنــد و 

همچنیــن 200 لیتــر از آب زیرزمینــی بــا ســوختن و نابــودي 

کــم می شــود و چندیــن مترمکعــب  بلــوط  هــر درخــت 

اکســیژن از دســت می دهیم. از بین رفتن هر درخت بلوط 

صدها ضرر بر معیشــت و طبیعت مردمان زاگرس نشــین 

دارد. حتی انگور ســیاهی که در سردشــت وجود دارد رنگ 

ســیاه انگــور یکــی از دلایــل آن وجــود درخت هــای بلــوط دور 

و بــر آن اســت. ایــن درخت هــا در نگهــداری خــاک و زمیــن 

کــه در آن گســلی ایجــاد نشــود نقــش دارنــد.

مهــار  و  و مدنــی در حفاظــت  دولتــی  نهادهــای  نقــش 

آتش ســوزی هایزاگرس

عبدالکریمــی در ایــن بــاره می گویــد: اقدامــات دلســوزانه 

نهادهای مردمی و مسئولین دولتی که با حداقل امکانات 

ســعی در مهار آتش ســوزی و حفاظت از جنگل را داشــته 

و دارنــد قابــل تقدیــر اســت کمــا اینکــه در روزهــای گذشــته 

نهادهــای مدنــی بیشــترین جانفشــانی را در راه حفاظــت 

از زاگــرس نشــان دادنــد و شــوربختانه مــا تــا بــه اکنــون پنــج 

تــن از بهتریــن فرزنــدان وطــن را از دســت داده ایــم. احســان، 

البــرز، مختــار، یاســین و بــال در پــای بلوط هــای زاگــرس 

جاودانــه شــدند و ایــن داســتان حزیــن خــون و آتــش زاگرس 

هــر ســاله و در نبــود یــک برنامــه جامــع عملــی در حفاظــت 

از جنــگل و حیــات وحــش آن مرتــب تکــرار می شــود. هــر 

چنــد تــاش همــه دلســوزان محیــط زیســت چــه مردمــی 

و چــه دولتــی بــر پیشــگیری و کنتــرل چنیــن وقایعی ســت 

ــا امکانــات ابتدایــی نمی تــوان بــه  ــا دســتان خالــی و ب امــا ب

پیشــواز آتــش رفــت. بــدون شــک مــردم بومــی منطقــه خود 

بهتریــن حارثــان جنــگل هســتند و لــذا تقویــت ســاماندهی 

و آمــوزش نهادهــای مدنــی در کنــار یــگان حفاظــت محیــط 

زیســت و منابع طبیعی می تواند بهترین شــکل از تعامل 

و همــکاری بــرای ایــن هــدف مقــدس باشــد. بــه اعتقــاد ایــن 

فعال زیست محیطی این تعامل در مرحله اول بازتعریف 

جایــگاه و منزلــت فعــالان مردمــی و زیســت محیطی اســت 

کــه تنهــا بــه عشــق زادبــوم و وطن شــان و در خــال نبــود 

امکانــات و یــا کــم کاری برنامــه ریــزان حفاظــت از ذخیــرگاه 

ــذا  ــد. ل ــا آتــش و خــون می رون ــه جنــگ ب جهانــی زاگــرس ب

ــر  ــی ب ــده مبن ــوس کنن بجــای نطق هــا و مصاحبه هــای مای

» احساســاتی عمــل نمــودن نهادهــای مدنــی و قربانیــان 

جاودانــه زاگــرس و همچنیــن اســتفاده از واژه گان درس 

عبــرت شــدن بــرای همــگان«  می تــوان بــا همتــی مضاعــف 

و برنامــه ای مــدون و حافظــه دار، شــهامت و جســارت و از 

جــان گذشــتگی ایــن خادمــان جنــگل و قهرمانــان زاگــرس را 

بایــد الگــو و سرمشــق قــرار داد. جائی کــه مردانــی از جنــس 

ــی از ایــن دســت  ــوط در آتــش و دود می رقصنــد اظهارات بل

جــز رنجانــدن و مالــت مردمــی که بلوط هــا  را فرزنــدان خود 

می داننــد نتیجــه دیگــری نخواهــد داد. 

هیــچ مســئولی حتــی در حــد یــک آتش کــوب بــه مــا کمــک 

نکــرده اســت آذری بــا بیــان ایــن جملــه ادامــه می دهــد 

حتــی بــرای برگــزاری یــک کاس آموزشــی کــه از مســئولین 

شهرســتانی درخواســت داشــتیم با ما موافقت نشــده و از 

مــا درخواســت مجــوز کردنــد در حالــی کــه مــا از یــک مربــی 

ــم از  ــرده بودی ــن درخواســت ک ــرای آمــوزش آنای کشــوری ب

آنهــا خواســتیم تــا اتاقــی بــرای برگــزاری کاس آموزشــی در 

اختیــار مــا بگذارنــد تــا هــم بــه مــا و هــم بــه نیروهــای آنهــا 

آمــوزش دهــد امــا مســئول شهرســتان موافقــت نکــرد.

راهکار؟

جنگل هــای  از  حفاظــت  اســت  معتقــد  عبدالکریمــی 

زاگــرس نیــاز بــه تعریــف و یــا بازتعریــف برنامــه ای مــدون 

و عملــی از طــرف دولــت  و حمایــت مجلــس و خصوصــا 

فراکســیون زاگرس نشــینان دارد. برنامه ای که در آن تمام 

ابعــاد ظرفیت هــا و تهدیــدات گنجانــده شــود و تخصیــص 

امکانــات و بودجــه بیشــتری کــه مســتحق جنگل هــای 

زاگرســی باشــد. بــه نظــر بســیاری از کنشــگران محیــط 

زیســت و اســاتید علمــی ارزش یــک اصلــه بلــوط و حیــات 

پیرامــون آن قابــل ارزش گــذاری نیســت چــه برســد بــه 

اینکــه مــا »از غیراقتصــادی بــودن اطفای حریــق در زاگرس 

وطــن ســخن بگوییــم.

آذری هــم بــا بیــان این کــه مــردم مناطــق زاگــرس عاشــق 

زاگــرس و طبیعــت اش هســتند و ایــن طبیعــت بخشــی 

از وجــود آن هــا اســت و نفــس آن هــا را تامیــن می کنــد 

نمی تواننــد  می گیــرد  آتــش  جنگل هــا  ایــن  وقتــی 

همینطــوری بنشــینند و بــرای خامــوش کــردن آن نرونــد 

تنها راه را در احســاس مســئولیت مســئولان می داند و 

می گویــد مســئولان فقــط پشــت میزهایشــان ننشــیند 

و خــارج از پشــت میزهایشــان را ببیننــد وظیفــه اصلــی 

خــود را انجــام دهنــد.

ــان و نیــروی حفاظتــی  ــاری چنــد محیط ب ــا ی زاگــرس تنهــا ب

ــع و فعــالان زیســت محیطــی اداره نمی شــود  ســازمان مرات

و همــت و اراده جمعــی از نهادهــای مســئول و مربوطــه را 

می طلبــد. نگهــداری از شــش میلیــون هکتــار کــه می توانــم 

بــا اطمینــان خاطــر بگویــم شــاید چهــار میلیــون از آن باقــی 

نمانــده باشــد امــا همیــن چهــار میلیــون هــم نیــاز بــه احــداث 

چنــد پایــگاه ویــژه در نقــاط حســاس دارد تــا بتواند اثر داشــته 

باشــد و بــه بيشــگيري قبــل از درمــان و بــه آمــوزش و تجهيــز 

قبــل از اطفــاء و البتــه بــه رصــد، پايــش و اطفــاء هوايــي قبــل 

از رصــد و پايــش و اطفــاء زمينــي بينديشــد. ســازمان های 

متولي و حتي كنشگران سبز هم، نخست باید پیشگیری 

کنند و مردم این مناطق به ویژه روستاییان و کشاورزان را در 

ماه های فروردین و اردیبهشــت قبل از شــروع آتش ســوزی ها 

که معمولا در خرداد تا اواخر شــهرویر و مهرماه اســت آگاه و 

همــراه خــود کننــد و اقدامــات لازم را انجــام دهنــد و متخلفان 

در آتش ســوزی ها شناســایی و مجــازات شــوند و نتیجــه آن 

بــه مــردم اعــام شــود امــا وقتــی کســی مجــازات نمی شــود 

و یــا تبعیــض در شــیوه مجــازات وجــود دارد و یــا بــه طــول 

ــز  ــه بعــد تجهی می انجامــد مــردم دلســرد می شــوند. مرحل

امکانات برای تیم هایی اســت که ســاعات اولیه آتش ســوزی 

حاضر می شــوند تا اگر پایگاه هوایی وجود نداشــت بتوانند 

بــا امکانــات لازم ســریع تر آتــش را خامــوش کننــد و آتــش 

گســترده نشــود چون اگر آتش گســترده شــود ممکن اســت 

بــا ده هــا تیــم نتــوان آتــش را خاموش کرد مانند آتشــی کــه در 

خايز، بوزين و مره خيل به وجود آمد و جان ســتان نيز شــد.

نکتــه دیگــر آن کــه چــون بیشــتر مناطــق مــا مین گــذاری 

هســتند و در مــرز قــرار دارنــد و خامــوش کــردن بــه صــورت 

زمینــی اصــا امکان پذیــر نیســت بایــد بــه صــورت هوایــی 

خامــوش شــوند

 پذیــرش شکســت، موفقیــت اســت. شکســت 
تجربــه خوشــایندی نیســت، امــا بهتریــن معلم اســت. 
گذاشــتن  اشــتراک  بــه  از  اغلــب  مــا  حــال  ایــن  بــا 
شکســت های خــود خجالــت می کشــیم. آیــا شکســت 
می توانــد شــرم آور باشــد؟ چــه کســی می پذیــرد کــه در 
یــک پــروژه ســاده بــه بن بســت رســید؟ توانایــی انجــام 
ــر روی پوســت مــوز  ــا ب یــک مأموریــت را نداشــت؟ و ی

لغزید…؟
ــه مــا گفتــه می شــود کــه موفقیــت باعــث موفقیــت  ب
می شــود. شکســت یــک گزینــه نیســت. در حالیکــه با 
اذعــان بــه شکســت  و بررســی نقــاط ضعــف و قــوت و 
برطــرف کــردن موانــع و مشــکات، عبــور از راه دشــوار 
همــوار می شــود. پــس نیــاز داریــم یــاد بگیریــم بیشــتر 
دربــاره شکســت ها صحبــت کنیــم تــا موفقیــت بــه 
ســراغ مــا هــم بیایــد. همــه ممکــن اســت شکســت را 
تجربــه کننــد، دیکتــه نانوشــته غلــط نــدارد. هرچــه 
بیشــتر دربــاره خطاهــا و شکســت ها گفتگــو کنیــم، بــه 

همــان میــزان بــه موفقیــت نزدیک تــر می شــویم.
پــروژه ای کــه در حیــن اجــرا، فعالیت کننــده را به ســمتی 
ناامــن هدایــت کنــد و آزادی، امنیــت و حیــات انســان  را 
نشــانه رود، ســوای نداشــتن هیچ ســودی ممکن اســت 
کل پــروژه را نیــز بــه بــاد دهــد. در چنیــن شــرایطی بــه 
جــای اذعــان بــه شکســت، اصــرار ورزیــدن بــه ســرپا 
نگهداشــتن چنیــن پــروژه ی زمیــن  خــورده ای، بــدون 
واکاوی دلایــل شکســت و ترســیم نقشــه راه جدیــد، 
اول می شــود  بــار  اســت.  بی مقــدار  یــا  عبــث  کاری 
گمــان کــرد میــزان آگاهــی فــرد یــا گــروه دربــاره فعالیــت 
در یــک پــروژه کافــی نبــوده و یــا بــه خطــا پــای در محیــط 
کار ناامــن نهــاده باشــند. بعــد که خطــرات پروژه آشــکار 
شــد، اصــرار، ترغیــب و یــا تمجیــد ادامــه راه خطایــی 
نابخشــودنی اســت. چنانچــه مولــوی می گویــد: خنــک 
آن قمــار بــازی کــه بباخــت هرچــه بودش**بنمانــد 

هیچــش الا هــوس قمــار دیگــر.
بــا ایــن حــال اگــر موضــوع مــورد بحــث را بــه حــوزه 
بــه  آن  اهمیــت  دهیــم  بســط  مدنــی  فعالیت هــای 
مراتــب برجســته تر می نمایــد، چراکــه فعالیــت در ایــن 
حــوزه به ســان الگــوواره ای اســت بــرای بخش هــای دیگــر 
جامعــه و رســالتش نیــز بــه همــان ســان از اهمیــت 
بیشــتری برخــوردار خواهــد بــود. بــرای گــذر از ایــن 
بن بســت ناگزیــر بایــد شــفاف و صریــح دربــاره دلایــل 
شکســت  صحبــت بــه عمــل آیــد حتــی اگــر بــه مــذاق 
عــده ای خــوش نیایــد. اینجــا بایــد دســت بــه انتخــاب 

بزنیــم؛ قبــول شکســت و یافتــن راه حــل یــا تکــرار مــرگ 
ــژه  ســرمایه های اجتماعــی. آنچــه مســلم اســت کاروی
نهادهــای مدنــی، آمــوزش، حمایــت و تســهیل شــرایط 
موجــود بــرای کــوچ دادن افــراد بــه شــرایط بهتر اســت نه 

هــل دادن آنهــا بــه قتلــگاه. 
روی  دوســتان،  از  عــده ای  اتفــاق  بــه  اســت  مدتــی 
مناطــق  در  نهــاد  مــردم  ســازمان   ۱۰ فعالیت هــای 
مختلــف ایــران، مشــغول مطالعــه هســتیم. در حیــن 
مطالعــه مشــاهده گردیــد ســازمان های کوچــک و نوپــا 
بیشــتر خطــا و شکســت های خــود را پنهــان می کننــد. 
در صورتیکــه خطایــی از آنهــا آشــکار شــود، بــه ســبب 
جنــس تعامــل آنهــا با حاکمیت و عــدم آگاهی جامعه، 
بــه گونــه ای بــر خطــای کــرده خــود اصــرار می ورزنــد 
گویــی  کــه  بــه جامعــه می نمایاننــد  را  آن  و چونــان 
حماســه ای خلــق کرده انــد. متاســفانه ایــن ســمن ها 
ســال ها بــر ایــن مســیر خطــا می رونــد و اگــر نگوییــم 
تبلیغــش می کننــد دســت کم بــه گونــه ای اســت کــه بــه 
جــذب بیشــتر پوینــدگان ایــن مســیر منجــر می شــود 
و هزینــه ای  کــه بــر جامعــه مدنــی تحمیــل می شــود 
بــه مراتــب افزون تــر. گرچــه نتایــج ایــن تحقیــق جامــع 
نیســت، امــا ایــن نکتــه کــه نهادهــای مدنــی در ایــران 
شکســت را نمی پذیرنــد، بــا انــدک مطالعــه ای آشــکار 
می نمایــد. در ادامــه بــه چنــد نمونــه اشــاره می کنــم.
۱- مــن بــه یــک طــراح خــاص نیــازی نــدارم، می توانــم از 

تجربــه ی خــودم اســتفاده کنم.
یکی از پاسخ  دهندگان با افتخار در مورد لوگویی که برای 

ســازمان نوپای خود طراحی کرده بود صحبت کرد.
»مــن یکــی از آن برنامه هــای طراحــی لوگــو را اســتفاده 
کــردم. ۳۰ دقیقــه طــول کشــید و یــک پرنــده بــه لوگویــی 
کــه از اینترنــت گرفتــم، اضافــه کــردم. مــن بــه آن افتخار 

می کــردم درحالیکــه خیلــی بــد بــود.«
او پس از اســتخدام طراح حرفه ای، متوجه شــد بازدید 
از ســایت بــه طــرز چشــمگیری افزایــش یافتــه اســت. 
بازدیدکننــدگان شــروع بــه بازگشــت بــه ســایت، ماندن 

طولانی تــر و خوانــدن بیــش از یــک پســت کردنــد.
ــدون در  ــه افزایــش ترافیــک ب ــر منجــر ب »طراحــی بهت

نظــر گرفتــن محتــوا شــد.«
۲- پول اهدایی که حساب پس دادن ندارد.

ســازمان ها بــه بودجــه نیــاز دارنــد. امــا دســت یافتــن بــه 
ــادی زیرشــاخه و فعالیــت  ــه تعــداد زی ــول ب مقــداری پ
متصــل اســت. گــزارش از هــر ریــال خــرج شــده و هــر 
اقدامــی کــه انجــام شــود ضــروری اســت و می توانــد در 
یــک ســازمان کوچــک از خــوردن غــذا شــروع شــود. و 

ایــن موضــوع بســیار ســرگرم کننده اســت.

یکــی از اهداکننــدگان بــرای ممیــزی حسابرســی خــود 
نیــاز بــه رســید اعطایــی بــه عنــوان کمک کننده داشــت.
»مــا می خواســتیم میــزان بیشــتری از هزینه هــای ایــن 
ســازمان نوپــا را پرداخــت کنیــم. امــا گــزارش دادن بــرای 
آنهــا بســیار دشــوار بــود و انــرژی زیــادی از مــا گرفــت.«

۳- شما می خواهید ما چه کنیم؟
دامنــه کاری خــوب، لوکــس نیســت. ایــن یــک الــزام 
اســت و بایــد باشــد. شــاید فکــر کنیــد همــه افــراد درگیر 
در پروژه با آنچه از آنها انتظار می رود موافق هســتند، 
امــا همیشــه اینگونــه نیســت. بــه خاطــر پیشــگیری از 
کار سلیقه ای باید اطمینان حاصل کنید که انتظارات 
خــود را بــرای هــر پــروژه قبــل از شــروع نوشــته اید. بایــد 
بدانیــد کــه چــه کاری انجــام خواهیــد داد. بدانیــد کــه 
هــر شــخص و هــر ســازمانی کــه از بیــرون درگیــر پــروژه 

خواهــد شــد چــه خواهــد کــرد.
یکــی از پاســخ  دهنده هــا دربــاره توافقــی کــه بــر ســر یک 

پــروژه داشــتند، تعریــف می کرد.
کردیــم  فکــر  داشــتیم.  توافــق  پــروژه  مدیــر  بــا  »مــا 
مجموعــه آنهــا همــه باهــم توافــق دارنــد. وقتــی او از 
ســازمان خــارج شــد، متوجــه شــدیم کــه هیچ ســابقه ای 
ــا تغییــر ســطح و نــوع  از آن توافقنامــه وجــود نــدارد. ب
انتظارات، همه متعجب شــدیم. ما ســردرگم شــدیم و 

بــه نقطــه صفــر رســیدیم.«
۴- شکست یک گزینه نیست.

ســازمان های  از  موفقیــت  انتظــار  اهداکننــدگان 

غیردولتــی دارنــد و نمی خواهنــد دربــاره شکســت ها 
بشــنوند. ایــن امــر یادگیــری از یکدیگــر را بــرای مــا 
یــک  عنــوان  بــه  بایــد  چیــز  همــه  می کنــد.  دشــوار 

شــود. گــزارش  موفقیــت 
»آمادگــی بــرای ناکامــی در کار و تجربــه کنــار آمــدن بــا 
شکســت در یــک پــروژه چیــزی اســت کــه مــن فکــر 
می کنــم مــردم از نهادهــای غیردولتــی نمی پذیرنــد. 
وقتــی همــه چیــز شکســت بخــورد، بیشــترین تقصیــر 
گــردن نهــاد مدنــی می افتــد. و می پندارنــد کــه نهــاد 

هیــچ کار درســت و مفیــدی انجــام نــداده اســت.«
دانســتن ایــن نکتــه ضروریســت کــه وقتــی شــما یــک 
ایــده عالــی داشــتید و موثــر واقــع نشــد، بــه ایــن معنــی 
نیســت کــه تمــام ایده هــای شــما بایــد دور ریخته شــود. 
گاهــی اوقــات ایــن بــدان معنــی اســت که بار دیگر شــما 

می بایســت کار را بــا روشــی متفــاوت انجــام دهیــد...
۵- مقصر بودن توسط انجمن

افــرادی کــه در ســازمان های غیردولتــی کار می کننــد 
در ایــران بــا محدودیت هــای قانونــی چــه در زمینــه 
فعالیت هــا و چــه در زمینــه تامیــن منابــع مالــی روبــرو 

هســتند.
ــه ای اســت کــه نهادهــای  ــه گون »زمینــه فعالیــت مــا ب
مــا  بــه  خوبــی  کمک هــای  می تواننــد  بین المللــی 
ارائــه دهنــد امــا مســئولان در ایــن حــوزه روز بــه روز 

می کننــد.« بیشــتر  را  محدودیت هــا 
بــه تازگــی یکــی از ســازمان های باســابقه کــه از چنــد 

نهــاد بین المللــی هــم کمــک مالــی دریافــت می کــرد 
بــا مشــکل روبــرو شــد. آنهــا بــا ســازمان های داخلــی و 
خارجــی همــکاری داشــتند امــا مجبور شــدند همکاری 
خــود را قطــع کننــد. دفتــر آنهــا پلمپ شــد و تعــدادی از 
افــراد ایــن ســازمان بازداشــت شــدند. ایــن باعــث شــد 
زیرشــاخه ها و ذینفعــان ایــن ســازمان در معــرض خطــر 
قــرار بگیرنــد. و هنــوز ایــن مشــکات حل نشــده اســت.

٦- چرا محیط زیست را دوست داریم؟ 
ــد  ــه طــور مــداوم در تاش ان فعــالان محیــط زیســت ب
بــرای  را  جامعــه  اطاع رســانی  و  آمــوزش  طریــق  از 
نگهــداری و اســتفاده بهینــه از طبیعــت آمــاده کننــد. 
چراکــه زیســت بوم مــا و آینــدگان تــوام بــا امنیــت و 
رفــاه بیشــتر باشــد و در یــک کام بــرای زندگــی، بهتــر. 
برابــر محیــط  ایــن مهــم در  بــرای  بنابرایــن همــگان 

زیســت مســئول هســتند.
فعــالان ایــن حــوزه بــا تاســیس انجمن هــای محیــط 
ایــن  هدفمنــد  و  برنامــه  بــا  می خواهنــد  زیســتی 

کننــد. نمایندگــی  را  همگانــی  مســئولیت 
»بخشــی از جامعــه و دولــت  نــه تنهــا بــرای حفــظ و 
نگهــداری محیــط زیســت کاری نمی کننــد بلکــه هرجــا 
پــای منافــع در میــان باشــد از تخریــب و از بیــن بــردن 
ابایــی ندارنــد. و گاهــی پــا را فراتــر نهــاده و در مســیر 

فعــالان محیــط زیســتی ســنگ اندازی می کننــد.«
ــرای جبــران کاســتی ها  انجمن هــای محیــط زیســتی ب
و مقابلــه بــا ســنگ اندازی ها بــه روش هــای خــارج از 

برنامه و غیر مدنی متوســل نمی شــوند و هدف اصلی 
خــود را حتــی بــرای آرمــان بزرگ تــر قربانــی نمی کننــد. 
بــه عبارتــی فعالیت هــای خــود را بر مبنای طرحــی که از 
قبــل بــرای رســیدن به هدف )خــاص، قابــل اندازه گیری، 
قابــل دســتیابی، واقع بینانــه و در زمان بنــدی محــدود( 
از  تــا  می کننــد،  عملیاتــی  کرده انــد،  برنامه ریــزی 
وقــوع خســارت های احتمالــی و یــا حــوادث غیــر قابــل 
پیش بینــی، پیشــگیری کننــد. در غیــر اینصورت پــروژه 
آنهــا بــه خطــا مــی رود و ایــن بــه معنی شکســت اســت. 
از ایــن رو اتفاقــی کــه اخیــرا بــرای ســه نفــر از فعــالان 
محیــط زیســتی در عملیــات اطفــای حریــق منطقــه 
پــاوه و ۲ ســال پیــش بــرای دوســتان آنــان در مریــوان 
افتــاد و منجــر بــه فــوت ایــن ســرمایه های اجتماعــی 
شــد، موفقیــت نیســت. و تکــرار یا اصرار بــر آن فاجعه.
مــا بایــد بیاموزیــم دربــاره شکســت ها صحبــت کنیــم، 
حتــی اگــر برگ هایــی از کتــاب افتخــارات مــا پــاره شــود. 
پذیرفتــن شکســت، خــود بخشــی از موفقیــت اســت. 
الآن تجربــه ایــن شکســت ها چــه چیــزی بــه شــما یــاد 
داد؟ مراقــب باشــید بــا چــه کســی شــریک می شــوید. 
اطمینــان حاصــل کنیــد کــه آنهــا بــه شــما اهمیــت 
و  می گیرنــد  جــدی  را  شــما  نگرانی هــای  می دهنــد، 
از اینهــا مهمتــر کــه آیــا بــرای جــان شــما ارزش قائــل 

هســتند.
بــدون شــک بــه رســمیت شــناختن نهادهــای مدنــی و 
فعالیــت آزادانــه افــراد در NGOهــا، یکــی از نشــانه  های 
نبــوغ در هــر جامعــه محســوب می شــود کــه می توانــد 
نســبتی مســتقیم با توســعه و دموکراســی برقرار کند. 
گرچــه ایــن الگــو کــه هــدف از آن فراهــم کــردن بســتری 
مســاعد برای ســازما ن های مردمی جهت تربیت افراد 
مدنــی اســت، در جوامــع توســعه یافتــه ویــا در حــال 
توســعه بــه عنــوان ســرمایه گذاری در بخــش اجتماعــی 
پذیرفتــه شــده، امــا در همیــن پارادایــم ایــن ســازمان ها 
مخیــر نیســتند بــرای رســیدن بــه اهــداف تعیین شــده، 
جــان افــراد عضــو را بــا خطــر مواجــه ســازند. چراکــه 
مطلــوب جملــه ی ســمن ها زندگــی بهتــر برای انســان ها 
اســت. پــس اشــخاص یــا گروه هایــی کــه فعالیــت  خــود 
تعریــف می کننــد، »مختــار«  ایــن چارچــوب  در  را 
نیســتند حتــی در راســتای اهــداف مدنــی، دســت 
بــه  فعالیت هایــی بزننــد کــه ممکــن اســت بــه تهدیــد 
حیــات آنــان ختــم شــود. اگــر چنیــن شــود بــه بیراهــه 
رفته انــد. مشــخص نیســت بــا صــرف چقــدر ســرمایه 
و زمــان چنیــن افــرادی دوبــاره تربیــت شــوند. لــذا 
هــدف غایــی نهــاد مدنــی بایــد در راســتای بهتــر کــردن 
زندگــی افــراد باشــد نــه بــه خطــر انداختــن وضــع 
فعلی آنها. از هیچ ســازمان غیرسیاســی و غیردولتی 
در  کمبودهــا  و  نارســایی ها  کــه  نیســت  پذیرفتــه 
بخــش دولتــی، ناکارآمــدی و ســوءمدیریت مســئولان 
محلــی، و نیــز نارضایتــی و اعتــراض خــود را بــا ادامــه 

ایــن اشــتباهات رایــج توجیــه کننــد.

حکایت حزین خون و آتش در  زاگرس 

مرگ سرمایه های اجتماعی موفقیت نیست

گزارش »ده نگی کوردستان«                                                

رئوف آذری: در جریان آتش ســوزی های امســال در مجموع بیش 
از 100 هکتار جنگل فقط در سردشت آتش گرفته. سال گذشته 
با آماری که اعلام شــد 40 هزار هکتار از جنگل های زاگرس آتش 
گرفتند و امسال هم اگر همین روند ادامه داشته باشد بیشتر از 

40 هزار هکتار از این جنگل ها در آتش می سوزند.

رحیــم عبدالکریمــی: متاســفانه آتــش ســوزی های زاگــروس 
تازگــی نــدارد و برخــلاف نظــر بعضــی از مســئولین بیشــتر 
اینکــه  و  بــوده  انســان  دخالــت  از  ناشــی  مــوارد  ایــن 
»جنگل هــا خــود آتــش می گیرنــد و خودشــان نیــز خامــوش 

. باشــد  واقعیتــی  مصــداق  »نمی توانــد  می شــوند 

کوردستان شاهمرادی

کمال حسینی

اجتماعی

گزارش

یادداشت



آگهــی تغییــرات شــرکت ســیلوی گل گنــدم خــوش مقــام کردســتان شــرکت ســهامی خــاص بــه شــماره ثبــت 6٣٩ و شناســه ملــی 140000٣0560 بــه اســتناد صورتجلســه مجمــع عمومــی عــادی ســالیانه مــورخ 1٣٩٩/0٣/٣1 تصمیمــات ذیــل اتخــاذ شــد : - اعضــاء هیئــت مدیــره بــه قرار ذیل بــرای مدت 
دو ســال تعییــن گردیدنــد: آقــای لطــف الله فرجــی بــه شــماره ملــی ٣8587٩26٩1 بســمت رئیــس هیئــت مدیــره خانــم حمــدی فرجــی بــه شــماره ملــی ٣85878٩062 بســمت نائــب رئیــس هیئــت مدیــره خانــم شــببو مــرادی بــه شــماره ملــی ٣87400٣٩81 بســمت عضــو هیئــت مدیــره ومدیرعامــل 
- کلیــه اســناد و اوراق بهــادار و تعهــدآور شــرکت از قبیــل چــک ، ســفته ، بــروات ، قراردادهــا و عقوداســامی واوراق عــادی واداری بــا امضــاء مشــترک مدیرعامــل ورئیــس هیئــت مدیــره همــراه بــا مهــر شــرکت معتبــر مــی باشــد . - آقــای جلیــل باقــری بــه شــماره ملــی ٣٣1٩5150٩8 بــه ســمت بــازرس 
اصلــی آقــای محمــد مــرادی بــه شــماره ملــی ٣87405681٣ بــه ســمت بــازرس علــی البــدل بــرای مــدت یــک ســال مالــی انتخــاب شــدند.                                                                                       اداره کل ثبــت اســناد و امــاک اســتان کردســتان مرجــع ثبــت شــرکت هــا و موسســات غیرتجــاری بیجــار )903953(

 زخــم روی زخــم، عــزا روی عــزا. ماه هاســت کــه 
خــوب  و  درنمی آوریــم  تنمــان  از  را  ســیاه  لبــاس 
می دانیــم داغــی جدیــد برایمــان در راه اســت. انــگار 
شــدن  کــدر  بــرای  اخیــر  ناموســی  قتل هــای 
قلب هایمــان و بــه خــاک ســپردن دخترانمــان کافــی 
نبــود کــه حــالا پیکــر بــه پیکــر، جوانانمــان را بــه 
دســت زمینــی می ســپاریم کــه تمــام هــم و غــم 
زندگــی کوتاهشــان بــود. تــازه داشــتیم انــدوه چهــره 
ســفید  باندهــای  زیــر  زارعــی،  البــرز  گلگــون 
بیمارســتانی را در کنــج غصه هــای قلبمــان پنهــان 
فعــال  ســه  باختــن  جــان  خبــر  کــه  می کردیــم 
محیط زیســت دیگــر، کار را برایمــان یک ســره کــرد. 
مختــار خندانــی، بــال امینــی و یاســین کریمــی. 
مردانــی کــه روزهشــتم خردادمــاه راهــی منطقــه 
»بوزیــن و مره خیــل« شــدند تــا بــه جنــگ آتــش 
برونــد و ســرمایه خودشــان و مــا - جنــگل- را نجــات 

دهند اما خودشان فدایش شدند. 
جنگل هــای ایــران سال هاســت کــه بــه وقــت خــرداد 
مــاه زیــر حــرارت آتــش می ســوزند. یــک بــار ایــن 
مناطــق  و  ایــران  شــمال  جنگل هــای  ســراغ  بــا 
در  دیگــر  یک بــار  مــی رود،  مرزن آبــاد  و  هیرکانــی 
ارســباران پیــداش می شــود. امســال هــم قرعــه بــه 
نــام زاگــرس افتــاده اســت. از اوایــل خــرداد مــاه، آن 
هــم در شــرایطی کــه فعــالان و کارشناســان محیــط 
زیســتی بارهــا نســبت بــه ایــن رخــداد هشــدار داده 
بودنــد، آتش ســوزی های ســریالی آغــاز شــد. خائیــز 
و دولاب بــرای هفته هــای متوالــی ســوختند و بازهــم 
کافــی  دمنده هــای  بالگــرد،  نبــود  همیشــه  مثــل 
بــرای اطفــای حریــق و کمبــود نیــروی متخصــص 
و حرفــه ای باعــث شــده بــود تــا مــردم محلــی دل 
بــه جنگل هــا و مراتــع بزننــد و بــا بیــل و کلنــگ از 

ســرمایه خــود محافظــت کننــد.
در همیــن روزهــا هــم بــود کــه البــرز زارعــی، دوســت 
و یــار دیرینــه طبیعــت جانــش را از دســت داد. 
ــرز،  ــم الب امــا کســی انتظــار نداشــت پیــش از چهل
ــرای محافظانــش ســیاه پوش  ــار دیگــر، طبیعــت ب ب

شــود.
آغــاز  از  روز   25 وقتــی  خردادمــاه،  هشــتم 
اطــراف  مراتــع  و  جنگل هــا  در  آتش ســوزی ها 
از  نفــر   7 بــود،  گذشــته  زمــان  پــاوه  شهرســتان 
ماموریــت   راهــی  محیط زیســت  دوســت داران 
شــدند. ماموریتــی کــه سال هاســت بــه آن عــادت 
کرده انــد. برخــی از آن هــا هــم از اعضــای انجمــن 
ــد. انجمنــی کــه چنــد ســالی اســت  ــوای« بودن »ژی
داوطلبانــه  فعالیت هــای  حــوزه محیط زیســت  در 
ایــن  می دهــد.  انجــام  منطقــه  بــرای  وســیعی 
ماموریــت امــا در نهایــت منجــر بــه فــوت ســه نفــر 
از ایــن جمــع می شــود کــه اتفاقــا، یــک نفــر از آنهــا 
یعنــی مختــار خندانــی، ســخنگو و موســس ایــن 
ــود. کســی کــه در تمــام ایــن ســال ها  انجمــن هــم ب
حلقــه اتصــال محکمــی بیــن اســتان، آســیب های 
اجتماعــی منطقــه و رســانه های مرکزنشــین ایجــاد 
داوطلبانــه  فعالیت هــای  از  غیــر  بــه  و  بــود  کــرده 
حقــوق بشــری در ســطح اســتان و حتــی خــارج از 
اســتان، بــه نوعــی صــدای رســای ایــن منطقــه و 

مردمانــش هــم بــود.
حــالا دیگــر ایــن انجمــن کــه بــدون هیــچ اغراقــی در 
ســال های اخیــر دســت آوردهای بزرگــی را هــم ثبــت 
کــرده بــود، بایــد بــدون مختــار خندانــی بــه کارش 
ســرمایه  حــوزه  در  بــزرگ،  فقدانــی  دهــد.  ادامــه 
بــه ســختی می تــوان  ایــن اســتان کــه  اجتماعــی 
جایگزینــی برایــش پیــدا کــرد. امــا ایــن موضــوع 
باشــیم  داشــته  نگاهــی  تــا مجــددا،  ســبب شــد 
بــه ماهیــت انجمن هــا و NGOهــا؛ مشــخصا آن 
دســته از ســازمان های مــردم نهــادی کــه در حــوزه 
ابعــاد  اینکــه  می کننــد.  فعالیــت  محیط زیســت 
فعالیــت و اهــداف ایــن ســمن ها چیســت و بایــد 
چــه چیــزی را بــه عنــوان غایــت خــود انتخــاب کننــد 
تــا هــر چــه بهتــر و ســریع تر بــه هــدف اصلــی، یعنــی 

ارتقــای ســطح کیفــی جامعــه رســید.
حکومــت بایــد بــه نهادهــای مدنــی بــه چشــم بــازوی 

کمکــی بنگــرد نــه مزاحم
بــرای بررســی هرچــه بهتــر موضــوع، ســراغ »خالــد 
بــه  ابتــدا  در  او  رفتیــم.  جامعه شــناس  توکلــی« 
و  پرداخــت  مدنــی  نهادهــای  ماهیــت  تفکیــک 

گفــت: »تفکیــک ماهیتــی و هدف بنــدی نهادهــای 
مدنــی بســتگی بــه اهدافــی دارد کــه آن نهادهــا 
در ابتــدای کار بــرای خــودش مشــخص کرده انــد. 
برخــی تمرکــز را بــر آگاهــی بخشــی می گذارنــد و 
عــده ای دیگــر در تــاش هســتند تــا اوضــاع را بهبــود 
دهنــد. امــا وقتــی دربــاره محیط زیســت صحبــت 
راســتای  در  بایــد  اقدامــات  تمامــی  می کنیــم، 
ارائــه یــک زندگــی ســالم قــرار گیــرد. در واقــع اگــر 

ــه ایــن علــت اســت کــه  ــه کاری می زنیــم ب دســت ب
می خواهیــم در نهایــت کیفیــت زندگــی را پــرورش 
ــی آن شــویم. چــرا کــه زندگــی  دهیــم و باعــث تعال
در  کــه  اســت  شــاخصه ای  همــان  دقیقــا  ســالم 

توســعه پایــدار مــورد توجــه قــرار می گیــرد.«
توامــان  توانمنــدی  افزایــش  در  را  قــوت  نقطــه  او 
مــردم و اعضــای داوطلــب گروه هــا دانســت: »نکتــه 
مهــم در ایــن فعالیت هــا ایــن اســت کــه نهــاد مدنــی 
می توانــد در فعالیت هــای خــود موفــق باشــد کــه بــه 
طــور مــوازی هــم بــه مــردم و هــم بــه نیروهــای تحــت 
فعالیــت خــود آمــوزش دهــد. یعنــی، ارتقــای آگاهــی 
بایــد دوجانبــه باشــد و اتفاقــا داوطلبــان، موظــف 
هســتند کــه ســطح آگاهــی خــود را بالاتــر هــم ببرنــد 
چــون عملکــرد و بینــش آن هــا بــه طــور مســتقیم بــر 

روی مــردم تاثیــر خواهــد گذاشــت.«

توکلــی البتــه بــه امکانــات فیزیکــی در حــوزه ایــن 
فعالیــت هــم اشــاره کــرد: »امــا آگاهــی تنهــا یــک 
کــه  دیگــری  ابــزار  اســت.  فعالیــت  ایــن  بخــش 
ســازمان های مردم نهــاد بــه آن نیــاز دارنــد امکانــات 
و تجهیــزات اســت. در واقــع، آگاهــی و مهارت هــای 

عملــی تجهیــزات معنوی و در حوزه محیط زیســت، 
لوازمــی همچــون دمنــده و بالگــرد و لبــاس و کفــش 
نهادهــای  کــه  اســت  مــادی  تجهیــزات  مناســب، 
مدنــی بــرای انجــام کارهــای خــود بــه آن نیــاز دارنــد. 
بــه نظــر می رســد کــه بهتریــن نهادهــای مــا هــم 
نتوانســته اند در ایــن زمینــه بــه موفقیــت بالایــی 
دســت یابنــد، چــرا کــه منبــع امکانــات همــواره بــرای 

ــوده اســت.« آن هــا محــدود ب

ازکشــورهای  مثالــی  ارائــه  بــا  ایــن جامعه شــناس 
دیگــر توضیــح داد: »درتوضیــح بهتــر نــوع اقدامــات 
در  و  محیط زیســت  حــوزه  در  مدنــی  نهادهــای 
ســازمان های  و  دولــت  کــه  کاری  آن  بــا  تفکیــک 
تصمیم گیرنــده کان کشــور در آن نقــش دارنــد، 
آلودگــی  حــوزه  در  فعالیت هــای  بــه  می تــوان 
محیطــی اشــاره کــرد. مثــا وقتــی در آلبانــی قــرار بــر 
ایــن می شــود کــه زباله هــای هســته ای را از فضــای 
طبیعــی پاکســازی کننــد، نقــش مــردم و نهادهــا 
آگاهــی رســانی اســت. برگــزاری تظاهــرات و ارتبــاط 
گرفتــن بــا رســانه ها. چــرا کــه جمــع آوری ایــن زبالــه 
خــود بــه تنهایــی، تخصــص و مهــارت ویــژه ای را 
می طلبــد. درکشــور مــا امــا، در غیبــت نیروهایــی 
ــد، گاهــی  ــن حــوزه وظیفــه دارن کــه مشــخصا در ای
دیــده می شــود کــه نیروهــای مردمــی دســت بــه 

کار می شــوند و کمبــود تجهیــزات و دانــش کافــی 
هــم ســبب می شــود تــا در ایــن راه هزینــه بدهنــد و 
ایــن اتفــاق خوبــی بــرای ســرمایه اجتماعــی کشــوری 

نیســت.«
ــن مــردم  ــه اینکــه ایجــاد اشــتراک بی او در پاســخ ب

بومــی و ســود حاصــل از طبیعــت تــا چــه انــدازه 
باشــد  موثــر  بخشــی  آگاهــی  رونــد  در  می توانــد 
گفــت: »ایــن مســئله کــه شــما اشــاره کردیــد اتفاقــا 
امــری بــه شــدت حیاتــی اســت. زمانــی کــه مــردم 
محلــی نســبت بــه داشــته های خــود آگاه باشــند 
و حتــی بهتــر از آن، در بهره منــدی از مزایــای آن 
شــریک شــوند، شــکی نیســت کــه دیگــر نــه تنهــا 
بــه آن ســرمایه طبیعــی آســیبی نمی زننــد، بلکــه 

ــد  خودشــان ناجــی آن می شــوند و اجــازه نمی دهن
ــا بــه امــروز  کــه خطــری آن هــا را تهدیــد کنــد. امــا ت
بنــده شــخصا ندیــده ام کــه ســازمان های دولتــی در 
ایــن زمینــه ورود کــرده باشــند. اینکــه خانــه بــه خانه 
برونــد، بــا مــردم روســتایی گفتگــو کننــد و یــا کارگاه 
ایــن  اگــر در  برگــزار کننــد. نهادهــای مدنــی هــم 

زمینــه ورود کردنــد، آن چنــان کــه بایــد، نتیجه ای به 
همــراه نداشــته اســت. البتــه یــک نکتــه مهــم نبایــد 
فرامــوش شــود و آن هــم اینکــه، نــوع فعالیت هــا در 
ــه  عرصــه مدنــی و اجتماعــی »فرآینــدی« اســت. ب
ایــن معنــی کــه افــراد درگیــر در ایــن پروژه هــا بایــد بــه 
فکــر ماموریت هــای بلنــد مــدت و طولانــی باشــند و 
تصــور نکننــد کــه اگــر امــروز تصمیــم بگیرنــد چیزی 
را تغییــر دهنــد، ســال بعــد اوضــاع بهتــر می شــود. 
گاهــی بایــد چنــد نســل عبــور کننــد تــا یــک فرهنگ 
درســت پــا بگیــرد. بــه همیــن دلیــل هــم در فعالیــت 

مدنــی بایــد صبــور بــود.«
توکلــی در پایــان دایــره حرکــت آزاد بــرای انجمن هــا 
را هــم بــه عنــوان نکتــه ای مهــم شــمرد: »یکــی از 
مهم تریــن اقداماتــی کــه نهادهــای مدنــی باید به آن 
بپردازنــد و متاســفانه در کشــور مــا چنــدان امــکان 

ــت و مســئولان  ــر دول ــه فشــار ب ــدارد، ن آن وجــود ن
اجرایــی کشــور، بلکــه نظــارت بــر فعالیت هــای آنــان 
اســت. البتــه رســیدن بــه چنیــن مرحلــه ای خــود 
اینکــه،  هــم  آن  و  می خواهــد  پیش نیــازی  یــک 
حاکمیــت نبایــد بــه ســمن ها بــه چشــم مزاحــم نــگاه 
کنــد. بلکــه بایــد بــه آن بــه چشــم بــازوی کمکــی 
بنگــرد کــه قــرار بــار فعالیت هــا و مســئولیت های او 

را کاهــش دهــد.«

کــه  خالــی  دســت های  یــا  احساســات  غلیــان 
باشــد؟ تماشــاچی  نمی خواهــد 

یــگان  فرمانــده  اظهــارات جمشــید محبت خانــی 
ســه  ایــن  مــرگ  دربــاره  محیط زیســت  حفاظــت 
دوســت دار محیط زیســت امــا واکنش هــای زیــادی 
را در پــی داشــت. محبت خانــی در توصیــف نــوع 

ــه قصــد  ــد: »مردمــی ک ــراد می گوی ــن اف عملکــرد ای
ــا  ــد ب ــد بای ــگل را دارن ــق جن ــه اطفــای حری کمــک ب
از مســیرهایی  و  باشــند  محیط بان هــا هماهنــگ 
برونــد کــه آنهــا می گوینــد. مــرگ ایــن ســه دوســتدار 
طبیعــت در واقــع درس عبرتــی اســت بــرای کســانی 
احساســات  بــا  کننــد.  کمــک  می خواهنــد  کــه 

نمی شــود بــا حریــق مقابلــه کــرد.«
از  ناشــی  را  افــراد  ایــن  عملکــرد  نــوع  ابتــدا  او 
هیجــان و احساســات می خوانــد، امــا در ادامــه 
مردم نهــاد  ســازمان های  جــزو  را  افــراد  همیــن 
ســرو  خودشــان  افــراد  »ایــن  می کنــد:  معرفــی 
ســامان یافته انــد و عضــو ســمن هســتند. یکــی 
از ایــن افــراد کــه فــوت شــده نیــز رئیــس انجمــن 
امــا  اســت.  بــوده  شهرســتان  محیطــی  زیســت 
اینهــا کاربلــد حریــق نیســتند و آمــوزش ندیده انــد 

و بیشــتر در حــوزه پشــتیبانی و مســائلی ماننــد 
می کننــد.« فعالیــت  طبیعــت  آلودگــی 

اگرچــه  محیط زیســت  حفاظــت  یــگان  فرمانــده 
اقــدام ایــن افــراد را زیــر ســوال می بــرد و آن هــا را 
فاقــد مهــارت و تخصــص معرفــی می کنــد، امــا در 
مقابــل نمی  گویــد کــه مســئولانی کــه وظیفــه اصلــی 
در تربیــت نیــروی متخصــص را داشــتند، در تمــام 
ــد؟ او همچنیــن حرفــی از  ایــن ســال ها کجــا بوده ان
ایــن نمی زنــد کــه سال هاســت از خــرداد تــا پایــان 
فصــل گرمــا، درختــان و حیوانــات ایــن کشــور در 
میزانــی  اختصــاص  تنهــا  کــه  می ســوزند  حالــی 
امکانــات و ســرمایه گذاری مشــخص می توانــد ایــن 
ــد  ــی می گوی ســرمایه ها را نجــات دهــد. محبت خان
نیروهــای مردمــی حتمــا بایــد کنــار محیط بان هــا 
باشــند، چــون اینهــا آموزش هــای عملــی و تئــوری 
اطفــای حریــق را دیده انــد امــا نمی گویــد کــه چــرا 
ســالیانه همیــن محیط بانــان بــه دســت شــکارچیان 
محلــی و ســودجو بــه قتــل می رســند، امــا قانــون از 

آن هــا حمایــت نمی کنــد؟
ســوالاتی کــه محمــد درویــش فعــال و کارشــناس 
محیط زیســت هــم بــه آن پرداخــت و در واکنــش 
ــه  ــرد: »او گفت ــوان ک ــی عن ــه اظهــارات محبت خان ب
اینهــا کاربلــد حریــق نیســتند و آمــوزش ندیده انــد 
اگــر هــم چنیــن اشــتباهتی وجــود داشــته اســت 
آن هــا  بــرای  اظهاراتــی  چنیــن  جــای  بــه  بایــد 
کارگاه هــای آموزشــی برگــزار کنیــم و تــاش کنیــم کــه 
آموزش هــای لازم را ببیننــد امــا وقتــی شــما یــگان 
هوایــی نداریــد، هواپیمــای آ  پــاش نداریــد مــردم 
فکــر خودمــان  بــه  بایــد خودمــان  کــه  می گوینــد 

باشــیم.«
سال هاســت  کــه  اســت  پرســش هایی  این هــا 
بی جــواب مانده انــد و نتیجــه ایــن شــده کــه انــدک 
نهادهــای مدنــی و فعــالان محیط زیســتی که دل در 
گــرو ایــن آب و خــاک بســته اند، گاهــی هــم مجبــور 
دل  بــه  بــودن،  تماشــاچی  جــای  بــه  می شــوند، 
میــدان برونــد و هزینــه اش را هــم پرداخــت کننــد. 
هرچنــد کــه شــاید اســاس فعالیــت مدنــی، احتــرام 

ــه زیســتن و ارتقــای ســطح کیفــی آن باشــد. ب
درخشــش ســمن های ایــران روی کاغــذ، بــه جــای 

دنیــای واقعــی
براســاس اصــل ۴۴ قانــون اساســی، ســازمان های 
مــردم نهــاد در توســعه اجتماعــی کشــور از جایــگاه 
می تــوان  رو  ایــن  از  برخوردارهســتند.  ویــژه ای 
ضــرورت ایجــاد و تقویــت ســازمان های مــردم نهــاد 
را در تحقــق اهدافــی چــون کوچک ســازی دولــت، 
توانمندســازی مــردم و افزایــش ســرمایه اجتماعــی، 
بهینه ســازی  اقتصــادی،  نظــام  بیشــتر  کارآمــدی 
فرآینــد برنامه ریــزی و عملیاتــی ســازی برنامه هــا 
امــا  عمــل  در  دانســت.  آســیب ها  بــا  مقابلــه  و 
نــه حمایــت  کــه جامعــه مدنــی می بینــد،  آنچــه 
حاکمیــت از ســمن ها، کــه ایجــاد فشــار حداکثــری 
بــر آن هاســت. شــاید انجمن هایــی کــه در حــوزه 
ســامت فعالیــت می کننــد، مشــکل خاصــی در 
باشــند،  نداشــته  آنچنــان  خودشــان  راه  مســیر 
آســیب های  ســراغ  مدنــی  نهادهــای  وقتــی  امــا 
اجتماعــی می رونــد، آن وقــت ایــن موانــع اســت کــه 
ســد راهشــان می شــود. از حــوزه زنــان گرفتــه، تــا 
کــودکان و حــالا هــم محیط زیســت. محیط زیســتی 
تــا چنــد ســال پیــش شــاید امن تریــن فضــا  کــه 
ــی  ــه جای ــود، حــالا کار ب ــرای فعالیــت اجتماعــی ب ب
رســیده کــه تعــدادی ازهمــان افــراد راهــی زنــدان، 
نتیجــه  بــا حکم هــای شــدید می شــوند.  هــم  آن 
هــم آن شــده کــه ایــن انجمن هــا در ایــران بــا وجــود 
تمــام خدماتشــان، بیــش از آنکــه در عمــل موفــق 
آنکــه،  حــال  می درخشــند.  کاغــذ  روی  باشــند، 
اســاس راه انــدازی ایــن نهادهــای مدنــی، کــم کــردن 
از  بســیاری  حــل  بــرای  حاکمیــت  و  دولــت  بــار 

بحران هاســت.
کوویــد1٩  ویــروس  همیــن  هــم،  روشــنش  مثــال 
ــا  ــن جــا هــم در کشــور ت ــا همی ــا ت ــر کرون اســت. اگ
انــدازه ای کنتــرل شــد، بــه خاطــر فعالیــت نیروهایــی 
بــود کــه بــه شــکل داوطلبانــه پــای کار آمدنــد و از 
جانشــان مایــه گذاشــتند. نمونه های بهتــرش را هم 
ــوان در کشــورهای توســعه یافته بررســی کــرد.  می ت
ــه محــض افزایــش آمــار  جایــی مثــل فرانســه کــه ب
خشــونت خانگــی علیــه زنــان در دوران قرنطینــه، 
ایــن فعــالان اجتماعــی حاضــر در NGOها هســتند 
کــه آســتین بــالا می زننــد و بــرای خدمت رســانی بــه 
ــه غایتــش،  ــاده می شــوند. جامعــه ای ک جامعــه آم
احتــرام بــه زیســتن و در ســتایش خــوب زندگــی 

کــردن اســت.
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