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■ حديث:
امام كاظم (ع):

على ابن ابى طالب عليه السلام فرمود: «اين، مرا شادمان مى سازد كه هر شخص در طول سال، خودش را در چهار 
شب [ براى عبادت ،] فارغ سازد: شب عيد فطر، شب عيد قربان، شب نيمه شعبان و شب اوّل ماه رجب». .

مصباح المتهجّد : ص 852

■ دوبيتى بابـاطاهـر
غم عشقت بيابان پرورم كرد                                              فراقت مرغ بى بال و پرم كرد
بمو واجى صبورى كن صبورى                                     صبورى طرفه خاكى بر سرم كرد

 پـس از انتشـار خبـر سـرقت از مخـزن مـوزه بوعلـى  
پيگيرى اين خبر و چرايى رخ دادن سـرقت از روز گذشـته 
مـورد تاكيـد مخاطبـان و دوسـتداران ميـراث فرهنگـى در 

ارتبـاط بـا همـدان پيام قـرار گرفته اسـت. 
در راسـتاى پيگيـرى ايـن خبـر بـه دليـل پاسـخ گـو نبودن 
مديـر كل بـه همـدان پيام به بررسـى واكنش هـاى خبر در 

فضـاى مجازى و رسـانه هـاى ديگـر ميپردازيم. 
مديـركل ميـراث فرهنگـى، صنايـع دسـتى و گردشـگرى 
همـدان در مطلبـى كـه به نقـل از روابط عمومـى در فضاى 
مجـازى منتشـر شـده اسـت عنوان كـرد سـرقت  از مخزن 
اشـياى تاريخـى همـدان ناكام مانـده و فرد خاطى دسـتگير 
شـده اسـت كـه اين خود صحتـى بر خبر سـرقت از مخزن 

موزه اسـت. 
و امـا بنـا بـر ادعـاى منابـع آگاه از آنجـا كـه اشـياى بـه 
سـرقت رفتـه در حراجـى هـاى عتيقه فروشـى ها كشـف 
شـده اسـت نميتـوان ايـن جملـه  را بيـان كرد كه سـرقت 
نـاكام مانـده اسـت چرا كه تا همين مسـير هم نبايد اشـياى 
سـرقت شـده راه پيـدا مى كـرد. بايد ادعا كرد جاى اشـياى 
تاريخـى در مـوزه اسـت نـه در بـازار خريد فـروش عتيقه 
جـات.  در  مطلبـى كـه در فضـاى مجـازى  بـه نقـل از 
مديـر كل ميـراث فرهنگـى اسـتان همدان در برخى رسـانه 
هـا منعكـس شـد چنين آمده اسـت كه پاييز سـال گذشـته 
غفلتـى از سـوى همـكاران در حين پلمب اتفـاق افتاده بود 
كـه متاسـفانه يكـى از كاركنـان اداره اشـيا بدلـى را جابجـا 
كـرده بـود كـه از حفارى هـاى غيـر مجـاز بـه دسـت آمده 

بود. 
همـكاران  و  حفاظـت  يـگان  هوشـيارى  بـا  خوشـبختانه 

حراسـت ايـن فـرد خاطـى دسـتگير و بـه مقامـات قضايى 
تحويـل داده شـد و اشـياء خوشـبختانه خـارج نشـده بود.

وى خاطـر نشـان كـرد: امـا بـا ايـن حـال بـدون اغمـاض 
ايـن پرونـده در حال پيگيرى اسـت و با همـكارى مقامات 

قضايـى و امنيتـى مديريت شـده اسـت. 
دسـتگيرى  خبـر  انتشـار  تاخيـر  علـت  مـورد  در  مالميـر 
فـرد خاطـى و سـارق نيـز گفـت: چنيـن پرونده هايـى از 
حساسـيت هايى برخـوردار اسـت و بـدون نظـر نهادهـاى 
امنيتـى و قضايـى و پليسـى نمى تـوان چنيـن خبـرى را 
منتشـر كـرد. بـه دليـل اينكـه ايـن احتمـال وجـود دارد كه 
فرد خاطى همدسـت يا همدسـتانى داشـته باشـد يـا اينكه 
بـراى سـرقت برنامـه يـا طراحى خاصـى انجام داده باشـد.

وى در ادامـه عنـوان كـرد: بررسـى چنيـن پرونـده اى بـا 
حساسـيت و دقـت نظـر خاصى بايـد انجـام مى پذيرفت و 
خوشـبختانه متوجـه شـديم كه هيچ شـىء تاريخـى خارج 
نشـده و اشـيا بدلـى جابه جاشـده نيز به محـل اصلى خود 
بازگشـته اسـت بـه هميـن دليـل اين روزهـا خبـر را اعلام 
كرديـم امـا همچنـان اين پرونـده در حال پيگـرد و پيگيرى 

اسـت و فـرد خاطـى در اختيـار مقامات قضايى اسـت.
  موزه ها از نظر حفاظت الكترونيكى مجهز هستند

در زمينـه امنيـت از مـوزه هـا يـك فعـال ميـراث فرهنگى 
ميگويـد :  از آنجـا كـه امنيـت موزه ها بـا فرماندهـى يگان 
حفاظـت وزارت ميـراث فرهنگـى، گردشـگرى و صنايـع 
دسـتى تاميـن مى شـود ، در كل موزه هـا از نظـر حفاظـت 

بهتريـن شـرايط را دارند. 
حفاظـت  نظـر  از  موزه هـا  تمـام    : اسـت  معتقـد  وى 
الكترونيكـى بـه دوربيـن مداربسـته و اتـاق كنتـرل مجهـز 

آن هـا  همـه  و  هسـتند 
يـگان  نظـارت  تحـت 
حفاظـت وزارت ميراث 
فرهنگـى، گردشـگرى و 
صنايـع دسـتى محفاظت 

مى شـوند.
كشـور  موزه هـاى  همـه 
داراى كد و رده حفاظتى 
يـگان  كـه  هسـتند 
حفاظت نيز بـراى تامين 
امنيـت آن هـا بـا نيـروى 
انتظامـى و اركان امنيتـى 
اسـت.  هماهنگ  كشـور 

البتـه ممكـن اسـت برخـى موزه هـا دوربين هـاى كهنه ترى 
داشـته باشـند و ضبـط اطلاعـات آن هـا يك ماهـه باشـد 
درصورتى كـه بايـد يك سـاله باشـد يـا تعـداد سـربازهاى 

كمـى در مـوزه مسـتقر باشـد.
اينكـه مـوزه مذكـور مـورد سـرقت قـرار گرفتـه اسـت يـا 
نـه گرچـه بسـيار حائز اهميت اسـت امـا موضوعـى فراتر 
از ايـن اتفـاق بايـد مدنطـر قـرار بگيـرد و آن حفاظـت از 

موزه هـا و آثـار موجـود در آن هـا اسـت. 
بـر اسـاس گزارش هـا، دزدى اشـياء فرهنگـى، كشـورهاى 
توسـعه يافتـه و در حـال توسـعه را بـه يـك انـدازه تحت 

تاثيـر قـرار مى دهـد.
تعييـن آمـار دقيـق و رسـمى جرايم مربـوط به آثـار هنرى، 
دشـوار اسـت. بسـيارى از موزه هـا، تمايلـى بـه انتشـار 

جزئيـات و اخبـار مربـوط بـه ايـن جرايـم ندارند.

اربعين

برنامه ريزى براى پياده روى 
اربعين در بلاتكليفى مرزها

 برنامه ريــزى براى پيــاده روى اربعين در 
ايران درحالى آغاز شده كه عراق هنوز درباره 

بازگشايى مرز زمينى تصميم نگرفته است.
در كمتــر از پنــج ماه تــا اربعين، نخســتين 
جلســه ســتاد برنامه ريزى اربعين در سازمان 
حج و زيارت برگزار شــد كه حجت الاسلام 
والمسلمين صحبت االله رحمانى، معاون عتبات 
اين سازمان يادآور شد: سازمان حج و زيارت 
به عنوان كميته ثبت نام و اعزام در ستاد مركزى 
اربعين بــه فعاليت مى پردازد كــه البته برخى 
موضوعات نظير برنامه ريزى پوشــش بيمه اى 
زائران، راهنمايى زائران و امداد گمشــدگان را 
براســاس ابلاغيه ستاد مركزى اربعين به عهده 

دارد.
ســتاد برنامه ريزى اربعين در ســازمان حج و 
زيارت ايــن اقدامات را درحالــى براى خود 
برشــمرده كه در دو سال گذشــته، عراق در 
اربعين مرزها را بســته نگه داشته بود و تحت 
فشــار و تقاضاى جمعيت، مرزهاى زمينى را 
در بازه هــاى زمانى محدودى، از جمله اربعين 
براى جمعيــت محدودترى باز كــرد. با اين 
وجود، به نظر مى رسد برنامه ريزى هاى اربعين 
بدون درنظر گرفتن اين شرايط مرزها درحال 

انجام است.
مرزهاى  طريق  از  اربعين  پياده روى  بلاتكليفى 
زمينى به گونه اى اســت كه رييس مجلس نيز 
در ديدار اخير با همتاى عراقى خود مهمترين 
خواسته ملت ايران را باز شدن مرزهاى زمينى 

در ايام اربعين اعلام كرد.
مرزهــاى زمينى عــراق كه تا پيــش از كرونا 
بيشــترين تردد زائران ايرانى به ويژه در دوران 
اربعين از طريق آن انجام مى شد، با همه گيرى 

كرونا به روى زائران بسته شد. 
ايــن مرزها در دو ســال گذشــته مقطعى باز 
شــدند، اما عراق پس از مدتى آن ها را دوباره 
به روى زائران بســت. اين مرزها از ســمت 
ايران باز اســت و محدوديتى براى تردد اتباع 
عراقى وجود ندارد و زائرانى هم كه هوايى به 
عراق سفر كرده اند از طريق اين مرزها و از راه 

زمينى مى توانند به ايران وارد شوند.

استان آماده براى ورود گردشگران فطر 

نما
سي

 دبير ستاد هماهنگى خدمات سفر بر 
آماده باش استان ها و كميته هاى اجرايى 
براى مديريت ســفرهاى احتمالى عيد 

سعيد فطر تاكيد كرد.
به گزارش روابط عمومى و اطلاع رسانى 
وزارت ميراث فرهنگــى، گردشــگرى 
و صنايع دســتى، جلسه ســتاد مركزى 
هماهنگى خدمات ســفر در راســتاى 
برنامه ريزى بــراى تعطيلات عيد فطر 
با حضور مصطفى فاطمى دبير ســتاد 
و نمايندگان 22 دستگاه اجرايى عضو، 

برگزار شد.در اين جلسه فاطمى رويكرد مديريت سفرها 
در تعطيــلات عيد فطر را مانند نوروز 1401 عنوان كرد و 
گفت: مديريت و برنامه ريزى سفرهاى ايمن و مسئولانه، 
حمايت از كســب و كارهاى آســيب ديده و ايجاد نشاط 
اجتماعى و هدايت ســفر به مناطق ايمن با در نظر گرفتن 
مصوبات ابلاغى ســتاد ملى مديريت كرونا، رعايت كامل 
پروتكل هاى بهداشتى و تأمين آرامش روانى جوامع ميزبان 

به عهده تمامى دستگاه هاى عضو خواهد بود.
وى بــا تاكيد بــر آماده بــاش اســتان ها و كميته هاى 
اجرايى براى مديريت ســفرهاى احتمالى عيد ســعيد 
فطر اشــاره كرد و افزود: اين كميته ها عبارتند از كميته 
خدمــات حمل ونقل، كميته خدمــات امداد و نجات، 
كميتــه خدمــات انتظامــى، امنيتى، ترافيك شــهرى، 
كميته هماهنگى امور شــهردارى ها و دهيارى ها، كميته 
برنامه ريزى آمار، كميته اســكان و رفاه، كميته نظارت 
و تنظيم بازار، كميته ارزيابى، عملكرد و رســيدگى به 
شــكايات، كميته خدمات بهداشــتى، سلامت و محيط 
زيســت، كميته اطلاع رسانى، تبليغات، امور فرهنگى و 

هستند. مجازى  فضاى 
دبير ســتاد مركزى هماهنگى خدمات ســفر به دريافت 
گزارش اعضاى ستاد ســفر و بررسى اقدامات انجام شده 
اشاره و تصريح كرد: نيازسنجى و ارتقاى خدمات از جمله 
تشديد نظارت بر تأسيسات گردشگرى با رويكرد رعايت 
پروتكل هاى بهداشتى، نظارت بيشــتر بر مراكز تفريحى 
و بين راهى، تلاش براى رفع مشــكلات ســرويس هاى 
بهداشتى و بهبود وضعيت نمازخانه ها موارد مهمى هستند 

كه بايد مورد توجه اعضا قرار گيرند.
 همدان آماده ميزبانى از مسافران 

تعطيلات عيد فطر  
معاون گردشگرى اداره كل ميراث  فرهنگى، گردشگرى و 

صنايع دستى اســتان همدان نيز از آمادگى كامل اين استان 
براى پذيرايى از گردشگران تعطيلات عيد فطر خبر داد.

على خاكسار  اظهار كرد: تأسيسات گردشگرى استان اعم 
از مراكــز اقامتى، پذيرايى و تفريحــى آمادگى لازم براى 
پذيرش و ميزبانى از گردشــگران در تعطيلات عيد سعيد 

فطر را دارند.
وى ادامه داد: با هماهنگى هاى ستاد اجرايى خدمات سفر، 
آمادگــى لازم براى پذيرش و ارائــه خدمات مطلوب به 
هموطنانى كه در تعطيلات عيد ســعيد فطر استان همدان 
را به عنوان مقصد سفر خود انتخاب كرده اند، وجود دارد.

خاكسار با اشاره به حجم بالاى مسافران نوروزى و استقبال 
گردشگران براى حضور در استان همدان به عنوان پايتخت 
تاريــخ و تمدن در نوروز و بازخوردهــاى مثبت از آنها، 
تصريح كــرد: اقدامات لازم براى حفظ آمادگى حداكثرى 
ستاد اجرايى خدمات سفر براى ميزبانى از مسافران تا پايان 

تعطيلات عيد فطر در همدان انجام شده است.
به گفته معاون گردشگرى اداره كل ميراث فرهنگى استان 
همدان بيش از 120 واحد اقامتى شــامل هتل، متل، هتل 
آپارتمــان، مهمانپذير، اقامتگاه بوم گردى و ســاير مراكز 
اقامتى مجاز با ظرفيتى بيش از چهار هزار تخت اقامتى در 
تعطيلات پيش رو آماده ميزبانى از مســافران استان همدان 

هستند.
وى در پايــان بيان كرد: گروه هاى نظارتــى اين اداره كل 
و ديگر اعضاى ســتاد، ضمن انجــام بازديدهاى نظارتى 
مســتمر از مراكز و ارائه دهندگان خدمات به گردشگران، 
توصيه ها، تذكرات و اخطارهاى لازم اعم از رعايت اصول 
و دستورالعمل هاى بهداشتى، رعايت بهداشت، زيباسازى 
محيطــى و رعايت تعرفه ها و نرخنامه هــاى قانونى را به 
مســئولان مراكز اقامتى و گردشــگرى داشته اند و تلاش 
بر اين اســت تا گردشگران سفرى خاطره انگيز و رضايت 

بخش را در اين استان داشته باشند.

توضيحات ميراث فرهنگى به سرقت اشياء تاريخى 

ناكام بودناكام بود
■ مرور خطرات پيش روى موزه ها به بهانه سرقت از مخزن موزه

 مـرور خطـرات پيـش روى موزه هـا بـه 
بهانـه سـرقت از مخـزن مـوزه

از آنجـا كه سـرقت از مـوزه ها تلخ تريـن اتفاق در 
حـوزه ميراثـى براى مردم هر كشـور اسـت مرورى 
كارشناسـان  نظـرات  اظهـار  بـر  داشـت  خواهيـم 
صاحـب نظـر در ايـن حـوزه تـا شـايد راهـكارى 
بـراى حفـظ مسـئولانه از ميـراث تاريخـى ما باشـد
 حفظ آبرو و راه بسته براى بازگشت اشيا
هلنـد  در  موزه هـا  امنيتـى  شـبكه  موسـس  كرمـر،   
پيـش از ايـن در يـك گفتگـوى رسـانه اى عنـوان 
كـرد : بسـيارى اوقـات موزه هـا، بـه خاطـر حفـظ 
مـردم  عمـوم  اطـلاع  بـه  را  سـرقت  مـوارد  آبـرو، 
نمى رسـانند كه در بسـيارى از مـوارد، اين رازدارى 
رفتـه  سـرقت  بـه  اشـياء  دوبـاره  يافتـن  از  مانـع 

مى شـود.
بـه گفتـه كرمر، اوليـن گامى كـه موزه ها بايـد براى 
حفـظ امنيـت خـود بردارنـد اين اسـت كـه ورودى 

سـاختمان مـوزه را كاملا كنتـرل كنند. 
ممكـن  زمـان  سـريع ترين  در  بايـد  هشـدارها 
در  بايـد  نمونه هـا  باارزش تريـن  بيفتنـد.  كار  بـه 
سـرقت  ضـد  ويترين هـاى  در  و  بالاتـر  طبقـات 
نگـه دارى شـوند. قوانين مـوزه مى توانـد كاركنان 
را ملـزم كنـد هـر روز بعـد از ورود و قبـل از 
يكـى  مى گويـد:  وى  شـوند.  بازرسـى  خـروج 
كـردن  محـدود  ممكـن،  راهكارهـاى  از  ديگـر 
دسترسـى بـه مخازن اسـت. بايـد مطمئن شـويد 
فقـط تعداد معـدودى از كاركنان بـه بخش مخزن 
دسترسـى دارنـد و هـر كسـى كـه وارد مى شـود 

دسـتورالعمل دسترسـى بـه اين بخـش را به دقت 
كند. دنبـال 

كافـى  تنهايـى  بـه  تكنولـوژى  داشـتن   
نيسـت

مارتيـن شـورينگ، كارشـناس هلندى نيـز مى گويد: 
در  نيسـت.  كافـى  تنهايـى  بـه  تكنولـوژى  داشـتن 
كنـار آن، بايـد افـراد درسـت و روش هـاى درسـتى 
را بـراى حفاظـت از موزه هـا بـه خدمـت گرفـت. 
از  تركيبـى  موزه هـا،  ايمنـى  بـراى  گزينـه  بهتريـن 
نيـروى انسـانى ماهـر، روش هـاى مناسـب، امنيـت 

فيزيكـى و تكنولـوژى اسـت.
شـبكه  تحـت  اينتـركام  و  صوتـى  سيسـتم هاى 
معمـولا در كنـار سيسـتم هاى ويدئويـى اسـتفاده 

ند. مى شـو
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 مدير سينما فلســطين در گفت وگو با همدان پيام 
گفت: فيلم موقعيت مهدى به دليل اينكه بهترين فيلم 
جشــنواره فجر انتخاب شد و سگ بند كه كمدى بود 
بيشترين فروش را در اكران نوروزى سينما همدان به 

خود اختصاص دادند.
قره خانــى در ادامه اظهار كرد:پــس از اين دو فيلم به 

ترتيب شــادروان، روز صفر، گل بخودى و مرد بازنده 
بيشترين استقبال را در اكران نوروزى داشتند

وى افزود:نوروز امسال با افزايش 50 درصدى استقبال 
مردم از اكران نوروزى مواجه شديم ولى هنوز با ميزان 

فروش در نوروز 98 فاصله داريم.
مدير سينما فلسطين ادامه داد: از ابتداى فروردين تا 13 

فروردين ماه، 15 هزار نفر به سينماهاى همدان رفته اند 
كه فروش حدود 2 ميليارد تومانى را براى ســينماى 
همدان به همراه داشــت. قره خانى در ادامه افزود:در 
ماه رمضان هم با برنامه ريزى انجام شده توسط سازمان 
سينمايى كشــور كه بليط هاى قبل ساعت  7 را نيم بها 

كرد با استقبال خوبى از جانب مردم مواجه شديم.

موقعيت مهدى و سگ بند در صدر فروش اكران سينماى همدان
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مى گويند با افزايش 57 درصدى كارگران نگران معيشت نباشند

اتفاق خوب در حقوق كارگران 
■ مدير كل كار: بر قراردادها نظارت مى كنيم

دغدغه معلمان معيشت نيست 
■ 5 فرهنگى استان معلم سر آمد شدند

5و4

نماينده ولى فقيه در استان 

تبيين واقعه بمباران روز قدس مغفول مانده
■ به همت شهردارى همدان المان شهداى قدس رونمايى شد

شهردار و شوراى شهر كبودراهنگ:

با اتحاد و همفكرى شهرى آباد مى سازيم

يم
سن

س: ت
عك

/



Y K

دى
حم

يرم
ى ش

طف
مص

س: 
عك

س/
قد

ى 
هدا

ه ش
شگا

ورز
ى 
رود

و

شنيده
1- ماه عســل دولت به پايان رسيده است. گويا با 
پايان يافتن اين زمــان، انتقادات تند و تيز از دولت 
در دســتور كار فعالان سياســى قرار گرفته است. 
گفتنى اســت  يك نماينده ادوار پيشين مجلس در 
انتقادى تند از عملكرد وزرا گفته اســت؛ انتقادات 
و اعتراضات اين است كه افرادى انتخاب شدند كه 
اول، علم آن وزارتخانه را ندارند، ثانيا، تبحر ندارند 
و ثالثا در داخــل وزارتخانه از محبوبيت برخوردار 
نيســتند و در نهايت اكثريت اين وزرا بايد در حد 

مدير كل معرفى مى شدند.
2-  دادســتان كل كشــور هم تفهيم اتهــام به وزراى 
روحانى را تكذيب كرده است. گويا وى در پاسخ به اين 
سوال كه اساساً چنين مساله اى موضوعيت دارد يا خير؟ 
ابراز داشته؛ فعلا چيزى به مرحله تحقيقات و بازپرسى 
نرســيده است. گفتنى است پيش از اين نيز سخنگوى 

دولت روحانى اين موضوع را تكذيب كرده بود.
3- تاثير فيلتر تلگرام هنوز پس از 4 ســال در ابهام 
قرار دارد. گويا اين فيلتر موثر نبوده و روساى دو قوه 
مقننه و مجريه از تلگرام همچنان اســتفاده مى كنند. 
گفتنى اســت به دنبال فيلترينگ تلگرام، بسيارى از 
مسئولين و رسانه هاى وابسته به قوا به پيام رسان هاى 
داخلى و ساير شــبكه هاى اجتماعى كوچ كردند و  
صفحات تلگرامى خود را بستند. اما حالا با گذشت 
4 سال از فيلترينگ تلگرام، شاهد بازگشت بسيارى 

از آن ها به تلگرام هستيم. 
4-قيمت ماكارونى متعادل افزايش مى يابد. گويا اين 
وعده را رئيس انجمن كارفرمايان  ماكارونى كشــور 
داده اســت. گفتنى اســت به نظر ايــن وعده براى 
پيشــگيرى از ايجاد تقاضاى كاذب در بازار و تعلل 

در توليد و نبود محصول در آينده، داده شده است.
5-  وضعيــت حمايت و برنامه ريزى براى حضور 
موثر تيم ملى فوتبال در جام جهانى افتضاح اســت. 
گويــا در فاصله 20 روز تا پايــان مهلت فيفا براى 
معرفى اسپانسر البسه، هنوز اسپانسر لباس تيم ملى 
مشخص نيست. گفتنى است از بازى هاى تداركاتى 
خوب براى تقويت تيم ملى فوتبال نيز خبرى نيست.

مسئولان استان فرصت گفتگو با 
مطالبه گران را قدر بدانند

 نماينده ولى فقيه در اســتان و امام جمعه همدان در خطبه 
هاى نماز جمعه اخير با تاكيد بر شــنيدن نظرات تشــكل هاى 
دانشجويى و ساير گروهها و تشكل هاى مردمى، گفت: " بستر 
گفتگو ميان تشــكل هاى دانشــجويى و مطالبه گران با مسئولان 

استانى فراهم است".
اين موضوع در شــرايطى از تريبون نماز جمعه مطرح شــد كه 
مقام معظم رهبرى در ديدار با تشــكل هاى دانشــجويى بر آن 

تاكيد فرموده بودند.
 چنيــن ضرورتى از دو جهت حائز اهميت اســت؛ يكى بحث 
مطالبه گرى تشكل ها و گروه هاى مردمى كه لازمه نقد سازنده 
و به تبع آن پيشــرفت جامعه است و ديگرى استفاده صحيح از 
ديدگاه ها و نظرات ســازنده اشخاص و گروهها در رفع موانع 
و نقايص توسط مسئولان و مديران اجرايى است. مسئولانى كه 
بايد پاسخگو باشند و مطالبات و خواسته هاى مردم را همواره 

مورد توجه قرار دهند.
امروز دلســوزان استان با داشــتن دغدغه جدى در خصوص 
توسعه، به دنبال شكل گيرى و تقويت فضاى گفتگوى سازنده 
هســتند تا هم مســائل به خوبى تبيين شــوند و هم گروههاى 

مختلف مردمى بتوانند مطالبات خود را مطرح نمايند.
طرح اين موضوع توســط نماينده ولى فقيه در اســتان و اعلام 
آمادگى براى شــكل دادن به گفتگو ميان تشكل ها و مسئولان 
اســتان كه نوعى پيشگامى ايشان در اين زمينه نيز محسوب مى 
شود، چنانچه جامه عمل بپوشد و هريك از مسئولان استان آن 
را مورد توجــه قرار دهند، نقطه آغاز روند تازه اى از ارتباط و 
تعامل ســازنده ميان تشكل ها و گروههاى مختلف اجتماعى و 

مديران و مسئولان خواهد بود.
از اين جهت انتظار مى رود مســئولان اســتان فرصت گفتگو 
با مطالبه گران را قدر بدانند و نســبت بــه آن اهتمام ويژه اى 

داشته باشند.
اين روند علاوه بر تاثيرگذارى مثبت در فضاى عمومى اســتان 
و اميدوارى تشــكل ها به نقش آفرينى بيش از پيش در عرصه 
و شــنيده شدن صداى آنها، آثار و نتايج خوبى را در پى دارد و 
در بلند مدت به رفع موانع توسعه در استان كمك خواهد كرد.

تكرار وعده ها
 1-با آغاز بــه كار دولت ها اين انتظار مى رود كه تمام توان 
خود را براى اجرايى شــدن برنامه هــا و تحقق وعده ها به كار 
بگيرند. اين انتظار به اين دليل اســت كه دولت ها به واســطه 

برنامه ها و ميزان تحقق وعده ها قضاوت خواهند شد.
2-در ايران بســيارى از دولتمردان بر ايــن باورند كه قضاوت 
آنها با ســخنانى خواهد بود كه به زبــان مى آورند و اگر گفتار 
درمانى بلد باشــند نيازى به اقدامات ديگــر از جمله زحمت 

تحقق وعده ها نخواهد بود.
اما اين نظر درســت نبوده و تغيير رويكرد مردم از دولتمردانى 
كه زمانى به دليــل بيانات خوب مورد توجه مردم بودند اما در 
عمل نتوانســتند وعده هاى داده شــده را محقق كنند، اثباتى بر 

نادرستى آن است.
3-  با رشد اتفاق افتاده در جامعه ايران پس از پيروزى انقلاب 
اسلامى و توسعه مراكز دانشــگاهى و علمى و افزايش آگاهى 
مــردم ، اكنون نگاه اكثريــت به دولتمردان و مســئولان تغيير 
كرده اســت. اين نگاه اكنون بر اســاس برنامه، عملكرد گذشته 

و وفادارى به مردم و ميزان تحقق وعده ها شكل گرفته است.
4- در ايــن نگاه اكثريت مردم با هيچ مديرى و دولتمردى عقد 
اخوت نبسته و اگر آن مسئول نتواند به وعده ها عمل كند، از او 

در انتخابات بعدى گذر مى كنند.
در واقع راه جلب اعتماد مردم، شــفافيت و صداقت با مردم در 
بيان و عمل اســت و هر چه در راه خدمت به مردم شــفافيت 
بيشــتر و صداقت در وعده ها و تحقق آنها وجود داشته باشد، 

اعتماد مردم بيشتر خواهد بود.
5- دولتمردان دولت سيزدهم با اطلاع از اين شرايط پس از  آغاز 
فعاليت، تمام تلاش خود را بر افزايش اعتماد عمومى قرار داده اند.
رئيس جمهور نيز بارها بــر اين نكته تاكيد كرده كه اين دولت، 
صادق الوعده خواهد بود و به تمامى وعده ها عمل خواهد كرد.

6- برغــم اين هنوز دولتمــردان در حال و هــواى انتخاباتى 
مانده انــد و هنوز به جاى اقدام براى تحقــق وعده ها يا وعده 

جديد مى دهند يا  وعده هاى قبلى را تكرار مى كنند.
البته بيشتر اين اتفاق در حوزه اقتصاد و وعده بهتر شدن شرايط 
بــا كاهش تورم و گرانى ها رخ مى دهد كه گويى هنوز اقدامات 
دولــت در اين حوزه آغاز نشــده يا اقدامــات موثرى نبوده و 
خبرهــاى افزايش قيمت بر اخبار بهينه ســازى قيمت و كاهش 

تورم فزونى دارد.
7- حال در اين شــرايط رئيس بانك مركزى با تكرار وعده هاى 
رئيس جمهور در حوزه اقتصاد، وعده داده؛ امسال روند كاهشى 
تورم ادامه مى يابد و شاهد ثبات در بازار ارز، شتاب گيرى رشد 
اقتصادى و سرمايه گذارى مناســب در فعاليت هاى اقتصادى 

خواهيم بود.
با اين اوصاف و در شرايطى كه روزى افزايش قيمت  گوجه و 
روز ديگر بادمجان ســردمدار افزايش قيمت ها مى شوند و البته 
هم زمان رئيس بانك مركزى بر اين باور است كه؛  آمارها حاكى 
از بهبود نسبى وضعيت اقتصادى ايران است، منتظر تحقق وعده 
جديد رييس بانك مركزى مى نشينيم شايد اين بار آمارها بهتر از 

احساس عمومى عمل كنند.

يادداشت

يادداشت روز

 نماينده ولى فقيه در اســتان و امام جمعه 
همدان در آئين رونمايى از المِان ديوارنگاره 
پاسداشــت شــهداى روز قدس همدان بيان 
كرد: واقعــه بمباران نمازجمعــه روز قدس 
همــدان مورد غفلت چهل ســاله قرار گرفته 

است.
حجــت الاســلام و المســليمن حبيب االله 
شــعبانى موثقــى تاكيد كرد: واقعــه بمباران 
نمازجمعه روز قدس ســال61 در همدان كه 
به امامت مرجع عاليقدر شيعيان حضرت آيت 
االله العظمى نــورى همدانى برگزار بوده يك 

رويداد ويژه تاريخى است.
نماينــده ولــى فقيه در اســتان و امام جمعه 
همدان افزود: حتى در برخى محافل حرفه اى 
نيــز وقتى جزئيــات اين واقعــه را توصيف 
ميكنيــم مخاطبــان مرتبط هم شــگفت زده 

مى شوند.
رئيس شوراى فرهنگ عمومى استان در ادامه 
تصريح كــرد: امروز ايجاد المان شــهرى و 
ساخت نشانه هاى وقايع تاريخى براى زنده 
نگاه داشتن اين ايام بسيار حائز اهميت است 
كه از مســاعى مديريت شــهرى براى فراهم 
آوردن بســتر يادآورى و ماندگار شــدن اين 

وقايع قدردانى مى كنيم.
وى همچنين با اشــاره بــه ظرفيت مطلوب 
جايگاه هنرمندان استان همدان در همه عرصه 
ها و رشته ها خواســتار ورود جدى آنان به 
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 حديثه حبيبى-خبرنگار همدان پيام:خوشبختانه 
سال گذشته در همدان واكسيناسيون دام بصورت 
كامل انجام شــده و بيمارى هــا دامى كاهش پيدا 
كرده و امنيت بهداشــتى در سطح دامدارى برقرار 

است.
مديركل دامپزشــكى اســتان همدان بيان كرد: از 
بيمارى هايــى كه تلاش زيادى بــراى كنترل آن 
صورت گرفت طاعون نشــخواركنندگان كوچك 

بود كه واكسيناسيون فراگير آن انجام شد و كانون 
اين بيمارى از تعداد 6 عدد در سال 99 به يك عدد 

در 1400 رسيد.
محمودرضا رسولى اظهار كرد:بيمارى تب برفكى 
نيز با واكسيناســيون كاهش يافت و كانون آن از 
تعــداد 34 به 6 عدد در 1400 رســيده اســت و 
نزديك 40 درصد كاهش بيمــارى هاى دامى در 

سال 1400 نسبت به سال 99 داشتيم

وى در ادامه يادآور شد:بســته بندى آلايش دامى 
براى اولين بار در استان همدان انجام گرفته و تماما 
بصورت بهداشتى و داراى تاريخ انقضا عرضه مى 

شود.
رســولى افزود:همدان كشــتارگاه هاى صنعتى و 
مجهز دارد و عرضه گوشــت ها كاملا بهداشــتى 

است روند سالم سازى كاملا رعايت مى شود
وى در ادامــه گفــت:از لحاظ دامپزشــك نيز در 

استان همدان بخش دولتى 40 دامپزشك و بخش 
خصوصى بالاى 130 دامپزشك دارد كه در قسمت 

هاى مختلف درمانى مشغول به فعاليت هستند.
مديركل دامپزشكى استان همدان اظهار كرد:از مهم 
ترين توســعه ها در بحث دامپزشكى از بين رفتن 
بيمارى آنفولانزا اســت و همچنين نزديك به 60 
مورد اقدامات پيشگيرانه در خصوص بيمارى ها 

داشتيم و موجب كاهش بيمارى شده است.
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نماينده ولى فقيه در استان 

تبيين واقعه بمباران روز قدس مغفول مانده
■ به همت شهردارى همدان المان شهداى قدس رونمايى شد

بازآفرينى رويدادهاى تاريخى اســتان همدان به 
سبكهاى مختلف هنرى شد.

گفتنى اســت در روز 25 تير 1361 رژيم بعثى 
عراق بدســتور صدام حسين به تلافى شكست 
ســنگين نيروهــاى عراقــى در جبهه هاى دفاع 
مقدس به يورش ددمنشــانه و بمباران شهرهاى 
ايران اسلامى پرداخت كه نماز جمعه روز قدس 
همدان  در آخرين جمعه ماه مبارك رمضان جزو 
نقاطى بود كه از اين حملات در امان نماند و ده 
ها نفر از رده هاى سنى مختلف جامعه همدانى 
در اين حملات به شــهادت رســيده يا مجروح 

شدند.

 اســتاندار همــدان از متوليان خواســت زمينه 
برگزارى نماز عيد ســعيد فطر در فضــاى باز و با 

رعايت شيوه نامه هاى بهداشتى را فراهم كنند.
اســتاندار در ستاد اســتانى مقابله با ويروس كرونا 
اظهار كرد:با وجود اينكه هم اينك استان همدان در 
وضعيــت زرد كرونايى قرار دارد برگزارى نماز عيد 

سعيد فطر در فضاى باز توصيه مى شود.
به گزارش ايرنا،عليرضا قاســمى فرزاد اضافه كرد: 
در صورت فراهم نبودن زمينه برگزارى مراســم در 
فضاى باز و استفاده از اماكن مسقف و سر بسته براى 
برگــزارى نماز عيد فطر بايد طبق رنگ بندى از 70 
درصد اين فضا با رعايت فاصله گذارى اجتماعى و 

ساير مولفه ها بهره گرفت.
نماينده عالى دولت در استان همدان خاطرنشان كرد: 
همه اماكن تفريحى، ورزشــى، رستوران ها، فست 
فودها و كافى شــاپ ها نيز در شرايط زرد كرونايى 

بايد با 70 درصد ظرفيت فعال باشند.
قاســمى فرزاد ادامه داد: احتمــال افزايش حضور 
مسافران و گردشگران در اين استان با نزديك شدن 
به تعطيلات عيد سعيد فطر زياد است بنابراين رعايت 

شيوه نامه هاى بهداشــتى در هتل ها، مهمانپذيرها، 
نــاوگان حمل و نقــل درون و برون شــهرى براى 

پيشگيرى از ابتلا به ويروس كرونا تاكيد مى شود.
قاســمى فــرزاد در ادامه با تبريك هفتــه كارگر به 
تلاشگران اين حوزه اظهار داشت: كارگران به مثابه 

لشكر عرصه توليد در مصاف با دشمن هستند.
استاندار همدان همچنين با تبريك روز معلم گفت: 
اين روز ســالگرد شهادت اســتاد علامه مطهرى به 
دست اصحاب و ياران جهل، نادانى و شقاوت است.

اقامه نماز عيدفطر در حسينيه امام خمينى(ره)
مديرستاد اقامه نماز استان همدان گفت: با توجه به 
احتمال بارش رحمت الهى نماز روز عيد سعيد فطر 
ساعت 7:30 در حســينيه امام خمينى(ره) به امامت 
نماينده ولى فقيه در استان و امام جمعه همدان اقامه 

مى شود. 
حجت الاسلام سيد مرتضى حسنى حلم در سومين 
جلسه تمهيد مقدمات نماز عيد سعيد فطر با اشاره به 
حضور پرشور همه ساله مردم در نماز روز عيد فطر 
اظهار كرد:  تمهيدات لازم براى ســهولت در رفت 
و آمد و نمازگزاران توسط شــركت اتوبوسرانى از 

ساعت 5:30 در روز عيد فراهم خواهد شد.
مدير ســتاد اقامه نماز استان همدان با اشاره به اينكه 
نماز عيد فطر در همه مساجد سطح شهر همدان نيز 
برگزار خواهد شد خاطرنشان كرد: در كنار تمهيدات 
لازم براى برگزارى اين مراسم، برقرارى امنيت و نظم 

مراسم بسيار حائز اهميت است.
حجت الاسلام حســنى حلم به نمازگزاران توصيه 

كرد كه براى رعايت شيوه نامه هاى بهداشتى از مهر 
و سجاده شخصى استفاده كنند.

وى با اشــاره به اينكه استان همدان در وضعيت زرد 
كرونايى قرار دارد گفت: طبق مصوبه ستاد ملى كرونا 
بــراى نماز عيد فطر در مكان هاى سربســته از 70 
درصد فضا با رعايت فاصله گذارى اجتماعى و ساير 

مولفه ها استفاده شود.

برگزارى نماز عيد فطر در فضاى باز

به مناسبت روز جهانى دامپزشكى؛
كاهش 40 درصدى كانون بيمارى هاى دامى در همدان

 به گزارش همدان پيام،شــب گذشته در آســتانه عيد فطر مديران 
مسئول، سرپرستان، خبرنگاران، عكاســان، اصحاب رسانه و مسئولان 
استانى گردهم آمدند و در كلاس اخلاق رسانه كه سخنران آن نماينده 

ولى فقيه در استان و امام جمعه همدان بود شركت كردند.
حجت الاسلام والمســلمين حبيب االله شعبانى موثق،در اين گردهمايى 
گفت: يكى از نشانه هاى عقلانيت، استفاده از فرصت هايى است كه در 

اختيار ما مى گذارند.
وى با بيان اينكه ماه رمضان تمام شــد و تكرار شــدنى نيست، افزود: 
زمانى كه در اختيار ما اســت تكرار نمى شــود، هر كدام از زمان هاى ما 

برنامه ريزى خاص خودش را مى طلبد.
امــام جمعه همدان يكى از پايه هاى اخلاق را تفكر و خلوت دانســت 
و گفت: خبرنگاران در كار رســانه اى خود نمى توانند موفق شوند مگر 

اينكه متفكر باشند.
وى بــا تأكيد بر اينكه مى توانيم از ماه رمضان اســتفاده كنيم و كوله بار 
سنگينمان را بر روى زمين بگذاريم، اظهار كرد: كسانى كه از اين فرصت 
استفاده نكردند، هنوز فرصت است كه بتوانند استفاده كنند و گفت وگو 

با حق تعالى داشته باشند.
شعبانى با اشاره به اينكه بعضى از واقعيت ها تلخ است، بايد انسان براى 

ابديت و حقايق وجودى خود بينديشــد، بيان كرد: اســلام رسيدن به 
مركب را نفى نمى كند اما اصل نيست، گاهى برخى انسان ها تمام زندگى 

خود را صرف رسيدن به مركب مى كنند.
وى از بشــر به عنوان موجودى ســازنده ياد كــرد و گفت: ما درحال 
تراشيدن وجود ابديت خود هســتيم، گاهى زمانى كه انسان نفسش را 

مى تراشد، از درونش نفس مطمئنه خارج مى شود.
شــعبانى با تأكيد بر اينكه هيچكس غير از خود انسان قادر به تراشيدن 
پيكر نيست، تصريح كرد: همه ى ما هنرمند اين خلقت هستيم و توانايى 

ساختن خويشتن را داريم.
وى يكى از واجبات جامعه را خيرخواهى نسبت به يكديگر عنوان كرد 
و گفت: خيرخواهى يعنى اگر ديديم فردى مســير را اشتباه مى رود و به 

آن تذكر ندهيم، به خدا خيانت كرديم.
نماينده ولى فقيه در استان در پايان صحبت هايش اظهار كرد: آنچيزى كه 

دين بيان مى كند، تبيين است؛ راه را نشان مى دهد اما اجبارى نمى كند.

ضيافت افطارى امام جمعه با اهالى رسانه
■ خبرنگاران زمانى موفق هستند كه در كار خود تفكر كنند
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آگهى فراخوان داوطلبين عضويت در هيأت مديره و بازرس اتحاديه هاى صنفى
سازمان صنعت،معدن و تجارت استان همدان

اتحاديه فروشندگان لوازم التحرير و كتاب فروشان (نوبت دوم)

على سليمانى  - رئيس هيأت اجرايى انتخابات 

تاريخ انتشار: 1401/02/11
بــر اســاس مــاده 6 آيين نامــه اجرايــى انتخابــات اتحاديه هــاى صنفــى،در نظــر اســت انتخابــات هيــأت مديــره و بــازرس اتحاديــه فروشــندگان لــوازم 

التحريــر و كتــاب فروشــان شهرســتان همــدان برگــزار گردد. 
لــذا از واجديــن شــرايط عضويــت در هيــأت مديــره و بــازرس اتحاديــه صنــف مزبوركــه در ذيــل شــرايط آنــان اعــلام گرديــده دعــوت بعمــل مــى آيد 
از روز شــنبه مــورخ 1401/02/17 لغايــت روز دوشــنبه مــورخ 1401/02/26 بــه مــدت 10 روز بــا مراجعــه بــه ســامانه Iranianasnaf.ir (در صفحــه اول 
ســامانه / ســامانه ســاران (انتخابــات الكترونيــك)/ ثبت نــام داوطلبيــن در انتخابــات اتحاديه هــاى صنفــى) نســبت بــه ثبــت نــام وتكميــل پرســش 
نامــه و بارگــذارى تصاويــر شناســنامه،كارت ملى،پروانــه كســب،مدرك تحصيلــى يــا اعتبارنامــه و عكــس پرســنلى و اخــذ كــد رهگيــرى اقــدام نمايند 

و بــا در دســت داشــتن مــدارك ذيــل بــه اتحاديــه مربوطــه مراجعــه نماينــد.

شرايط داوطلبين:
1- تابعيت جمهورى اسلامى ايران 

2- اعتقاد و التزام عملى به نظام جمهورى اسلامى ايران 
3- عدم ممنوعيت تصرف در اموال مانند حجر، ورشكستگى و افلاس 

4- نداشتن سوء پيشينه كيفرى موثر 
سوى  از  مربوطه  استعلام  خصوص  اين  (در  مخدر  مواد  به  اعتياد  عدم   -5

كميته تطبيق صادر مى شود).
6- عدم اشتهار به فساد (در اين خصوص استعلام مربوطه از سوى كميته 

تطبيق صادر مى شود).
عضويت  سابقه  فاقد  افراد  براى  ديپلم  تحصيلى  مدرك  حداقل  داشتن  ا- 
اداره  از  معتبر  گواهى نامه  يا  و  تحصيلى  (مدرك  اتحاديه  مديره  هيأت  در 

آموزش و پرورش).
8- حداكثر سن در زمان ثبت نام هفتاد و پنج سال 

9- داشتن پروانه كسب معتبر دائم: پروانه كسب معتبر پروانه كسبى است 
و  نداده  شغل  تغيير  پروانه  صاحب  نگرديده،  مقتضى  آن  اعتبار  تاريخ  كه 
واحد صنفى خود را به غير واگذار و يا اجاره نداده،واحد صنفى فعال و مكان 

آن تغيير نيافته باشد.
10- وثاقت و امانت 

* مدارك مورد نياز هنگام مراجعه به اتحاديه:
1- دو قطعه عكس 4×3 جديد 

2- آدرس،تلفن و كدپستى منزل و سابقه فعاليت در رسته مربوطه جهت 
تكميل فرم مربوطه

3- پرينت ثبت نام در سامانه ساران
* وظايف هر يك از اعضاى هيأت مديره و بازرس اتحاديه برابر ماده 11 

اساسنامه الگوى اتحاديه هاى صنفى: 
* رئيس:

- انجــام تمامــى امــور اجرائــى اتحاديــه و اداره جلســات هيــأت مديره، 
ــاق اصنــاف، امضــاء تمامــى اســناد و مكاتبــات  شــركت در اجــلاس ات
اتحاديــه، ارائــه گــزارش فعاليــت و عملكــرد اتحاديــه بــه اتــاق اصنــاف 
ــراى  ــه ب ــرد اتحادي ــت و عملك ــزارش فعالي ــار گ ــاه يكب ــه م ــر س ه
اعضــاء اتحاديــه بــه صــورت ســالانه، موافقــت بــا مرخصــى و مأموريــت 
ــراى  ــاق اصنــاف ب ــره، كســب موافقــت رئيــس ات اعضــاى هيــأت مدي

مرخصــى و مأموريــت خــود، پيگيــرى فعاليــت  هــاى توســعه اى اتحاديه 
از جملــه آمــوزش، پژوهــش، ارتقــا و بهــره ورى و بهبــود كســب و كار، 
ــتفاده  ــان و اس ــه، انتصــاب كاركن ــدون اتحادي ــاى م ــرى برنامه ه پيگي
ــد ب  ــه موضــوع بن ــر آيين نام ــات مشــاوره اى و تخصصــى براب از خدم

مــاده 37 قانــون نظــام صنفــى.
* نواب رئيس:

به  رئيس  نواب  مأموريت)،  و  مرخصى  (هنگام  اتحاديه  رئيس  غياب  در   -
ترتيب سمت وظايف وى را بر عهده دارند، شركت در جلسات با هماهنگى 

رئيس اتحاديه، پيگيرى و انجام وظايف محوله از سوى رئيس اتحاديه.
* دبير:

- تنظيم دستور جلسه و موضوعات قابل طرح در جلسات هيأت مديره با 
رئيس  نظارت  تحت  كميسيون ها  امور  هماهنگى  اتحاديه،  رئيس  هماهنگى 

اتحاديه 
* خزانه دار:

خصوص  در  نظر  اظهار  اتحاديه،  مالى  عملكرد  بر  نظارت  مسئوليت   -
پيگيرى  اتحاديه،  سالانه  مالى  صورت هاى  و  ترازنامه  بودجه،  پيش نويس 
جذب منابع مالى و درآمدهاى اتحاديه در چارچوب آيين نامه تبصره 1 ماده 
31 قانون نظام صنفى، ارائه گزارش عملكرد مالى اتحاديه به هيأت مديره 

به صورت ماهانه 
* بازرس اتحاديه:

در  اتحاديه  مديره  هيأت  عملكرد  از  گزارش  تهيه  و  بازرسى  بررسى،   -
حيطه وظايف محوله در اجراى آيين نامه شرح وظايف بازرس از جمله: نحوه 
صدور، تمديد، تعويض و ابطال پروانه كسب در اتحاديه، نحوه اجراى ماده 
27 قانون نظام صنفى در خصوص اقدام اتحاديه براى جلوگيرى از فعاليت  
واحدهاى صنفى فاقد پروانه كسب، نحوه اجراى ماده 28 قانون نظام صنفى 
در خصوص اقدام اتحاديه براى تعطيلى موقت واحدهاى صنفى داراى پروانه 
كسب، امور مالى اعم از درآمد، هزينه و بودجه مصوب، وجوه دريافتى در 
ازاى خدمات غيرموظف و كمك هاى دريافتى از اشخاص حقيقى يا حقوقى 
اجراى  آموزشى،  هاى  دوره  برگزارى  كمسيون ها،  تشكيل  موارد،  ساير  و 
بررسى  نظارت،  كميسيون  و  نظارت  عالى  هيأت  بخشنامه  هاى  و  مصوبات 
و  نحوه  بررسى  اتحاديه،  توسط  صنفى  افراد  از  عضويت  حق  وصول  نحوه 
اتاق  حساب  به  اتحاديه  دريافت  مبالغ  از  درصد  بيست  سهم  واريز  زمان 

اصناف شهرستان و ايران و ...

تنها تأمين كننده كودهاى تنها تأمين كننده كودهاى 
شيميايى يارانه دار شيميايى يارانه دار 
در استان همدان در استان همدان 

با آرزوى قبولى 
طاعات و عبادات، 

عيد سعيد فطر را بر 
شما هم استانى هاى 
عزيز تبريك و تهنيت 

عرض مى نمايد.

شركت خدمات حمايتى كشاورزى شركت خدمات حمايتى كشاورزى 

روابط عمومى اداره كل ورزش و جوانان استان همدان

معرفى تيم هاى حاضر در جام جهانى 2022 قطر
شياطين سرخ اميدوار به تكرار نتايج دوره قبل

 قرعه كشى جام جهانى 2022 قطر در شهر دوحه برگزار شد و تيم هاى بلژيك، كانادا، مراكش 
و كرواسى در گروه F  با هم همگروه شدند. 

بلژيك كشورى است در غرب اروپا و يكى از اعضاى اتحاديه اروپا كه پايتخت آن بروكسل است.
بلژيك در شمال با هلند، در شرق با آلمان، در جنوب شرقى با لوكزامبورگ، در جنوب با فرانسه 
و از شــمال غربى با درياى شمال مجاور اســت. خط جدايى فرهنگى ژرمن ها و رومى زبانان از 

ميانه هاى كشور بلژيك مى گذرد.
زبان رايج اين كشــور 60٪ هلندى و 40٪ فرانســوى اســت و كمتر از يك درصد مردم بلژيك 

آلمانى زبان هستند كه در شرق كشور زندگى مى كنند.
نام بلژيك از نام لاتين كه براى اكثر بخش هاى شمالى منطقه گُل نشين استفاده مى شد يعنى «گاليا 
بلجيكا» گرفته شده اســت. اين نام لاتين خود برگرفته از گروهى از قبايل ســلت است كه قبيله 
بلژها نام داشــتند. به لحاظ تاريخى، بلژيك قســمتى از كشورهاى فروبوم بوده كه شامل هلند و 
لوكزامبورگ نيز مى شده است و پيشترها نواحى گسترده ترى را نسبت به گروه كشورهاى بنلوكس 

امروزى دربر مى گرفته است.
بلژيك از اواخر ســده هاى ميانه تا ســده هفدهم، كانون بازرگانى و فرهنگى پر رونقى به شــمار 
مى رفته است. از سده شانزدهم تا انقلاب بلژيك در سال 1830 و جدايى اين كشور از هلند، بلژيك 
محل جنگ هاى بسيارى بين قدرت هاى اروپايى بود و به همين دليل با عنوان «ميدان جنگ اروپا» 
لقب گذارى شــده بود. اخيراً بلژيك عضو برجســته اى از اتحاديه اروپا به شمار مى رود و ميزبان 
تعدادى از نهادهاى اتحاديه اروپا و سازمان هاى بين المللى از جمله ناتو است. بلژيك در تاريخ 28 
دسامبر 1945 به سازمان ملل متحد پيوست. نخستين بازى رسمى تيم ملى بلژيك در سال 1904 
مقابل فرانسه برگزار شد كه با نتيجه مساوى به پايان رسيد.اين تيم در نوامبر 2015 براى نخستين 

بار موفق به كسب مقام يك رده بندى جهانى فيفا شد.
بهترين نتيجه بلژيك در جام جهانى به دوره قبل يعنى 2018 روسيه برمى گردد كه توانستند مقام 
ســوم را كسب كنند. شياطين ســرخ اميدوار هستند كه باز هم به جمع چهار تيم نهايى اين دوره 

از جام جهانى راه يابند.
 شــياطين سرخ مشهورترين لقب تيم فوتبال بلژيك است. اين لقب پس از پيروزى 3 بر 2 برابر 

هلند در سال 1906 توسط يك مجله به اين تيم داده شد و سپس همه از آن استفاده كردند.
افتخارات تيم ملى فوتبال بلژيك:

بلژيك در مجموع 13 بار حضور در جام جهانى را تجربه كرده اســت كه نخســتين بار در سال 
1930 به اين رقابت ها راه يافت.و در آخرين دوره در ســال 2018 موفق به كســب مقام ســوم 

جهان شد. 
اين تيم 5 با نيز درجام ملت هاى اروپا حضور  داشته كه در سال 1972 نخستين حضور خود را 

تجربه كرد و يك بار هم مقام نايب قهرمانى در سال 1980 را تجربه كرده است.
تيم بلژيك در آخرين رنكينگ فيفا با 1827 امتياز در رتبه 2 قرار گرفته است.

روبرتو مارتينز در سال 2016 به عنوان سرمربى تيم ملى فوتبال بلژيك انتخاب شد. مارتينز بلژيك 
را در جام جهانى 2018 به مقام سوم رساند.

شــياطين ســرخ در مرحله نهايى انتخابى جام جهانى قاره اروپا در گروه E مسابقات با تيم هاى 
(ولز، جمهورى چك، استونى و بلاروس) هم گروه بودند.

آن ها توانســتند با كســب 20 امتياز 6 برد و 2 مساوى، بدون شكســت مقتدارنه به جام روياها 
صعود كنند.

بهترين بازيكن بلژيك در مرحله انتخابى جام جهانى كوين دى بروين هافبك سرشــناس و فوق 
العاده باشــگاه منچستر ســيتى انگليس نام دارد كه توانست در 4 بازى 2 گل، 2 پاس گل و دقت 

پاس 83 درصدى نمره 8.1 را كسب كند.
ديگر بازيكن تاثيرگذار تيم ملى بلژيك هانس فاناكن 29 ساله هافبك باشگاه كلوب بروژ بلژيك 
است كه در 5 بازى 3 گل، 4 پاس گل و دقت پاس 91 درصدى نمره 8 را در كارنامه خود كسب 
كرد و اما بهترين گلزن بلژيك در مرحله انتخابى جام جهانى روملو لوكاكو 29 ســاله باشــگاه 
چلســى انگليس است، بچه غول بلژيكى توانست در 4 بازى 5 گل و يك پاس را براى اين 

تيم به ثمر برساند.
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سليمان رحيمى »
 تيم فوتبال شــهردارى همدان در يك بازى 6 امتيازى موفق 
شد توربين هاى ويســتا را در همدان از كار بياندازد و 3 امتياز 

شيرين را كسب كند.
هفته بيســت وهفتم رقابت هاى فوتبال ليگ دسته يك قهرمانى 
باشــگاه هاى كشــور جام آزادگان با انجام 9 بازى در شهرهاى 
مختلف برگزار شد و تيم هاى شهردارى همدان، خوشه طلائى 
ســاوه، مس كرمان، قشقايى شــيراز، رايكا بابل، انزلى و آرمان 
گهر ســيرجان مقابل حريف خود به پيروزى رســيدند و سه 
ديدار نيز به تساوى انجاميد.در يكى از اين ديدارها تيم فوتبال 
شهردارى همدان در ورزشگاه شهيد حاجى بابايى مريانج ميزبان 
تيم ويســتاتوربين تهران بود. اين بازى از حساســيت خاصى 
برخــوردار بود و هر دو تيم با 32 امتياز در يك بازى 6 امتيازى 
مقابــل هم صف آرايى كردند. تيم فوتبال شــهردارى در حالى 
مقابل ويستاتوربين قرار گرفت كه چند بازيكن خود را به دليل 
محروميت و مصدوميت در اختيار نداشت. اين بازى با حضور 

تماشاگران و در يك شب سرد بهارى برگزار شد.
در اين بازى سرمربى شهردارى با توجه به داشته هاى خود تيم 
را با تركيب پرويز كريمى، حســين كاظمى، محمد عباس تبار، 
پيمان حشمتى، مجيد شعبانى، اميرحسين پورقاسمى، اميرمحمد 
نســائى، محمد بيرانوند، ميثم زمانى، مرصاد فلاح نژاد و مهدى 
خلج راهى ميدان كرد. بازى با حملات شــهردارى آغاز شد و 
دو تيــم با ارزيابى يكديگر تلاش كردنــد تا راهى به دروازه ها 

پيدا كنند اما استرس حاكم بر بازى و ترس 
دو تيم باعث شــد تا در نيمه نخست شاهد 
فوتبالى سرد و كسل كننده از سوى هر دو 
تيم باشــيم و دو تيم تقريباً فوتبال متعادلى 
را به نمايش گذاشــتند هر چند تيم ميهمان 
برترى محسوسى داشــت و نيمه نخست 
بدون حادثــه خاصى بدون گل مســاوى 

خاتمه يافت.
اما با آغاز نيمه دوم تيم فوتبال شــهردارى 
كه نياز مبرم به 3 امتياز بازى داشــت بازى 
هجومى را به نمايش گذاشت و حملاتى را 

روى دروازه حريف تدارك ديد.
در دقيقه 52 بازى به دنبال پرتاب بلند اوت 
دســتى توســط محمد عباس تبار در درون 
محوطه جريمه مهاجم شهردارى سرنگون 

شــد و داور نيز بلافاصله در ســوت خود دميد و نقطه پنالتى 
را نشــان داد و مدافع ويســتا را با كارت قرمز مستقيم از بازى 
اخراج كرد. اين ضربه پنالتى را مهدى خلج از روى نقطه پنالتى 
به گل نخســت بازى تبديل كرد تا شــهردارى با روحيه بالاتر 
بــازى را دنبال كند. پس از اين گل تيم 10 نفره ويســتاتوربين 
كه چيزى براى از دست دادن نداشت سراسر حمله ور شد و از 
چپ و راســت دروازه شهردارى همدان را تهديد كرد كه روى 
يكى از اين حملات مدافعان شهردارى مرتكب اشتباه شدند و 

حريف را صاحب يــك ضربه پنالتى كردند 
اما ســنگريان شهردارى اشتباه مدافع خود را 
به زيبايــى جبران كرد و در يك واكنش زيبا 
دبل ســيو كرد و اين ضربــه پنالتى را در دو 
مرحله مهار كرد تا ويســتا از رسيدن به گل 

تساوى محروم شود.
پس از ايــن گل تيم تهرانى از نظر روحى و 
روانى افت كرد و خســتگى و نفرات كم بر 
ايــن تيم فايق آمد تا شــاگردان طلائى منش 
نبض ميدان را در دست بگيرند و حملاتى را 
روى دروازه حريف تدارك ببينند. در دقيقه 
75 بازى شــهردارى موفق شد گل دوم خود 
را نيز به ثمر برســاند و امير محمد نسائى به 
زيبايى گل دوم بازى را به نام خود ثبت كرد. 
پس از اين گل شهردارى به برترى خود ادامه 
داد و حتى چند بار نيز تا آستانه باز كردن دروازه پيش رفت كه 
ديرك دروازه مانع از گلزنى بازيكنانى شهردارى شد تيم فوتبال 
شــهردارى با اين پيروزى 35 امتيازى شد و جايگاه خود را در 

رده دهم جدول مستحكم كرد.
امــا در ديگر ديدارهاى اين هفته تيم آرمان گهر ســيرجان 3 بر 
يك ميهمان خود شــهردارى آستارا را با شكست بدرقه كرد تا 
همچنان اميدوار به صعود باشد مس كرمان تيم دوم جدول تيم 
نگون بخت شــاهين شهردارى بوشــهر را از سر راه برداشت و 

تيم رايكا بابــل در يك بازى پرگل 
با نتيجه 5 بر يك تيم خوب پارس 

جنوبى را مغلوب ساخت.
تيم خوشــه طلائى ســاوه نيــز 3 بر 
يــك موفق شــد تيم ســقوط كرده 
ماشين ســازى را شكست بدهد تيم 
قشقايى شــيراز با يك گل موفق شد 
استقلال خوزســتان را مغلوب كند. 
ملوان انزلى صدرنشــين رقابت ها و 
بخت نخست قهرمانى در خانه مقابل 
خيبر خرم آباد متوقف شــد و ديدار 
تيم هاى اســتقلال ملاثانى برابر مس 
شهر بابك و بازى سايپا تهران مقابل 
شمس آذر قزوين يك بر يك مساوى 

به پايان رسيد.
با گذشت 27 هفته از رقابت ها تيم فوتبال ملوان بندر انزلى با 58

امتياز صدرنشين است و بخت نخست صعود به شمار مى رود. تيم 
مس كرمان نيز با 55 امتياز ديگر مدعى صعود مى باشد تيم آرمان 
گهر نيز با 49 امتياز نيم نگاهــى به صعود دارد. در انتهاى جدول 
نيز سرنوشــت دو تيم نگون بخت ماشين ســازى تبريز و شاهين 
شهردارى بوشهر مشخص است و از كانديداهاى سقوط به شمار 
مى روند هر چند روى كاغذ هنوز اين دو تيم اميدوارند اما فاصله 

17 امتيازى با تيم رده بالاتر عملاً حكم بر سقوط اين دو دارد. 

در ايستگاه 27 ليگ دسته يك

ويستا توربين در همدان از كار افتاد
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 تيم فوتبال شهردارى در 
حالى مقابل ويستاتوربين 
چند  كــه  گرفت  قــرار 
بازيكن خــود را به دليل 
مصدوميت  و  محروميت 
اين  نداشــت.  اختيار  در 
بازى با حضور تماشاگران 
و در يك شب سرد بهارى 

برگزار شد
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@bazarehamedan اگر به دنبال آگهی های استخدامی  هستید
 به کانال تلگرامی زیر  مراجعه نمایید

غزل اسلامى »
 حداقــل دســتمزد كارگران در ســال 1401 با 
افزايش 57/4 درصدى نســبت به ســال گذشته از 
2 ميليــون و 655 هزار تومــان به 4 ميليون و 179 
هزار تومان رســيد و با محاسبه مبلغ حق مسكن، 
بن خواربــار و حق اولاد به بيــش از 6 ميليون و 
200 هــزار تومان افزايش پيدا كــرد. اين در حالى 
اســت كه پيش بينى ها براى نرخ تورم ســال آينده 
حدود 30 درصد اســت. موافقــان معتقدند كه با 
توجه به وضعيت تورمى ســال هاى اخير، تصميم 
جديد باعث بهبود قــدرت خريد كارگران خواهد 
شد؛ اما به اعتقاد مخالفان، تعيين دستورى دستمزد 
سبب افزايش هزينه كارگاه هاى كوچك و رشد نرخ 

بيكارى خواهد شد.
موافقان ايــن افزايش تاكيد دارند 
كه در ســال هاى اخير، نرخ تورم 
بالا قدرت خريــد كارگران را با 
كاهش چشــمگيرى مواجه كرده 
و حقــوق آنها كفاف يك خانواده 
3 نفرى را نمى دهد. علاوه براين، 
افزايش دســتمزد بهــره ورى در 
توليد را افزايــش داده و رونق را 
به اقتصاد باز مى   گرداند. به عنوان 
وزير  عبدالملكى،  حجت ا...  مثال 
اجتماعى،  رفــاه  و  كار  تعــاون، 
رشد حداقل دستمزد را 9 درصد 
بيــش از تورم اعــلام كرد: عمده 
افزايش روى حداقل مزد بر مبناى 

كسورات اســت و براى تقويت مستمرى كارگران 
اتفــاق خوبــى افتاده اســت و با افزايــش درآمد 
كارگران دو اتفاق روى توليد مى   افتد. او اضافه كرد: 
بهره ورى توليد افزايش پيدا خواهد كرد و كارگران 
انگيزه بيشترى براى كار خواهند داشت و با افزايش 
قــدرت خريد تقاضاى موثر در اقتصاد هم بيشــتر 
خواهد شد كه به رونق توليد كمك خواهد كرد. او 
تاكيد كرد: امســال با دقت به جمع   بندى رسيدند و 
پيش از پايان ســال دستمزد اعلام شد. مطابق ماده 
41 قانون كار، دســتمزد كارگران بايد بر پايه نرخ 
تورم و ســبد هزينه زندگى خانوار كارگرى تعيين 
شود. امسال سبد معيشت كارگران 8 ميليون و 979
هزار تومانى براى يك خانواده متوسط شهرى نفرى 

براى سال 1401 نرخ   گذارى شده است.
از سوى ديگر، نماينده هاى كارفرمايان معتقدند اين 
افزايش حقوق ادامه فعاليت بنگاه هاى اقتصادى را 
با مشــكل مواجه مى   كند. آنها معتقدند اين افزايش 
دستمزد تاثيرى در رفاه و قدرت خريد طبقه كارگر 
نخواهد داشت و بسيارى از كسب و كارهاى كوچك 
را با مشكل مواجه مى   كند. در نتيجه بيكارى افزايش 
پيدا كرده و اثر منفى بر اقتصاد بى جان بعد از كرونا 

خواهد داشت. 
كارشناســان نيز اقتصادى معتقدند مشكل اصلى در 
اقتصاد ايران كه همه جامعه شامل كارگر و كارفرما 
را درگير كرده، بحث تورم است. تا زمانى كه تورم 
مزمن در اقتصــاد ايران وجود 
به  دســتمزدها  افزايــش  دارد، 
چندانى  كمك  كارگر  قشر  رفاه 

نخواهد كرد.
صاحب نظران  ديگر  ســوى  از 
كه  دارنــد  تأكيــد  اقتصــادى 
دستمزد  نرخ  دســتورى  تعيين 
به  بهينه  سراســرى  صورت  به 
نظر نمى   رســد، زيرا هزينه هاى 
يك خانوار در شهرســتان هاى 
كوچــك و شــهر تهــران بــا 
يكديگــر تفاوت دارند و تعيين 
يك حداقل دســتمزد سراسرى 
مى توانــد بــه توليــد بهينه در 
لطمه  كوچك   تر  شهرستان هاى 
بزند. علاوه بر اينكه تعيين دســتورى دســتمزد از 
ورود افراد جويــاى كار بدون ســابقه جلوگيرى 
خواهد كرد، تعيين يك حداقل دســتمزد مى تواند 
ميــزان قراردادهاى غير رســمى و صــورى را در 
اقتصاد ايران بيش از پيش كند. اين به آن معناســت 
كه كارگران غيررســمى يا زير زمينــى افزايش پيدا 

مى   كنند. 
گزارش هــاى ميدانى نيــز افزايش تعــداد تعديل 
كارگران استان نسبت به سال گذشته نشان مى دهد. 
برخى از كارفرمايــان براى كاهش هزينه هاى خود 
تعدادى از كارگران خود را اخراج كرده و تعدادى 
نيز بــا كاهش ســاعت كارى و هزينه هاى بيمه از 

افزايش هزينه ها جلوگيرى كرده اند.

يك كارگر اخراج شــده از يكى از كارخانه هاى 
همــدان گفــت: در كارخانه نســبتا بزرگى كار 
مى كنــم اما امســال 7 نفر را بــه اداره كار براى 
دريافت بيمــه بيكارى معرفى كرده اســت. وى 
ادامه داد: مخصوصا امســال كه از ابتداى ســال 
شــاهد تورم شــديد بوده ايم زمان اخراج كردن 
كارگران نيســت. بــا هزينه هــاى اين چنينى و 2

فرزنــد چگونه مى توانــم بيكار باشــم؟ با اينكه 
كاربلد هســتم اما به هر كارخانه اى كه سر زده ام 
مى گوينــد نيــرو نمى خواهيم. همين هــا هم كه 

كنيم. پرداخت  را  حقوقشان  نمى توانيم  داريم 
يك كارگر ديگر هم گفت: كارفرماى ما اعلام كرد 

امسال به دليل افزايش شــديد حقوق ها و افزايش 
چند برابرى هزينه هاى توليــد نمى تواند حقوق ما 
را اضافه كند اگر كسى نمى تواند با اين حقوق كار 

كند اعلام كند.
وى افزود: يكى از دوستانم در يكى از كارخانه هاى 
خوب همــدان كار مى كند، آنجا بــدون هيچگونه 
بحث يا تعديل نيرو حقوق ها را براساس قانون كار 
پرداخت مى كنند. اما متاسفانه برخى كارفرمايان به 
فكر معيشــت نيروى كار خود نيستند و نمى دانند 
با كاهــش حقوق تا چه اندازه انگيــزه نيروى كار 
خــود را پايين مى آورنــد. در نهايت نتيجه اى كه 
از اين اقدام صرفه جويى مى گيرند چيزى جز ضرر 

نيســت. چون كارگرانى كه دغدغه نان شب دارند 
نمى توانند كار كنند.

از طرفى سرپرســت تعــاون، كار و رفاه اجتماعى 
استان همدان، در پاسخ به سوال همدان پيام درباره 
افزايــش بيكارى در ســال جديد گفــت: تاكنون 
گزارشى از افزايش تعداد بيكارى ها در سال 1401

گزارش نشده است. 
يوســف شعبانى در پاســخ به اين سوال كه برخى 
كارفرمايان براى جلوگيرى از اخراج و البته كاهش 
هزينه هاى خود سعى كرده اند ساعت كارى پرسنل 
را كاهــش بدهند، شــايد به اين دليل اســت كه 
گزارش هاى بيكارى به اداره كار افزايشى نبوده هم 

گفت: اين اقدام قانونى نيســت، بازرسان اداره كار، 
با سركشى به شركت ها و اصناف بر كار آنها نظارت 
مى كنند و اگر كسى موردى را به اداره كار گزارش 

بدهد آن را بررسى خواهيم كرد.
وى در پاســخ به ســوال ديگرى مبنى بــر اينكه 
كارگران با شــكايت از كارفرمايــان كار خود را از 
دست مى دهند و با شــرايط كنونى ممكن است به 
راحتى نتوانند كار جديد و بهترى پيدا كنند بنابراين 
ممكن است چنين گزارش هايى به اداره كار ندهند، 
توضيح داد: به نظــرم فرهنگ بين كارفرما و نيروى 
كار بايــد اصلاح شــود، و اين فرهنگســازى هم 

زمان بر است.

مى گويند با افزايش 57 درصدى كارگران نگران معيشت نباشند
 اتفاق خوب در حقوق كارگران

■ مديركل كار: بر قراردادها نظارت مى كنيم

57/4درصد افزايش حداقل مزد در سال 1401

ريال(ماهانه)5,151,660ريال (روزانه)171722درصد+38فرمول افزايش حداقل مزد سال 1401 در ساير سطوح مزدى  

درصد افزايش سال 1401سال 1400اقلام
سال 1401 نسبت به 

سال 1400

مبلغ ريالى افزايش 
اقلام در سال 1401
نسبت به سال 1400

885,1651,393,25057/4508,085حداقل مزد- روزانه

26,554,95041,797,50057/415,242,550حداقل مزد- ماهانه

2,655,4954,179,75057/41,524,255حق اولاد (هر فرزند)

1,400,0002,100,00050700,000پايه سنواتى

6,000,0008,500,00041/72,500,000كمك هزينه اقلام مصرفى (بن)

4,500,0006,500,00044/42,000,000كمك هزينه مسكن

43,765,94067,257,00053/723,491,060حداقل دريافتى ماهانه كارگران با دو فرزند (ريال)

41,907,09464,331,17553/522,424,082حداقل دريافتى ماهانه كارگران 3/3 نفرى (ريال)

41,110,44563,077,25053/421,966,805حداقل دريافتى ماهانه كارگران با يك فرزند (ريال)

37,054,95056,797,50053/219,742,550حداقل دريافتى ماهانه كارگران بدون فرزند و بدون سابقه (ريال)

برخى از كارفرمايان 
براى كاهش هزينه هاى 

خود تعدادى از 
كارگران خود را اخراج 

كرده و تعدادى نيز با 
كاهش ساعت كارى 

و هزينه هاى بيمه 
از افزايش هزينه ها 
جلوگيرى كرده اند
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سرقت درختان كهنسال در همدان
 درختان ابتداى جاده پيست اسكى به سمت تاريك دره و پشت دانشكده كشاورزى همدان در سايه 

بى توجهى متوليان قطع شده است و تيشه به ريشه طبيعت همدان مى خورد.
به گزارش «تابناك» برخى شــواهد حاكى از آن است كه قاچاق چوب در همدان هم رخ مى دهد. قاچاق 
چوب و قطع درختان در همدان يك تهديد جدى براى طبيعت همدان به شــمار مى رود و باعث نابودى 
باغات و فضاى سبز و جنگلى مى شود و در سايه بى توجهى متوليان عده اى سودجو براى منافع خود تيشه 
به ريشه درختان مى زنند. درختان پشت دانشكده كشاورزى همدان چندى است كه قطع شده است و هر 
روز به تعداد درختان قطع شــده در اين محدوده اضافه مى شود علاوه بر اين مشاهدات ميدانى از ابتداى 
جاده پيست اسكى، اولين پيچ از گنجنامه به سمت تاريك دره، بر قطع كردن تعداد بالايى از درختان در اين 

منطقه دلالت مى كند، درختانى كه جزء سرمايه هاى اين شهر هستند. 

كالا

34 ميليون دلار كالا از گمرك ملاير صادر شد
 انواع كالاهاى صادراتى به ارزش حدود 34 ميليون دلار سال گذشته از گمرك اين شهرستان به بيش 

از 30 كشور جهان صادر شده است.
سرپرســت گمرك ملاير با بيان اينكــه در اين مدت انواع كالا به وزن خالص حــدود 29 هزار تنُ به 
كشورهاى هدف صادر شد، ارزش دلارى اين ميزان كالاى صادراتى را حدود 34 ميليون دلار و ارزش 
ريالى آن را حدود 800 ميليارد تومان عنوان كرد. ناصر تركاشــوند ادامه داد: ميزان كالاهاى صادراتى از 
نظر وزنى نسبت به مدت مشابه سال قبل، هفت درصد افزايش، از نظر دلارى 6 درصد افزايش و از نظر 
ريالى رشد 27 درصدى را نشان مى دهد. سرپرست گمرك ملاير خاطرنشان كرد: سال گذشته انواع كالا 
شامل انواع كشمش تيزابى و انگورى، وازلين بهداشتى، وازلين صنعتى، فروسيليس، پارافين جامد، مفتول 

فولادى، سويا، خرماى مضافتى و منسوج نبافته به بيش از 30 كشور جهان صادر شد.
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گزيده اى از آخرين نماز جمعه ماه رمضان دراستان
آدينه

خانه صنعت و معدن استان همدانصنايع غذايى آلش - شركت بابونه حمزه مركز چاپ و بسته بندى همدان

 كبودراهنگ-اكرم حميدى-خبرنگار همدان پيام:شوراها يكى 
از بارزترين نماد هاى مردم ســالارى دينــى در نظام جمهورى 
اســلامى ايران اســت و مى توان از آن به عنوان نماد بارز و ويژه 

مشاركت مردمى در مديريت مسائل شهرى در كشور نام برد.
 حركتى كــه منجر به انتخــاب افرادى از ميان مردم در مســير 
پيشــرفت اهداف و مقاصد مردم در بحث مديريت خرد و كلان 
شــهرى و گاه اعمال نظر و نظارت و ارائه پيشــنهادات به ساير 

دستگاه هاى دولتى را اشاره كرد.
رئيس شــوراى شــهر كبودراهنگ در گفتگو با همدان پيام اظهار 
داشــت: با توجه به رســالت و اختيارات شــوراى شهر اعضاى 
شــوراى دوره ششــم شــهر كبودراهنگ در 14 مرداد 1400 در 
مراســم تحليف  ســوگند ياد كردند به جز خدمــت به خلق و 
رضاى خدا و تلاش براى آبادانى منطقه با همكارى ادارات بدون 
هيچگونه گرايش سياســى و وابستگى حزبى گام برداشته و تنها 
رضاى مــردم را در نظر بگيرند لذا بعد از تحليف نشســت هاى 
مختلف مشــورتى اعضاى شوراى شــهر و بررسى جوانب و با 
توجــه به مشــكلات موجود از گذشــته تاكنــون در خصوص 
مســائل و مشكلات مديريت شهر و احصاى مشكلات موجود و 
راهكارهاى رفع مشكلات پيش رو در نهايت انتخاب على فلاح 
از جوانان با تجربه و كارمندان با ســابقه شهردارى كه در سالهاى 
گذشــته دو بار سرپرستى شــهردارى را برعهده داشت به عنوان 
شهردار معرفى شد تا با مديريت وى و همراهى اعضاى شوراى 
شهر مديريت شهرى با اقتدار بيشترى در خصوص رفع مشكلات 

و پيشبرد اهداف و برنامه هاى شوراى شهر گام بردارد.
غلامرضــا بابايى افــزود همچنين با برنامه هــاى صورت گرفته 
كميسيون هاى مختلف شوراى شــهر تشكيل شد و مسئولان هر 
كدام مشخص شــد تا اهداف كميسيون هاى موردنظر پيگيرى و 
به ثمر برسد كميســيون هاى مختلف ورزشى، فرهنگى، مذهبى، 
اقتصادى و ســرمايه گذارى، فضاى ســبز، عمران، اشتغال زايى و 
كارآفرينى و رفع موانع  توليد در شوراتشكيل و رياست هر كدام 

به عهده يكى از اعضاى شوراى شهر قرار گرفت.
وى ادامه دادجلســات متعددى  تاكنون با حضور اقشار مختلف 
مردمى براى انتخاب ديگر اعضاى كميســيون در شــوراى شهر 
برگزار شــد كه با حضور نمايندگان ادارات مختلف در كميسيون 
5 اعضاى شــوراى شهر دوره ششم با نگاهى متفاوت در بررسى 
مشكلات موجود گام برداشــته و در تلاش براى تبديل شوراى 

شهردارى به شوراى شهر باشيم.
بابايى خاطر نشــان كرد بررســى فعاليت هاى مختلف ورزشى 
،فرهنگى ،مذهبى، اجتماعى، آموزشــى ،اقتصــادى و همكارى 
ويژه  با ســازمان هاى  متولى در برگزارى و مشاركت و همراهى 
برنامه هــاى مختلف مذكور با ســازمان هاى متولى حتى فراتر از 
آن ها ســرلوحه فعاليت هاى اعضاى شوراى شــهر مى باشد از 
جمله حمايت از فعاليت هاى ورزشــى مسابقات كشتى ،كاراته، 
كبدى ،واليبال، دوچرخه ســوارى بوكس و بسيارى از رشته هاى 
ورزشى ديگر همچنين برنامه هاى فرهنگى اجتماعى و خانوادگى، 
برگــزارى همايش بادبادك ها حضور در مســاجد و جلســات 
مختلف هيئت هاى مذهبى و هيئت امناى مساجد و حمايت هاى 

شهردار و شوراى شهر كبودراهنگ:

با اتحاد و همفكرى شهرى آباد مى سازيم

مــادى و معنوى از آنها، برگزارى ختم قرآن دعاى كميل ندبه 
وتوسل ،تقدير از ورزشــكاران و نخبگان برترو حمايت هاى 
مالى شــهردارى و شوراى شــهر، بررسى مشكلات سد معبر 
با حضور مســئولان مربوطه و رفع برخى مشكلات موجود از 
جمله حضور وانت بارهاى ميوه فروش در ميادين اصلى شهر 
و ســاماندهى آن ها،توسعه فضاى سبز، كاشت درختان جديد 
در معابر و خيابان هاى جديد از جمله كاشــت 641 كاج در 
كمربندى امام رضا عليه الســلام به نيت 641 شهيد شهرستان، 
ساماندهى پارك هاى شهر شامل رنگ آميزى هرس درختان ، 
وسايل بازى پلى اتلين و رفع مشكلات عمرانى از جمله ديگر 

فعاليتها بوده است.
رييس شــوراى شــهر كبودراهنگ خاطر نشــان كرد يكى از 
اقدامات شوراى شهر ايجاد اكيپ تعميرات در شهردارى بود 
كه با مديريت شــهردار دو اكيپ مجهز تعميرات و تجهيز  در 
خصوص رفع مشكلات عمرانى موجود در سطح شهرفعاليت 

مى كنند.
وى ادامه داد رفع مشــكلات معيشــتى كارگران و پرداخت 
بــه موقع حقوق و ارزاق و بســته هاى معيشــتى اين قشــر 
زحمتكش سرلوحه  برنامه هاى شهردارى و شوراى شهر بوده 
كه خوشــبختانه تاكنون هيچ معوقه اى در پرداختى ها نبوده و 

حمايت هاى خوبى از آنها شده است
رييس شــوراى شــهر كبودراهنگ افزوداز ديگر فعاليت هاى 
صــورت گرفته  برگزارى جلســات مختلــف در خصوص 
مشكلات زمين شــهرى، اوقاف، مسكن مهر ،مسكن ملى مى 
باشــد كه براى رفع اين مشكل اعضاى شوراى شهر همكارى 

هاى لازم را با امام جمعه،نماينده مردم بهار و كبودراهنگ در 
مجلس شوراى اســلامى و سرپرست فرماندارى كبودراهنگ 

دارند
بابايى بيان داشــت تحقق 27 ميلياردى بودجه ســال 1400 و 
تحقق 90درصدى بودجه در 6ماهه دوم در ســال گذشته نشان 
از فعاليت شبانه روزى اعضاى شوراى شهر و شهردار و پرسنل 
شــهردارى بوده كه بالغ بر 80 درصد اين مبلغ در 6 ماهه دوم 
محقق شدو در ســال جديد اعضاى شوراى شهر و شهردارى 
با در نظر گرفتن بســيارى  از جوانب با بودجه 35 ميلياردى و 
جزو 5 شهرســتان برتر از لحاظ بودجه بوده است اميدواريم با 
همراهى مردم و مديريت شــهردار و همراهى اعضاى شوراى 
شــهر و همچنين مســاعدت هاى مسئولان ارشــد استانى و 

شهرستانى درمحقق كردن بودجه موفق باشيم.
بابايى افزود از جمله برنامه هاى شهردارى و شوراى شهر  در 
بودجه 1401ايجاد شور و نشاط شهرى، ارتقاء سطح و كيفيت 
مبلمان شــهرى، فضاى سبز، رفع مشــكلات عمرانى از جمله 
آسفالت معابر، بهسازى جداول، ايجاد تفرجگاه هاى جديد از 
جمله پارك بانوان ، ورزشگاه روباز آقايان توسعه شهر بازى در 
پارك هاى موجود و ايجاد پارك محلات و رونق بخشــيدن به 
زيرساخت هاى شهرى در مناطق كم برخوردار با احداث پارك 
هاى محله ،ايجاد فضاى ســبز ورزشى در بافت هاى فرسوده ، 
كمك به خالى شدن جمعيت در اين مناطق به منظور جلوگيرى 
از ايجاد بحران در مواقع حساس است همچنين تلاش اعضاى 
شوراى شهر در خصوص جذب ســرمايه گذاران برون شهرى 
واستانى  درخصوص سرمايه گذارى درپروژه هاى داخل شهر 

بوده كه در اين خصوص كميســيون مورد نظر جلســاتى را 
برگزار وبرنامه ريزى هايى نيز انجام شده است

وى در پايــان ضمن قدردانى از همراهــى و همكارى مردم 
شــريف كبودراهنگ گفت بابت كاســتى هاى موجود از همه 
مردم عــذر خواهى ميكنيم واميدواريم بــا همراهى  بيش از 
پيش مردم و  پرداخت عوارض به موقع وارائه پيشــنهادات و 
راهكارها و انتقادهاى ســازنده ما رابراى ارائه خدمات بيشتر 

و بهتر يارى رسانند
شــهردار كبودراهنگ نيز ضمن تبريك روز شورا در گفتگو با 
همدان پيام بيان داشــت: بودجه امسال شهردارى كبودراهنگ 

39 ميليارد تومان پيش بينى شده است.
60درصد بودجه عمرانى  واعتبارات جذب شده استانى حدود 

10 ميليارد  تومان است.
علــى فــلاح افزود راهبــرد و سياســت هاى بودجه شــهر 
كبودراهنگ  توجه به محلات كم برخودار و عارى از امكانت 

اوليه ومحروميت زدايى ،
 توجه به پســمانده شــهرى و آلودگى كمتر و خدمات بهتر 
، توجه بــه بحران و روان آب ها شــهرى ،ايجاد پارك هاى 
محلــه اى و تقويت و تعمير و بازســازى پارك هاى موجود، 
توجه به مسائل فرهنگى ورزشى و نشاط اجتماعى و مشاركت 
اجتماعــى ،اســتفاده از نرم افزارهاى و مديريت هوشــمندو 
شهروند الكترونيك ،توجه به بازآفرينى شهرى و زنده سازى 
و نوســازى بافت هاى فرسوده شهر مســائل ترافيكى و بهبود 

جريان ترافيك داخل شهر است
 وى  ادامه داد: درسياست هاى اجراى بودجه شهر كبودراهنگ 
اوليــن اولويت هم افزاى با شــركت هاى خدمات رســان در         
بازآفرينى شهرى وديگر ادارات مثل راهنمايي و رانندگى و اداره 
اوقاف در مورد ساماندهي وانت بارهاى داخل شهر براى بهبود 
وضعيت ترافيكى و رضايتمندى مردم ، با محيط زيست در مورد 
دفن زباله ها و ســاير ادارات، دومين اولويت استفاده از بخش 
خصوصى در پيش برد اهداف شــهردارى و ايجاد درامد پايدار 
شــهردارى مثل ايجاد معاينه فنى دو گانه ،گلخانه شــهردارى 
،واگذارى عوارض ماشــين شهردارى به بخش خصوصى، سى 
ان جى و شــهر بازى و عوارض ســاختمانى. سومين اولويت 
توجه به امر ورزشى و ايجاد باشگاه فرهنگى ورزشى شهردارى 
كبودراهنگ و تشــويق شــهروندان به امر ورزش با مشاركت 
شــهروندان واداره ورزش و جوانــان چهارمين اولويت ايجاد 
پارك محله اى در ســازجين و گلگ و باز ســازى پارك هاى 
محله اى و ســكونتگاه هاى غير رسمى و افزايش سرانه فضاى 
سبزپنجمين اولويت بندى طرح ها و پروژه ها و اولويت براى 
كارهــا و پروژه هاى نيمه تمام پروژه جدول گذارى در بودجه 
بالاى 6000 متر طول ،آســفالت ريزى محلات مختلف شــهر 
كبودراهنگ بالاى 3000 تن   باكمك شــورا ها  كه هيچ معبر 

خاكى نخواهيم داشت.
وى همچنين بــه مهمترين برنامه هاى عمرانى ســال 1401 
شهردارى اشاره كرد و افزود آسفالت ريزى  تمام معابر  خاكى 
و معابر  در نظر گرفته شــده بيش از  سه هزار تن( اولويت با  

خبابان خيبر و بلوار آيت االله خامنه اى و بلوار امام رضا(ع) و 
داخل بافت فرسوده)، جدول گذارى به متراژ بالاى 4000 متر 
طول در داخل محدوده بافت فرســوده و سكونت گاهاى غير 
رسمي،ساخت ســاختمان آتش نشانى ،پوشش و ايجاد كانال 
كشــتارگاه و داخل بافت فرســوده بالاى هزار متر طول،پياده 
راه سلامت دربلوار بعثت براى جاليز بيش از 8000 متر مربع 
،تعميــر و نگهدارى پارك آزادگان و  لاله و پاركهاى محلات 
و ايجاد پارك ها ى محله اى در اكثر نقاط شــهر كبودراهنگ 

مى باشد.
فلاح در پايان افزود با اتحاد و همفكرى كه بين شــوراى شهر 
و شهردارى كبودراهنگ وجود دارد شبانه روز پاى كار هستيم 

و براى رفع مشكلات مردم و شهر تلاش مى كنيم.

مدير منابع آب  رزن و درگزين:

كشت هندوانه در درگزين ممنوع شد
 رزن- محيا حق وردى لو-خبرنگار همدان پيام: كم 
بود آب، مشكلى كه سال گذشته تبديل به يك بحران 
جدى شــده بود؛ بحرانى كه با قطعى پى درپى برق در 
اقصى نقاط كشــور گريبان گير بود.اين درحالى است 
كه ميزان بارندگى امســال نسبت به سال هاى گذشته 
كاهش يافته اســت.اما مديران آب منطقه اى  وضعيت 
آب را در حال حاضر مطلــوب مى دانند و مى گويند 
اگر در صرفه جويى آب تلاش نكنيم با مشكل روبه رو 

خواهيم شد.
مدير منابع آب شهرســتان هاى رزن و درگزين گفت: 
در شهرســتان هاى رزن و درگزين در راســتاى بحث 
تعادل بخشــى و احيا در ســال 1400، 97 حلقه چاه 
مسدود كه 7/7 ميليون مترمكعب جلوگيرى از برداشت 

مازاد آب شهرستان رزن و درگزين انجام شده و 121 
حلقه چاه به دستگاه كنتور هوشمند مجهز شده  است؛ 
همچنين در ســال 1401، 10 حلقه چاه غير مجاز به 
عمق 523 متر در مجموع و تخليه بالغ بر 1 ميليون متر 

مكعب پر شده است.
محمدرضا شــكوهى افزود: در سال 1400 براى 150 
حلقــه چاه عقد قرار داد انجام شــده كه امســال اين 

كنتورها نصب خواهند شد.
وى با عنوان اينكه براى كنتــرل منابع آب زير زمينى 
شرايط مناسب ترى را داريم ادامه داد: هيچ سدى براى 
بهبود بخشيدن به شرايط پيش بينى نشده و سد شنجور 
هم شرايط مناسب براى آب شرب را ندارد؛ وجود سد 

براى هر شهرستان كارشناسى و منطقى نيست.

مدير منابع آب شهرستان هاى رزن و درگزين از كاهش 
40 درصدى بارش باران خبر داد و بيان كرد: با توجه 
به كاهش بارش نسبت به سال گذشته و كاهش منابع 
آب زير زمينى، اقدامات انســداد آب چاه ها، تعيين و 
تكليف چاه هاى فاقد پروانه و معرفى به مراجع قضايى، 
پيگيرى نصب كنتور بر چاه هاى مجاز انجام شده است.
شــكوهى با اشــاره به حذف محصــولات پر آب بر 
كشــاورزى در درگزين ادامه داد: با توجه به تصميات 
مســئولين  شهرســتان درگزين محصولات پر آب بر 
كشــاورزى از كشت اين شهرســتان حذف شده و به 
هيچ عنوان كشــاورزان نبايد به كشت اين محصولات 
اقدام كنند، همچنين اســتفاده از چاه هاى خانگى براى 

استفاده كشاورزى و باغدارى آن  ممنوع مى باشد.

وى خاطرنشــان كرد: با كنتورهاى نصب شده، سطح 
زير كشــت زمين هاى كشــاورزى را كنترل مى كنيم؛ 
همچنين اصلاح الگوى كشــت در دستور كار جهاد 

كشاورزى قرار دارد.

خزايى - روغن نگين نهاوند
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 نماز جمعه هفته گذشــته استان 
همدان به دليل تقارن با روز قدس با 
محوريت حمايت از مظلوميت مردم 
فلسطين و به عنوان  نماز جمعه آخر 

ماه رمضان برگزار شد.
ائمه جمعــه اســتان در خطبه هاى 
خود در خصوص تزكيه نفســانى و 
فضائل ماه مبارك رمضان و همچنين 
مضلوميت مردم فلســطين ســخنانى 

ايراد كردند .
امام جمعه همدان در خطبه هاى نماز 
جمعه در مورد روز خليج فارس هم 
صحبــت كرد و گفــت: برنامه ريزى 
براى تجزيــه خاورميانه فعلى و پايه 
گذارى خاورميانــه جديد هدفى بود 
كه آمريكا و اسرائيل به دنبالش بودند 
اما محقق نشــد و به عبارتى قدرت 
جبهه مقاومت اين اجازه را به دشمن 

نداد.
االله  حبيــب  الاســلام  حجــت 
شعبانى موثقى همچنين درمورد گرانى 
هايى كه در كشور است هم صحبت 
كرد و افــزود: دولت بايد بر گرانى ها 
كنترل ويژه داشــته باشد و گرانى ها 

توجيهى ندارد.
حجت الاسلام ارزنده خطيب جمعه 

شهرســتان بهار هم بــا پرداختن به 
مجاهدان  كارگران  گفت:  كارگر  روز 
عرصه جهــاد اقتصادى هســتند كه 
ايشان  دستان  بر  اســلام(ص)  پيامبر 
بوسه زده اســت و اين قشر زحمت 
كش موتور محركه اقتصاد كشــور و 
شهرستان به شمار مى روند و هميشه 
در عرصــه هاى مختلــف اقتصادى، 
سياســى و اجتماعــى از جملــه در 
دوران انقلاب، دفاع مقدس و ســال 
هاى اخير نقش مهم و فعالى بر عهده 

داشتند.
حجت الاســلام منصورى امام جمعه 
رزن هم خطاب به مسئولان و ارگان 
هاگفــت: اعضاى  شــورا نمايندگان 
جايگاه  تقويت  در  هستندوبايد  مردم 
قانونى شــورا همت بيشــترى داشته 

باشند.
حجت الاســلام و المسلمين محمد 
باقر برقرارى، امــام جمعه ملاير هم 
با اشــاره به ديدار دانشجويان با مقام 
معظم رهبرى تصريــح كرد: رهبرى 
در اين ديدار مــوارد مهمى در زمينه 
هاى مجلس انقلابى، روابط مسئولين 
با مردم، نظم نوين جهانى و مشكلات 
كشور بيان كردند كه بايد مورد توجه 

قرار گيرد.
امــام جمعه ملاير با اشــاره به روند 
مذاكرات تاكيد كرد: دشمنان به دنبال 
تحميل برجام جديد به كشور هستند 
امــا امروز ايران اســلامى زير بار هر 
توافقــى نمى رود و رفــع تحريم ها 

اولويت اول دولت است.
امام جمعه صالــح آباد  هم در خطبه 
هاى نماز جمعه با اشاره به روز ملى 
خليج فــارس  گفــت:اى كاش اين 
روز، روز بين المللــى خليج فارس 
ناميده ميشد چرا كه آبراهه ى حاشيه 
كشورهاى عربى و تاريخ كشور ما با 
اســتناد به قديمى ترين اســناد كه از 
يونان باســتان باقيمانده و 450 سال 
پيش از ميلاد مســيح اســت(حداقل 
2470 ســال پيش) ، ايــن خليج را 

خليج فارس خوانده است.
حجــت الاســلام نقى باقــرى، امام 
جمعــه شهرســتان كبودراهنــگ با 
مقاومت  محــور  پيروزى  به  اشــاره 
حزب  اخير  هاى  كرد:عمليات  اضافه 
االله و مقاومت عليــه ارتش تا دندان 
مســلح اســرائيل هيمنه دشمن را در 
هم كوبيده اســت و مقاومت تا عمق 

اسرائيل نفوذ كرده است.
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هيأت موضوع قانون تعيين تكليف وضعيت ثبتى اراضى و ساختمان هاى فاقد سند رسمى
آگهي موضوع ماده 3 قانون و ماده 13 آئين نامه قانون تعيين تكليف وضعيت ثبتي و اراضي و ساختمانهاي فاقد سند رسمي

برابر آراء صادره هيأت موضوع قانون تعيين تكليف وضعيت ثبتى اراضى و ســاختمانهاى فاقد سند رسمى مستقر در واحد ثبتى رزن تصرفات مالكانه و بلامعارض متقاضيان 
محرز گرديده است . لذا مشخصات متقاضيان و املاك مورد تقاضا به شرح زير به منظور اطلاع عموم در دو نوبت به فاصله 15 روز آگهى مى شود در صورتى كه اشخاص نسبت 
به صدور سند مالكيت متقاضيان اعتراضى داشته باشند، مى توانند از تاريخ انتشار اولين آگهى به مدت 2 ماه اعتراض خود را به اداره ثبت اسناد و املاك محل تسليم و پس 
از اخذ رســيد ، ظرف مدت يك ماه از تاريخ تســليم اعتراض ، دادخواست خود را به مراجع قضايى تقديم نمايند .بديهي است در صورت انقضاي مدت مذكور و عدم وصول 

اعتراض طبق مقررات سند مالكيت صادر خواهد شد.
1- برابر راي شــماره 140060326008000731 هيات موضوع قانون تعيين تكليف وضعيت ثبتي اراضي و ساختمانهاي فاقد سند رسمي مستقر در واحد ثبتي حوزه 
ثبت ملك رزن تصرفات مالكانه بلامعارض متقاضي آقاي محمدتقي ســلطاني طالع به شناســنامه شــماره 54 و كدملي 3992311732 صادره از ســردرود فرزند 
قربانعلي در ششــدانگ يك قطعه زمين مزروعى آبى به مســاحت 101044/75 مترمربع پلاك شــماره 609 فرعي از 156 اصلي قريه سلطان آباد واقع در همدان 
بخش 5 حوزه ثبت ملك رزن خريداري با واســطه از دارنده اســناد شماره هاى 72550 بنام احمد ناديان و 72573 بنام على سالك و 72613 بنام فتحعلى زارعى 
و و 72665 بنام شــعبانعلى مشكين و 72656 بنام فيض اله ستايش و 72507 بنام محمد ســالك و 72525 بنام گلچينعلى راميار و 72539 بنام زيادعلى سالك 
و 72641 بنام قربانوردى زارعى و 72662 بنام ابراهيم ســالك و 72509  بنام يعقوب غفارى و 72581 بنام قدرت زوارى و 72605 بنام شــعبانعلى سالك عبدى و 

72608 بنام على حسين زارعى محرز گرديده است.
2- برابر راي شماره 140060326008000729 هيات موضوع قانون تعيين تكليف وضعيت ثبتي اراضي و ساختمانهاي فاقد سند رسمي مستقر در واحد ثبتي حوزه ثبت ملك 
رزن تصرفات مالكانه بلامعارض متقاضي آقاي محمدتقي سلطاني طالع به شناسنامه شماره 54 و كدملي 3992311732 صادره از سردرود فرزند قربانعلي در ششدانگ يك 
قطعه زمين مزروعى آبى به مساحت 203077/57 مترمربع پلاك شماره 608 فرعي از 156 اصلي قريه سلطان آباد واقع در همدان بخش 5 حوزه ثبت ملك رزن خريداري با 
واسطه از دارنده اسناد شماره هاى 72550 بنام احمد ناديان و 72573 بنام على سالك و 72613 بنام فتحعلى زارعى و و 72665 بنام شعبانعلى مشكين و 72656 بنام فيض 
اله ستايش و 72507 بنام محمد سالك و 72525 بنام گلچينعلى راميار و 72539 بنام زيادعلى سالك و 72641 بنام قربانوردى زارعى و 72662 بنام ابراهيم سالك و 72509  

بنام يعقوب غفارى و 72581 بنام قدرت زوارى و 72605 بنام شعبانعلى سالك عبدى و 72608 بنام على حسين زارعى محرز گرديده است.
3-  برابر راي شماره 140060326008000684 هيات موضوع قانون تعيين تكليف وضعيت ثبتي اراضي و ساختمانهاي فاقد سند رسمي مستقر در واحد ثبتي حوزه ثبت ملك 
رزن تصرفات مالكانه بلامعارض متقاضي آقاي مهدي ســلطاني طالع به شناسنامه شماره 39 و كدملي 3992311147 صادره از رزن فرزند محمدآقا در ششدانگ يك قطعه 
زمين مزروعى آبى به مساحت 45005/32 مترمربع پلاك 603 فرعى از 156 اصلى قريه سلطان آباد واقع در همدان بخش 5 حوزه ثبت ملك رزن خريداري با واسطه از دارنده 

اسناد شماره هاى 72521 بنام برجعلى زارعى پيروز و 72606 بنام عباس ميرزاخانى محرز گرديده است.
4- برابر راي شماره 140060326008000688 هيات موضوع قانون تعيين تكليف وضعيت ثبتي اراضي و ساختمانهاي فاقد سند رسمي مستقر در واحد ثبتي حوزه ثبت ملك 
رزن تصرفات مالكانه بلامعارض متقاضي آقاي علي ســلطاني طالع به شناسنامه شماره 1989 و كدملي 3991528223 صادره از رزن فرزند محمدآقا در ششدانگ يك قطعه 
زمين مزروعى آبى به مساحت 45005/67 مترمربع پلاك 607 فرعى از 156 اصلى قريه سلطان آباد واقع در همدان بخش 5 حوزه ثبت ملك رزن خريداري با واسطه از دارنده 

سند شماره 72521 بنام برجعلى زارعى پيروز محرز گرديده است.
5- برابر راي شماره 140060326008000686 هيات موضوع قانون تعيين تكليف وضعيت ثبتي اراضي و ساختمانهاي فاقد سند رسمي مستقر در واحد ثبتي حوزه ثبت ملك 
رزن تصرفات مالكانه بلامعارض متقاضي آقاي محمدتقي سلطاني طالع به شناسنامه شماره 54 و كدملي 3992311732 صادره از رزن فرزند قربانعلي در ششدانگ يك قطعه 
زمين مزروعى آبى به مســاحت 45283 مترمربع پلاك 604 فرعى از 156 اصلى قريه سلطان آباد واقع در همدان بخش 5 حوزه ثبت ملك رزن خريداري با واسطه از دارنده 

اسناد شماره هاى 72521 بنام برجعلى زارعى پيروز و 72606 بنام عباس ميرزاخانى محرز گرديده است.
6- برابر راي شماره 140060326008000687 هيات موضوع قانون تعيين تكليف وضعيت ثبتي اراضي و ساختمانهاي فاقد سند رسمي مستقر در واحد ثبتي حوزه ثبت ملك 
رزن تصرفات مالكانه بلامعارض متقاضي آقاي قاســمعلي سلطاني طالع به شناسنامه شماره 4000 و كدملي 3871285201 صادره از همدان فرزند محمدآقا درششدانگ يك 
قطعه زمين مزروعى آبى به مساحت 45699/61 مترمربع پلاك 606 فرعى از 156 اصلى قريه سلطان آباد واقع در همدان بخش 5 حوزه ثبت ملك رزن خريداري با واسطه از 

دارنده سند شماره 72521 بنام برجعلى زارعى پيروز محرز گرديده است.
7- برابر راي شماره 140060326008000685 هيات موضوع قانون تعيين تكليف وضعيت ثبتي اراضي و ساختمانهاي فاقد سند رسمي مستقر در واحد ثبتي حوزه ثبت ملك 
رزن تصرفات مالكانه بلامعارض متقاضي آقاي رسول سلطاني طالع به شناسنامه شماره 3980356663 و كدملي 3980356663 صادره از رزن فرزند احمد در ششدانگ يك 
قطعه زمين مزروعى آبى به مساحت 45005/72 مترمربع پلاك 605 فرعى از 156 اصلى قريه سلطان آباد واقع در همدان بخش 5 حوزه ثبت ملك رزن خريداري با واسطه از 

دارنده سند شماره 72521 بنام برجعلى زارعى پيروز محرز گرديده است. (م الف 93)
تاريخ انتشار نوبت اول: 1401/02/11

تاريخ انتشار نوبت دوم: 1401/02/26
حسين حيدرى - رئيس اداره ثبت اسناد و املاك رزن

هيأت موضوع قانون تعيين تكليف وضعيت ثبتى اراضى و ساختمان هاى فاقد 
سند رسمى

آگهي موضوع ماده 3 قانون و ماده 13 آيين نامه قانون تعيين تكليف وضعيت ثبتي و 
اراضي و ساختمان هاي فاقد سند رسمي

برابر رأى شماره 1401/15 مورخ 1401/01/08 هيأت اول موضوع قانون تعيين تكليف 
وضعيت ثبتى اراضى و ساختمان هاى فاقد سند رسمى مستقر در واحد ثبتى حوزه 
ثبت ملك اســدآباد تصرفات مالكانه بلامعارض متقاضى خانم طاهره سلطانيان دانا 
فرزند شيروان به شــماره شناسنامه 4000123572 صادره از اسدآباد در ششدانگ 
يك باب ساختمان دارايى كاربرى مسكونى به مساحت 158/26 مترمربع در قسمتى 
از پلاك 2106 اصلى واقع در اســدآباد - بلوار جانبازان - كوچه باهنر 8 خريدارى با 
واســطه از مالك رسمى آقاى عزت على سليمانى محرز گرديده است. لذا به منظور 
اطلاع عمــوم مراتب در دو نوبت به فاصله 15 روز آگهي مي شــود، در صورتي كه 
اشخاص نسبت به صدور ســند مالكيت متقاضي اعتراضي داشته باشند مي توانند 
از تاريخ انتشــار اولين آگهي به مدت دو ماه اعتراض خود را به اين اداره تسليم و 
پس از اخذ رسيد، ظرف مدت يك ماه از تاريخ تسليم اعتراض، دادخواست خود را 
به مراجع قضايي تقديم نمايند. بديهي است در صورت انقضاي مدت مذكور و عدم 

وصول اعتراض طبق مقررات سند مالكيت صادر خواهد شد. (م الف 15)
تاريخ انتشار نوبت اول: 1401/01/27
تاريخ انتشار نوبت دوم: 1401/02/11

سيروس قلى زاده – رئيس اداره ثبت اسناد و املاك شهرستان اسدآباد

هيأت موضوع قانون تعيين تكليف وضعيت ثبتى اراضى و ساختمان هاى فاقد 
سند رسمى

آگهي موضوع ماده 3 قانون و ماده 13 آيين نامه قانون تعيين تكليف وضعيت ثبتي و 
اراضي و ساختمان هاي فاقد سند رسمي

برابر رأي شــماره 140060326006001742 مورخه 1400/12/21 هيأت اول موضوع 
قانون تعيين تكليف وضعيت ثبتي اراضي و ساختمان هاي فاقد سند رسمي مستقر 
در واحد ثبتي حوزه ثبت ملك ملاير تصرفــات مالكانه بلامعارض متقاضى حميد 
حيدرى فرزند نادعلى به شماره شناســنامه 12 و كد ملى 6179658889 صادره 
از خنداب در سه دانگ مشاع از ششــدانگ يك قطعه زمين مزروعى به مساحت 
30506/79 مترمربع قسمتي از پلاك 2055 اصلي واقع در بخش 1 ملاير خريدارى 
از مالك رسمى محرز گرديده است. لذا به منظور اطلاع عموم مراتب در دو نوبت به 
فاصله 15 روز آگهي مي شود، در صورتي كه اشخاص نسبت به صدور سند مالكيت 
متقاضي اعتراضي داشته باشند مي توانند از تاريخ انتشار اولين آگهي به مدت دو ماه 
اعتراض خود را به اين اداره تسليم و پس از اخذ رسيد، ظرف مدت يك ماه از تاريخ 
تسليم اعتراض، دادخواست خود را به مراجع قضايي تقديم نمايند. بديهي است در 
صورت انقضاي مدت مذكور و عدم وصول اعتراض طبق مقررات سند مالكيت صادر 

خواهد شد. (م الف 11)
تاريخ انتشار نوبت اول: 1401/01/27
تاريخ انتشار نوبت دوم: 1401/02/11

حسن ابراهيم قاجاريان - رئيس ثبت اسناد و املاك شهرستان ملاير

آگهى سند مالكيت المثنى 
نظر به اينكه آقاى محمــد طالب،فرزند اصغر به شــماره ملى 3961685231 و 
به شــماره شناســنامه 87 و متولد 1336/02/24 و خانم محترم مومنى،فرزند 
محمدعلى به شــماره ملى 3960155204 و شماره شناســنامه 15503 و متولد 
1314/01/02 با ارائه دو برگ استشــهاديه محلى كه امضاء گواهان در دفتر اسناد 
رسمى شــماره 52 نهاوند گواهى گرديده و برابر درخواست وارده به شماره  هاى 
140062653500000699 و 140062653500000698 مــورخ 1400/11/21 اعــلام 
داشته اند كه دو جلد ســند مالكيت هر كدام به ميزان 6 شعير و 95 صدم شعير 
مشاع از 96 شعير ششــدانگ پلاك 3032 اصلى واقع در بخش 1 ثبت نهاوند به 
شماره سند به ســريال هاى 710929 و 710930 ب 99 كه در مورخه 1400/03/02 
صادر و تســليم مالك گرديده اظهار نموده اند به علت جابه جايى مفقود گرديده 
است و تقاضاى صدور ســند مالكيت المثنى نموده است، لذا به استناد ماده 120 
آيين نامه قانون ثبت مراتب به شــرح فوق يك نوبت در روزنامه كثيرالانتشار يا 
محلى جهت اطلاع عموم آگهى مى گردد. چنانچه كســى نســبت به صدور سند 
مالكيت المثنى اعتراض داشته يا مدعى انجام معامله و يا وجود سند مالكيت نزد 
خود مى باشد مى تواند اعتراض خود را كتباً از تاريخ انتشار اين آگهى ظرف مدت 
10 روز به اين اداره ارسال در غير اين صورت و پس از گذشت مدت زمان مقرر سند 

مالكيت المثنى صادر خواهد شد. 
(م الف 1360)

عليرضا غلامى - رئيس اداره ثبت اسناد و املاك شهرستان نهاوند

هيأت موضوع قانون تعيين تكليف وضعيت ثبتى اراضى و ساختمان هاى فاقد 
سند رسمى

آگهي موضوع ماده 3 قانون و ماده 13 آيين نامه قانون تعيين تكليف وضعيت ثبتي و 
اراضي و ساختمان هاي فاقد سند رسمي

برابر رأي شــماره 140060326008000907 هيأت موضــوع قانون تعيين تكليف 
وضعيت ثبتي اراضي و ساختمان هاي فاقد سند رسمي مستقر در واحد ثبتي حوزه 
ثبت رزن تصرفات مالكانه بلامعارض متقاضى دولت جمهورى اســلامى ايران به 
نمايندگى اداره كل دامپزشــكى استان همدان به شناسنامه ملى 14002772528 
در ششــدانگ يك باب ساختمان دامپزشكى شــهر دمق به مساحت 4241/78 
مترمربع پلاك شماره 2436 فرعى از 186 اصلي قريه دمق واقع در همدان بخش 
5  همدان حوزه ثبت ملك رزن دارنده ســند شماره 38647 دفتر 1 رزن كه سهم 
متقاضى گرفته اســت، محرز گرديده است لذا به منظور اطلاع عموم مراتب در دو 
نوبت به فاصله 15 روز آگهي مي شود، در صورتي كه اشخاص نسبت به صدور سند 
مالكيت متقاضي اعتراضي داشته باشــند مي توانند از تاريخ انتشار اولين آگهي 
به مدت دو ماه اعتراض خود را به اين اداره تســليم و پس از اخذ رســيد، ظرف 
مدت يك ماه از تاريخ تسليم اعتراض، دادخواست خود را به مراجع قضايي تقديم 
نمايند. بديهي اســت در صورت انقضاي مدت مذكور و عدم وصول اعتراض طبق 

مقررات سند مالكيت صادر خواهد شد. 
(م الف 98)

تاريخ انتشار نوبت اول: 1401/01/27
تاريخ انتشار نوبت دوم: 1401/02/11

حسين حيدرى - رئيس اداره ثبت اسناد و املاك رزن

هيأت موضوع قانون تعيين تكليف وضعيت ثبتى اراضى و ساختمان هاى فاقد 
سند رسمى

آگهي موضوع ماده 3 قانون و ماده 13 آيين نامه قانون تعيين تكليف وضعيت ثبتي و 
اراضي و ساختمان هاي فاقد سند رسمي

برابر رأى شماره 1401/16 مورخ 1401/01/08 هيأت اول موضوع قانون تعيين تكليف 
وضعيت ثبتى اراضى و ساختمان هاى فاقد سند رسمى مستقر در واحد ثبتى حوزه 
ثبت ملك اســدآباد تصرفات مالكانه بلامعارض متقاضــى آقاى رضا نظرى وثوق 
فرزند لطفعلى به شماره شناسنامه 3469 صادره از اسدآباد در ششدانگ يك باب 
ساختمان به مساحت 480/21 مترمربع در تمام پلاك  هاى 81 و 82 فرعى از 1832 
اصلى واقع در اسدآباد - بلوار جانبازان - كوچه 12 فروردين خريدارى با واسطه از 
مالك رســمى آقاى محمد قهرمانى محرز گرديده است. لذا به منظور اطلاع عموم 
مراتب در دو نوبت به فاصله 15 روز آگهي مي شود، در صورتي كه اشخاص نسبت 
به صدور ســند مالكيت متقاضي اعتراضي داشته باشند مي توانند از تاريخ انتشار 
اولين آگهي به مدت دو ماه اعتراض خود را به اين اداره تسليم و پس از اخذ رسيد، 
ظرف مدت يك ماه از تاريخ تسليم اعتراض، دادخواست خود را به مراجع قضايي 
تقديم نمايند. بديهي است در صورت انقضاي مدت مذكور و عدم وصول اعتراض 

طبق مقررات سند مالكيت صادر خواهد شد. 
(م الف 29)

تاريخ انتشار نوبت اول: 1401/01/27
تاريخ انتشار نوبت دوم: 1401/02/11

سيروس قلى زاده – رئيس اداره ثبت اسناد و املاك شهرستان اسدآباد

 هيأت موضوع قانون تعيين تكليف وضعيت ثبتى اراضى و ساختمان هاى فاقد 
سند رسمى

آگهي موضوع ماده 3 قانون و ماده 13 آيين نامه قانون تعيين تكليف وضعيت ثبتي و 
اراضي و ساختمان هاي فاقد سند رسمي

برابر رأي شــماره 140060326006001739 مورخه 1400/12/21 هيأت اول موضوع 
قانون تعيين تكليف وضعيت ثبتي اراضي و ساختمان هاي فاقد سند رسمي مستقر 
در واحد ثبتي حــوزه ثبت ملك ملاير تصرفات مالكانــه بلامعارض متقاضى داود 
حيدرى فرزند نادعلى به شماره شناســنامه 230 و كدملى 6179013421  صادره 
از اراك در ســه دانگ مشاع از ششــدانگ يك قطعه زمين مزروعى به مساحت 
30506/76  مترمربع قسمتي از پلاك 2055 اصلي واقع در بخش 1ملاير خريدارى 
از مالك رسمى محرز گرديده است. لذا به منظور اطلاع عموم مراتب در دو نوبت به 
فاصله 15 روز آگهي مي شود، در صورتي كه اشخاص نسبت به صدور سند مالكيت 
متقاضي اعتراضي داشته باشند مي توانند از تاريخ انتشار اولين آگهي به مدت دو ماه 
اعتراض خود را به اين اداره تسليم و پس از اخذ رسيد، ظرف مدت يك ماه از تاريخ 
تسليم اعتراض، دادخواست خود را به مراجع قضايي تقديم نمايند. بديهي است در 
صورت انقضاي مدت مذكور و عدم وصول اعتراض طبق مقررات سند مالكيت صادر 

خواهد شد. (م الف 9)
تاريخ انتشار نوبت اول: 1401/01/27
تاريخ انتشار نوبت دوم: 1401/02/11

حسن ابراهيم قاجاريان - رئيس ثبت اسناد و املاك شهرستان ملاير

هيأت موضوع قانون تعيين تكليف وضعيت ثبتى اراضى و ساختمان هاى فاقد 
سند رسمى

آگهي موضوع ماده 3 قانون و ماده 13 آيين نامه قانون تعيين تكليف وضعيت ثبتي و 
اراضي و ساختمان هاي فاقد سند رسمي

برابر رأي شــماره 140060326006001565 مورخه 1400/11/25 هيأت اول موضوع 
قانون تعيين تكليف وضعيت ثبتي اراضي و ساختمان هاي فاقد سند رسمي مستقر 
در واحد ثبتي حوزه ثبت ملك ملاير تصرفات مالكانه بلامعارض متقاضى اسماعيل 
حيدريان فرزند عربعلى به شماره شناسنامه 28 و كدملى 3979921557 صادره از 
ملاير در ششدانگ يك باب كارگاه نجارى به مساحت 286/95 مترمربع قسمتي از 
پلاك 1 اصلي واقع در بخش 4 ملاير خريدارى از مالك رسمى محرز گرديده است. لذا 
به منظور اطلاع عموم مراتب در دو نوبت به فاصله 15 روز آگهي مي شود، در صورتي 
كه اشخاص نسبت به صدور سند مالكيت متقاضي اعتراضي داشته باشند مي توانند 
از تاريخ انتشــار اولين آگهي به مدت دو ماه اعتراض خود را به اين اداره تسليم و 
پس از اخذ رسيد، ظرف مدت يك ماه از تاريخ تسليم اعتراض، دادخواست خود را 
به مراجع قضايي تقديم نمايند. بديهي است در صورت انقضاي مدت مذكور و عدم 

وصول اعتراض طبق مقررات سند مالكيت صادر خواهد شد. 
(م الف 19)

تاريخ انتشار نوبت اول: 1401/01/27
تاريخ انتشار نوبت دوم: 1401/02/11ص

حسن ابراهيم قاجاريان - رئيس ثبت اسناد و املاك شهرستان ملاير

جواز حمل اسلحه و مهمات شكارى سلاح ساچمه زنى دو لول كنارهم 
مدل چخماقى،كاليبر 12،ساخت تركيه،به شماره كلاسه پرونده 13901 
و به شماره بدنه 235136 به نام صادق انصاريان،فرزند مولود به شماره 

شناسنامه 1435مفقود گرديده و از درجه اعتبار ساقط مى باشد.

در كنار شما هستيم
@hamedanpayam

 پيشــرفت هر كشــور به نظام تعليم و 
تربيت و نظام معلمى هر كشــورى برمى 
گردد. در جوامع پيشــرفته مدرســه نقش 
محورى و بسترساز پيشران در تمام عرصه 
ها را دارد. در سند تحول بنيادين نيز مدرسه 
به عنوان مكان پيشــرفت محلــه و كانون 

تربيت محله است.
نقش معلــم در تربيت جامعه اســلامى و 
جامعه دانــش بنيان همچنيــن ايجاد يك 
زندگى مناسب براى آحاد ملت و نسل آينده 
نقش بى بديلى اســت  و الگوهايى كه در 
اين عرصه براى معلمان تعريف مى شوند 
الگوهايى مانند شــهيدان رجايى، باهنر و 
مطهرى جلوه هايى از عرصه معلمى هستند.
مدير كل آموزش و پرورش استان در جمع 
خبرنگاران به مناســبت هفته بزرگداشت 
معلم به بازگشــايى مدارس پس از دوسال 
تعطيلى اشــاره كرد و گفــت: 95 درصد 
از دانش آمــوزان از همان نخســتين روز 
بازگشــايى در كلاس ها حضور داشتند در 
حاليكــه ميانگين كشــور 84 درصد اعلام 

شده بود.
محمــود نقوى با بيان اينكــه 80 درصد از 
كلاســهاى درس داراى تهويه هســتند و 
تاكنون  در هزار كلاس نيز تهويه هوا نصب 
شــده است ، افزود:  خوشــبختانه باتوجه 
به بازديدى كه در هفته نخســت از تمامى 
مدارس صورت گرفت با وجود مشكلاتى 

كه داشتيم اعتراضى از سوى والدين نشد.
وى بــا تاكيد بــر اينكه نــگاه خصوصى 
سازى سبب شده است كه وضعيت برخى 
اماكــن آموزشــى مانند پرديــس دختران 
باهنر نامناســب شــود، گفت: در رابطه با 
وضعيت نامناســب پرديس دختران باهنر 
همدان، ســال 92 نقشــه جديد ســاخت 
پرديس باهنر، مشخص شد اما همين  نگاه 
خصوصى سازى در آموزش وپرورش باعث 
شد انجام نشــود و خود پرديس باهنر نيز 
تخريب شود ، بنابراين بايد ساختمان خوبى 
در ســال تحصيلى آينده بــه پرديس باهنر 

بدهيم.
نقوى  خاطرنشــان كرد: در ســند تحول 
بنيادين، براى دانشگاه فرهنگيان ديده شده 
كه اين دانشگاه، مقاطع تحصيلى كارشناسى 
ارشد و دكترا وجود داشته باشد و بيشترين 
جذب معلمان نيز در مقطع ابتدايى باشــند 

چون ابتدايى مهم ترين پايه است.
 جــذب 426 نفر در دانشــگاه 

فرهنگيان در سال جارى
مدير كل آموزش و پرورش استان با اشاره 
بر كمبود دو هزار معلم در استان افزود: در 

8 ســال گذشته تعداد ورودى ها كاهش يافته است كه 
سبب بهم ريختگى در نيروى انسانى آموزش و پرورش 
شده است كه اگر با همين روند پيش رويم تا چند سال 
آينده با نوعى چالش كمبود معلم روبه رو مى شويم كه 

پاسخگوى نياز دانش آموزان نخواهيم بود.
نقوى ادامه داد: با توجه به كمبود نيروى انســانى، 700 
كلاس بــالاى 37 نفر داريم. تراكــم دانش آموزان 26 
اســت و چون فضا نداريم بايد كلاس ها را پرجمعيت 

كنيم.
وى با اشاره به ظرفيت محدود همدان در جذب نيرو، 
اظهار كرد: ســال جارى 426 نفر در دانشگاه فرهنگيان 
و 457 نفــر در ماده 28 جذب مى كنيم و به جد پيگير 
افزايش اين ظرفيت هستيم و اگر نتوانيم بايد به سمت 

خريد خدمات برويم.
نقــوى  افــزود: دريافــت نيــرو از ادارات ديگر در 
آموزش وپرورش به دليل كمبود نيرو، در دستور كار قرار 

گرفته است كه هريك از افرادى كه به صورت پيمانى و 
رسمى در ساير ادارات دولتى مشغول هستند مى توانند 
با مراجعه به امور ادارى، براى كار در قســمت ادارى يا 

آموزشى، درخواست بدهند.
 5 نفر ازفرهنگيان اســتان به عنوان معلم 

سرآمد معرفى شدند
مديركل آموزش وپرورش اســتان با بيــان اينكه افزون 
بــر 23 هزار و 500 معلم وجــود دارد كه براى همه از 
طرف مديركل تقديرنامه صادر خواهد شد، گفت: براى 
انتخاب معلمان ســرآمد اســتان، چهار هزارنفر اعلام 
آمادگى و هزار و 553 نفر در سايت، فرم پر كردند و 57 
معلم برگزيده انتخاب شدند به عنوان معلم سرآمد، پنج 

نفر به كشور معرفى شدند.
نقوى ادامه داد: از ميان ساير عوامل در مدارس نيز افراد 
نمونه را انتخاب كرديم در مجموع از 124 نفر در همه 

حوزه هاى فرهنگيان، تجليل خواهيم كرد.

وى به تشــريح جزئيات برنامه هاى 
آمــوزش و پــرورش در  روز معلم 
پرداخت و گفــت: تخفيف موزه ها، 
نشســت خبرى، عطرافشــانى قبور 
شهدا، تجليل از خانواده بيش از 200 
معلم شــهيد، پياده روى به صورت 
نمادين با همكارى بسيج فرهنگيان، 
سخنرانى پيش از خطبه نماز جمعه 
توســط مديران مناطق، ســرزدن به 
مدارس اســتثنائى، ديدار كشــورى 
فرهنگيان منتخب با رئيس جمهور، 

ديدار كشــورى فرهنگيان منتخب با رهبرى، تجليل از 
معلمان در استان، تجليل از خانواده معلمانى كه به دليل 
كروناويروس، فوت كردند  و تجليل از پيشكسوتان و 
بازنشستگان فرهنگى در هفته معلم، انجام خواهد شد 

و ديدار با نماينده ولى فقيه در استان انجام شده است.

مديركل آموزش و پرورش اســتان در پايان با اشاره به 
مقام شامخ شهدا گفت: استان همدان 213 معلم شهيد و 
هزار دانش آموز شهيد تقديم انقلاب اسلامى كرده است 
كه برنامه ريزى شده در روز معلم از 213 خانواده معلم 

شهيد تقدير شود.
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ضرورت توسعه فرهنگ احترام به 
معلم در جامعه 

 دوازدهم ارديبهشــت ماه، ســالروز شــهادت يار 
امام(ره) و ياور انقلاب اســلامى، استاد مرتضى مطهرى 

به عنوان روز معلم نام گذارى شده است.
شــهيد مطهرى از جمله چهره هاى شاخص و نخبگان 
انقــلاب بودند كه هم در عرصــه تئوريك و هم عملى 
نقش مهمــى در تبيين ارزش هاى انقلاب اســلامى و 

پيروزى آن داشتند.
اين مــرد بزرگ با دانش بالا و بيــان قوى خود بعلاوه 
اشــراف به مقتضيات زمان، در تبيين و تشــريح آنچه 
حضرت امام خمينى(ره) در قالب نظام آرمانى مطلوب 

ترسيم نموده بودند، نقش كليدى داشت.
تلاش هاى ارزشــمند شهيد مطهرى در محافل مختلف 
حوزوى، دانشگاهى و حتى فضاى عمومى جامعه براى 
نقد وضع موجود و تبيين وضع مطلوب مطابق با آرمان 

هاى انقلاب اسلامى بسيار موثر بوده است.
علاوه بر اين، در عرصه عملى نيز همراهى آن بزرگوار 
بــا امام(ره) زبانزد عام و خاص بــود و اگر مطهرى به 
لحــاظ فكرى از جمله نخبگان انقلابى به حســاب مى 
آيد،  از اين جهت نيز ايشــان در زمره مبارزان انقلابى 

قرار دارد.
بر اين اساس معرفى و تبيين انديشه هاى شهيد مطهرى 
براى نسل امروز بسيار حائز اهميت است و بايد در اين 

زمينه تلاش بيشترى صورت گيرد.
از سوى ديگر نام گذارى سالروز شهادت استاد مطهرى 
به عنوان روز معلم فرصت مناســبى اســت تا علاوه بر 
بازخوانى شــخصيت ممتاز آن بزرگوار، نقش و جايگاه 

ارزشمند و رفيع معلم نيز براى جامعه يادآورى شود.
در اهميــت اين جايگاه همين بس كــه علاوه بر تاكيد 
مكرر در آموزه هاى دين مبين اســلام بر علم و دانش 
و ضــرورت احترام به معلم، آينده جامعه در گرو توجه 
و اهتمام به معلم و ارج نهادن به تلاش هاى دلســوزانه 

معلمان در تربيت و تعليم آينده سازان جامعه است.
اگر آموزش و پرورش نقش زيربنايى و زيرســاختى در 
توســعه دارد، معلم محور اصلى نظــام تعليم و تربيت 

است و توسعه واقعى را رقم مى زند.
بر اين اســاس حفظ و تقويت منزلــت معلمان جامعه 
و احترام بــه آنها بايد به صــورت فرهنگى متعالى در 
جامعه نهادينه شود و آحاد جامعه اين جايگاه را در ابعاد 

مختلف محترم بشمارند.
از ايــن رو توجه به جايگاه معلم تنهــا به  تصميمات، 
سياستگذارى ها و اقدامات حاكميت محدود نمى شود 
و چنيــن فرهنگى بايد در كل جامعه ســارى و جارى 

گردد.
در چنين حالتى است كه معلمان بدون هيچ گونه دغدغه 
اى نقش اصلى خود را ايفا خواهند نمود،  دستگاه تعليم 
و تربيت به جايگاه اصلى خود خواهد رســيد و آينده 

جامعه به لحاظ توسعه يافتگى تضمين خواهد شد.

يادداشت
اعلام برنامه هاى هفته معلم:

5 فرهنگى استان معلم «سر آمد» شدند

عناوين روزهاروزشمار هفته معلم

معلم و انديشه  مطهردوشنبه 12 ارديبهشت 1401

معلم؛ پايه گذار تمدن نوين اسلامىسه شنبه 13 ارديبهشت 1401

معلم پيشكسوت، سرمايه نظام تعليم و تربيتچهارشنبه 14 ارديبهشت 1401

معلم؛ پرچمدار فرهنگ ايثار و شهادتپنج شنبه 15 ارديبهشت 1401

معلم؛ وحدت آفرين هويت بخشجمعه 16 ارديبهشت 1401

معلم؛ محور تحول و تربيت تمام ساحتىشنبه 17 ارديبهشت 1401

معلم؛ پيش ران جامعه دانش بنيانروز يك شنبه 18 ارديبهشت 1401
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آگهي مناقصه شماره 1401/3 

سازمان عمران و بازآفريني فضاهاي شهري شهردارى همدان

ســازمان عمــران و بازآفرينــي فضاهــاي شــهري شــهرداري همــدان در نظــر دارد بــا بهــره گيــرى از ســامانه 
تــداركات الكترونيكــى دولــت (setadiran.ir) بــا شــماره مناقصــه 2001050363000002  نســبت بــه خريــد كارخانــه آســفالت بــا 
ظرفيــت حداقــل 140 تــن در ســاعت بــه شــرح مشــخصات فنــى منــدرج در اســتاد مناقصــه اقــدام نمايــد. لــذا مجموعــه اســناد 

مناقصــه جهــت شــركت كننــدگان حقوقــي بــه شــرح ذيــل ارائــه ميگــردد:
1- مبلغ سپرده شركت در مناقصه كه بايد به يكي از صورت هاي مشروحه زير باشد:

الــف - مبلــغ 25/000/000/000 ريــال بــه صــورت فيــش واريــزي بــه حســاب شــماره 0100827682450 نــزد بانــك شــهر شــعبه 
ــا اوراق مشــاركت،  ــه ي ــدان، ب- اســناد خزان ــران و بازآفرينــي فضاهــاي شــهري شــهرداري هم ــزى  در وجــه ســازمان عم مرك

ــام ســازمان عمــران و بازآفرينــي فضاهــاي شــهري شــهرداري همــدان. پ-ضمانــت نامــه بانكــي بــه ن
  (setadiran.ir) 2- محل دريافت و تحويل اسناد و پيشنهادات: از طريق سامانه تداركات الكترونيكى دولت

3-  مــدارك شــامل: تضميــن( پاكــت الــف)- اســناد مناقصه،مشــخصات فنــي و رزومــه كاري (پاكــت ب) و پيشــنهاد قيمــت (پاكت 
ــد.  ج ) مي باش

4-سازمان در رد يا قبول يك يا تمامى پيشنهادات مختار است.
5-تمامى هزينه هاي درج آگهي،كارمزد سامانه ستاد و ... به عهده برنده مناقصه مي باشد.

6-ساير اطلاعات و جزييات مربوط به مناقصه در اسناد مناقصه مندرج مي باشد.
7-مبلــغ ســپرده شــركت در مناقصــه برنــده اول، هــرگاه پــس از ابــلاغ قانونــي ، ظــرف حداكثــر هفــت روز حاضر بــه انعقــاد پيمان 
نشــود، بــه نفــع ســازمان ضبــط خواهــد شــد. در خصــوص نفــر دوم نيــز درصــورت ابــلاغ ســازمان، بديــن نحــو عمــل خواهــد 

. شد
8-شركت در مناقصه و دادن پيشنهاد به منزله قبول شرايط مندرج در اسناد مناقصه مي باشد.

9-ضمانت حسن انجام تعهدات مورد قبول كارفرما، معادل 10٪  مبلغ پيشنهادي برنده مناقصه مى باشد.
10-مدت انجام قرارداد شش ماه مى باشد.

11-نحــوه پرداخــت از منابــع و اعتبــارات داخلــي بــه صــورت  نقــدي و يــا تهاتــر بــه صــورت تبديــل تعهــد بــا امــلاك ســازمان (از 
طريــق شــركت در مزايــده مربــوط بــه آن بــا اســتناد بــه مــاده 292 قانــون مدنــي) مــي باشــد.

12-جهت كسب اطلاعات بيشتر با شماره تلفن 32514444- 081 تماس حاصل نماييد.
13-متن آگهي فوق در سايت مناقصات شهردارى همدان به آدرس  http://ets.hamedan.ir موجود مي باشد.

1401/02/11 :(setadiran.ir) 14-زمان انتشار در سايت سامانه تداركات الكترونيكى دولت
15-آخرين مهلت دريافت اسناد مناقصه: 1401/02/18

16-آخرين مهلت ارسال و  قبول پيشنهادات: 1401/03/01 - ساعت 14
17-تاريخ بازگشايى پاكات: 1401/03/01 

18-محل بازگشايى پاكات: از طريق سامانه ستاد در شهردارى مركزى همدان - رأس ساعت 14 
(م الف 202)

خلاصه آگهى مزايده - مرحله دوم - 1401/91868

اداره اوقاف وامورخيريه شهرستان همدان

اداره اوقاف وامورخيريه شهرستان همدان درنظر دارد حق تملك اعيان يك قطعه زمين مسكونى به مساحت 242,04 مترمربع با وضع 
بااستناد  را  فرشچى  خليل  حاج  موقوفه  به  مربوط  پلاك 18/466  به  خورشيد  خيابان  اتكاء -  فروشگاه  پشت   – باباطاهر  ميدان   – درهمدان  واقع  موجود 
به مجوزشماره 1400/420000مورخ 1400/05/16 نماينده محترم ولى فقيه و رياست سازمان اوقاف و امورخيريه كشور وابلاغ شماره 1400/407964 مورخ 

1400/05/14 معاونت اوقافى وحقوقى سازمان به شرح ذيل از طريق انتشار آگهى مزايده نمايد:

مبلغ سپرده شركت درمزايدهقيمت پايه هرمترمربع (به ريال)شماره پلاك ثبتىمساحتكاربرى رقبه

2/420/400/000 ريال242,0418/466100/000/000مترمربعمسكونى
* ارزش كل پايه زمين: مبلغ 24/204/000/000 ريال مى باشد.

* مهلت ارائه قيمت پيشنهادى: روز پنج شنبه 1401/02/22 تا پايان ساعت ادارى
* تاريخ بازگشايى پيشنهادات: روز شنبه 1401/02/24 رأس ساعت 10 صبح در محل اداره اوقاف وامورخيريه شهرستان همدان

* لازم است متقاضيان جهت اطلاع تكميلى همه روزه به غير از ايام تعطيل در ساعات ادارى به صورت حضورى يا تلفنى با واحد اجارات اوقاف به شماره تلفن 
32533092-94(داخلى113) تماس حاصل نمايند. 

(م الف 209 )

خلاصه آگه ى مزايده

اداره اوقاف و امور خيريه شهرستان همدان

قيمت پايه اجاره ماهيانه مشخصات ملك مورد اجارهرديف
( ريال)

مبلغ سپرده شركت 
در مزايده ( ريال)

يك باب مغازه زيرپله به مساحت 3/15 متر مربع متعلق به مسجد چهار باب الحوائج (ع)- چمن چوپانها - واقع در بلوار 1
3/960/000 3/300/000 آيت ا... كاشانى 

38/400/000 32/000/000 يك واحد آپارتمان مسكونى واقع در اعتماديه - خيابان بهاالملك – ساختمان ترنج – واحد 2 – به مساحت 70 متر مربع2
38/400/000 32/000/000 يك واحد آپارتمان مسكونى واقع در اعتماديه - خيابان بهاالملك – ساختمان ترنج – واحد 4 – به مساحت 70 متر مربع3
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 امســال همانند ســال هاى گذشته روز 
معلم فرا رســيد و باز هم شعارها و حرف و 
حديث هاى مختلفى در شأن و جايگاه معلمان 
از سوى سخنرانان و مسئولان مطرح خواهد 
شــد اما نكته مهم اينكه شعار گفتن و حرف 
و حديث گفتــن نمى تواند چهره و منزلت از 

دست رفته معلمان را بازسازى كند.
مواردى چند وجود دارد كه نشــان مى دهد 
وزارت آمــوزش و پــرورش و متوليان امر، 
خود از عوامل اصلى تخريب شأن و منزلت 
فرهنگيان هســتند كه با تبريك فرا رســيدن 
روز معلم و قدردانى از زحمات فرهنگيان به 

مواردى از آنها اشاره مى كنيم:
1-چند روزى فضاى مجازى از خبر قيچى كردن 
موى چند دانش آموز توســط يكــى از معلمان 
ملتهــب بود كه اين خبر با واكنش هاى مختلفى 

مواجه شد.
اين اقدام كــه گويا آخرين تــلاش يك معلم 
براى قانون مند كردن دانش آموزان اســت قطعاً 
زمانــى اتفاق مى افتد كه پيش از آن بارها به اين 
دانش آموزان درباره رعايت قوانين مدرسه تذكر 
داده شده بوده است. در اين اتفاق آنچه كه پيش 
آمد حمله به معلمان و تحقير رفتار معلم بود اما 
هيچ كس نپرسيد كه چرا دانش آموزان به قوانين 
مدرسه و شوراى مدرسه مبنى بر رعايت پوشش 
رســمى و قوانين بهداشتى احترام نگذاشته و با 
بى توجهــى خانواده ها نيز در اين زمينه كوتاهى 

كردند.
2-بارها خبرهاى مختلفى از برخورد با معلمان 
در برابر تنبيه دانش آموزان منتشر شده است كه 
هر باره نيز موضوع برخورد و تنبيه معلم خاطى از 
سوى آموزش و پرورش اعلام شده و در خيلى 
از جاها چنين برخوردهايى با شــكايت والدين 
به ادارات آموزش و پرورش و توجيه مسئولان 
آموزش و پــرورش مبنى بر اينكــه خانواده ها 
اعتراضى نكنند و صداى آنها بلند نشود مواجه 
شده است. در حالى كه اولياى امر ملزم هستند 
طبق قانون از پرسنل و نيروهاى خود در مقابل 
هر گونه تهديد، خطر يا هر موضوعى دفاع كرده 
و هر رويدادى را بر اساس عدالت بررسى كند، 
در بســيارى موارد ديده شده است كه  كاسه و 
كوزه بر سر معلمان و مربيان مدرسه شكسته و 

معمولاً خانواده ها از اين موضوع مبرا مى شوند.
3- هر ساله بحث افزايش حقوق كارمندان دولت 
مطرح مى شــود و طبق قانون بودجه درصدى 
حقوق ايشــان افزايش مى يابد. در اين افزايش 
حقوق ها، ضمن آنكــه هيچ خبر پرهياهويى از 
ســوى ادارات و دســتگاه هاى مختلف منتشر 
نمى شــود بلكه در خيلــى از جاهــا بندها و 
تبصره هايى وجود دارد كه حقوق افزايش يافته 
را بــه چندين برابر از پيش بينى ها ارتقاء مى دهد 
و معمولاً كارمندان دولت دريافتى هايى بالاتر از 
فرهنگيان دارند كه اين خود عاملى اســت براى 
مطالبه فرهنگيان بر اجــراى قانون رتبه بندى و 

اعمال حقوق هاى برابر.
البتــه در اين زمينه متأســفانه بالاترين تبليغات 
مبنى بر افزايش حقوق معلمان از سوى وزارت 
آموزش و پرورش و دستگاه هاى مرتبط نمايش 
داده مى شــود كه اين هجمه بــزرگ منجر به 
ايجاد  شــائبه زياده خواهــى و تبليغ منفى بر 
عليه فرهنگيان در سطح جامعه مى شود و چنين 
وانمود مى شود كه فرهنگيان زياده خواهند و به 

حق خود راضى نيستند.
در بسيارى موارد، مردم حقوق معلم را سنجه اى 
براى افزايش ساير قيمت ها مى دانند در حالى كه 
در عمل چنين افزايشــى بسيار ناچيز و غيرقابل 

مقايسه با ساير كارمندان دولت است.
4- اگــر به هر يك از نهادهــاى دولتى به خصوص نهادهاى 
بهداشتى درمانى، بيمارستان ها، مراكز نظامى، انتظامى ، كلانترى ها 
و يا سيستم دستگاه قضايى مراجعه شود با اين عنوان كه: هر 
گونه برخورد و بى احترامى بــه كارمندان دولت جرم بوده و 
قابــل پيگيرى بوده و حتى تهديد بــه 6 ماه حبس براى افراد 
متعرض، اعلام مى شود اين قانون براى تمام دستگاه هاى دولتى 
و كارمندان مشمول بوده و در همه ادارات قابل اجرا است اما 
آن چيزى كه اتفاق مى افتاد اگر در جامعه پزشكى خطايى رخ 
دهد، قطعاً سيستم بهداشتى نسبت به برخورد با خاطى اقدام 
كرده و حراست بيمارستانى و مراكز بهداشتى سريعاً وارد عمل 
مى شوند حتى اگر شــخصى هم از نظر جسمى آسيب ببيند 
اين آسيب در نظام پزشكى و شوراى پزشكى و كميسيون هاى 
مختلف پزشكى ارزيابى مى شود و در اكثر موارد هم شكايت ها 
ختم به خير به نفع پزشكان شده است و يا معمولاً رأى به نفع 

پزشك داده مى شود.
 در سيستم دادگســترى كوچكترين صحبت تند و اعتراضى 
ممكن است با برخورد و حتى بازداشت فرد از سوى قضات 
محترم و يا عوامل سيستم دستگاه قضا مواجه شود و يا نيروى 
انتظامى و ساير ادارات نيز مشابه چنين رفتارهايى وجود دارد 

كــه همگى اينها در دفــاع از حقوق كارمندان 
دستگاه مربوطه مى شود.

همين قانــون در وزارت آمــوزش و پرورش 
متأسفانه به فراموشى سپرده شده و در بسيارى 
از مواقع ديده شده ورود بدون مجوز والدين و 
افــراد به مدارس كه محوطه و يا فضاى دولتى 
مى باشــد و حضور در مدارس، بى احترامى و 
حتى ضرب و شتم و ناسزاگويى براى فرهنگيان 
در مدارس اتفاق مى افتد كه متأسفانه در چنين 
مــواردى قانونى براى حمايــت از معلم ديده 
نمى شود و برخوردها بيشتر به سمت مصالحه 
و كوتــاه آمدن و حتى در بســيارى از موارد با 
توجيه وعذرخواهى فرهنگيان و... ختم به خير 

مى شود.

معمولاً فرهنگيان و مديران مــدارس نيز در چنين مواردى با 
توجه به اينكه ادارات پشــت اينها را خالى مى كنند و آنها را 
حمايت نمى كنند مجبور به عقب نشــينى شده و باعث تنزل 
شــأن و جدايگاه معلمان در جامعه، در پيش خانواده و حتى 

دانش آموزان مى شوند.
 لازمه  جلوگيرى از چنين امرى اجراى دقيق قانون و برخورد 
با چنين مواردى است تا جايگاه و وجهه معلمان در جامعه از 

اين بدتر نشود.
5-تمامى دستگاه ها و نهادها براى خود تعاونى ها، تشكل ها و 
ســازمان هاى زير مجموعه اى دارند كه اقدام به ارائه خدمات 
به كارمندان خود مى نمايــد از مهمترين بحث هايى كه براى 
فرهنگيان وجود دارد صندوق ذخيره فرهنگيان، بانك سرمايه 
با ســرمايه فرهنگيان و فروشــگاه هاى زنجيره اى فرهنگيان 
اســت كه در تمام كشور و اســتان ها وجود دارد كه با سهام 
فرهنگيان شكل گرفته و قرار بوده است كه خدمات مختلفى 
را به فرهنگيان ارائه دهند آن چيزى كه در ســال هاى گذشته 
اتفاق افتاده اســت اختلاس از صندوق ذخيره و بانك سرمايه 
و خبرهايى بوده كه منجر به حيف و ميل ســرمايه  بسيارى از 

معلمان و سهام آنها شده است.
 در كنار آن  فروشگاه هاى فرهنگيان كه اقدام به ارائه كالاهاى 
اساســى مى نمايد نيز در بســيارى از 
جاهــا از نظر ارائه خدمات و كالا و... 
كاملاً غيرحرفه اى عمل كرده و حتى 
آنچنان ســطح كار معلمــان را پايين 
آورده اند كه با تبليغات گســترده خود 
اقدام بــه بازاريابى براى بســيارى از 
فروشگاه هاى و شركت هاى خارج از 
مجموعه مى نمايد تا در قالب فروش 
اقســاطى و نمايندگــى و... كالاهاى 
مختلف را بــه معلمان بــه صورت 
اقســاطى به فروش برســانند كه در 
اين زمينه سبب تنزل جايگاه معلمان 
شــده و آنها را در سطح اقشار بسيار 
ضعيف با عزت نفس پايين نشان دهد 

حتى در بسيارى از جاها همين فروشگاه ها براى فروش كالا 
به فرهنگيان آنقدر شأن معلمان را پايين مى آورند كه اقدام به 
بازرسى  هاى غيرحرفه اى اجناس خريدارى شده مى نمايند كه 
در برخى از موارد نيز اين بازرسى ها و بررسى كالاى خريدارى 
شده و كنترل آنها در مبادى خروجى فروشگاه ها مورد اعتراض 

قرار گرفته است.
6- موضوع سازماندهى و توزيع و حضور معلمان در مدارس 
از بحث هايى است كه غالباً با چالش هاى بسيار مهمى در ايام 
تابستان مواجه مى شــود فقط كافى است در ايام سازماندهى 
فرهنگيان به ادارات مختلف در سطح استان يا كشور مراجعه 
كنيد با خيل عظيمى از فرهنگيانى مواجه مى شــويد كه براى 
تعيين مدرسه و مكان خود با چالش هاى مختلفى مواجه هستند 
و در اغلب اين موارد با برخوردهاى تند و بسيار زننده عوامل 
ادارى و مديران ادارات منجر به اعتراض و موارد بسيارحادى 
براى فرهنگيان مى شود اين نوع رفتار نشان مى دهد كه جايگاه 
معلمــان در نزد ادارات و متوليان آموزش و پرورش  بســيار 

پايين تر از آن چيزى است كه در زبان مى رانند.
7 - طبق اســتانداردهاى تعريف شــده هر معلم ملزم است در 
كلاس اســتاندارد 24 نفرى تدريس كنــد و آموزش هاى لازم 
را انجــام دهد در حاليكه در مراجعه به بســيارى از مدارس با 
توجه به پايين بودن زيرساخت ها، امكانات آموزشى و متأسفانه 
بى برنامگى در وزارت آموزش و پرورش كه پايين ترين اعتبارات 
و بودجه ها در بين سازمان ها به اين وزارتخانه تعلق مى گيرد ما 
شــاهد حضور دانش آموزان در كلاس 35 نفرى هستيم كه اگر  
استاندارد 24 نفر را مورد نظر قرار دهيم هر معلم 11 دانش آموزان 
را به صورت اضافه بر وظيفه اقدام به تدريس و آموزش مى نمايد 
كه اين 11 دانش آموز هيچگاه ديده نشــده و هيچ كس نپرسيده 
اســت كه اين اضافه بر استاندارد و قوانين تعريف شده چگونه 

و به چه شكل براى معلمان جبران و مورد توجه قرار مى گيرد.
8- موارد مطرح شده و بســيارى از موارد ديگر موضوعاتى 
هســتند كه باعث مى شــود تا ميزان نگاه وزارت آموزش و 
پرورش و متوليان آموزش و پــرورش به فرهنگيان را در آن 
درك كرد اغلب موارد بيشتر آن چيزى كه در ادارات و نهادهاى 
مختلف مربوط به آموزش و پرورش ديده مى شــود معلمان 

را هم به افــرادى غير عضو براى 
سازمان و نهاد مى دانند كه در حد 
يك ارباب رجوع و مراجعه كننده با 
او برخورد مى شود در حالى كه اگر 
به نهادها و ادارات مختلف مراجعه 
كنيد بازنشستگان، كارمندان و حتى 
سازمان هاى  در  مختلف  نيروهاى 
زيرمجموعه يــك وزارت خانه از 
ســوى خود وزارتخانه و متوليان 
مربوطه مورد تجليــل و احترام و 
توجه هســتند در حالى كه چنين 
چيزى در آمــوزش و پرورش بنا 
به دليلى كه مطرح شده و خيلى از 

دلايل ديگر ديده نمى شود.
دغدغــه  اصلى معلمان معيشــت 
نيست آن چيزى كه براى فرهنگيان 
مهم است شأن و جايگاه و حفظ 
حرمت آنهاست كه در بسيارى از 

موارد اين شأنيت از ســوى خود متوليان بنا به هر دليلى زير 
ســوال مى رود و متأســفانه تأثير آن در سطح جامعه به دليل 
وجهه خاص و به عنوان چهره هاى مرجع بســيار تأثير منفى 

گذاشته و در جامعه نيز اين شأنيت زير سوال مى رود.
از قديم گفته اند كه حرمت امامزاده به متولى آن است. احترام 
به معلم به متوليان آمــوزش و پرورش برمى گردد و اگر قرار 
است فرهنگيان جايگاه خود را به دست بياورند بايد از متوليان 
آموزش و پرورش كليد اين موضوع بخورد. يعنى بســيارى 
از مباحثــى كه موجب پايين آمدن شــأن و جايگاه و منزلت 
معلمان مى شــود از برنامه هاى تبليغاتى ، خبرى و رفتارهاى 
هيجانى يا كارهاى مختلف غيركارشناســى از سوى  متوليان 
دســتگاه ها آموزش و پرورش حذف گردد و اين امكان پذير 
نيست مگر با تغيير ديدگاه و نگاه مسئولان امر چراكه  معلمان 
دغدغه معيشــت ندارند آنها نگران و مطالبه گر شأن و جايگاه 
خود هستند و  اين جايگاه را بايد از متوليان و دستگاه آموزش 

و پرورش طلب كرد.

دغدغه معلمان معيشت نيست 
هر
س: م

عك
/

برگزارى رزمايش "بهار همدلى" 
در توزيع نيروى برق بهار

 رزمايــش بزرگ "بهــار همدلــى" با حضور 
مســئولان استان و شهرســتان در توزيع برق بهار 

برگزار شد.
مديرتوزيــع برق بهار با اعــلام اين خبر گفت: در 
راستاى اجرايى كردن فرمايشات مقام معظم رهبرى 
و جهت ترويج هرچه بيشــتر حــس همدلى در 
جامعه،رزمايشــى با عنوان بهار همدلى و از طريق 
كمك هاى مومنانه كاركنــان توزيع برق بهار، 50 
بسته معيشــتى ارزاق تهيه و در بين اقشار نيازمند 

شهرستان بهار توزيع شد.
به گزارش روابط عمومى توزيع نيروى برق بهار،مازيار 
بلالــى مقــدم در ادامه بيــان كــرد: در اين حركت 
خودجوش و مومنانه 50 بسته معيشتى شامل ارزاقى 
همچون مرغ،يك گونى برنج،دو بســته ماكارونى،دو 
عدد روغن مايع،رب و حلوا ارده به ارزش هر بســته 
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ميليون ريال تهيه و در حضور مقامات محترم شهرستان 
در بين محرومان توزيع شد.

مديــر توزيع برق بهار ضمن تشــكر از همكاران 
توزيع برق و مقامات شهرستان بهار جهت حضور 
در اين رويداد معنوى كه در ماه مبارك رمضان و به 
مناسبت شب هاى قدر صورت گرفت،افزود: اين 
حركت دومين گام از فعاليت هاى چند وقت اخير 
پايگاه مقاومت بســيج شهيد سيد ميلاد مصطفوى 
است كه در بهمن ماه سال گذشته راه اندازى شد.

در ادامه اين مراسم امام جمعه و نماينده ولى فقيه 
در شهرســتان بهار ضمن تشكر از همه كسانى كه 
بانى شكل گيرى اين رويداد بودند از حجم فعاليت 
هاى صورت گرفته در توزيــع برق بهار و پايگاه 
بسيج شهيد ســيد ميلاد مصطفوى ابراز شگفتى و 
اين حجم از اقدامات صورت گرفته را مايه مباهات 

و دلگرمى دانست.
حجت الســلام و المســلمين ارزنده ضمن تبيين 
ضرورت اســتفاده معنوى و بهينه از شــب هاى 

قدر،بر استمرار كارهاى جهادى تاكيد كرد.
همچنين در ادامه مراســم فرماندار شهرستان بهار 
با تقديــر از خدمات مديريــت و كاركنان توزيع 
برق بهار اظهار داشــت: همدلى حلقه ى گمشده 
زندگى امروزى است كه وجود آن مى تواند منجر 
به افزايش بهره ورى و پيشبرد بهتر كارها در زندگى 

روزمره و عامل توسعه كشور شود.
دكتر نباتى با پيشــرو دانســتن توزيع برق بهار در 
دســتگاه هاى اجرايــى در تمامــى زمينه ها على 
الخصــوص كارها و اقدامات جهادى، بر ضرورت 
برگزارى رويدادهاى همدلانه تخصصى تاكيد كرد.

در پايان مراســم نيز رئيس بســيج ادارات استان 
راه اندازى پايگاه مقاومت بســيج شهيد سيد ميلاد 
مصطفــوى را مايه دلگرمــى و از حركات انقلابى 

شايسته و درخور توجه دانست.
سرهنگ بختيارى با اشــاره به گذشت زمان كوتاه 
از افتتاح پايگاه بســيج و حجم بالاى فعاليت هاى 
صــورت گرفته در ايــن مدت،توزيع بــرق بهار 
را مصــداق خط مقدم جبهه نبــرد حق عليه باطل 

دانست. 

خبـر

دغدغه  اصلى معلمان معيشت 
نيست آن چيزى كه براى 

فرهنگيان مهم است شأن و 
جايگاه و حفظ حرمت آنهاست 

كه در بسيارى از موارد اين 
شأنيت از سوى خود متوليان 

بنا به هر دليلى زير سوال   
مى رود و متأسفانه تأثير آن 

در سطح جامعه به دليل وجهه 
خاص و به عنوان چهره هاى 

مرجع بسيار تأثير منفى 
گذاشته و در جامعه نيز اين 

شأنيت زير سوال مى رود


