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بحران داخلی؛ بحران داخلی؛ 
تنها رقیب وچانتنها رقیب وچان

ماندن و دیگر هیچ!ماندن و دیگر هیچ!

کانون و هیأت کوهنوردی کانون و هیأت کوهنوردی 
نیازمند گفتمان جدیدنیازمند گفتمان جدید

 1400 آغاز فصل نوین همکاری میان جامعه کوهنوردی 

هیأت کوهنوردی استان: دست یاری به سوی کانون دراز می‌کنیم

کانون کوهنوردان: با تمام توان همراه هیأت خواهیم بود

هم نواییهم نوایی

بسکتبال بانوان بسکتبال بانوان با آقایان!با آقایان!

نفت گچساران 1- 0  آوالان کامیاران قشقایی شیراز 0 -  5وچان کردستان

صادقیانی: هدف ما فقط ادامه حضور در سوپر لیگ استصادقیانی: هدف ما فقط ادامه حضور در سوپر لیگ است

بررسی کارنامه نماینده استان در نیم فصل لیگ برتر والیبال کشور 

رقابت‌های این فصل لیگ دسته دوم فوتبال کشور 
با باخت خارج از خانه آوالان کامیاران شروع شد.

تیم آوالان کامیاران فصل جاری لیگ دسته دوم 
فوتبال را با تغییرات فراوان در مدیریت، اعضای 
کادر فنی و بازیکنان شروع کرد. این تیم در اولین 
بازی میهمان تیم نفت و گاز گچساران بود، فریدون 
فاتحی سرمربی این تیم با ترکیب فرهاد محمدی، 
فرشاد جلیل وند، بلال وکیلی، بابک فرامرزی، میلاد 
احسان  مرادی،  عارف  فریدی،  مسلم  محمدی، 
کیوان  و  اسدی  سهند  خضری،  پوریا  میرمنگره، 
مارابی به مصاف این تیم حریف رفت که درپایان 
و در یک بازی نزدیک آوالان با نتیجه یک بر صفر 

مغلوب حریف خود شد.

فریدون فاتحی سرمربی آوالان در مورد این بازی 
گفت: از نظر فنی تیم نفت و گاز حرفی برای گفتن 
نداشت و سرمربی این تیم بیشتر با جوسازی و 

ایجاد حاشیه سعی داشت بر داور و ناظر بازی تأثیر 
بگذارد که تا حدی هم به خواسته خود رسید! به 

واقع امروز حق فوتبال ادا نشد.
تیم  بازی و عملکرد  نتیجه  از  ادامه داد:  فاتحی 
پتانسیل  تیم ما  راضی نیستم چون اعتقاد دارم 
اما به علت جوانی و کم‌تجربگی  بیشتری دارد، 
نتوانستیم به نتیجه دلخواه در این بازی دست پیدا 

کنیم.  
لیگ دسته دوم فوتبال کشور در فصل جاری با 
حضور ۲۸ تیم در دو گروه 14 تیمی برگزار می‌شود، 
با تیم‌های  آوالان نماینده کردستان در گروه اول 
بوشهر،  ایرانجوان  گناوه،  امید  تهران،  اسپاد 
سپیدرود رشت، شهرداری بندرعباس، شهرداری 
اهواز،  نوین  فولاد  تبریز،  ادب  و  علم  همدان، 
حفاری  ملی  کرمان،  نوین  مس  تبریز،  محتشم 
اهواز، نفت و گاز گچساران، ویستا توربین تهران 

هم‌گروه شد.

شهردار سنندج از احداث گذر ورزشی در پارک 
احداث  گفت:  و  داد  خبر  شهر  این  پیشکسوت 
زیرساخت‌های ورزشی در پارک‌ها و تفرجگاه‌های 

سنندج از برنامه‌های پیش‌رو است.
حشمت‌الله صیدی در بازدید از روند احداث گذر 
»احداث  شهر  این  پیشکسوت  پارک  در  ورزشی 
زیرساخت‌های ورزشی در پارک‌ها و تفرجگاه‌های 
سطح شهر« را یکی از برنامه‌های این دوره شورا 
و شهرداری خواند و اظهار داشت: توسعه ورزش 
احداث  و  ورزشی  ست‌های  نصب  همگانی، 
شهر  سطح  مختلف  نقاط  در  ورزشی  زمین‌های 
می‌تواند در ارتقای نشاط و شادابی شهروندان تأثیر 

ویژه‌ای داشته باشد.

وی گفت: احداث مسیر دوچرخه سواری در آبیدر، 
بلوار معلم و  آغاز احداث چند زمین ورزشی در 
شهرک بهاران از جمله اقدامات در راستای احداث 

اماکن ورزشی در سنندج بوده است.
شهردار سنندج افزود: خوشبختانه در بوستان تازه 
احداث شده 20 هکتاری »کوچکه‌ره‌ش« هم توجه 
خاصی به احداث زمین‌های ورزشی شده و چندین 
زمین ورزشی نظیر فوتسال، بسکتبال، تنیس روی 
میز، سایت پیاده‌روی، صخره‌نوردی و ست ورزشی 

هم نصب شده است.
وی از احداث گذر ورزشی در پارک پیشکسوت 
خبر داد و گفت: این گذر ورزشی شامل احداث 
زمین والیبال، بسکتبال، بدمینتون، دارت، شطرنج، 

تنیس روی میز و اسکواش بوده چرا که این مکان 
و  شهروندان  از  کثیری  جمع  پذیرای  همواره 

گردشگران است.
صیدی ادامه داد: آسفالت و بهسازی معابر پارک 
پیشکسوت توسط شهرداری منطقه 3 انجام شده 
و خط کشی، نصب سیستم روشنایی، نصب سکوی 
تماشاچی از دیگر اقدامات در راستای احداث این 

گذر ورزشی است.
ایجاد  با  امیدواریم  کرد:  اظهار  سنندج  شهردار 
و  پارک‌ها  دیگر  در  ورزشی  زیرساخت‌های 
تفرجگاه‌های سطح شهر بتوانیم در جهت ترغیب 
نشاط  و  روحیه  ارتقای  و  ورزش  به  شهروندان 

همشهریان گام‌های اساسی برداریم.

لیگ دسته دوم فوتبال کشور
باخت آوالان کامیاران در ایستگاه اول

گذر ورزشی در سنندج احداث می‌شود

هیات  رئیس  انتخاباتی  مجامع  برگزاری  نامه  آیین  اجرای  در 
اداره کل ورزش وجوانان کردستان   ، استان ها  های ورزشی 
از متقاضیان تصدی ریاست هیأت ورزش سه گانه  استان با 
شرایط ذیل ثبت نام می نماید. متقاضیان می توانند با در دست 
از  تاریخ 99/10/03 مدت هفت روز کاری  از  زیر  مدارک  داشتن 
ساعت 8 الی 14 تا پایان وقت اداری 99/10/10 به اداره کل ورزش 
و جوانان استان، کارشناس امور مجامع مراجعه فرمایند. نظر به اهمیت 
ساماندهی رسیدگی به شکایات وارده از سوی نامزدهای شرکت کننده 
در انتخابات هیأت های استانی، طی بخشنامه شماره 32/9715/ص 
فرآیند  به  معترض  افراد  است  مقرر گردیده  تاریخ 1394/04/30  به 
انتخابات و نتیجه آن حداکثر ظرف مدت 10 روز پس از برگزاری 
انتخابات شکایات خود را به همراه مستندات مربوط جهت رسیدگی به 

امور مجامع وزارتخانه ارسال نمایند.

آگهی ثبت نام تصدی ریاست هیأت ورزش سه گانه
:: تکمیل فرم مشخصات فردی

با اصل حداقل  برابر  ارائه تصویر   ::
مدرک لیسانس )2سری(

دیپلم  فوق  تحصیلی  مدرک  تبصره: 
برای افرادی که قبلا یک دوره ریاست 
قابل  اند،  داشته  برعهده  استان  هیأت 

قبول خواهد بود
:: عکس پرسنلی 4 قطعه 4 *3

بااصل صفحات  برابر  تصویر  ارائه   ::
شناسنامه )2سری(

:: ارائه تصویر برابر با اصل کارت ملی 
)2سری(

کارت  اصل  با  برابر  تصویر  ارائه   ::
برای  دائم  معافیت  یا  خدمت  پایان 

آقایان )2سری(

:: درصورت شاغل بودن مدت 
ارائه  کارگزینی  حکم  یا  کار  سابقه 

گردد.
برای تصدی  پیشنهادی  برنامه  ارائه   ::

ریاست هیأت مذکور 
عدم  و  سوءپیشینه  عدم  برگه  ارائه   ::

اعتیاد به مواد مخدر
:: دارا بودن حداقل25 سال تمام

:: بر اساس آیین نامه اجرائی انتخابات، 
به  توانند  نمی  محترم  بازنشستگان 
عنوان کاندیدای احراز پست ریاست 

هیأت استان ثبت نام کنند.
:: حضور فرد متقاضی در هنگام ثبت 

نام الزامی است .

اداره کل ورزش و جوانان استان کردستان

هر  ریاست  پست  احراز  داوطلبین  مسلح  نیروهای  پرسنل  چنانچه 
باشند، لازم است جهت حضور  استانی  هیأت های ورزشی  از  یک 
ورزش  سازمان  از  رسمی  و  کتبی  نامه  معرفی  نام،  ثبت  فرآیند  در 
نمایند.  ارائه  مجمع  دبیر  به  را  مسلح  نیروهای  جسمانی  آمادگی  و 

از  لازم  مجوز  با  استانی  های  هیأت  و  ورزشی  فدراسیون‌های 
نسبت  نیروهای مسلح می‌توانند  آمادگی جسمانی  و  سازمان ورزش 
مربوطه  هیأت  یا  فدراسیون  در  مسلح  نیروهای  پرسنل  به‌کارگیری 

نمایند.  اقدام 

کیمیا کاشت در حسرت پیروزی

مربی بسکتبال بانوان:
 استعداد دا ریم، مدیریت نداریم!

بسکتبالیست سنندجی: 
مدیران خواهان حضور بانوان در سوپر لیگ نبودند

نایب رئیس هیأت بسکتبال کردستان: 
مدیران ورزش پاسخگوی ما نیستند

احداث گذر ورزشی در سنندج

اا

بازگشت وچانبازگشت وچان
به صدر جدولبه صدر جدول

باخت آوالان کامیارانباخت آوالان کامیاران
 در ایستگاه اول در ایستگاه اول
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ورزش باســتانی شــهر کــم 
نســبت  بــه  و  جمعیــت 
بــه  ســنندج  کوچــک 
انــدازه ای مــردان نــام و 
رســم دار بــه خــود دیــده 
بــرای  واژه  کــه  اســت 
همــه  آن  توصیــف 
مردانگــی و بزرگــی باقــی 
نمانــده اســت. آدمــی می‌مانــد از کجــا بایــد آغاز 
ــم برســاند. از  ــه خت و آخــر داســتان را در کجــا ب
مردانگــی و مــروت ایــن مردان ســخن بگویــد یا از 
شــرافت و تقدس و پاکیشــان، از ســخاوت بگوید 
ایــن  اخــاق حســنه، دلاوری و جوانمــردی  یــا 

بزرگان که دیگر جای خود دارد.
ایــن نوبــت بــرای نوشــتن شــرح حال بزرگــی دیگر 
باســتانی، بزرگــی کــه  اســت از کاروان ورزش 
هنــوز صفــای بــاغ ملاقاســم از کنــارش بــر وجــود 
آدم می‌نشــیند. جوانمردی ســخی و ورزشــکاری 
زیبا چهره و زیبا اندام، آرام و دوســت داشــتنی، 
از دســته ورزشــکاران بــازار کــه نــوای ضــرب پیــر 
دیــر خرابــات و چــرخ زیبایــی پهلــوان شــهرجذب 

زورخانــه‌اش کــرده اســت؛

در دیر مغان آمد یارم قدحی در دست
مست از می و می‌خواران از نرگس مستش مست

  آری صدای دلنشــین مرشــد کهن کســوت حاج 
حســین دیوانــی و حــرکات و ســکنات پهلــوان 
عزیــز بــا عــزت همــه را شــیفته و شــیدا می‌کنــد 
و چگونــه می‌تــوان هــر روز از گــذر ایــن مــردان 
عبــور کــرد و عاشــق زورخانــه نشــد! زورخانــه پــر 
ــی  ــه و محفل ــو، زورخان ــا و صمیمیــت گی از صف
کــه بــا هرکــدام از بــزرگان ورزش باســتانی کــه 
حرفــش را می‌زنــی، بغــض گلویــش را می فشــارد، 
بغضــی سرشــار از انــدوه روزهــای کــه دیگــر هیــچ 
گاه تکــرار نخواهــد شــد و یارانــی کــه دیگــر ایــن 
نســل، همتــای آن‌هــا را نخواهــد دیــد و احترامــی 
و  بــود  صفــا  روی  از  و  داشــت  قداســت  کــه 

صمیمیــت.
عبــاس رحیمــی فرزنــد آقــا محمــود نــوه ملاقاســم 
باغــدار معــروف بــاغ گریاشــان ســنندج یکــی 
دیگــر از نامــداران ورزش باســتانی شــهر ســنندج 
اســت کــه همچــون ســایر بــزرگان ایــن ورزش در 
کــوره ذکــری نــدای یــا حــق ســر داده اســت کــه 
بــر تختــه‌اش دیوانــه عزیــزی ســر عظمــت بــه 
ــه  ــه اســت و تخت ــن انداخت نشــان افتادگــی پایی
ای کــه نــای مانــدن زیر ســینه ســپرش را نداشــته 
اســت و یارانــی در جــوارش بوده‌انــد همچــون؛ 
مرحــوم پهلــوان محمــد قصری، پهلوان حســین و 
محمــد دســتیار، صدیــق گنجــی نســب، حبیــب 
اللــه خــوش معاشــرت، بهاءالدیــن زنــد کریمــی، 

عبداللــه ترابیــان و... 
آقــای عبــاس رحیمــی بــه واســطه شــغل و کســب 
ــر اراضــی و باغــات  و کار اجــدادی و مالکیــت ب
منطقــه گریاشــان ســنندج کــه بیشــتر ســبزی 
کاری بوده اســت، در بازار قدیمی والی ســنندج 
ــان فردوســی فعلــی  )ســمت چــپ ابتــدای خیاب
از ســمت میــدان انقــاب می‌باشــد( روبــروی 
کبابــی معــروف حــاج اقبــال مــاه نســایی، دارای 
مغــازه ســبزی فروشــی و گــذر از مســیر زورخانــه 
گیــو )صحافــی ســابق( ایشــان را نیــز مجــذوب و 
بــه همیــن واســطه پــای در گــود زورخانــه نهــاده 
اســت. ایشــان از زمره ورزشــکارانی می‌باشــد که 
همــراه بــا کســبه و بازاریــان اهل ورزش باســتانی، 
بــه زورخانــه آمــد و رفــت داشــته اســت، زیــرا کــه 
در زمانــی ورزش باســتانی در شــهر ســنندج بــه 
انــدازه ای طرفــدار و خواســتار داشــته اســت 
ــی  ــدر، مرشــد حســین دیوان کــه مرشــد گــران ق
در چندیــن نوبــت بســته بــه فرصتــی کــه بــرای 
ورزشــکاران دســت مــی‌داد، بــدون هیــچ توقــع 
ضــرب  علاقمنــدان  بــرای  داشــتی  چشــم  و 
می‌گرفــت. عبــاس رحیمــی در اجــرای حــرکات 
کافــی  و  لازم  تبحــر  باســتانی  ورزش  فنــون  و 
را داشــته و بســیار زیبــا و بــدن نقــص کبــاده 
گرفته‌انــد و خــود نیــز دارای صــوت داوودی و 
ــوده  ــه ب ــداز زورخان ــاره ای اوقــات طنیــن ان در پ

اســت.
ــد  ــز در قی ــون نی ــاس رحیمــی هــم اکن ــای عب آق
حیــات و متأســفانه بــه واســطه ناراحتــی حاصــل 
از جراحــی مفاصــل لگــن برای مدتی خانه نشــین 
و قبــل از جراحــی هــر از گاهی برای نظــاره ورزش 
و دیــدار بــا ورزشــکاران بــه زورخانــه پهلــوان نــادر 

کردســتانی می‌آینــد. 
شــغل پهلــوان عبــاس رحیمی همچنــان در ادامه 
ــازار  ــا و اجــدادی ســبزی فروشــی و در ب شــغل آب
وصلــت  و  مغــازه  دارای  ســنندج  شــهر  والــی 
ــواده هنرمنــد  ــا دختــری از خان مبــارک ایشــان ب
عندلیبــی و حاصــل آن دو فرزنــد پســر و دو فرزند 
ــد ارشــد ایشــان آقــای  دختــر می‌باشــد کــه فرزن
کــوروش رحیمــی از مــردان نیــک روزگار و در 
ســال 1360 نیــز وارد زورخانــه و در مقاطعــی ایــن 
ورزش را پیگیــری نموده‌انــد. اجــل بــه فرمــان 
حضــرت حــق در تیــر مــاه ســال 1399 داغــی گران 
بــر ســینه ورزش باســتانی و نــام نیــک ایشــان در 
ــت ان شــاءالله  ــرار گرف ــردان خــدا ق ــام م ــره ن زم
بهشــت بریــن میزبــان ایــن مهمــان گــران باشــد

به قلم خالدیان 

رخصترخصت
عباس رحیمی 

داشتن برنامه نشانه حرفه ای بودن است
حامد مرادی مربی بین‌المللی مریوانی 
در مورد نتایج نیم فصل اول راه یاب ملل 
کشور  والیبال  برتر  لیگ  در  کردستان 
اظهار داشت: قطعاً نتایج این تیم قابل 
مشخص  باید  ابتدا  در  نیست.  قبول 
شود هدف راه یاب ملل از حضور در 
سوپر لیگ والیبال چه بوده است؟ اگر 
هدف قرار گرفتن در میان هشت تیم 
برتر بوده باید با مدل‌های مشخص پیش 
رفت تا به نتیجه رسید که متأسفانه این طور نبوده است. اگر 
پرورش  و  پتانسیل‌های  ظرفیت‌های،  از  استفاده  هدف 
کمترین  زمینه  این  در  که  بوده  استان  والیبال  استعدادهای 
استفاده از مربیان و بازیکنان استان شده و به کسانی هم که در 

تیم هستند بهای لازم را نمی‌دهند!
مرادی ادامه داد: مگر در استان کردستان چند بازیکن و مربی 
نخبه در والیبال داریم؟ این افراد کمتر از 10 نفر می‌باشند، چرا از 
توانایی‌های این افراد در حوزه مربیگری و بازیکن استفاده نشد؟ 
کادری که راه یاب ملل را هدایت می‌کند از هیچ مدلی پیروی 
نمی‌کنند و به صورت سلیقه ای و آزمایش و خطا کار را پیش 
می‌برند. به طور مثال ارومیه چهار تیم در سوپر لیگ و دسته یک 
والیبال کشور دارد و بیش از 50 نفر از کادر و بازیکنان این تیم را 
افراد بومی تشکیل می‌دهند آن‌ها از این فرصت بیشترین بهره 
را بردند، اما در مقابل راه یاب ملل نتوانست از این فرصت برای 
پیشرفت و توسعه والیبال استان در زمینه مربیگری و بازیکنی 

استفاده کند.

هیأت مشاور خوبی
 برای تیم راه یاب ملل نبود

این مربی بین‌المللی، هیأت والیبال استان را مقصر دانست و 
گفت: زمانی که قرار شد راه یاب ملل در کردستان تیم داری 
کند با هیأت والیبال استان مشورت کرد و از همان ابتدا هیأت 
استان نتوانست به عنوان یک مشاور خوب در کنار تیم باشد. 
من با سند ثابت می‌کنم هیأت در انتخاب بازیکن و مربی تیم 
در سال‌های گذشته نقش داشته و امسال که تیم تا کنون نتایج 
خوبی نگرفته است، هیأت بیان می‌کند هیچ نقشی در تیم 
نداشته‌اند! در مریوان فقط من درجه مربیگری بین‌المللی والیبال 
والیبال  هیأت  بودم،  شهرستان  هیأت  رئیس  سال  و 15  دارم 
استان اجازه نداد راه یاب ملل با من مشورت یا از من در تیم‌های 

مختلف خود استفاده کند!

داور درجه 3 یکی از
 مربیان پایه راه یاب ملل بود!

مربی  نفر  ده  از  استان کردستان کمتر  در  داد:  ادامه  مرادی 
بین‌المللی داریم که راه یاب ملل می‌توانست برای نتیجه گرفتن 
بهتر با آن‌ها جلسات مشورتی برگزار کند و از نظرات و توانایی این 
افراد در تیم و همچنین رده پایه باشگاه استفاده می‌کرد تا هزینه 
های میلیاردی این تیم برای توسعه و پیشرفت والیبال استان 
مفید باشد. در سال‌های گذشته داور درجه سه والیبال استان 
تیم رده پایه راه یاب ملل در لیگ کشوری را به عنوان سرمربی 
همراهی می‌کرد این در حالی است که مربی بین‌المللی باید خانه 
نشین باشد! به نظر شما با این نوع انتخاب می توان به بحث 

استعدادیابی و پشتوانه سازی در این تیم امیدوار بود؟
حضور راه یاب ملل در والیبال کشور بهترین زمینه برای پیشرفت 
این  از  ایم  نتوانسته  تا کنون  بود که متأسفانه  والیبال استان 
فرصت استفاده کینم و تا فرصت باقی است باید از این ظرفیت 
و موقعیت استفاده کنیم. حرفه ای بودن به عکس گرفتن در 
لیگ برتر نیست بلکه به افکار و برنامه هدفمند است. تیمی که 
کمتر از 5 سال از تشکیل آن گذشته است نباید خود را با تیم‌های 

مطرح و حرفه ای کشور مقایسه کند.
مرادی از عدم استفاده از بازیکنان بومی در تیم انتقاد کرد و 
گفت: در سال‌های گذشته که تیم در لیگ یک حضور داشت 
و یا در سوپر لیگ هم کادر فنی می‌توانست در زمان‌هایی که 
تیم از حریف با اختلاف زیاد جلو است با بازی دادن به بازیکنان 
بومی آن‌ها را کم کم آماده بازی در سوپر لیگ کنند که متأسفانه 
شاهد این اتفاق نبودیم. در همین نیم فصل اول احسان احمدی 
بازیکن بومی استان باعث شد تیم راه یاب ملل کردستان، آذر 

باتری ارومیه را شکست دهد. 
این مربی والیبال در مورد نقش مربی راه یاب ملل در کسب این 
نتایج اظهار داشت: وقتی که یک تیم نتیجه نمی‌گیرد، نفر اول 
این عدم نتیجه گیری مربی است. همه می‌دانیم تیم راه یاب 
ملل نسبت به تیم‌های دیگر دیرتر بسته شد تا 4 بازی اول هم 
نباید انتظار نداشت تیم نتیجه بگیرید اما از بازی پنجم به بعد 
باید مربی بتواند تاکتیک‌های خود را در تیم اجرایی کند و نتیجه 
بگیرد، وقتی از 14 بازی تیم فقط دو برد کسب می‌کند نشان از 

ضعف مربی است و باید دست به تغییر در این زمینه زد. 
وقتی سرمربی تیم آنقدر احساس امنیت می‌کند و مطمئن است 
اگر تمام بازی‌های خود را هم واگذار کند باز هم در تیم خواهد 
ماند تلاش زیادی برای موفقیت تیم نخواهد کرد. باید مسئولان 
تیم مربی را مورد بازخواست قرار دهند تا او آنقدر حاشیه امن 
نداشته باشد. به نظر من آن دو برد که تیم کسب کرد نتیجه 
دخالت مربیان بومی استان و بازی دادن به دو بازیکن بومی هیوا 

پایدار و احسان احمدی بود.
از  ابتدای فصل  تیم ادعا می‌کنند در  ادامه داد: مربیان  وی 
بازیکنان بومی استان تست گرفته‌اند و آن‌ها در حد حضور در 
سوپر لیگ نبوده‌اند! پس نتیجه می‌گیریم بازیکنانی که با نظر 
سرمربی جذب شده‌اند همه بازیکنان حرفه ای و با تجربه در 
سوپر لیگ هستند اما آیا کسب عنوان 13 در میان 14 تیم نتیجه 
کار این بازیکنان حرفه ای بوده است؟ اگر قرار بود در رده آخر 

جدول باشیم بهتر این بود که با بازیکنان بومی استان باشد تا آن‌ها 
هم تجربه بازی در سوپر لیگ را کسب کنند و در سال‌های آینده 

کمک حال تیم باشند.

با توجه به تست‌ها، 
پس تیم فعلی باید حرفه ای باشد

مرادی در پایان سخنان خود اظهار داشت: به هیچ وجه منتقد 
حضور راه یاب در سوپر لیگ والیبال کشور نیستم و اعتقاد دارم 
راه یاب بهترین فرصت ورزش استان بود که متأسفانه با مشاوره 
تیم، حاشیه  این  ابتدای حضور  غلط هیأت والیبال استان در 
امن کادر فنی و مشخص نبودن شخصی و یا دولتی بودن تیم، 
نتوانستیم از این فرصت استفاده کنیم. به نظر من هنوز فرصت 
داریم و می‌توانیم با ایجاد تغییراتی به آینده این تیم خوش‌بین 

باشیم.

منتقدین باید در عمل خود را ثابت کنند
 نه در ادعا!

یاب  راه  تیم  آرش صادقیانی سرمربی 
ملل کردستان در مورد شرایط این تیم در 
نیم فصل اول گفت: همان‌طور که همه 
اطلاع دارند تا چند روز مانده به آغاز این 
مسابقات حضور والیبال کردستان در 
لیگ برتر قطعی نشده بود که در نهایت 
با کمک شهرداری و شورای شهر سنندج 
تصمیم گرفته شد با حضور در مسابقات 
این سهمیه استان کردستان که به سختی و با تلاش چند ساله 

بدست آمده بود، حفظ شود.
وی ادامه داد: من مشغول مذاکره با تیم اردکان برای حضور در 
این تیم بودم که مسئولین تیم راه یاب با من تماس گرفتند و 
درخواست کردند تیم را برای حضور در لیگ برتر جمع و جور کنم، 
من خودم این تیم را از دسته یک تا حضور در سوپر لیگ هدایت 
کرده بودم و چون مسئولین باشگاه، مدیر کل ورزش و جوانان 
و رئیس هیأت والیبال کار من را دیده بودند، گفتند: »فقط تو 
می‌توانی تیم را جمع کنی«. در مدت سه روز جمع کردن یک 
تیم 25 نفره کار راحتی نبود در شرایطی که 21 تیم از جمله 14 

سوپر لیگی و 7 تیم دسته یک نفرات و تیم خود را بسته بودند.

حفظ سهمیه سوپر لیگ
 هدف اصلی

صادقیانی اظهار داشت: هدف اصلی از تشکیل تیم فقط حفظ 
سهمیه استان در سوپر لیگ والیبال کشور بود چون تنها 8 استان 
کشور توانسته‌اند در لیگ برتر والیبال حضور داشته باشند، آن 

هم لیگی که بهترین لیگ آسیاست به واسطه اینکه والیبال ایران 
بهترین تیم آسیاست. با تمام مشکلات و بدون تمرین بدن‌سازی 
و تاکتیکی وارد لیگ شدیم و در حین مسابقات و با پشت سر 
ادامه  را  تمرینات سخت 4 ساعته در روز کار خود  گذاشتن 
دادیم. در ابتدای فصل هیچ‌کس کسب بردی برای تیم راه یاب 
ملل متصور نبود، ما در بازی چهارم با شکست دادن تیم اراک 
به اولین پیروزی خود دست پیدا کردیم. کم کم تیم به آمادگی 
و هماهنگی لازم دست یافت تا اینکه اعضای تیم به کرونا مبتلا 
شدند و 17 نفر از کادر و بازیکنان تیم بیش از 10 روز در قرنطینه 
بودند به همین علت در بازی اردکان و رامسر نتوانستیم نتیجه 
مطلوب بگیریم. به هر حال با تلاش زیاد دوباره تیم به مرز آمادگی 
رسید و توانستیم تیم مطرح ورامین را شکست دهیم و با تیم پر 
مهره قزوین در یک بازی نزدیک 3 بر 2 مغلوب شدیم، تیم آذر 
باتری را در حالی 3 بر 1 عقب بودیم توانستیم شکست دهیم و 
تیم به شرایط مطلوبی رسیده بود تا اینکه در سه بازی آخر سه 
بازیکن کلیدی خود را به دلیل مصدومیت از دست دادیم و 

نتوانستیم به نتیجه دلخواه دست پیدا کنیم.

اصلاً برُدی برای
 تیم متصور نبودیم

صادقیانی در پاسخ به این سؤال که آیا این نتایج را برای نیم 
فصل پیش بینی می‌کردند؟ گفت: طبق صحبت‌های اولیه که 
با مسئولین تیم و رئیس هیأت والیبال استان داشتیم، قرار شد 
فقط تیم را جمع و جور کنیم و در لیگ حضور داشته باشیم تا 
نام کردستان در سوپر لیگ والیبال کشور باشد چون در سال‌های 
گذشته شاهد حضور استان‌هایی بودیم که چند سال در لیگ 
بودند اما اکنون نامی از آن‌ها در میان تیم‌های سوپری نیست. به 
هر حال اصلاً بُردی برای تیم متصور نبودیم، اما این قول را دادیم 
با تمام وجود برای موفقیت تیم تلاش کنیم، به همین خاطر برای 
ایجاد انگیزه در تیم، باشگاه تصمیم گرفت برای کسب هر برد به 

بازیکنان قول پاداش داد.

70 بازیکن 
در تست شرکت کردند

سرمربی راه یاب ملل در پاسخ به این انتقاد که وقتی تیم نتایج 
قابل قبولی نگرفته است، بهتر نبود از بازیکنان بومی بیشتر در 
ترکیب تیم استفاده می‌کرد، گفت؟ انتقاد باید بر اساس منطق و 
دلیل باشد. کردستان قبل از حضور راه یاب ملل سابقه حضور در 
لیگ دسته یک را هم نداشت، من چهار سال است به واسطه این 
تیم در کردستان هستم در این مدت برای شناسایی و انتخاب 
بازیکن به اکثر شهرستان‌ها و حتی برخی از روستاهای استان 
رفته‌ام و سعی کردیم هر کس توانایی بازی در لیگ را دارد جذب 
کنیم. برای بستن تیم در فصل جاری هم تمام بازیکنان بومی 

که شرایط حضور در لیگ را داشتند را بررسی و تست کردیم این 
کار هم مشورتی و با حضور مربیان چون فرخ نژاد، کلوندی، پور 
مرادی، آذریان و یونسی که همگی بومی استان هستند انجام 
شده و از تمام تست‌ها که بیش از 70 نفر حضور داشتند، فیلم 
برداری شده است و به بازیکنان بومی هم گفتم اگر شما 40 
باشید بازیکن غیر بومی 60؛ شما را انتخاب خواهیم کرد و در 
نهایت بعد از تست 4 بازیکن بومی استان را انتخاب کردیم و چند 
نفر دیگر هم که در تست گیری شرکت کردند از لحاظ سنی، 
فنی و غیر فنی شرایط لازم را نداشتند و به هر حال ما تمام دلایل 
انتخاب و عدم انتخاب نفرات را به مسئولین تیم و هیأت استان 

اعلام کرده‌ایم.
وی در پاسخ به این سؤال که چرا در چهار سال گذشته به 
بازیکنان بومی میدان بیشتری نداده تا آن‌ها هم در کنار تیم 
پیشرفت کنند، گفت: ما در سال اول چهار بازیکن بومی را 
بازیکنان  به  بود  جلو  تیم  که  بازی‌هایی  در  و  کردیم  جذب 
را  کار  این  هم  بعد  در سال‌های  دادیم.  بازی  فرصت  بومی 
ادامه دادیم و از بازیکنانی چون پارسا فرجی، صنعان هادی، 
استفاده  احمدی،  احسان  و  نظری  مهرداد  احمدی،  کاوان 
انتخاب  بازیکن  فنی  کادر  مشورت  با  حال  هر  به  کرده‌ایم 
و بازی می‌کنند، هیچ مربی نیست که بازیکن بد را بجای 
بازیکن خوب بر دارد. کدام بازیکنی در استان بوده که شرایط 
حضور در سوپر لیگ را داشته و ما جذب نکرده باشیم؟ اگر آن 
بازیکنان توانمند بوده‌اند چرا تیم‌های دیگر آن‌ها را به خدمت 

نگرفته‌اند؟ 

کمترین هزینه را
 راه یاب ملل داشته است!

صادقیانی در مورد هزینه چهار میلیاردی این تیم و نفعی که 
به استان می‌رسد، گفت: از لحاظ هزینه در میان تیم‌های 
سوپر لیگ، ما کمترین هزینه را داشته‌ایم و با توجه به هزینه 
به  گرفته‌ایم.  بیشتری  بازخورد  و  نتیجه  شده  صرف  که 
واسطه حضور راه یاب ملل اسم استان کردستان در والیبال 
نام  از کردستان  ایران مطرح شده است و رسانه‌ها هر روز 
تیم  این  کنار  در  استان  بازیکن  چهار  و  مربی   9 می‌برند، 
هستند، در حوزه بازاریابی وقتی تیم‌ها برای انجام بازی به 
استان کردستان می‌آیند در بحث گردشگری و درآمدزایی 
فقط  و  نمی‌بیند؟  را  این‌ها  است، چرا کسی  استان  نفع  به 
عنوان می‌کنند از نفرات بومی استان کمتر استفاده شده 
است. به نظر من این انتقادات منصفانه نیست. منتقدین 
عنوان کنند خودشان برای والیبال کردستان چه قدم مثبتی 
برداشته‌اند؟ با توجه به ژنتیک، فیزیک بدنی و هوش افراد 
در این منطقه شما استعداد زیادی در والیبال دارید، چرا 
این منتقدین نتوانسته اند از میان این استعدادها یک نفر را 

تحویل تیم ملی بدهند؟ 
صادقیانی ادامه داد: حضور راه یاب باعث شده خانواده‌های 
بسیاری والیبال را به عنوان رشته اول بچه های خود انتخاب 
کنند که این کار باعث جذب چند برابری در این رشته شده 
است در بحث استعدادیابی و رده های پایه باشگاه راه یاب ملل 
چند سال است کار خود را شروع کرده و تیم‌های این باشگاه در 
لیگ‌های کشوری حضور دارند که اگر این کار تداوم داشته باشد 
می‌توان به آینده والیبال استان خوش‌بین بود و امید داشت این 
نفرات ظرف چند سال آینده به ترکیب تیم بزرگسالان راه پیدا 
کنند و در کنار آن شاهد حضور بازیکنانی از کردستان در تیم‌های 

دیگر و تیم ملی باشیم.

هیچ‌کس در هیچ تیمی
 حاشیه امن ندارد

وی در باره حاشیه امنی که به عنوان مربی در تیم دارد، گفت: 
هیچ‌کس در هیچ تیمی حاشیه امن ندارد. مبلغ قرار داد من 
در طول سه سال گذشته به اندازه قرارداد که در سال 90 بازی 
می‌کردم نبوده است. من با جان و دل برای موفقیت تیم تلاش 
می‌کنم. در مورد نتایج امسال هم ما فراتر از آنچه که انتظار 
داشتیم نتیجه گرفته‌ایم. باشگاه هر زمان که بگوید به من احتیاج 
ندارد می‌روم و هر کمکی هم که از دستم برآید برای موفقیت تیم 
دریغ نخواهم کرد. در مورد من هم شما از مربیان سوپری لیگی 
کشور می‌توانید بپرسید عملکرد من به عنوان مربی و تیم راه یاب 

تا کنون چگونه بوده است؟
سال  داشت:  اظهار  هم  تیم  فنی  کادر  مورد  در  صادقیانی 
اول که در مریوان کار خود را شروع کردیم با هیأت استان 
صحبت و مشورت کردیم اما کسی را به ما معرفی نکردند و 
از مربیان استان هم کسی پیش قدم نشد. در حال حاضر تمام 
فردین  مثال  به عنوان  بومی هستند  تیم  فنی  اعضای کادر 
بوده،  استان  خوب  های  والیبالیست  از  یکی  که  کلوندی 
کنار  در  بدن‌ساز  مربی  عنوان  به  دارند  فیزیولوژی  دکتری 
تیم هستند و در بحث فنی هم کمک حال ما بوده‌اند. الان 
بیش از 2 هزار نفر مدرک مربیگری بین‌المللی در ایران دارند، 
ملاک مربیان مدرک نیست بلکه عملکرد و فعالیت حرفه ای 
است. مربیان که انتقاد می‌کنند اگر توانمند هستند چرا در 
کنار تیم‌های دیگر حضور ندارند؟ افراد باید در عمل خود را 

ثابت کنند نه در ادعا!
وی در مورد برنامه این تیم برای نیم فصل دوم سوپر لیگ اظهار 
داشت: با توجه به بودجه به دنبال جذب بازیکن برای برطرف 
کردن نقاط ضعف و تقویت تیم در نیم فصل دوم هستیم و 
این فرصت برای بازیکنان بومی فراهم است که دوباره بتواند 
توانایی‌های خود را نشان دهند. ما خیلی امیدوار هستم تیم در 

نیم فصل دوم نتایج بهتری کسب کند.
از  پایان سخنان خود  سرمربی تیم راه یاب ملل کردستان در 
مسئولین باشگاه راه یاب ملل، استاندار استان، مدیر کل ورزش 
و  والیبال  هیأت  سنندج،  شورای شهر  و  جوانان، شهرداری  و 

هواداران این تیم تشکر و قدرانی کرد.

بررسی کارنامه نماینده استان در نیم فصل لیگ برتر والیبال کشور 
ماندن و دیگر هیچ!

صادقیانی: هدف ما فقط ادامه حضور در سوپر لیگ است

14 بازی، 12 باخت و 2 پیروزی و کسب عنوان سیزدهم 
کارنامه تیم والیبال راه یاب ملل کردستان در دور رفت 
رقابت‌های لیگ برتر والیبال کشور بود. نماینده استان که 
از همان روزهای ابتداییِ تصمیم مدیران و حامیان بر شرکت 
در سوپر لیگ با چالش‌های متعددی مواجه شد و حال درصد 
برخورداری از این چالش‌ها به حرفه ای بودن ساختار تیم 
یا باشگاه و نوع نگاه‌ها و همچنین کارنامه مجموعه حاضر در 

مسابقات، بستگی دارد. 
به  توجه  با  و  ارقام  و  اعداد  لحاظ  به  فصل  نیم  کارنامه 
بی  استان  ورزش  تاریخ  در  نگوییم  اگر  که  هزینه‌هایی 
سابقه بوده، حداقل کم سابقه بوده است، به هیچ عنوان 
اقشار  تا  شده  موجب  امر  همین  و  نیست  قبول  قابل 
مختلف جامعه ورزش و رسانه بیشتر از گذشته و با داده 
های اطلاعاتی گسترده تر به نقد عملکرد نماینده استان 
در سوپر لیگ و البته این تدبیر مدیریت ورزش استان 

بپردازند. 

لذا بر پایه رسالت واقعی رسانه ای که داریم، تلاش کردیم تا 
در فضا و جمعی دوستانه با حضور مربیان بین‌المللی والیبال 
در استان از یکسو و سرمربی راه یاب ملل کردستان به 
بررسی عملکرد و کارنامه بازیکنان و کادر فنی در نیم فصل 
اول بپردازیم که متأسفانه علی رغم پیگیری‌های فراوان 
به  حاضر  استان  بومی  بین‌المللی  مربیان  از  زیادی  تعداد 
شرکت در این مصاحبه نشدند و تنها موفق شدیم با حامد 
مرادی مربی بین‌المللی والیبال استان گفتگویی را داشته 

باشیم. 
خلاصه بعد از انتظار فراوان برای مصاحبه حضوری با آرش 
صادقیانی این امکان هم بنا به دلیل حضور وی در خارج 
از استان و استراحت نیم فصل فراهم نشد. نهایت این 
که موفق شدیم در آخرین شب پاییزی به صورت تلفنی با 
سرمربی تیم والیبال راه یاب ملل کردستان هم گفتگویی 

یک‌ساعته را داشته باشیم

 فرهاد شیری  

صحبت‌های سرمربی تیم را با هم مرور کردیم. آرش 
صادقیانی تصمیم مدیران ورزش و حامیان مالی برای 
نماینده استان در لیگ برتر در وقت اضافه را  حضور 
عامل اصلی شکست‌های پی در پی بیان کرد و همچنان 
معتقد است با این شرایط )هزینه های میلیاردی و تأخیر 
است!  را کسب کرده  نتیجه  بهترین  اعلام حضور(  در 
قضاوت عملکرد فنی سرمربی راه یاب ملل با سایر اهالی 
و کارشناسان فن؛ اما همچنان که گفتیم به لحاظ مدیریتی 
مدیران  تفکرات  و  تصمیم  چنین  می‌توان  بدون شک 

ورزش استان و حامیان مالی راه یاب را مورد نقد قرار داد. 
اگرهای زیادی در این خصوص مطرح است! اگر هیأت 
های والیبال در ادوار گذشته در پرورش استعدادهای 
ناب این رشته که از دهه 70 برای مربیان خارجی و 
داخلی مسجل شده بود، همت می‌کردند، اگر افق ورزش 
قهرمانی استان از سوی مدیران ورزش در طول دو دهه 
تصمیمات  اتخاذ  عوض  اگر  بود،  شده  ترسیم  اخیر 
احساسی و نمایشی از خرد جمعی و تصمیماتی مبتنی 
بر پتانسیل‌های واقعی وزش استان بهره گرفته می‌شد، 

استان در لیگ‌های  نمایندگان ورزشی  اگر بر حضور 
لیگ‌های  الساعه ای در  به جای حضور خلق  پایین‌تر 
برتر تأکید می‌شد، اگر به نیروهای بومی اعم از مربی 
اگر  می‌کردیم،  بیشتری  اعتماد  و  اعتقاد  بازیکن  و 
کنش‌های ورزشی را فدای شوهای تبلیغی نمی‌کردیم 
و...؛ هم اکنون ورزش قهرمانی کردستان و در پی آن 
را  بهتری  و  عالی  مراتب  به  شرایط  همگانی  ورزش 

تجربه می‌کرد!
هزینه های میلیاردی نه تنها در والیبال بلکه در رشته های 

سوپر لیگی سال 99، می‌بایست در مرحله اول موجب 
موفقیت ورزش قهرمانی یعنی توسعه و ارتقای آن در 
سطح استان و کشور شود و در مرحله بعد توانسته باشد 
به لحاظ کمی بستر بروز و ظهور قهرمانان ورزشی را که با 
اطمینان و قاطعیت بیشتر از گذشته ملی پوش شدن آنان 
را متصور بود، فراهم کند. در این صورت می‌توان اصرار 
و تصمیم مدیریت ورزش استان بر حضور تیم‌هایی به نام 
کردستان در لیگ‌های برتر را عاملی برای موفقیت در 

این مؤلفه عنوان کرد.



هدف هیأت کاهش اختلافات است
تحلیل فعالیت هیأت یک در دهه 
گذشته و برنامه های هیأت جدید 
دیگر سؤال و موضوع این گفتگو 
بود که در ابتدا اصغر غربی عضو 
جدید  هیأت  رئیسه  هیأت 
شرح  به  استان  کوهنوردی 
در  دیدگاه‌ها  از  ای  مجموعه 
راه  نقشه  اساس  خصوص 
فعالیت‌ها و برنامه‌هایی که هیأت 
باید داشته باشد ارائه کرد و اظهار 
داشت: همیشه دوستدار این بوده‌ام که صادقانه حرف بزنیم، 
صادقانه گوش بدهیم و در نهایت صادقانه نیز نتیجه گیری 
کنیم، هدف ما هم کم کردن اختلافات و چالش‌ها میان گروه 
های کوهنوردی، کانون کوهنوردان با هیأت استان و فعالیت 
هماهنگ در رسیدن به انسجام و یک هدف واحد است، هر 
چند که متأسفانه از بدو تشکیل هیأت فعلی درگیر شیوع 
بیماری کرونا هستیم و تا الان جلسه ای رسمی در این خصوص 
نداشته‌ایم اما به عنوان نماینده هیأت مواردی را به صورت 

کلی عرض خواهم کرد. 
اصلی  گزینه  سه  باید  رشته  این  متولی  عنوان  به  هیأت 
که  باشد  داشته  مدنظر  را  رهبری  و  فرماندهی  مدیریت، 
مدیریت در قالب وظایف خاص خود از جمله برنامه ریزی، 
سازماندهی و ...، فرماندهی دستورات اجباری و رهبری نیز 
به عنوان یک فرایند عاطفی و ارتباط دوسویه با اعضا، تعریف 
می‌شود. لازمه رسیدن به اهداف در حوزه های اشاره شده سه 
مقوله مهم دانش، جسارت و هنر است که بایستی بتوانیم با 
در نظر گرفتن آن‌ها بر اساس یک برنامه هدفمند و نظاممند 

پیش برویم.
فکر می‌کنم برون رفت این جلسه باید کیفی باشد و با توجه به 
توضیح مختصری که داده شد، ابتدا مسیر فعالیت‌های هیأت 
روشن شود، سپس بر اساس وظایف و برنامه‌هایی که دارد 
نحوه تعامل فرد، گروه، کانون و سایر مجموعه های کوهنوردی 
با هیأت را نیز می‌توان شفاف و مشخص بیان کرد. همان‌طور 
که اشاره کردم سه مقوله مهم مدیریت، فرماندهی و رهبری 
در هیأت و ارتباط با سایر مجموعه های مرتبط باید مد نظر قرار 
گیرد و مطابق شرایط مختلف با یکی از این رویکردها تصمیم 
گیری شود که متأسفانه برخی اوقات فرماندهی کامل اجرا 
شده و آمرانه پیش رفته‌اند و یا در برخی از شرایط از ابزارهای 
مدیریتی از جمله برنامه ریزی و نظارت استفاده کرد و رهبری 
هم همین طور؛ که البته کوهنوردی دارای چنین ضعفی بوده 

و نتوانسته آن‌ها را جدا از هم ببیند.

سازمان ورزش استان برنامه ای
 برای کوهنوردی ندارد!

عضو هیأت رئیسه هیأت کوهنوردی البته نبود استراتژی در 
ورزش کوهنوردی در قالب مدیریتی را نشأت‌گرفته از نبود 
چنین تفکری در سازمان ورزش استان نسبت به این هیأت 
دانست و افزود: باید متوجه این امر شد که اداره کل ورزش 

و جوانان افق کوهنوردی استان را چگونه ترسیم کرده و به 
فرض مثال می‌خواهد در 10 سال این هیأت به کجا برسد؟ در 
این زمینه هم برنامه خاصی ندیدیم و یا چنین استراتژی برای 
کوهنوردی وجود دارد و ما مطلع نیستیم! زمانی که چنین 
برنامه بلندمدتی از سوی مدیران ورزش استان وجود داشته 
باشد هیأت نیز می‌تواند مطابق با این سند بالادستی و برای 
تحقق اهداف برنامه ریزی‌های کوتاه مدت، میان مدت و بلند 

مدت خود را ترسیم کند.
حاصل  که  ای  و شیشه  ای  آینه  رویکرد  به  ادامه  در  غربی 
تفکرات مدیریتی و مجموعه تحت نظر آن در مواجه با مسائل 
و چالش‌های پیش رو به ویژه میان هیأت کوهنوردی با کانون 
کوهنوردان، اشاره کرد و گفت: سیستم شیشه ای و پارتیشن 
بندی شیشه ای نیاز است و باید میان سازمان‌ها قرار گیرد اما 
آینه ای نباید باشد به این معنا که خود را روشن می‌بینیم و 
پشت را کدر و تیره! لذا به نظر بنده مجموعه هیأت، کانون 
و گروه‌ها باید در قالب یک سیستم شیشه ای تعریف شوند و 
همدیگر را خوب ببینیم، برنامه‌ها را نظاره گر باشیم، همکاری 
بکنیم و اشتباهات و اشکالات احتمالی را با کمک هم برطرف 
کنیم. این دیدگاه همان اصلی بوده که بنده به شرط وجود آن 
در هیأت استان حاضر به همکاری با خانم زندی شده‌ام یعنی 
رویکرد رهبری و تعامل با گروه‌ها و همچنین انجام وظایف 
مدیریتی در قالب برنامه ریزی، سازماندهی، جذب منابع و 

نظارت باید حکم‌فرما باشد.

اداره کل ورزش جهت رفع تکلیف 
انتخابات را برگزار کرد

نعمتی دیگر عضو هیأت  شهرام 
استان  کوهنوردی  هیأت  رئیسه 
که گویا فعلاً به صورت تلفنی در 
است،  گرفته  قرار  پست  این 
میهمان بعدی این گفتگو بود. وی 
ابتدا از کانون کوهنوردان به دلیل 
رشته  در  برجسته  فعالیت‌های 
اطلاع  همچنین  و  کوهنوردی 
این  در  موقع  به  های  رسانی 
زمینه، تشکر و قدردانی کرد و افزود: از سال 69 فعالیت اصلی 
کوهنوردی را در قروه شروع کردم و با توجه به تجربیاتی که 
در زمینه مدیریت هیأت دارم، باید قبول کنیم که مدیران 
هیأت های ورزشی دارای نقاط ضعف و قوت‌هایی هستند و 
این هم کاملاً طبیعی است اما رئیس هیأت به نظر بنده باید 
یکی از این دو آیتم مهم را داشته باشد: داشتن پست مدیریتی 
ارشد  با مدیران  ارتباطات قوی  یا  و  استان  رسمی در سطح 
جهت بهره گیری از آن برای انجام امورات مختلف هیأت و یا 
شناخته شده کوهنوردی و از دل این رشته ورزشی و آشنا به 
مسائل تخصص آن باشد، که تا الان تقریباً مدیران استانی در 
رأس این هیأت حضور داشته‌اند و در کنار آن‌ها دبیران آشنا به 

کوهنوردی فعالیت کرده‌اند. 
رئیس هیأت کوهنوردی شهرستان قروه در ادامه به انتخابات 
اداره  گفت:  و  کرد  اشاره  استان  کوهنوردی  هیأت  اخیر 
فعالان  از طرف  انتقاد  مورد  که  زمانی  جوانان  و  ورزش  کل 
کوهنوردی به خاطر بلاتکلیفی هیأت قرار گرفت تلاش کرد 
رئیس هیأت معرفی  به عنوان  را  نفری  به هر طریق ممکن 
کند و در نهایت نیز خانم زندی سکان مدیریتی را به دست 

گرفت. هر چند باید نقدی هم به خودمان داشته باشیم که در 
زمان فراخوان هیچ یک از فعالان برجسته کوهنوردی حاضر به 
ثبت نام نیست و بعد انتخابات موج انتقادات به طرف فرد 

منتخب روانه می‌شود.
هیأت  تلاش  زمینه  در  قروه  قاجر  کوهنوردی  باشگاه  مدیر 
های مختلف استان برای کاهش اختلافات و ایجاد انسجام 
گفت: تا جایی که بنده اطلاع داشته باشم هیأت های استانی 
جلسات و ارتباطاتی با گروه‌ها و باشگاه های کوهنوردی برای 
انسجام و هماهنگی نداشته‌اند و از طرف دیگر با هیأت های 
شهرستانی هم چندان ارتباط مطلوبی برقرار نکرده‌اند و بیشتر 

در قالب هیأت سنندج فعالیت کرده‌اند تا هیأت استان!

از تجربه های موفق کوهنوردان قروه 
استفاده نمی‌شود!

وی ادامه داد: به جرئت می‌توانم بگویم که هیأت قروه جزء 
فعال‌ترین هیأت های استان بوده است؛ چرا که از اوایل دهه 
80 در زمینه صعودهای ورزشی حتی داخل سالن، غارنوردی و 
گشایش مسیرهای مختلف دیواره‌ها )حدود 15 مسیر از 70 تا 

250 متر گشایش داشته‌ایم( فعالیت مستمر داشته‌ایم. 
نعمتی به نبود همدلی و همراهی میان جامعه کوهنوردی 
نیز اشاره کرد و با مثال عینی به ما این‌چنین گفت: مسیر 
بیستون را طی 5 سال تلاش بی وقفه – به ویژه تعطیلات عید 
که بهترین شرایط آب و هوایی را دارد – توانستیم از ابتدا تا 
قله گشایش دهیم که در این راه 2 سال را برادرم مرحوم سامان 
نعمتی هم همراه بود و در نهایت با همت بچه‌ها برای اولین بار 
این مسیر به صورت متفاوت‌تر از سایر گشایش‌ها و از ابتدا تا 

قله گشایش پیدا کرد.
اما زمانی که فنی کاران سنندجی می‌خواستند به بیستون 
استان‌های  و  کرمانشاه  و  کوهنوردی  های  گروه  از  بروند 
و  راهنمایی  را  آن‌ها  تا  می‌کردند  تمنا  و  خواهش  هم‌جوار 
همراهی کنند در صورتی که می‌توانستند از ما به عنوان هم 
استانی که این مسیر را رفته بودیم درخواست کنند و بدون 
منت کنارشان بودیم؛ لذا می‌بایست همدیگر را قبول داشته 
باشیم و همدل و متحد در برنامه های مختلف به نام استان 
و نه شهر و گروه خاص همکاری کنیم، همانند پیمایش غار 

»پرآو« که بچه های سنندج نیز همراهی کردند.
هیأت  فعالیت‌های  ادامه  در  کرد  تلاش  قروه  هیأت  رئیس 
سوز  در  و  بچه‌ها  تلاش  با  قروه  در  گفت:  خود  شهرستان 
و سرمای شدید آبشار به خی را درست کردیم و همین امر 
موجب شد تا رحمان مرادیانی در مسابقات یخ نوردی کشوری 
و  اگر همکاری  بنابراین  را کسب کند،  همدان عنوان سوم 
انسجام وجود داشته باشد می‌توان شاهد موفقیت‌هایی هم 

بود. 
اگر فعالیت‌هایی در شاخه های  یادآور شد:  نعمتی  شهرام 
مختلف کوهنوردی دیده شده بیشترین نقش را خود افراد 
داشته‌اند و درصدی هم باشگاه‌ها و یا کانون حمایت کرده 
است. متأسفانه در این خصوص هیأت استان و حتی اداره 

ورزش و جوانان حمایتی نکرده است. 

بدون تغییر نگاه مدیران ارشد ورزش، 
تغییری اتفاق نخواهد افتاد

سابق  دبیر  پناه  مهدی  محمد 
عضو  استان،  کوهنوردی  هیأت 
مسئول  و  کوهنوردان  کانون 
صعودهای  و  کوهنوردی  انجمن 
ورزشی هیأت ورزش کارگری نیز 
در ابتدای جلسه ضمن تبریک روز 
جهانی کوهستان، ضمن اشاره به 
صنعتی شدن جوامع و کم تحرکی 
اقشار  متوجه  که  آسیب‌هایی  و 
مختلف مردم می‌شود از لزوم توجه به فعالیت ورزشی جامعه 
کارگری و تاریخچه ورزش کارگران در کشور سخن به میان 

آورد و گفت: استارت ورزش کارگری با تأسیس باشگاه راه آهن 
بود. سال 1350 اداره ورزش کارگران تشکیلات رسمی نیز شکل 
اسلامی  شورای  مجلس  مصوبه  طبق   1371 سال  گرفت. 
کارفرمایان ملزم شدند تا به ورزش کارگری توجه کنند در 
کارگری  ورزش  آماتوری  ورزش  فدراسیون  نهایت سال 1391 

تأسیس شد. 
مسئول انجمن کوهنوردی و صعودهای ورزشی هیأت ورزش 
که  این  رغم  علی  کارگری  ورزش  کرد:  بیان  استان  کارگری 
در رشته های مختلف به ویژه کوهنوردی – حال در استان 
کردستان – فعالیت‌های چشمگیری داشته اما متأسفانه کاملًا 
غریب و مردم آشنایی لازم را در خصوص این تشکیلات ندارند، 
لذا من این پیشنهاد را مطرح کرده‌ام که همانند ورزش آموزش 
و پرورش که در مجامع انتخاباتی صاحب کرسی است، ورزش 

کارگری نیز در این مجمع صاحب رأی و نظر باشد.
مهدی پناه ضمن تأیید صحبت‌های میهمانان مبنی بر وجود 
دیدگاه  از  کوهنوردی  ورزش  جامعه  میان  انسجام  و  اتحاد 
مدیران ارشد ورزش کشور و استان به این رشته سخن به میان 
آورد و اظهار داشت: تا زمانی که این نگاه تغییر پیدا نکند هیچ 
اتفاق خاصی نخواهد افتاد! تاریخچه هم نشان داده مدیران 
ارشد مسئولیت هیأت استان را داشته‌اند اما آنچنان اتفاق 
خاصی نیفتاده است، چون مدیران کشوری هم نسبت به این 
رشته نگاه کارشناسی ندارند و هنوز کوهنوردی را »کوه رو« 

می‌دانند. 
این ورزش می‌تواند از بسیاری رشته های مطرح دیگر مدال 
وجود  با  الان  که  این  جالب  و  باشد  داشته  بیشتری  آوری 
المپیکی شدن و در واقع وارد قالب ورزش حرفه ای شدن اما 
هنوز در سطح وزارت در حوزه ورزش همگانی قرار گرفته است! 
بنابراین با این شرایط حمایت‌های مادی و معنوی ضعیف‌تر 

است و نمی‌توان انتظار رشد و پیشرفت را هم داشت. 
وی ادامه داد: در سطح فدراسیون‌ها با تأسی از دیدگاه غلط 
یا بلند  مدیران ارشد ورزش کشور، برنامه های میان مدت 
مدت هم برای هیأت ها و این ورزش در سطح کشور در نظر 
گرفته نشده است! لذا بر این اساس با وجود داشتن نفرات 
مطرح برای نشستن بر کرسی ریاست هیأت اما چون نگاه‌ها 
در سطح کلان مثبت نیست لذا موجب تخریب فرد منتخب 
شده و در نهایت افراد شاخص حاضر به شرکت در انتخابات 
هیأت نیستند! یکی از مشکلات در حوزه منابع مالی است، 
همین الان یک صعود داخل کشور حدود 400 میلیون هزینه 
نفر   3 که  بماند  هم  کشور  از  خارج  صعودهای  دارد،  نیاز 
میلیارد  نرخ دلار 3  این  با  باشند  داشته  بخواهند صعودی 
کوهنوردی،  های  شاخه  سایر  همچنین  و  دارد  نیاز  هزینه 
بنابراین با این شرایط کسی حاضر به قبول مسئولیت نیست. 

بنده امیدوارم نگاه از سطح وزارت نسبت به این رشته تغییر 
کند و البته این خواهش را هم از استاندار محترم استان به 
عنوان رئیس شورای عالی ورزش استان و مدیرکل ورزش نیز 
دارم که دیدگاه مثبت و واقع‌گرایانه ای نسبت به کوهنوردی 

کردستان داشته باشند.

موفقیت‌ها، حاصل همت جامعه 
کوهنوردی است

دبیر سابق هیأت کوهنوردی استان در خصوص فعالیت هیأت 
های استانی نیز یادآور شد: هیأت های گذشته نتوانسته‌اند 
دستاورد خاصی داشته باشند چرا که دستاورد نیازمند وجود 
بستر و شرایط به ویژه در زمینه سخت افزاری است، این که 
مدیران در ادوار مختلف خواسته‌اند به اهداف و موفقیت 
دست پیدا کنند اما موانعی وجود داشته و دارد، لذا صادقانه 
عرض کنم اگر موفقیتی هم حاصل شده، نتیجه همت خود 

جامعه کوهنوردی استان بوده است.
به  خود  صحبت‌های  از  بخش  این  پایان  در  پناه  مهدی 
تشکل‌های رسمی کوهنوردی در استان اشاره کرد و گفت: 
سه نوع تشکل هیأت استان، سازمان‌های مردم نهاد و انجمن 
فعالیت می‌کنند.  این رشته  در  کارگری  کوهنوردی ورزش 
و  به گفته دوستان می‌بایست وظایف مدیریت  هیأت که 
رهبری را انجام دهد، سازمان‌های مردم نهاد بستر را برای 
سازمانی  در  می‌خواهند  که  توانمندی  افراد  فعالیت‌های 
غیردولتی فعالیت داشته باشند، فراهم کرده است که فکر 
از  می‌کنم کانون کوهنوردان در خصوص جذب این دسته 
افراد موفق عمل کرده است و در نهایت انجمن کوهنوردی 
شاید  و  باید  چنان  آن  را  نتوانسته خود  تاکنون  که  کارگران 
دوران  این  شدن  سپری  از  بعد  امیدوارم  که  نماید  مطرح 

کرونایی شاهد برجسته تر شدن فعالیت‌های انجمن باشیم.

ــه چالش‌هــای  ــه از جمل ــن گفتگــو ک محــور بعــدی ای
ــمار  ــه ش ــز ب ــتان نی ــوردی اس ــر کوهن ــه اخی دو ده
ــود،  ــوردان ب ــون کوهن ــأت و کان ــل هی ــد، تعام می‌آی
کــه در ادامــه دیــدگاه، دلایــل وجــود چالش‌هــا و در 
نهایــت راهکارهــای عملیاتــی در جهــت رفــع و یــا کــم 
کــردن ایــن چالش‌هــا و رســیدن بــه نقــاط تفاهــم و 

مشــترک بیشــتر مطــرح گردیــد.

کانون در نقش مطالبه گری
 در کوهنوردی ورود پیدا می‌کند

کوهنوردان  کانون  عامل  مدیر 
ماهیت  به  ابتدا  کردستان 
 )NGO( نهاد  مردم  سازمان‌های 
های  هیأت  با  آن  تفاوت  و 
گفت:  و  کرد  اشاره  ورزشی 
هیأت  تشکیلات  با   NGO
متفاوت است؛ هیأت با توجه به 
عهده  بر  که  وظایفی  و  ساختار 
دولتی  سازمان  یک  دارد 
محسوب می‌شود که زیر نظر اداره کل ورزش و جوانان با 
توجه به یکسری چارچوب و محدودیت‌های خاص فعالیت 
و برنامه ریزی می‌کند. از طرف دیگر سازمان‌های مردمی 
در تمام دنیا همچنان که از نام آن پیداست از دل مردم و 
توسط خود مردم تشکیل و فعالیت‌های آن‌ها نیز به اجرا در 

می‌آید و وابستگی به دولت ندارند. 
صلاح حقیقیان البته گریزی هم به عملکرد مدیران سابق 
هیأت زد و بیان داشت: در طول این چندین سال هر فردی 
کرده  تلاش  کوهنوردی  با  مرتبط  ورزشی  سازمان  هر  در 
این رشته کمک  به  اختیار  در  منابع  و  توان  به  توجه  با  تا 
بازبینی  اما هیچ وقت عملکرد گذشته خود را مورد  کند 
به جلو حرکت  رو  آیا  که  متوجه شود  تا  نداده  قرار  نقد  و 

کرده یا عقب مانده و یا اصلًا در فعالیت‌ها حالت سکون 
قرار داشته است! لذا به نظر بنده هیأت های استانی در 
طول سالیان اخیر خیلی ضعیف عمل کرده و حتی با وجود 
توانمندی  و  از ظرفیت  نبوده چرا که  ارشد موفق  مدیران 
مدیریتی خود برای پیشبرد اهداف هیأت استفاده نکردند!

وی ادامه داد: کانون اصلًا دیدگاه برتری نسبت به هیأت 
ندارد بلکه در نقش مطالبه گر عمل کرده تا بتواند حامی 
آن‌ها  تا  باشد  دولتی  تشکل  یک  عنوان  به  هیأت  همیار  و 
درستی  به  را  خود  اختیار  در  منابع  و  ظرفیت‌ها  بتوانند 
کوهنوردی  جامعه  برای  خیری  منشأ  تا  کنند  عملیاتی 
کردستان باشد. حال این که اداره کل ورزش و نیز هیأت 
استان نسبت به این دیدگاه کانون چه استدلالی خواهند 
داشت و خواهان تعامل هستند یا خیر؟ بستگی به مدیران 

این سازمان‌ها دارد. 
های  باشگاه  عملکرد  نقد  با  استان  کوهنوردی  فعال 
و  بدون کارشناسی  اظهار داشت: فدراسیون  کوهنوردی، 
در نظر گرفتن پیامدها، تصمیم به تشکیل باشگاه و حذف 
و  داشته  منظم  تشکیلات  اگر  باشگاه  گرفت.  گروه‌ها 
نظاممند حرکت کند می‌تواند موفق و مؤثر باشد، اما این 
کار نیازمند فراهم شدن زمینه و بستر بود که فدراسیون 
بدون این مهم تصمیم و عمل کرد. هم اکنون به طور کلی 
و  کرده  پیدا  نمادین  حالت  باشگاه‌ها  که  می‌کنم  عرض 
بیشتر در قالب آمار و ارقام به ویژه در زمینه دوره های 
نیز  افرادی  جزئیات،  در  شاید  می‌کند،  عمل  آموزشی 
تا  استان  از رأس ورزش  اما  باشند  عملکرد موفقی داشته 
چند  که  این  و  اعداد  قالب  در  بیشتر  باشگاه‌ها  و  هیأت 
نفر، چند کلاس، چند باشگاه و ... به عنوان عملکرد بیان 

شده است.
به  غربی  اصغر  و  نعمتی  شهرام  به  تبریک  با  حقیقیان 
هیأت  در  کوهنوردی  کارشناس  و  فعال  فرد  دو  عنوان 
رئیسه استان از آن‌ها خواست تا با توجه به آشنایی که با 
موضوعات و چالش‌های پیش رو دارند، تلاش کنند تا ضمن 
اتحاد و همدلی میان جامعه  رفع این مشکلات در جهت 

کوهنوردی استان تلاش کنند. 

هیأت استان تجربه مدیریت 
در قروه را به کار گیرد

وی با بیان این که همیشه منابع مالی نمی‌تواند موفقیت 
کوهنوردی  در  قروه  شهرستان  موفقیت  به  کند  حاصل 
آقای نعمتی که هم رئیس  استان اشاره کرد و گفت: چرا 
هیأت و زیر مجموعه ورزش و جوانان است و باشگاه نیز 
پول  دهد؟  ارتقا  را  کوهنوردی  توانسته  اما  کرده  تأسیس 
فراهم است، پس  فعالیت سخت  برای  نیست، شرایط  که 
تنها با همدلی و تعامل به موفقیت دست پیدا کرده؛ لذا 
هیأت  در  را  موفق  تجربه  همین  نعمتی  آقای  امیدوارم 
حال  در  نکنیم  فراموش  بگذارد.  اشتراک  به  نیز  استان 
حاضر فرد یا مدیر موفق کسی است که بتواند در شرایط 

ضعیف مالی عملکرد موفقی داشته باشد. 
مدیر عامل کانون کوهنوردان پیرو صحبت‌های نعمتی که 
فنی کاران سنندجی همراهی نمی‌کنند، خاطر نشان کرد: 
چه اشکالی دارد اگر فنی کاران همراه نیستند، هیأت از 
آن‌ها دعوت کنند حتی چند بار این کار را انجام دهد اگر 
نخواهد  هیأت  جانب  از  مشکل  آنزمان  نکردند  همکاری 
بود. بنده از طرف کانون بارها با گروه، باشگاه‌ها و هیأت 
نامه نگاری و دعوت کرده‌ام و پاسخی هم نداده‌اند اما باز 

هم دعوت کرده‌ام.
مجدد  کانون  و  هیأت  میان  تعامل  خصوص  در  حقیقیان 
بیان کرد: هیأت کوهنوردی استان هر زمان بخواهد ما هم 
همراهی می‌کنیم، اما به نظر من هیأت باید ضمن ترسیم 
چشم انداز فعالیت‌های خود، به این مهم فکر کند که آیا 
کانون می‌تواند در رسیدن به موفقیت و اهداف ترسیمی 
کمک حال و یک عنصر کاربردی به شمار آید یا خیر؟ اگر 
احساس نیاز کرد حتماً کانون نیز پشتیبانی خواهد کرد چرا 
که معتقدیم مدیریت در هیأت همانند دو امدادی است و 

باید به صورت تیمی برای موفقیت تلاش کنیم.
وی پرده دیگری از دلیل نبود تعاملات میان سازمان مردم 
نهادی چون کانون کوهنوردان با هیأت استان را این گونه 
و  استان  جوانان  و  ورزش  کل  اداره  که  زمانی  برداشت: 
مدیران آن کانون را قبول ندارند و با توجه به پروتکل‌هایی 
دو  این  میان  گذاری  فاصله  ضمن  گرفته‌اند  نظر  در  که 
نهاد، مسیر را هم برای تعامل مسدود کرده‌اند، ما چطور 
می‌توانیم در حوزه ورزش کوهنوردی استان این همکاری 
و همراهی را با آن‌ها داشته باشیم؟ اما با این اوصاف اگر 
کاری  تیم  می‌تواند  که  برسد  نتیجه  این  به  جدید  هیأت 
خود را با کانون همراه کند ما هم با کمال مایل حاضر به 

همکاری هستیم.

مرجعیت کانون
 نشانه ضعف هیأت است!

تعامل و هماهنگی  شهرام نعمتی در خصوص دلایل عدم 
و  کانون  من  نظر  به  داشت:  اظهار  کانون  و  هیأت  میان 
اکنون  اگر هم  ندارند،  قرار  یک مسیر مشخص  در  هیأت 
کانون مرجع و پناهگاه کوهنوردان شده است، این نشانه 
به  علاقمندان  نتوانسته  این  که  است  هیأت  ضعف 

کوهنوردی را جذب و همدلی و همراهی لازم را باشد.
و  باشگاه‌ها  میان  باید  افزود:  قروه  هیأت کوهنوردی  رئیس 
هیأت همکاری لازم وجود داشته باشد، به فرض مثال بارها 
اتفاق افتاده اجاره سالن یا هزینه مسابقه ای را هیأت شهرستان 
قروه باید پرداخت می‌کرد اما چون کمبود داشته باشگاه به 
کمک آمده و پرداخت کرده است، در واقع همراهی و همکاری 
عیناً اتفاق افتاده است. در بحث کانون و هیأت استان نیز 
باید همین‌طور باشد، یعنی اگر هیأت می‌خواهد برنامه ای 
و یا همایشی برگزار کند چون ضعف منابع دارد باید کانون 

دستگیری کند و کمک حال هیأتی ها باشد.
وی ادامه داد: هم اکنون که برای اولین بار یک نفر خانم 
به عنوان رئیس هیأت انتخاب شده، پس باید برای کمک 
به او تلاش بیشتری داشته باشیم. علاوه بر بحث مالی، در 
ایجاد همدلی میان کوهنوردان استان و یا برگزاری جلسات 
و همایش‌های مختلف این انتظار را به شخصه از کانون و 
کاک صلاح دارم که همکاری لازم را بکنند. البته انتظار 
مهم‌تری که داشتم این است که آقای حقیقیان عضوی از 
در  و  شده  بیشتر  همدلی‌ها  تا  باشد  استان  رئیسه  هیأت 

تصمیم سازی‌های هیأت نیز نقش داشته باشند. 
ادامه از صفحه 4

 1400 آغاز فصل نوین همکاری میان جامعه کوهنوردی 

کانون و هیأت کوهنوردی کانون و هیأت کوهنوردی 
جدید گفتمان  جدیدنیازمند  گفتمان  نیازمند 

هیأت کوهنوردی استان: 
دست یاری به سوی 

کانون دراز می‌کنیم

کانون کوهنوردان: با 
تمام توان همراه هیأت 

خواهیم بود
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ــه  ــتان بهان ــی کوهس ــامبر و روز جهان ــاره / 11 دس اش
ای شــد تــا بــا فعــالان کوهنــوردی از دو طیــف هیــأت و 
کانــون کوهنــوردان کردســتان گفتگویــی کامــاً صمیمی 
را داشــته باشــیم. هــدف از ایــن مصاحبه ارائــه دیدگاه 
هــای مختلــف در خصــوص فعالیت‌هــای هیــأت و کانــون 
و همچنیــن بررســی دلایــل وجــود چالش‌هــای میــان این 
دو ســازمان فعــال در ورزش کوهنــوردی و البتــه ارائــه 
ــت از  ــرون رف ــرای ب ــی ب ــی و عملیات ــای منطق راهکاره

شــرایط حاضــر بــود. 
در ایــن گفتگــو ســه ســاعته کــه بــه دلیــل شــرایط 
کرونایــی با میزبانــی کانون کوهنــوردان صــورت گرفت، 

هفتــه نامــه بــه هیــز بــه عنــوان یــک رســانه تخصصــی 
ورزشــی، همــواره بــا قلــم کارشناســی کــه نشــأت‌گرفته 
از ســواد و تجربــه گرداننــدگان آن در طــول ســال‌ها 
حضــور در میــان رســانه هــای جمعــی اســت، تــاش کــرد 
ــازمان  ــن دو س ــان ای ــا می ــع چالش‌ه ــجام و رف ــه انس ب
فعــال در ورزش کوهنــوردی در حــد تــوان خــود کمــک 
کنــد و امیــد آن را دارد ایــن مصاحبــه فتــح بابــی باشــد 
بــرای ایجــاد یــک گفتمــان ســازنده و اصولــی در جهــت 

توســعه و ارتقــای ورزش کوهنــوردی کردســتان.

 حامد نظرویسی 

بحث  به  امسال ورود  و شعار  روز جهانی کوهستان 
بود که مسئول کانون کوهنوردان کردستان در این 
خصوص این‌چنین گفت: موضوع و شعاری که امسال 
»فائو« برای این روز در نظر گرفته »تنوع زیستی« است. 
چرا که نیمی از تنوع زیستی دنیا در کوه‌ها جای گرفته 
و فراهم کننده غذا، دارو و تنظیم کننده کیفیت اقلیم، 
آب، خاک، هوا برای بشر هستند. موضوع روز جهانی 
امسال؛ فرصت مناسبی برای توجه به تنوع‌های زیستی 
غنی در کوه‌ها، و رسیدگی به تهدیداتی‌ست که با آن‌ها 
روبرو هستند. چرا که زیست‌بوم کوه‌ها به واسطه تغییر 
کاربری اراضی، تغییرات اقلیمی، گرمایش زمین، چرای 
بی‌رویه دام، کشاورزی غیراصولی، شکار، بهره‌برداری 
بیش از ظرفیت، آلودگی هوا و... تحت فشار هستند. 
در کنار این موارد گردشگری‌های نامتعارف و حضور 
افراد که یا آگاهی لازم را ندارند و یا این که به عمد 
موجب تخریب زیستگاه های گیاهی و جانوری و در 
نهایت نابودی محیط زیست و کوهستان می‌شوند نیز 
از جمله آسیب هایی‌ست که بشر به این سرمایه مهم 

کشورها وارد می‌کند.
بعد از این مقدمه کوتاه، تشکیلات کانون و اهداف از 
تأسیس آن پرسش بعدی بود که در این مورد نیز 
صلاح حقیقیان به عنوان یکی از مؤسسین کانون اظهار 
با همت  از سال 82 استارت تأسیس کانون  داشت: 
تعدادی از چهره های خوش نام و پیشکسوتان ورزش 
کوهنوردی و فعالان محیط زیست زده شد. سازمانی 
مردم نهاد که با اهداف زیست محیطی، ترویج فرهنگ 
تمامی  در  کوهنوردی  ورزش  توسعه  محلی،  بومی 
شاخه‌ها و حتی امداد و نجات از استانداری کردستان 

مجوز دریافت کرد.
وی همچنین از صداقت، انسجام و همدلی به عنوان سه 
مؤلفه مهم کانون نام برد و افزود: با سرلوحه قرار دادن 
این سه ویژگی مهم تلاش می‌کنیم مطابق با اساس‌نامه 
و قوانین موجود و در راستای اجرای برنامه های کانون 

گام برداریم.



ادامه از صفحه 3
کانون می‌تواند مکمل فعالیت‌های 

هیأت عمل کند
کرد:  بیان  نعمتی  درخواست  این  در خصوص  حقیقیان 
سازمان‌های مردم نهاد )NGO( چون به طور مستقل عمل 
می‌کنند و یک نهاد دولتی نیستند لذا نمی‌توانند در تصمیم 
گیری‌های سازمانی چون هیأت نقش و یا حضور داشته 
باشند اما می‌توانیم به خوبی از توانمندی‌ها و ظرفیت‌ها 
و اختیارات همدیگر استفاده کنیم و مکمل هم باشیم. به 
خصوص این که تمامی اختیارات قانونی از اعطای مجوزها، 
برگزاری دوره های آموزشی و صعودهای ورزشی در اختیار 
هیأت است و می‌توانند در اجرای این وظایف از کانون 
کمک بگیرند و ما در این خصوص هیچ مشکلی نداریم و 
توان کانون می‌تواند مکمل اختیارات هیأت کوهنوردی 
استان باشد. باز هم عرض می‌کنم که هیأت رئیسه جدید 
به هیأت کمک کند ما هم در حد توان همراه شما هستیم و 

همدل خواهیم بود. 
یا  و  برای همکاری  افراد  اراده  بر  مثالی  آوردن  با  نعمتی 
رئیسه  هیأت  در  حقیقیان  حضور  بر  همچنان  برعکس، 
این  یک‌بار  شما  افزود:  و  کرد  تأکید  استان  کوهنوردی 
درخواست را قبول کنید و قدم بردارید و وارد هیأت شوید، 
این اقدام موجب می‌شود تا کسب تجربه ای هم باشد و 
در آینده اگر همچنان مشکلات وجود داشت آنزمان ما 
خواهیم گفت کانون جلو آمد، همکاری و تلاش خود را کرد، 

دیگر ایراد از مجموعه هیأت استان است.
  حقیقیان در خصوص دلایل عدم قبول حضور خود در بدنه 
هیأت استان اضافه کرد: آقای نعمتیان و مهندس غربی 
که با قدرت و ایده های مدیریتی پا پیش گذاشته‌اند و در 
هیأت قرار گرفته‌اند در ابتدا به خانم رئیس هیأت استان 
کمک کنند تا اشتباهات کمتری نسبت به گذشته داشته 
باشد، دبیر خود را قوی‌تر کند و در این صورت نیز کانون به 
خاطر حضور شما دو چهره شاخص در حد توان و به دیده 
منت در خدمت خواهد بود. فراموش نکنیم آقای نعمتی 
همچنان که بیان کردند تجربه خوبی در همراهی باشگاه 
و هیأت قروه داشتند اگر همین تجربه را در حوزه استان 

اجرایی کنند حتماً نتیجه مطلوب خواهد داد.

کانون باید به معنای واقعی کانون 
کوهنوردان استان باشد

نعمتی در انتهای این بحث نقدی هم بر اعضای تشکیل 
دهنده کانون داشت و گفت: کانون کوهنوردان کردستان 
همچنان که از نام آن پیداست باید برای تمام استان باشد نه 
سنندج، یعنی اعضای تصمیم گیرنده و اصلی آن منتخبی از 
فعالان کوهنوردی استان باشد تا ضمن شفاف سازی موجب 

همدلی و اتحاد بیشتر جامعه مخاطب شود.

ارائــه راهــکار بــرای بــرون رفــت از شــرایط 
فعلــی محــور ســوم ایــن گفتگــو بــود کــه هــر یــک 
از اعضــای جلســه نظــرات متفاوتــی را در ایــن 

داشــته‌اند.  خصــوص 

برگزاری جلسات میان کانون
 و هیأت استان نقطه نظر مشترک 

پفعالان کوهنوردی 
شهرام نعمتی بر وجود شفافیت در برنامه‌ها و تصمیم 

گیری‌های هیأت رئیسه و برگزاری جلسات متعدد ماهانه 
تا  باشگاه‌ها  و  گروه‌ها  مردمی،  سازمان‌های  با  فصلی  و 

رسیدن به نقطه نظر مشترک را مورد تأکید قرار داد. 
صلاح حقیقیان ضمن تأیید شفافیت سازی در امورات 
هیأت  سالیانه  مجامع  برگزاری  خواستار  استان،  هیأت 
مدیران  عملکرد  و  مالی  بیلان  ارائه  برای  کوهنوردی 
هیأت در طول یک سال و همچنین خود را معرض نقد 
اعضا قرار دهند و نظرات را جمع آوری و بکار گیرند. 
که برای این امر هم از برگزاری مجمع سالیانه کانون به 
شنیدن  همچنین  و  گزارشات  ارائه  برای  محلی  عنوان 
نقد و نظرات اعضا مثال زد و خاطرنشان کرد: برگزاری 
مجامع سالیانه موجب می‌شود تا ارتباط با پیشکسوتان، 
و  بیشتر  استان  کوهنوردی  فعالان  سایر  و  باشگاه‌ها 
نزدیک‌تر شود، البته تحقق این اهداف زمان‌بر است و 

باید صبوری کنیم.
محمد مهدی پناه که خود سابقه دبیر هیأت استان را 
داشته از وجود اختلافات در دوران تصدی گری هیأت با 
کانون سخن به میان آورد و افزود: با وجود تفاوت نظر و 
اختلافات اما تلاش کردیم این اختلافات را علنی نکرده و 
با همکاری هم حل کنیم تا موجب دلسردی و تفرقه میان 

جامعه مخاطب ما نشود. 
رأس  در  که  نفراتی  است:  این  من  پیشنهادی  راهکار 
هیأت استان قرار دارند با اعضای اصلی کانون جلساتی 
را با هم داشته باشند تا میزان نقاط مشترک بیشتر و به 
همدیگر نزدیک شوند. هم اکنون هیأت رئیسه مشخص 
است و خوشبختانه افراد توانمند و متخصص کوهنوردی 
هستند لذا می‌توانند در این خصوص موفق عمل کنند، 
در واقع ما باید گفتمان ایجاد کنیم و در راستای تحقق 

اهداف کلان کوهنوردی استان گام برداریم.

با توجه به نیاز از ظرفیت کانون 
استفاده می‌کنیم

و  امداد  حوزه  موفق  مدیران  جمله  از  که  غربی  اصغر 
نجات هلال احمر استان نیز می‌باشد در این گفتگو با 
بیان مثال‌های امداد و نجاتی تلاش کرد تا ضمن ایجاد 
یک تصویر ذهنی از وضعیت فعلی هیأت استان، لزوم 
کمک و امدادرسانی هیأتی ها توسط تمامی اهالی فن 
به ظاهر  بالن  افزود: ما در سبد یک  و  را خواستار شد 
سنگین به نام هیأت قرار گرفته‌ایم و اداره کل ورزش و 
جوانان طناب را رها کرده و حال در آسمان باید به جای 
چالش و جنگ و اختلاف، برای رسیدن به موفقیت تلاش 

کنیم.
خود  میان  جلسه  برگزاری  قالب  در  را  راهکار  وی 
اعضای هیأت بیان کرد و گفت: هیأت رئیسه باید در 
آئین نامه  با  اولین جلسه نظرات و دیدگاه های مطابق 
اجرای  در  دید  باید  سپس  نماید،  بررسی  و  مطرح  را 
کدام یک از برنامه های هیأت به ظرفیت‌ها و همراهی 
کانون نیازمندیم، آن زمان از مدیریت کانون درخواست 

همکاری کنیم.
پایان  در  استان  کوهنوردی  هیأت  رئیسه  هیأت  عضو 
این گفتگو خاطر نشان کرد: باید فرصتی به هم دهیم 
و بدون گرفتن گارد این بالن )هیأت( را درست هدایت 
کنیم و با در مواجه با چالش‌های پیش رو به طور حکمت 
آمیز عمل کنیم؛ لذا ما دست همکاری به طرف کانون 
دراز می‌کنیم و می‌دانیم اصطکاک‌هایی نیز وجود که 
طبیعی است اما می‌توان با همفکری و برگزاری جلسات 
هم اندیشی این تنش‌ها را کاهش دهیم تا انشاالله در 

مدت یک سال شاهد نتایج مثبت آن باشیم.
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هفته نامه تخصصی ورزش استان کردستان

مدیرمسئول: فرهاد شیری

کانون و هیأت کوهنوردی نیازمند گفتمان جدید

هم نوایی بسکتبال بانوان با آقایان!هم نوایی بسکتبال بانوان با آقایان!
مصداق بارز از چاله به چاه افتادن 

استعداد دا ریم، مدیریت نداریم!
سروه ضرغامیان در مورد وضعیت تیم بسکتبال 
آقای  ماه  تیر  در  گفت:  جاری  سال  در  بانوان 
جولایی عنوان کردند امسال تیم بسکتبال بانوان با 
نام هیأت بسکتبال کامیاران در سوپر لیگ حضور 
خواهد داشت که از این کار استقبال کردیم، چون 
بهترین بازیکن ما یعنی آیدا گلمحمدی کامیارانی 
لیگ  سوپر  در  امسال  می‌کردیم  فکر  ما  است. 
حضور خواهیم داشت، تا شهریور ماه خبری نشد 
من یکی دو پیشنهاد از تیم‌های دیگر داشتم با 
مدیر کل ورزش و جوانان تماس گرفتم که آقای 
امسال در  ما  به صراحت عنوان کردند  جولایی 

بخش بانوان نمی‌توانیم تیمداری کنیم.
وی ادامه داد: این مشکل چند سال قبل برای تیم 

بسکتبال آقایان اتفاق افتاد و یک سال در لیگ حضور نداشتیم 
که یک سال تبدیل به چهار سال شد و عدم حضور تیم بسکتبال 
باعث بی‌انگیزگی در میان علاقمندان به بسکتبال و در نهایت 
رده های پایه ما ضعیف شد و در زمینه پشتوانه سازی نیز به 

مشکل خوردیم.
ضرغامیان اظهار داشت: بعد از اینکه مطمئن شدم مسئولان 
داشته  حضور  بسکتبال  لیگ  در  بانوان  نمی‌خواهند  استانی 
باشند به همراه سه نفر از بازیکنان سنندجی با تیم بانوان گرگان 
که حامی آن‌ها شهرداری است قرار داد بستیم و امسال در این 
تیم حضور داریم. این تیم گرگانی چندین بازیکن غیر مربی را 
به خدمت گرفته یعنی از لحاظ بازیکن و مربی با مشکل مواجه 
هستند ولی در مقابل مدیریت بسیار خوبی دارند، این در حالی 
است که ما در کردستان بازیکن، مربی و استعداد داریم اما 
مدیریت نداریم. اگر تیم کردستان با همین بضاعت خود در 

سوپر لیگ شرکت می‌کرد حتماً در میان سه تیم برتر بود.

با انتخاب اشتباه مجمع، 
وضع ما بهتر از این 

نمی‌شود!

مربی بسکتبال بانوان گفت: در تیم 
فوتبال وچان نماینده کردستان در 
لیگ برتر فوتبال بانوان بیش از 80 
درصد بازیکنان غیر بومی هستند، 
برای این تیم اسپانسر پیدا می‌شود! 
ولی برای بسکتبال بانوان که صد در 
صد کادر و بازیکنان آن بومی هستند هیچ کس حاضر نیست به 
عنوان اسپانسر حامی این تیم باشد، شاید یکی از دلایل این امر به 

هیأت بسکتبال برگردد.
وی ادامه داد: وقتی اعضای مجمع با رأی اشتباه خود کسی را به 
عنوان رئیس هیأت انتخاب می‌کنند که به دلیل مشغله کاری در 
این دو سال حتی یک بار هم به دفتر هیأت بسکتبال نرفته، دیگر 
نباید انتظار داشته باشیم وضعیت ما از این بهتر شود. در حدود 
چهار ماهی که ما در گرگان هستیم در هفته حداقل سه روز 
رئیس هیأت در دفتر حضور دارد و پیگیر امورات بسکتبال است 
و این نشان می‌دهد که هیأت بسکتبال گرگان ساختار و صاحب 
دارد. وقتی رئیس هیأت بسکتبال استان به هیأت نمی‌آید و حتی 
به نگهبانان اداره بهزیستی هم می‌گوید بسکتبالیست ها را به 
اداره راه ندهید! دیگر چه انتظاری از این رئیس هیأت باید داشته 
باشیم. ما کسی را انتخاب کردیم و انتظار داشتیم که حداقل در 
ماه دو بار در هیأت حضور داشته باشد و پیگیر امورات شود، نه 

کسی که نتوانیم او را ملاقات کنیم.
سرمربی فصل گذشته تیم بسکتبال بانوان کردستان در مورد 
شرایط آن تیم در سال گذشته گفت: سال گذشته با دو بازیکن 
غیر بومی در سوپر لیگ حضور داشتیم و تا پایان نیم فصل اول 
در میان سه تیم برتر قرار داشتیم تا اینکه هیچ پولی به بازیکنان 
پرداخت نشد، وقتی بازیکنان غیر بومی به دنبال گرفتن مبلغ 
قرارداد خود بودند تازه متوجه شدیم که قرارداد کادر و بازیکنان 
تیم کردستان به فدراسیون بسکتبال ارائه نشده است! یعنی 
فدراسیون در یک اقدام اشتباه بدون اینکه قرار داد بازیکنان را 
دریافت کنند برای آنان کارت بازی صادر کرده بود. به علت 
اینکه قرارداد مالی بازیکنان به فدراسیون ارسال نشده بود هیچ 
کدام از بازیکنان نتوانستند به حق خود برسند و پرونده شکایت 
آنان در فدراسیون بسکتبال همچنان مفتوح است. این در حالی 
است که کل مبلغ قرارداد بازیکنان و کادر فنی در سال گذشته 

90 میلیون تومان بود. 
*** حضور در لیگ بهتر از نبودن است

 ضرغامیان در پاسخ به این سؤال که آیا در حال حاضر کردستان 
از  گفت:  باشد،  داشته  حضور  یک  دسته  لیگ  در  می‌تواند 
بازیکنان سال گذشته که در سوپر لیگ حضور داشتند، مونس 
علی پناه، پریسا کرمی و سیران قادر نژاد در تیم گرگان هستند، 

آیدا گلمحمدی در مهرام و کیژان شکری برای تیم پالایش گاز 
بازی خواهند کرد. اگر قرار باشد کردستان در لیگ دسته یک 
حضور داشته باشد بیش از 80 درصد این تیم را بازیکنان باشگاه 
تیروژ که من راه اندازی کردم تشکیل می‌دهند که اکثر آن‌ها 
متولد سال 85 به بعد هستند. مشکل این تیم بازیکن نیست بلکه 
مربی است چون به چند نفر از مربیان پیشنهاد داده‌اند که هیچ 
کدام قبول نکرده‌اند. با تمام این شرایط حضور نماینده کردستان 

در لیگ دسته یک بهتر از عدم حضور است.

مدیران خواهان 
حضور بانوان در سوپر لیگ نبودند

بسکتبالیست  پناه  علی  مونس 
سنندجی که امسال برای تیم گرگان 
بازی می‌کند در مورد شرایط تیم 
گفت:  گذشته  سال  در  بانوان 
رئیس  یک  که  است  سال  سالیان 
بسکتبال  در  بخور  بدرد  هیأت 
نداشته‌ایم! برای نمونه آقای قریشی 
رئیس هیأت فعلی که اگر بخواهید 
یک نامه را برای شما امضاء کند باید 
منتظر  اتاقش  در  ساعت‌ها پشت 
را  ایشان  بدهند  اجازه  تا  باشید 
ندارند چرا  اگر وقت  ببینیم، پس 
مسئولیت هیأت را قبول می‌کنید؟ 
در طول چند سال گذشته با کمک 
مدیر کل ورزش و جوانان در لیگ 
حضور داشته‌ایم و همیشه توجه ویژه ای به تیم بسکتبال بانوان 
داشتند اما متأسفانه امسال آقای جولایی هم نسبت به این تیم 

کم لطف شدند و حتی جواب تلفن ما را نمی‌دهد.
علی پناه ادامه داد: سال گذشته بازیکنان حدود 50 درصد از قرار 
داد مالی خود را دریافت کردند و چون قرار داد ما در فدراسیون 
ثبت نشده است، نمی‌توانیم مابقی پول قرارداد را بگیریم. حتی 
برای تهیه پول لباس تیم در سوپر لیگ آقای جولایی گفتند شما 
خودتان تهیه کنید من بعد از سه روز به شما پرداخت می‌کنم. 
من و خانم ضرغامیان مبلغ 11 میلیون تومان پول لباس تیم را 
پرداخت کردیم که تا کنون بعد از بارها نامه نگاری بیش از 18 ماه 

از نتوانستیم طلب خود را وصول کینم.
این بسکتبالیست کردستانی ضمن مقایسه شرایط تیم گرگان و 
تیم کردستان، گفت: تفاوت این دو تیم از زمین تا آسمان است. 
در اینجا برای بازیکن و کادر فنی عزت و احترام قائل هستند و هر 
کس وظیفه خود را به درستی انجام می‌دهد، بازیکن و یا مربی 
به دنبال تدارکات و انجام امورات تیم نیستند، سلسله مراتب بر 
خلاف کردستان در این اینجا به خوبی رعایت می‌شود این در 
حالی است حامی تیم گرگان، شهرداری است حالا شما تیم‌هایی 
را در نظر بگیرید که شرکت‌های خصوصی اسپانسر آن‌ها هستند.  
وی در پایان سخنان خود اظهار داشت: ما سال‌ها برای اعتلای 
بانوان  حاضر  حال  در  و  کردیم  تلاش  استان  بانوان  بسکتبال 
بسکتبالیست کردستانی در تیم‌های سوپری لیگ بازی می‌کنند، 
اما دوست داشتند برای تیم استان خود بازی کنند، متأسفانه 

مسئولین نخواستند این تیم را حمایت کنند.

مدیران ورزش پاسخگوی ما نیستند
سونیا درویشی نایب رئیس هیأت بسکتبال کردستان در مورد 
شرایط حضور تیم بسکتبال در سوپر لیگ سال گذشته گفت: 
قبل از اعلام آمادگی برای حضور در سوپر لیگ سال گذشته 
برآورد کرده بودیم در حدود 400 میلیون تومان نیاز است که 
کرد  اعلام  جوانان  و  ورزش  کل  اداره  نداشتیم  اسپانسر  چون 
فقط می‌تواند تا سقف 100 میلیون به این تیم کمک کند بر این 
اساس تصمیم گرفتیم در لیگ یک حضور داشته باشیم و حتی 
اسم نماینده استان در جدول لیگ یک هم قرار گرفت، اما دوباره 
تصمیم گرفته شد در سوپر لیگ حضور داشته باشیم اما با هزینه 
بسیار کم و در نهایت تیم خانه بسکتبال کردستان در سوپر لیگ 

سال گذشته شرکت کرد.

حضور سوپر لیگ بدون 
ثبت در فدراسیون!

سال  در  تیم  قرارداد  و  هزینه  مورد  در  درویشی 
و  اداره کل ورزش  قرار شد  اظهار داشت:  گذشته 
جوانان 100 میلیون تومان کمک کند و بقیه هزینه ای 
تیم هم توسط هیأت استان تأمین شود. قرارداد کادر 
و بازیکنان تیم کمتر از 100 میلیون تومان بود که از 
این مبلغ تا کنون 55 میلیون بابت قرارداد و پاداش 
به اعضای تیم پرداخت شده است. نکته جالب در 
مورد قرارداد بازیکنان این است که چون این قراردادها 
توسط رئیس هیأت استان که مسئول تیم بود امضاء نشد قرارداد 
بازیکنان به فدراسیون ارسال نشد و به واقع تیم ما سال گذشته 
بدون ثبت قرارداد در فدراسیون توانست در سوپر لیگ کشور 
بازی کند که این کار هم با رایزنی یک از اعضای هیأت استان با 

فدراسیون انجام شد!
نایب رئیس هیأت بسکتبال استان در مورد شرایط این تیم برای 
بازیکن  ما 7  امسال گفت: سال گذشته  یک  لیگ  در  حضور 
بومی داشتیم که توان بازی در سوپر لیگ را داشتند و حتی در 
جلسات تمرین بازیکنان ما به 10 نفر نمی‌رسیدند به واقع توان 
حضور در سوپر لیگ را نداشتیم، برای تقویت تیم مجبور شدیم 
سه بازیکن غیر بومی را به خدمت بگیریم. بعد از اتمام مسابقات 
صحبت‌هایی شد که سال آینده با اسپانسری دانشگاه پیام نور 
در سوپر لیگ حضور خواهیم داشت که فقط در حد صحبت 
باقی ماند، بعد یکی از نمایندگان مجلس اعلام کرد تیم اگر با 
نام کامیاران باشد من اسپانسر تیم خواهم شد که ما هیچ اقدام 

خاصی از این نماینده ندیدیم!

تنها سه مربی
 درجه یک داریم!

درویشی ادامه داد: وقتی سرمربی 
و شش بازیکن سال گذشته از حضور 
ناامید  لیگ  در  نماینده کردستان 
تیم  جذب  کدام  هر  شدند 
قرار  اگر  شدند.  دیگر  استان‌های 
باشد امسال در لیگ دسته یک بازی 
و  جوان  بازیکنان  از  باید  کنیم 
نوجوانان که تجربه حضور در لیگ را 
زمینه  در  کنیم.  استفاده  ندارند 
مربی هم با مشکل مواجه هستیم. متأسفانه به دلیل برنامه های 
نادرست هیأت های گذشته در بحث آموزش و ارتقای مربیان ما 
فقط سه مربی بانوان درجه یک داریم که خانم ضرغامیان در 
خارج از استان هستند و دو مربی دیگر هم حاضر به همکاری 
نیستند که ناچار شدیم از یک مربی درجه دو برای تیم استفاده 

کنیم.
نایب رئیس هیأت بسکتبال استان اظهار داشت: به دلیل عملکرد 
ضعیف هیأت های گذشته در بحث پشتوانه سازی اکنون در 
رده بزرگسالان کمبود بازیکن مواجه هستیم. چرا ما نباید اکنون 12 
بازیکن 20 تا 30 سال در استان داشته باشیم؟ ما اکنون تیم مینی 
و نونهالان بسیار خوبی داریم که رفته رفته می‌توانند رده های 
جوانان و بزرگسالان را تقویت کنند. در بحث مربی هم سال 87 
من به همراه چند نفر دیگر مدرک درجه سه را اخذ کردیم تا سال 
98 خبری از برگزاری کلاس ارتقا در استان کردستان نبود تا اینکه 
در دوران ریاست آقای استاد نوروزی کلاس ارتقا را برگزار کردیم.

وی به عدم نظارت بر کار هیأت ها ورزشی انتقاد کرد و گفت: 
حدود سه سال است در کادر هیأت فعالیت می‌کنم در این 
مدت هیچ نظارتی بر کار هیأت بسکتبال نبوده است به نحوی 
که حتی یک نفر نپرسیده بازیکنان شما کجا هستند و چه کار 
می‌کنند؟ یا این که چرا سال گذشته در سوپر لیگ بودید امسال 

هیچ تیمی ندارید؟
درویشی در پایان سخنان خود اظهار داشت: در حال حاضر نه 
رئیس هیأت جواب ما را می‌دهد نه اداره کل ورزش و جوانان به 
واقع هیچ‌کس پیگیر بخش بانوان نیست در میان جامعه بسکتبال 
هم به جای اینکه بزرگان این رشته از ما حمایت کنند به مانعی 
برای پیشرفت بسکتبال بانوان تبدیل شده‌اند برای نمونه یک نفر 
را برای ارزیابی تیم انتخاب کردند که گفته این نفرات مبتدی 
هستند، مگر این بازیکنان سال گذشته در لیگ بازی نکردند؟ مگر 
در سال‌های گذشته در مسابقات کشوری حضور نداشتند؟ اتفاقاً 
این بازیکنان توان حضور در لیگ را دارند فقط کم تجربه هستند 
و نیاز دارند میدان ببینند و بازی کنند و به نظر ما امسال بهترین 

زمان برای میدان دادن به این بازیکنان است.

اشاره
دردهــای ورزش تاریخــی کردســتان تمامــی نــدارد! 
منظورمــان بســکتبال اســت! همــان ورزشــی کــه مــردان 
بــی ادعــای ســنندجی در دهــه هــای گذشــته و بانــوان 
نیــز در یــک دهــه اخیــر در آن افتخــار آفرینــی کردنــد 
امــا چــه فایــده کــه هــم اکنــون هــر دو در چــاه بــی 
تدبیــری مدیــران ورزش اســتان گرفتــار شــده‌اند. 

از مــردان بســکتبالی اســتان بگذریــم؛ چــرا کــه در 
نوشــتارهای قبلــی بســیار گفتیــم و شــاید بــاز هــم 
بگوییــم! امــا بانــوان بسکتبالیســت کردســتانی کــه 

همیــن ســال گذشــته نیــز در لیــگ برتــر کشــور حضــور 
داشــته‌اند، در ایــن روزهــای ســرد زمســتانی در فضــای 
ــه  ــه ب ــا توج ــا ب ــی و تنه ــدون حام ــی و ب ــک مدیریت تاری
ــن  ــال تمری ــکت و ورزش در ح ــه بس ــه ب ــق و علاق عش
هســتند، البتــه آن هــم بــا بازیکنــان تقریبــاً جوانــی کــه 
تنهــا درخواستشــان خامــوش نشــدن چــراغ بســکتبال 

ــت! ــوری اس ــک کش ــگ ی ــور در لی ــوان و حض بان
بهترین‌هــای کردســتان در ایــن رشــته امســال بــا وجــود 
ــجل  ــت مس ــود و در نهای ــه ن ــا دقیق ــیدن ت ــار کش انتظ
شــدن عــدم حضــور نماینــده بســکتبال بانــوان اســتان 

در لیــگ برتــر کشــور، بــه ناچــار بــرای دیگــر نماینــدگان 
ــار در  ــن ب ــا ای ــد ت ــوپ می‌زنن ــطح ت ــن س ــور در ای کش
نقــش ســفیران موفــق ورزش کردســتان عمــل کننــد.

گفتگوهایــی را بــا ســرمربی و یکــی از بازیکنــان ســابق 
بســکتبال بانــوان اســتان و همچنین نایــب رئیس هیأت 
انجــام دادیــم تــا ضمــن مطلــع شــدن از دیدگاه و شــرایط 
بســکتبال بانــوان کردســتان، پیشــنهاد و یــا راهکارهــای 

احتمالــی بــرای تغییــر شــرایط فعلــی نیــز ارائه شــود.

 فرهاد شیری 

در حالی که 30 آذر ماه به عنوان آخرین مهلت 
اعلام آمادگی تیم‌ها برای شرکت در لیگ دسته اول 
بانوان تعیین شده بود. تا پایان وقت اداری هیچ کدام 
از مسئولان حاضر به پاسخگویی و پیگیری موضوع 
برای تأمین ورودی و شرکت در مسابقات نبودند و 
تماس‌های نایب رئیس و بازیکنان بی جواب ماند 
تا حضور این تیم به سرنوشت بسکتبال آقایان در 

سوپر لیگ بیانجامد. اما سونیا درویشی نائب رئیس 
یک  در  نشریه  چاپ  لحظات  آخرین  در  هیأت 
تماس تلفنی به به هیز گفت: گویا غروب سی‌ام آذر 
ماه مدیر کل ورزش و جوانان با رئیس فدراسیون 
پرداخت  تضمین  ضمن  و  کرده  گفتگو  بسکتبال 
ورودی تیم برای شرکت در مسابقات، حضور تیم 
در میان 16 باشگاه لیگ دسته اولی را قطعی نموده 

است. درویشی همچنین افزود: مسئولان فدراسیون 
تایید  را  جوانان  و  ورزش  کل  مدیر  پیگیری  نیز 

کرده‌اند.
اینک همگان منتظر خواهند ماند تا مشخص شود 
این وعده و پیگیری جولایی برای بسکتبال بانوان 
قطعیت خواهد یافت و یا مانند بسکتبال سوپر لیگ 

آقایان سرابی بیش نخواهد بود.

مرحله اول دور برگشت لیگ برتر هندبال کشور با کسب دو 
تساوی و یک باخت برای نماینده کردستان به پایان رسید.

تیم کیمیا کاشت در اولین بازی مرحله برگشت به مصاف 
تیم فراز بام خائز دهدشت رفت که در پایان بازی را با نتیجه 
16 به 24 به حریف خود واگذار کرد. کیمیا کاشت در بازی 
رفت هم با نتیجه 20 به 29 مغلوب این حریف خود شده بود.

نماینده کردستان در دومین بازی این مرحله با تیم هوا نیروز 
اصفهان دیدار کرد که نتیجه تلاش دو تیم به تساوی 27 بر 
27 انجامید. این دو تیم در بازی رفت هم به نتیجه تساوی 

رسیده بودند.
کیمیا  برگشت  دور  اول  مرحله  حریف  آخرین  و  سومین 
کاشت، تیم زغال سنگ طبس بود که در این بازی دو تیم 
به نتیجه تساوی 24 بر 24 دست پیدا کردند. کیمیا کاشت 
بازی رفت را با نتیجه 28 به 31 به تیم طبس واگذار کرده بود.

در پایان مرحله اول دور رفت لیگ برتر هندبال کشور تیم 
کیمیا کاشت با 3 تساوی، 5 باخت و کسب سه امتیاز در 

مکان پنجم گروه دوم قرار دارد.

تیم فوتبال وچان کردستان با کسب یک پیروزی خارج 
از خانه به صدر جدول گروه خود بازگشت. 

وچان  تیم  بانوان  فوتبال  برتر  لیگ  چهارم  هفته  در   
ته جدولی شهدای  تیم  به مصاف  کردستان در شیراز 
با  پر گل  بازی  توانست در یک  و  قشقایی شیراز رفت 
نتیجه 5 بر صفر میزبان خود را شکست دهد و دوباره 
قنبری،  زهرا  را  دیدار  این  در  برگردد.  جدول  صدر  به 
فاطمه قاسمی، زهره جلالی و سمیه خرمی دوگل برای 

تیم وچان به ثبت رساندند.
در پایان هفته چهار لیگ برتر فوتبال بانوان تیم وچان 
با  امتیاز   9 کسب  و  باخت  یک  برد،  سه  با  کردستان 
در  سیرجان  شهرداری  تیم  به  نسبت  بهتر  گل  تفاضل 
صدر جدول گروه دو قرار دارد. زهرا قنبری نیز با 8 گل 
زده در صدر گلزنان لیگ برتر فوتبال بانوان قرار دارد.

تیم وچان کردستان در آخرین بازی نیم فصل اول خود 
تیم  میزبان  سنندج  نیا  ملک  استادیوم  در  ماه  آذر   5

ملوان بندر انزلی خواهد بود.

لیگ برتر هندبال کشور
کیمیا کاشت در حسرت پیروزی

لیگ برتر فوتبال بانوان
بازگشت وچان به صدر جدول
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