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■ حديث:
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«دانشمند در ميان مردمان نادان، مانند زنده اى است در ميان مردگان.»
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■ دوبيتى بابـاطاهـر
گل و سنبل بهم آميته ديرى                                     مسلسل زلـف بر رخ ريته ديرى
 بهر تارى دلــى آويته ديرى                                   پريشان چون كـرى زلف دو تا را

گردشگرى

چمدان

زهرا زنگنه »
 نــام پايتخت تاريخ و تمــدن ايران زميــن همواره در 
عرصه هــاى هنر مطرح بوده، از ديرباز هــم در تئاتر به ويژه 
تئاتر كودك و نوجوان نيز حرف هايى براى گفتن داشــته و 
ميزبانى جشــنواره بين المللى تئاتر كودك و نوجوان در چند 
ســال اخير نيز مزيد بر علت شده تا تئاترى هاى همدان خود 
را در عرصه هاى ملى و بين المللى بيش از پيش مطرح كنند.

جشنواره بين المللى تئاتر كودك و نوجوان در استان همدان 
امسال نيز درحالى بيســت وهفتمين دوره خود را از يكم تا 
ششــم تيرماه در همدان برگزار مى كند كه 9 گروه همدانى 
جــزو برگزيده ها قــرار گرفتند كه 2 گــروه از آنها نمايش 
خيابانى است. نمايشــى كه به گفته برخى كارشناسان تئاتر، 
ميتواند مبلغ خوبى براى تئاتر صحنه اى باشــد و همه اقشار 
جامعه مى توانند از نزديك با تئاتــر خيابانى ارتباط برقرار 
كرده و حتى براى ديدن نمايش هاى صحنه اى هم مشــتاق 

شوند.
«يــك روز به خصوص» با كارگردانى مهدى حبيبى و نمايش 
«نان آوران» به كارگردانى سعيد باغبانى از تئاترهاى خيابانى 
برگزيده جشنواره امسال هستند. سعيد باغبانى و مهدى حبيبى 
كه تجربه اى حدودا 30 ساله در عرصه تئاتر دارند و در تئاتر 
خيابانى حرف هايى براى گفتــن، با همدان پيام درخصوص 
جشنواره امسال و كارى كه براى نمايش ارائه كردند صحبت 

كردند كه در ادامه با هم مى خوانيم.

  چند سال است در عرصه تئاتر فعاليت مى كنيد؟
30 ســالى هســت كه تئاتر كار مى كنم، از ســال 66 كه  باغبانى:
يك دانش آموز بودم وارد تئاتر شــدم امــا فعاليت اصلى خودم را 
از ســال 70 شروع كردم. در اين ســال ها حدود 30 كار خيابانى 
را نوشــتم، تنظيــم كــردم و كارگردانى آن را بر عهده داشــتم و 
حــدود 90 نمايــش صحنه اى را اجــرا و 40 نمايش صحنه اى را 

كردم. كارگردانى 
حبيبى: از ســال 1370 به صورت رســمى فعاليت خودم را در تئاتر 
آغاز كردم، سال 81 بود كه گروه «سپيد و سياه» را تأسيس و از همان 
سال نمايش خيابانى را شروع كردم، در 19 دوره جشنواره بين المللى 
تئاتر فجر شركت كردم، در جشنواره تئاتر در كشورهايى مثل اتريش، 

كرواسى، اسلوانى، امارات و سليمانيه عراق هم نمايش داشتم.
 چرا تئاتر را انتخاب كرديد؟

باغبانى: علاقه اولين كلمه اى اســت كه به ذهنم مى رســد، به سمت 
تئاتر رفتم چون علاقه قلبى من بود.

حبيبــى: در دوران نوجوانى هم در رشــته ى هنرى و هم در فوتبال 
فعاليــت مى كردم، چون عينكــى بودم فوتبال را كنار گذاشــتم، آن 
موقعها مى گفتند از اين راه نمى شــود كسب درآمد كرد خانواده من 
هم مخالف بودند، ولى بر حســب علاقه به اين سمت رفتم و راضى 

هستم.
 اولين كار جدى شما در عرصه تئاتر چى بود؟ 

باغبانى: كســى كه وارد عرصه تئاتر مى شود زمانى مى تواند بگويد 
كه وارد عرصه تئاتر شــده كه اولين اجــراى عمومى خود را انجام 
بدهد. من ســال 66 يك نمايش كودك و نوجوان كه اجراى عمومى 
هم داشــت انجام دادم اما هيچ وقت اين را جزو رزومه كارى خودم 
حساب نمى كنم. سال 1370 نمايشى به نام «رستم و سهراب» را كار 

كردم كه اولين نمايش جدى من بود.
حبيبى: نخستين نمايش من در دوران مدرسه بود، ان زمان علاقه من 
اين بود كه نمايشى كه من در آن كار مى كردم از مدرسه و شهرستان 
و استان عبور كند و به رامســر برود، قبول شديم ولى چون شرايط 
سنى نداشتيم به رامســر نرفتيم. اولين كار جدى من يك كار كودك 

بود به نام «نى نى پرماجرا» كه مقبوليت خوبى در بين مردم داشت.
 تئاتر خيابانى را در يك جمله تعريف كنيد.

باغبانــى: در يك جمله نمى شــود تئاتر خيابانــى را تعريف كرد، 

نمايش هاى خيابانى معمولا جدى نيستند و بايد يك 
ســرى فاكتورها داشته باشند كه انتقاد، ارتباط و طنز 
اســت. اين سه عنصر اســت كه مردم و تماشاگر را 
بــراى ديدن نمايش نگهدارد، يــك نمايش خيابانى 
بايد يك اتفــاق فرهنگى و اجتماعــى را نقد كند.

نمايشى كه در خيابان اجرا مى شود نبايد قابليت اجرا 
در صحنه را داشــته باشــد. در تئاتر خيابانى خيلى 

راحت مى شود با مردم حرف زد.

حبيبى: تئاتر خيابانى يــك نمايش بيرون از صحنه 
اســت كه شــاخه هاى مختلفى دارد، كار كردن در 
نمايش خيابانى بســيار سخت اســت و هركسى به 

سمت آن نمى رود.
 از تجربه  خودتان در جشنواره بين المللى 

تئاتر كودك و نوجوان بگوييد؟
باغبانى: فكر مى كنم پرســابقه ترين فرد در جشنواره 
تئاتر بين  المللى كودك و نوجوان در ايران باشــم. به 

جز 4 دوره در تمامى ادوار در ســمت هاى مختلف 
حضور داشــتم، در جشنواره تئاتر كودك و نوجوان 
در برخــى مــوارد عقب گرد داشــتيم، امــا در كل 
جشنواره كودك و نوجوان يك اتفاق عالى و بى نظير 
براى تئاترى هاى همدان اســت، جشنواره مى تواند 
همدان را در عرصــه تئاتر كودك و نوجوان معرفى 
كند و بايــد كارهايى انجام بدهيم كه شايســته اين 

عنوان باشيم.
حبيبى: در تئاتر همدان اساتيد زيادى فعاليت كردند 
در چند سال اخير شايد يكم كم كار شدند ولى تئاتر 
همدان هميشــه در كشــور حرف هايى براى گفتن 
داشــته اند، من هم در 9 دوره جشــنواره بين المللى 
تئاتر كودك و نوجوان حضور داشــتم و افتخار اين 

رو داشتم كه 17 تنديس جشنواره را داشته باشم.
 درباره كارى كه در جشنواره امسال ارائه 

كرديد، توضيح بدهيد؟
باغبانى: نمايش من به نــام «نان آوران» يك نمايش 
12 دقيقه اى اســت كه ايده ى يكى از دوستانم بود، 
درســت در زمانى كه تنها 10 روز فرصت داشتم كه 

كار را انجام دهم، با اســتفاده از 14 بچه كه 6 تا 13
ساله بودند و با 6 جلسه تمرين كار را انجام دادم.

حبيبى: با نمايش «يك روز به خصوص» امســال در 
خدمت هم اســتانى هاى عزيز هستم. اميدوارم امسال 

هم كارى را اجرا كنم كه مورد رضايت آنها باشد.
 حرف آخر...؟

باغبانى: اميدوارم تئاتر همدان به جايگاه سابق خودش 
در دهه هاى 60 و 70 برگردد و پرچم دار تئاتر باشيم. 
يك زمانى در جشــنواره هاى مختلــف كه مى رفتيم  
وقتى متوجه  مى شدند كه همدانى هستيم ديگر به فكر 
جايزه هاى اول نبودند. متاســفانه سال هاست كه تئاتر 
همدان جايگاه سابق خود را ندارد، اميدوارم مسئولان 
جديد كــه در همدان مســئوليت گرفتند چرخ تئاتر 

همدان را بهتر از الان بچرخانند.
حبيبــى: من فكر مى كنــم با توجه به پتانســيلى كه 
جشــنواره تئاتر كــودك و نوجوان در اســتان ايجاد 
مى كند بايد يك ســرى نمايش هاى تخصصى توليد 
كنيم و اجراهاى بيشــترى داشته باشــيم، اميدوارم از 

نمايش هاى توليدى در همدان بيشتر حمايت شود.
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انعكاس تصاوير مطالبه گرى 
كارگرى عليصدر آسيب جدى 

به گردشگرى همدان 

 تاريخ هاى پرمســافر در سالهاى متمادى به زمان 
سهم خواهى براى مطالبات كارگرى در برخى مناطق 
گردشــگر پذير از جمله عليصدر تبديل شده است . 
تعــدد تجمع ها و انعكاس تصاوير كم كم به آســيب 

جدى به وجهه گردشگرى همدان منجر شده است.
گويــا تاريخ هاى پرمســافر به جاى آنكــه به زمان 
طلايى براى كســب درآمد تبديل شود به زمانى براى 
درخواســت مطالبات كارگرى در روســتاى عليصدر 
تبديل شــده اســت و اين اتفاق به مرور دارد فضاى 

گردشگرى منطقه را با چالش روبرو ميكند . 
حضور گسترده گردشگران در تعطيلات عيد فطر در 
همدان اين روزهايى كه محدوديتهاى كرونايى به نقطه 
پايانى رسيد اتفاقى حائز اهميت در عرصه گردشگرى 
بود اما آنچه خاطره خوب  اين زمان را مخدوش كرد 
بارديگر انعكاس تصوير تجمــع كارگران و انعكاس 

نارضايتى گردشگران از دريافت خدمات بود  .
مدير عامل شركت سياحتى عليصدر  در اين زمينه به 
ايسنا گفت: تجمع كاركنان غار عليصدر در تعطيلات 
عيد فطر اخلاقى نبود و به وجهه گردشــگرى استان 
ضربه وارد كرد.  على محمد عنايتى اكمل ، با بيان اينكه 
ادعاى اين افراد غير واقعى و واهى اســت، اظهار كرد: 
اين كاركنان ادعا داشتند مدت قراردادشان بايد از 6 به 
8 ماه افزايش يابــد در صورتى كه در تمديد قرارداد، 
كاركنانى كه ســابقه فعاليت بيشترى دارند در اولويت 

هستند و نيروها بايد به اين نكته توجه كنند. 
وى با اشــاره به اينكه در هــر مجموعه اى ابتدا ميزان 
درآمد و هزينه ســنجيده مى شــود، تصريح كرد: غار 
عليصدر در فروردين ماه سال جارى چهار و نيم ميليارد 
تومــان حقوق پرداخت كرد بنابرايــن تمديد قرارداد 

كاركنان ارتباط مستقيمى با ميزان درآمد دارد.
عنايتى اكمل بــا بيان اينكه مجموعــه عليصدر توجه 
ويژه اى به افراد آسيب پذير دارد و موضع گرفتن نيروها 
منطقى نيست، افزود: با وجود اينكه غار عليصدر جنبه 
سخت و زيان آور دارد اما تاكنون يك درصد از حق و 

حقوق كاركنان اين مجموعه ضايع نشده است.  
وى با اشــاره به اينكــه در نهايت قــرارداد نيروهاى 
معتــرض تمديد شــد، گفت: اين مســائل به ديدگاه 
نماينــده مردم بهار و كبوداهنگ در مجلس شــوراى 

اسلامى در مورد غار عليصدر بى ربط نيست.   
عنايتى اكمل با اعلام اينكه شــركت سياحتى عليصدر 
با موضوع تحقيق و تفحص غار موافق اســت، عنوان 
كرد: با توجه به اينكه يكى از وظايف مجلس شوراى 
اسلامى تحقيق و تفحص است بايد اين كار انجام شود 
و اگر نكته اى خلاف واقع محرز شود پاسخگو هستيم. 
مدير عامل شــركت ســياحتى عليصدر در پايان بيان 
كرد: اين ادعا كه در غار عليصدر تنها بايد اهالى بومى 
فعاليت كنند منطقى نيســت و اين حس ناسيوناليستى 

بايد شكسته شود. 

به مناسبت پنجاهمين روز بهار
«پنجاه به در» قزوينى ها

 آيينى كه فراموش نمى شود
19 ارديبهشــت همزمان بــا پنجاهمين روز بهار 
يــادآور آيين قزوينى ها بــراى دعاى بــاران يا نماز 
شــكرگزارى است كه به گفته كارشناسان طلب باران 
از دوران اشكانيان در قزوين برگزار شده و هم اكنون 
نيز به عنوان «پنجاه به در» توســط مردم قزوين گرامى 

داشته مى شود.
19 ارديبهشــت همزمان با پنجاهمين روز بهار براى 
مردم قزوين روز خاصى است، در حالى كه در سراسر 
كشــور عيد نوروز با برگزارى ســيزده به در به پايان 
مى رسد اما در قزوين عيد ديدنى ها تا «پنجاه به در» كم 
و بيش وجود دارد. پنجاه به در روزى اســت كه مردم 
قزوين حوالى عصر در مصلى جنوبى شــهر دور هم 
جمع مى شــوند و به پاس آيين كهن خود نماز باران 
مى خواننــد و با خوراكى هاى مخصوص قزوين مانند 

«ديماج» اين روز را كنار هم جشن مى گيرند.
مراسم باران خواهى از ســنت هاى كهن مردم، روزى 
اســت كه با فرهنگ قزوينى ها عجين شــده  و يادآور 
سنت ديرينه مردم اين خطه براى طلب باران است كه 
در سال 1389 در فهرست ميراث فرهنگى ناملموس 

كشور به ثبت رسيد.
 حتى در ســال هايى كه باران به حد كفايت مى باريد 
و زمين ســيراب مى شد مردم براى شكرگزاى نعمت 
الهى در روز 19 ارديبهشت در مصلى جمع مى شدند. 
قزوين در گذشــته 2 مصلى داشــت، مصلى جنوب 
بيــرون دروازه رى بــود كه هم اكنــون وجود دارد و 
ديگرى مصلى شمالى بود كه در دروازه درب كوشك 
در محدوده باغســتان هزار جريب قرار داشت و هم 

اكنون از بين رفته است.

كاروانسراى"حسين خانى" همدان 
چشم انتظار اعتبار و طرح مرمت

 معــاون ميراث فرهنگى اداره كل ميراث فرهنگى، گردشــگرى 
و صنايع دستى اســتان همدان گفت: سال هاى قبل در كاروانسراى 
حسين خانى اقدامات حفاظتى اوليه و مختصرى انجام شد اما با توجه 
به وسعت بزرگ و آسيب هايى كه به بنا وارد شده به اعتبار بالايى نياز 

دارد و نيازمند طرح نيز است.  
سيده مريم مختارى موســوى در گفت وگو با ايسنا، بيان كرد: طى 
دو ســال اخير مالك كاروانسرا به اداره ميراث فرهنگى مراجعه و 
مشــاوران ذى صلاح براى تهيه طرح به وى معرفى شدند و اگر 
اقدامات لازم انجام شــود مســير براى مرمت و احياى اين بناى 

ارزشمند شفاف مى شود. 
وى ادامه داد: كاروانسراى حسين خانى به دليل فضاى مناسب، شرايط 
مطلوب و پتانســيل هاى اطراف بنا قابليت تبديل به مركز تجارى را 

دارد و با ماهيت كاروانسراى درون شهرى نيز متناسب است. 
مختارى موسوى با بيان اينكه اين بنا همچنين قابليت تبديل به مركز 
اقامتى و پذيرايى را نيز دارد، افزود: با توجه به قرابت كاروانســرا با 
گنبد علويان و بازار تاريخى و قرارگيرى در محدوده عرصه جهانى 
پتانسل زيادى براى هرگونه عملكردى دارد كه البته اين عملكرد بايد 

با شئون ميراث فرهنگى همخوانى داشته باشد. 
 كاروانسراى حسين خانى يكى از آثار ارزشمند بازار تاريخى همدان 
و متعلق به دوره قاجار است. اين بنا كه در 29 تيرماه سال 1377 به 
ثبت ملى رسيده ظرفيت هاى فراوان و البته فراموش شده اى دارد كه 

مى تواند در راستاى رونق گردشگرى به كار گرفته شود.

خبـر

ــداز  ــم ان ــند چش ــداف س ــى از اه ■ يك
1404 توســعه گردشــگرى كشــور مبنــى 
بــر شــرايط فرهنگــى و تاريخــى كشــور 
اســت كــه ارتباطــى ســازنده و اثــر بخش 
بــا جهــان ايجــاد خواهــد كــرد؛ فرهنــگ 
و مناســبت هــاى شــهرى مقولــه اى اســت 
كــه مــورد توجــه برنامــه ريــزان حــوزه 
گردشــگرى كشــور قــرار گرفتــه و غنــاى 
آن ســبب توجــه بيشــتر گردشــگران 

داخلــى و خارجــى شــده اســت.
ــى  ــامل تمام ــداد، ش ــگرى روي گردش
ــت  ــده اس ــزى ش ــاى برنامه ري رويداده
بــه  يكپارچــه  رويكــردى  در  كــه 
ــى شــناخته مى شــود.  توســعه و بازارياب
دســته هايى  در  مى تواننــد  رويدادهــا 
ــى،  همچــون رويدادهــاى ورزشــى، دين
فرهنگــى، و... بخــش بنــدى شــوند. 
ــش  ــامل نماي ــى ش ــاى فرهنگ رويداده
ــى  ــنت هاى فرهنگ ــوم و س آداب و رس
و برگــزارى نمايشــگاه ها و جشــنواره 

ــت. هاس
براى توســعه ايــن نوع گردشــگرى، 
برنامه ريزى و مديريت با توجه به اهداف 
و اصول توسعه پايدار گردشگرى، فرايند 
چندوجهى اســت كه در كنار مسئولين و 
نهادهاى گوناگون مسئول، حضور سرمايه 
گذار بخش خصوصــى از اهميت بالايى 

برخوردار است.

 امــروز 20 ارديبهشــت مــاه روز ملــى خرم آباد 
نامگذارى شده است. رســانه هاى استان لرستان خبر 
داده اند كه اســتانداران غرب كشــور به مناسبت روز 
خرم آباد به منظور تدوين برنامه  جاذبه اى گردشــگرى 
و جذب سرمايه گذارى در اين منطقه به خرم آباد سفر 

خواهند كرد.
برنامه با عنوان جشــنواره اقوام اســت كه در آن قرار 
اســت فرهنگ، آداب و رسوم قوم لر با هدف معرفى 
ظرفيت ها و جاذبه هاى گردشگرى استان براى جذب 
سرمايه گذارى در لرســتان برگزار شود. زمان برپايى 
جشــنواره نيز از نوزدهم تا بيست و سوم ارديبهشت 
ماه در شهر سرسبز خرم آباد پيش بينى شده است. اين 
مناســبت و برنامه هاى روز خرم آباد پلى ايجاد كرد 
بين تصورات ذهنى مناسبت روز همدان و خرم آباد...
سال هاســت كه يكم شهريور ماه به عنوان روز همدان 
نامگذارى شــده اســت اين مناســبت به بهانه تولد 
شيخ الرئيس ابوعلى سينا است كه آرامگاه وى در شهر 

همدان قرار دارد.
شــخصيت محور بودن رويداد روز همدان يكى از 
عوامل مهمى است كه مى تواند نام و آوازه پايتخت 
تاريــخ و تمدن ايران زمين را نه تنها در عرصه ملى 

بلكه در عرصه بين المللى مطرح كند.
اما واقع بينانه و با نگاهى به آرشيو اتفاقات و رويدادها 
در مناســبت روز همدان در ســال هاى اخير مى توان 
گفت دســت همدان همواره در اين زمينه خالى بود. 
هيچگاه نتوانست به واسطه شخصيت جهانى ابن سينا 
به واسطه علم پزشكى اين شخصيت شخيص حداقل 

برنامه اى براى پزشكان ايران يا جهان برگزار كند.

حتــى در همدان بــه جرأت مى توان گفــت هيچگاه 
گردهمايى شــهرداران، اســتانداران مســئولان حوزه 

گردشگرى كشورى برنامه ريزى و اجرا نشد.
آيا به واقع وقت آن نرســيده اســت كه همدان را به 
واســطه داشــته هاى علمى، تاريخــى و طبيعى و به 
مناســبت روز همدان محوريــت برنامه هاى اجرايى 

جدى تر قرار دهيم.
يك مقايســه ســطحى بين مناســبت روز همدان و 
خرم آباد كافى اســت تا دريابيم حتى در حد و اندازه 
ياشهرداران  اســتانداران  گردهمايى  براى  برنامه ريزى 
غرب كشــور هم دستمان در اين ســال ها خالى بوده 
اســت. به واقع در ســالهاى اخير موفق نبوده ايم كه  
تصوير ذهنى از روز همدان بين ايرانيان ترســيم كنيم 

و نتوانسته ايم گردشگرى رويداد را جدى بگيريم.
شناساندن  براى  راهى  رويداد  گردشگرى   

ظرفيتها
يك كارشناس گردشــگرى معتقد است : گردشگرى 
رويــداد و فرهنگى نقش مهمــى در حفظ فرهنگ و 
تاريــخ اجتماعات مختلف دارد؛ زمانى كه ســنت ها، 
جشن ها، آئين ها و باورها باز زنده شده و به مخاطبان 
امــروزى معرفى دوباره مى شــود، مى تواند به تقويت 
ميراث فرهنگى و معنوى منجر شــود كه اين امر منجر 
به احياى الگوهاى فرهنگى فراموش شــده مى شود و 

چهره ديگرى به نسل امروز معرفى مى كند.
بهنــام افتخاريان عنــوان كرد : گردشــگرى رويداد، 
گونه اى نويــن از گردشــگرى فرهنگــى و يكى از 
جاذبه هاى اين نوع گردشــگرى براى شهرها است كه 
با ســاير انواع گردشــگرى در پيوند بوده و به نوعى 

معرف وجود فرهنگ و رفتار و آداب و رســوم خاص 
در منطقه و شــهر اســت كه به دليل قدمت تاريخى و 
ارزش فرهنگــى براى گردشــگران از اهميت خاصى 

برخوردار است.
وى گفــت : فعاليت هــا و رويدادهــاى فرهنگــى و 
هنــرى همچون مناســبات تقويمى ، نمايشــگاه هاى 
عكس، كتاب، كنســرت ها، جشــنواره هاى موسيقى، 
جشــنواره هاى فيلم و فرهنگ بومى، جشــنواره هاى 
خوراك و نوشيدنى، جشــنواره هاى مذهبى از جمله 
رويدادهايــى هســتند كــه مى توانند شــاخص هاى 
گردشــگرى رويداد محسوب شــده و در گردشگرى 

فرهنگى نقش مهمى را ايفا كنند.
اين فعال گردشــگرى گفت : برگــزارى فعاليت ها و 
رويدادهاى گردشــگرى همراه با برنامه هاى متنوع و 
جذاب و ايجاد تســهيلات براى حضور و مشــاركت 
ســرمايه گــذاران و بخش خصوصى تأثيــر مثبت و 
معنى دارى بر رشــد گردشگرى و برند سازى مقصد 
گردشــگرى مى گذارد. با اهميت دادن به رويدادهايى 
همچون روز همدان آن هم در بهترين تاريخ از بهترين 
فصل ســال براى آب و هواى همدان ميتواند اســتان 
و شــهر هاى مختلف آن را مقصد گردشــگرى كند  
زمانى كه يك جامعه به يك مقصد گردشــگرى تبديل 
مى شــود، كيفيت زندگى و نظام هاى ارزشى و آداب و 
سنن شــهروندان آن تحت تأثير قرار مى گيرد. بنابراين 
بــا برنامه ريزى دقيق و راهبردى مى توان با بهره گيرى 
از مزيت هاى فرهنگى و برگــزارى رويدادها و انواع 
مراســم  فرهنگى و هنرى، تصوير ذهنى يك شهر را 

بهبود بخشيد.

كارگردانان تئاتر خيابانى همدان  مى گويند

سال هاست تئاتر همدان جايگاه سابق را ندارد
■ «يك روز به خصوص» و «نان آوران» نماينده تئاتر خيابانى استان در جشنواره

امروز روز ملى خرم آباد است 
روز همدان هنوز سند فرهنگى ندارد 
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تبريك و تهنيت
 جنـاب آقــاي

 مهندس رضا نصرتى 

بازرگانى حبيب اله طالبى- بهار 

معاون محترم سياسى، امنيتى و 
اجتماعى فرماندارى شهرستان بهار 

ــا  ــيله انتصــاب بج ــرام بدينوس ــا احت ب
و شايســته حضرتعالــى را در ســمت 
ــد،  ــت، تعه ــان از لياق ــه نش ــد ك جدي
را  دارد  شــما  كاردانــى  و  تخصــص 
ــرض  ــت ع ــك و تهني ــه تبري صميمان
ــاف  ــاه الط ــت در پن ــد اس ــوده، امي نم
ــواره ســربلند  الهــى در راه خدمــت هم

ــيد. ــروز باش و پي

 مهند
تبريك و تهنيت

 جنـاب آقــاي

 مهندس رضا نصرتى 

مدير عامل شركت دامداران دشت لتگاه 
 حاج حاتم غلامى

معاون محترم سياسى 
امنيتى و اجتماعى فرماندارى 

شهرستان بهار 
بدينوســيله ضمــن آرزوى توفيــق بــراى 
ــن ســمت،اميد اســت  ــى دراي حضرتعال
ــت  ــى در راه خدم ــاف اله ــاه الط در پن
ــورى  ــدس جمه ــام مق ــردم و نظ ــه م ب
و  موفــق  همــواره  ايــران  اســلامى 

ــيد.  ــربلند باش س

 مهند

تبريك و تهنيت
 جنـاب آقــاي

مهندس سيدعلى حسينى

گروه كثيرى از بازنشستگان فرهنگيان
 شهرستان بهار

بخشدار محترم مركزى
 شهرستان بهار 

انتصــاب  بدينوســيله  احتــرام  بــا 
شايســته حضرتعالــى در ســمت جديــد 
كــه نشــان از شايســتگى، تعهــد و 
صميمانــه  را  دارد  جنابعالــى  درايــت 
تبريــك و تهنيــت عــرض نمــوده، اميــد 
اســت در پنــاه الطــاف الهــى در راه 
ــربلند  ــلامت و س ــواره س ــت هم خدم

ــيد. باش

مهندس

 فرمانده انتظامى اســتان همدان از كشــف 117
قبضه سلاح شكارى قاچاق و فاقد مجوز با همكارى 
اطلاعاتى پليس امنيت عمومى استان اصفهان خبر داد. 
به گــزارش پايگاه خبرى پليس، ســلمان اميرى در 
تشــريح اين خبر گفت: به دنبال اطــلاع دريافتى از 
پليس امنيت عمومى استان اصفهان مبنى بر تردد يك 
دستگاه خودرو نيسان آبى رنگ حامل سلاح قاچاق و 
غيرمجاز در محور مواصلاتى استان هاى غربى كشور 
به سمت اســتان همدان، موضوع به صورت ويژه در 
دســتور كار ماموران پليس امنيت عمومى استان قرار 

گرفت.
وى افزود: ماموران پس از انجام هماهنگى هاى قضائى، 
براى شناســايى به جاده هاى مواصلاتى استان اعزام 

كه پس از چندين ساعت تعقيب و مراقبت سرانجام 
خودروى مذكور را شناســايى و در محل مناسبى در 
ورودى شــهر همدان توقيف و راننده آن را دستگير 
مى كنند.اميرى بيان كرد: در بازرســى صورت گرفته 
از خودرو تعداد 97 قبضه ســلاح شكارى وينچستر 
، 10 قبضه سلاح شــكارى ساچمه زنى 5تير از نوع 
گلنگدنى و 10 قبضه سلاح شكارى ساچمه زنى مدل 
تك لول، جمعاً به تعداد 117قبضه ســلاح قاچاق و 

فاقد مجوز در پوشش بار سيب درختى كشف شد.
فرمانده انتظامى استان در پايان گفت: در اين عمليات 
راننده خودرو نيسان كه فردى سابقه دار در امر قاچاق 
و ســاكن اســتان هاى غربى بود دستگير و به همراه 

پرونده به مرجع قضائى معرفى شد.

كانال خبرى                

 در تلگرام
@HAMEDANPAYAM@HAMEDANPAYAM

راهتان هستيم
هم

كشف 117 قبضه سلاح قاچاق و فاقد مجوز
دث در همدان

حوا

دما در استان 
افزايش خواهد يافت 

 خنكى هوا تا صبح ديروز اســتمرار داشــت و دما در 
استان همدان از شب گذشته افزايشى بوده است. 

كارشناس اداره كل هواشناسى استان همدان گفت: در 24
ساعت گذشته نوســات دما در استان همدان با گرمترين 

نقاط 19 درجه و خنك ترين دما 2 درجه بود.
سيد محسن موسوى بيان كرد: بر اساس آخرين خروجى 
هواشناســى از امــروز تا پايان هفته  در نواحى شــمالى 
احتمال بارش پراكنده پيش بينى مى شود و وزش باد نسبتا 

شديد و غبار رقيق در ساعات بعدازظهر خواهد بود.
كارشــناس اداره كل هواشناســى اســتان همدان  افزود: 
نوسانات دما در اســتان همدان 19 درجه بوده، گرمترين 
نقطــه اســتان شهرســتان  كبودراهنگ بــا 21 درجه و 
خنك تريــن  دما در نقاط مختلف اســتان بــا دو درجه  
گزارش شده است. وى در پايان گفت: اواخر هفته جمعه 

سامانه بارشى جديدى استان  همدان را فرا مى گيرد.
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پيشنهادى براى اصلاح جداره هاى ناهمگون شهر در محور تاريخى
كارگروه رفع موانع ثبت جهانى در همدان تشكيل شود 

3

كارگردانان تئاتر خيابانى همدان مى گويند
سال هاست تئاتر همدان 
جايگاه سابق را ندارد
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فرماندار همدان خبر داد
بزودى اعلام قيمت جديد نان

■ پيش بينى ارقام جديد يارانه ها اعلام شد

رهبر انقلاب در ديدار با كارگران: 

همه با برنامه اقتصادى دولت 
همراه شوند

■كارگران ستون اصلى خيمه توليد هستند

يارانه به 400 هزار تومان 
در ماه افزايش مى يابد

شت
ددا

يا

شكر نعمت ، نعمتت افزون كند ....
 مدتهاســت يــك برنامــه ميدانــى باعنــوان( بــدون تعــارف) 
از تلويزيــون كشــورمان پخــش مــى شــود كــه توانســته اســت 

مخاطبــان فراوانــى از بيــن قشــرهاى مــردم جلــب كنــد . 
ــاى اغلــب ناشــناخته اى از  ــره ه ــه چه ــن برنام گزارشــگر اي
ــراى  ــر ب ــاى خي ــدم ه ــات و ق ــاء خدم ــه منش ــردم ك ــن م بي
ــازى  ــرده و الگوس ــاب ك ــتند ، انتخ ــه هس ــان و جامع هموطن

ــد ... مــى كن

2

1- امامزاده يحيى
2- توت قمى ها
(سرپل يخچال)

3- غزلان(چهارراه تختى)
4- خيريه

(ميدان فردوسى)
5- آقاجانى بيگ

6- بالاكوچه
(اميركبير)
7- گلپا

8- درويش آباد(انبارنفت)
9- مصلى

10- ملاجليل
11- حاجى

12- شال بافان
13- نظربيگ

14- ارامنه(تپه هگمتانه)
15- جولان

16- شريف آباد
(چاپارخانه)

17- قلعه سبزى
(بلوار الوند)
18- گازران
19- باباطاهر
20- بنه بازار
21- زير بازار

22- امامزاده عبداالله
23- سبدبافان

(حسينيه امام)
24- پل مراد

25- هفت بستان
26- حكيم خانه(جراحها)

27- خانه درازا
28- حمام قلعه

29- قاشق تراشها
30- گو روندا

31- ميرزا لطف االله
32- ورمزيار

33- چشمه دلدلى
34- جواديه

35- ذوالرياستين
36- كولانج
37- كبابيان

38- دو گوران
(اول خواجه رشيد)

39- غازيان
(ميرزاده عشقى)

40- كوچه آسفالتى
41- دورد آباد
42- چرچره

نشست كارشناسى با حضور 
دكتر اسدا... نقدى 
عضو هيأت علمى
دانشگاه بوعلى

سرهنگ فرخ جمالى 
رئيس پليس راهور همدان

دكتر محمدرضا عراقچيان
عضو هيأت علمى دانشگاه بوعلى سينا

برنامه ريز توسعه شهرى

مهندس محمدرضا بياناتى
رئيس سازمان مديريت 
حمل و نقل بار و مسافر 

شهردارى همدان

سعيد دوستى 
پژوهشگر اجتماعى 

مسئول دبيرخانه شوراى 
فرهنگ عمومى استان همدان

فرهنگ ترافيك درهمدان
 فرماند
قبضه س
اطلاعا
به گ
تش
پل

كشف

دث
حوا
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فزايش

شنبه 24 
ارديبهشت 
ساعت 21 
در اسكاى روم

مدير وبينار
■ غزل اسلامى

لينك  شركت در وبينار كانال تلگرامى همدان پيام
https:// t.me/hamedanpayam  



Y K

شنيده
1- آزادسازى قيمت آرد صنعتى به بازگشت برخى 
فعالان سياســى به اين عرصه همراه شــده است. 
گويــا اصلاح طلبان و اعتداليون كه پس از انتخابات 
رياست جمهورى سكوت كرده بودند، با واكنش به 
اين اقدام ســكوت خود را شكسته اند. گفتنى است 
اين واكنش ها بيشــتر فردى بوده و تاكنون حزب و 

گروهى واكنش جمعى بروز نداده است.
2- انجمن خودروسازان نامه وزير صمت به رئيس 
ســازمان حمايت مصرف كنندگان و توليدكنندگان 
را مغاير سياســت هاى رئيس جمهور ارزيابى كرده 
اســت. گويا اين انجمــن روش ابلاغى براى قرعه 
كشــى خودرو را درســت نمى داند. گفتنى اســت 
انجمن خودروسازان خواهان مجوز به هيات مديره 
خودروســازان بــراى تصميم گيرى دربــاره روش 

فروش شده است.
3- برنامه وزارت بهداشت براى توسعه دندانپزشكى 
دولتى ضعيف اســت. گويا وزارت بهداشت قصد 
دارد كلينيك هاى ويژه مراكــز دولتى را مجهز كند 
تا  خدمات ارزان قيمت و در دسترس دندانپزشكى 
براى مردم فراهم شــود. گفتنى است افزايش قيمت 
تعرفه هــاى دندانپزشــكى منجر بــه فاصله گرفتن 

اجبارى مردم از اين خدمات شده است.
4- تغييــرات مديريتى زودهنــگام در وزارتخانه ها 
آغاز شده است.گويا برخى وزرا و استانداران تغيير 
مديران منصوب خود را بر اســاس ارزيابى عملكرد 
آغاز كرده اند. گفتنى اســت با اين اوصاف احتمال 
باز ماندن پرونده انتصابــات تا پايان دولت افزايش 

يافته است.
5- يك نماينده مجلس پيشــنهاد قابل توجهى ارائه 
كرده اســت. گويا اين نماينده مجلس پيشنهاد كرده 
مثل يارانه هاى آرد و نان، بودجه صداوســيما  هم 
بين مردم تقســيم شود . گفتنى است جليل رحيمى 
جهان آبادى در توئيتى پيشــنهاد داده است؛ بودجه 
صدا و سيما را به مردم بدهيم هركس دوست داشت 

اشتراك بخرد و 20:30 تماشا كند.

شكر نعمت ، نعمتت افزون كند ....
 مهدى ناصرنژاد  »

 مدتهاســت يك برنامه ميدانى باعنوان( بدون تعارف) از تلويزيون 
كشــورمان پخش مى شود كه توانسته اســت مخاطبان فراوانى از بين 

قشرهاى مردم جلب كند . 
گزارشگر اين برنامه چهره هاى اغلب ناشناخته اى از بين مردم كه منشاء 
خدمات و قدم هاى خير براى هموطنان و جامعه هستند ، انتخاب كرده 
و الگوسازى مى كند . اتفاقا چند برنامه بدون تعارف تلويزيون به معرفى 
چهره هاى شاخص جامعه پزشكى كشورمان اختصاص داشته است كه 

توجه و تحسين بينندگان را برانگيخته است .
 بدون شــك پخش چنين برنامه هايى باعث مى شــود تا بسيارى از 
هموطنان كه صاحب علم و صنعت و هنر شاخصى هستند به اين نكته 
مهم  پى ببرند كه خدمت به خلق با هر وســع و توانى همانگونه كه از 
نظر خداوند متعال پنهان نمى ماند ، موجب برانگيختن حس قدردانى و 
سپاس مردم هم خواهد بود . جامعه ارزشى ايران مملو از انسانهاى شيفته 
خدمت به كشور و همچنين جلب رضايت خدا و شادى مردم است . 
بسيارى از اين انســانهاى نيك انديش اگرچه در تمام عمر با وجدانى 
آسوده زندگى مى كنند وليكن ممكن است براى هميشه گمنام بمانند ، 
درحاليكه تلويزيون و ساير رسانه هاى فعال و خوش فكر نيز فرصت 
كافى براى شناســايى و معرفى چهره هاى شاخص و خادم نخواهند 
داشت . همين چند روز پيش بود كه بعلت بيمارى همسرم ، گذارم به 
مطب يكى از پزشــكان قديمى همدان افتاد . شايد نام دكتر ( سيد على 
اكبر ميرعرب ) براى اغلب همكاران خبرنگار و مطبوعاتى نيز آشنا باشد 
. اين پزشك متخصص گوش و حلق و بينى و جراح فوق تخصص سر 
و گردن از مديران خوشــنام و اسبق استان نيز به شمار مى آيد و سابقه 
درخشان چندين سال رياست سازمان بهزيستى استان همدان در سالهاى 
دهه 70 و اوايل دهه 80 را در كارنامه خود دارد . جالب است ،  آوردن نام 
و عنوان دكتر سيد على اكبر مير عرب در رسانه هاى استان و كشورمان در 
سالهاى مديريت   او فقط در حيطه وظيفه و خدمت در سازمان بهزيستى 
خلاصه مى شده است ، در حاليكه اين انسان فرهيخته و پزشك متواضع 
فقط به اين دليل كه در تمام سالهاى گذشته بى هيچ بزرگ نمايى و تظاهر 
،  منشأ خدمات پزشكى و بسيارى كارهاى عام المنعه در استان همدان 

بوده است ، كمتر در كانون اخبار رسانه اى قرار گرفته است . 
ساختمان پزشكى دكتر ميرعرب شش  روز در هفته يكى از شلوغ ترين 
مطب هاى پزشكى در همدان است و بدون شك مشاهده اين تعداد بيمار 
و مراجعه كننده براى هر تازه وارد به اين مطب حيرت آور است و اين 
توهم پيش مى آيد كه اين دكتر با اين همه مراجعه كننده و در آمد حاصل 
از   ويزيت يك پزشك فوق تخصص ، چه در آمد هنگفتى بايد داشته 
باشد ؟!!! ، در حاليكه اين گونه نيست و هر بيمار و شخص نكته سنج با 
مشاهده تابلو نوشته هايى بالاى ميز طبابت اين پزشك خوشنام و نيكو 
كار كه ( حق ويزيت در حد توان بيمار ) يا ( بيماران تحت پوشش كميته 
امداد امام و سازمان بهزيستى رايگان ويزيت مى شوند ) ،  پى خواهد برد 
كه بيشتر از هر حساب و  كتاب،  شوق خدمت پزشكى اين انسان والا 
اســت كه موجب ازدحام و شلوغى مطب اوست . دكتر ميرعرب چند 
لحظه اى براى معاينه يكى از بيماران خود در اطاق ديگر بود كه به فكرم 
خطور كرد ، عكسى از تابلوى بالاى سر او تهيه كنم ، نمى دانم شايد او 
حتى راضى به اين نوشتار نباشد ، اما نگارنده كه احساس وظيفه مى كنم 
، چرا بايد وجود چنين نعمت هاى خدادادى را در اين شــرايط دشوار 
اقتصادى جامعه كه بيماران بدحال و بى بضاعت بسيارى فقط به علت 
ضعف در پرداخت حق ويزيت پزشــك ، درد مى كشند و بفكر درمان 

خود نيستند ، ناديده بگيرم . 
جامعه پزشكى ســرمايه و پشتوانه واقعى امنيت سلامتى جسم و جان 
مردم كشــور است و بسيارند پزشكان انسان صفتى كه فارغ از دغدغه 
در آمد هاى بى حساب و كتاب در مطب هاى شخصى يا بيمارستانهاى 
خصوصى و غير دولتى ، فقط ســوداى رضايت مندى خدا و آسايش 
بيماران بى بضاعت خود را دارند .براستى چه انگيزه و حب بشر دوستانه 
اى باعث مى شــود پزشكانى چون ميرعرب ها بيشترين اوقات شبانه 
روزى را با كمترين زمان اســتراحت بــراى ارضاى وجدان بيدار خود 
بگذارند و حتى در موارد بسيارى داروى مورد نياز بيماران  را هم تامين 
كنند . اطلاع داشتم ، اين آقاى دكتر مير عرب ،  سالهاى متمادى يك روز 
در هفته را بدون چشــم داشتى ، براى انجام عمل جراحى هاى سنگين 
رنج سفر تا بيمارستانى در شهرستان تويسركان را بجان مى خرد و بازهم 
اين راز سر به مهر را مى دانم كه او فقط براى خريدن زمان بيشتر و صرف 
وقت بيشتر براى خدمت در كسوت مقدس پزشكى ،  مديريت خود در 
سازمانهاى دولتى را  تداوم نداد و بى سر و صدا كوشه مطب شخصى را 

براى خدمت به بيماران انتخاب كرد . 

يادداشت

ياسر زارعى »
 يكى از انتقاداتى كه به آموزش عالى كشور 
مى شود، اين است كه چرا درصد مهارت افزايى 
در دانشگاه پايين اســت و دانش آموختگان ما 

كارآمد نيستند. 
در ســاليان گذشــته با جمع شــدن تعدادى از 
دانشــگاه هاى علمى كاربردى بعلت كم بودن 
دانشجو و عدم اســتقبال افراد از اين مجموعه 
بســيارى از دانشــگاه هاى علمى كاربردى در 
سطح كشــور جمع آورى شــد از طرفى نيز با 
توجه به دســترس بودن علم و مدرك گرا شدن 
جامعه،افراد به دريافت يك مدرك دانشگاهى در 

هرسطحى كه باشد اكتفا كرده اند.
علت چرايى شكل گيرى اين دانشگاه در سطح 
آمــوزش عالى با محوريــت افزايش مهارت و 
دانش كاركنان مشاغل مختلف بوده كه با هدف 
ارتقاى شاخص هاى كمى و كيفى آموزش هاى 
كاربردى در جامعه، فراهم سازى زيربناى مناسب 
به منظــور به كارگيــرى تــوان دانش آموختگان 
دوره هاى نظــرى در حل مســائل كاربردى و 
زمينه ســازى زيربناى مناسب براى ايجاد انتقال 
فناورى نويــن از جمله اهداف اين مركز علمى 

است.
هدف از تاســيس دانشگاه علمى كاربردى آماده 
كردن فضا براى آموزش مهارت ها در محيط كار 
آموزشى بوده؛ اين دانشگاه به مراكز و ارگانهاى 
داراى پتانســيل و امكانات صنعتى اين امكان را 

مى دهد تا با برگزارى دوره 
هــا و مقاطــع تحصيلى كه 
آنها درخواســت مى كنند به 
تخصص گرايى تحصيلى در 

مشاغل كمك كند.
با توجــه به هدفــى كه در 
مجموعه علمى كاربردى در 
زمان شكل گيرى داشته بايد 
ببينيم چــه ميزان اين اهداف 
تحقــق يافته و چــه ميزان 
در توانايــى مهــارت دانش 

آموختگان تاثير داشته است.
كه  معضلاتى  مهمتريــن  از 
اين نــوع دانشــگاه با خود 
دارد عدم بكارگيرى نيروهاى 
متخصــص و پاييــن بودن 
امكانات و تجهيزاتى اســت 

كه مى تواند دانشجويان را در مسير مهارت يابى 
و ارتقا دانش كمك كند.

دانشگاه جامع علمى كاربردى با توجه به رسالتى 
كه دارد بايســت در راســتاى آموزش و تربيت 
دانش آموختگانى باشــد كــه بتوانند با مهارت 
آموزى و بهره گيــرى از امكانات به روز از پس 

چالش هاى پيش روى مشــاغل برآيند همچنين 
انتظار مى رود يك بازنگرى جدى در رشته هاى 
دانشگاه علمى كاربردى انجام گيرد و متناسب با 
نياز هر استان رشته هاى كاربردى آن داير شود.

 دانشــگاه علمى كاربردى مشــكل 
صندلى هاى خالى را حل كند

وزير علــوم تحقيقات و فناورى كشــورى در 
ايــن رابطه بيان كــرد: طبق قانــون 30 درصد 
آموزش هاى كشــور بايد مهارتى شوند. اگرچه 
ظرفيت عملى كــردن اين قانون وجود دارد، اما 
هنوز تحقق پيدا نكرده اســت و ما بايد بتوانيم 
صندلى هاى خالى كه در كشور وجود دارد را با 

جذب دانشجويان مهارتى پر كنيم.
محمدعلــى زلفى گل با تاكيد بــر اينكه توجه 
بــه آموزش هاى نظــرى و تئورى نيــز همانند 
آموزش هاى مهارتى مهم هســتند و بايد مورد 
توجه قــرار بگيرند، تاكيد كرد: اگر ما بتوانيم به 
خوبى در كشور نيازسنجى داشته باشيم و در پى 
آن نيازآفرينى كنيم، مى توان مشكل صندلى هاى 
خالى در كشــور را حل كرد. بنابراين دانشگاه 
علمى كاربردى بايد ضمن حركت در اين مسير 
توجه بــه آموزش هاى پودمانــى را نيز جدى 
بگيرد. چرا كه اين دانشــگاه وظيفه ترويج علم 

را دارد و نمى توان نسبت به آن بى تفاوت شد.
زلفــى گل در ادامه بيان كرد:اين دانشــگاه در 
قالب هاى دانشــگاهى نمى گنجد و هر زمان كه 
احساس ايجاد رشــته مقطع داشته باشد، آن را 
راه اندازى و دانشــجو جذب 
مى كند و امكان جذب اساتيد 
با تجربه را نيز دارد و هر زمان 
هم كه احساس نياز كند، آن را 

منحل مى كند.
وى همچنيــن بــر ضرورت 
تشــكيل تيم كارشناســى با 
دكترى  دانشــجويان  حضور 
و كارشناســى ارشــد تاكيد 
كرد و گفت: دانشــگاه علمى 
كاربردى مى تواند با كمك اين 
نيازسنجى هاى  دانشــجويان 
لازم در حــوزه مهارتــى، در 
حــوزه ملى را شناســايى و 
بــا تجربه گرفتن از شــرايط 
كشــورهاى ديگر همــراه با 
خلاقيت اقدام بــه راه اندازى 
دوره هــاى پودمانى و مهارتى كند كه اين امر در 
كنار تبليغات لازم مى تواند به جذب دانشجو در 

حوزه مهارتى كمك كند.
 ادارات دولتــى و اجرايى نمى توانند 

مركز علمى كاربردى داشته باشند
رئيس دانشــگاه علمى و كاربردى استان همدان 
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تاكيد وزير علوم بر پر كردن صندلى هاى دانشگاهى

دانشگاه   علمى كاربردى مهارتى يا مدرك گرا

بيان كرد: دســتورالعمل تعطيلى مراكز آموزش عالى 
وابســته به ادارات دولتى و اجرايى بر اساس مصوبه 
شوراى عالى ادارى كشور بوده به همين علت تعداد 
مراكز علمى و كاربردى در اســتان، محدود شدند و 
الان فقط، اشــخاص حقوقــى و نهادهاى غيردولتى 

مى توانند درخواست بدهند.
محمود تعجبى در گفت وگو با ايســنا با اشــاره به 
ادارات  گفــت:  دانشــگاه ها،  مأموريت هاى  تفاوت 
دولتى و اجرايى نمى توانند براى دريافت مركز علمى 

و كاربردى درخواست بدهند. 
وى اظهــار كرد: 8 مركز علمى وكاربردى در اســتان 
همدان وجود دارد كه در ملاير، نهاوند، كبودراهنگ 

و همدان هستند.
تعجبى تصريح كرد: جهاددانشــگاهى، دادگسترى، 
خانه كارگر، نيروى انتظامــى و هلال احمر مراكزى 

هستند كه در شهر همدان، فعاليت دارند.
رئيس دانشگاه علمى و كاربردى استان همدان، ادامه 
داد: بــا توجه به تعطيلى اين مراكز، تلاش كرديم كه 
نياز استان را با توزيع رشته ها در ساير مراكز، جبران 

كنيم.
تعجبى در رابطه با وضعيت كارمندان اين مراكز پس 
از تعطيلى آن ها، توضيــح داد: در برخى مراكز مانند 
بهزيســتى، كارمندان ادارى مأمور به كار بودند كه بر 
ســر كار خود بازگشتند اما برخى مراكز به كارمندان 

كم لطفى داشتند و نيروهاى خود را تعديل كردند.
وى با اشاره به درخواست شــهردارى همدان براى 
تأسيس مركز علمى و كاربردى، گفت: شوراى شهر، 
تأســيس مركز علمى كاربردى را مصوب و شهردار 

آن را تأييد كرده است.
رئيس دانشــگاه علمى و كاربردى اســتان همدان، 

مطرح كرد: مأموريت دانشــگاه ها متفاوت اســت، 
هركدام بايد كار خود را انجــام دهند و وارد حيطه 
كارى يكديگر نشوند چون اگر كارشان تداخل داشته 

باشد مشكلاتى ايجاد مى شود.
تعجبى ادامه داد: شــوراى عالــى انقلاب فرهنگى 
مأموريت هر زيرنظام را تعريف كرده اما مشكلى كه 
وجود دارد اين است كه همه مى خواهند كار همديگر 
را انجام دهند كــه كار را پيچيده و جوانان را گمراه 

مى كند.
وى با بيان اينكه مأموريت دانشگاه علمى و كاربردى 
تربيت نيروى ماهر اســت، خاطرنشان كرد: بيش از 
چهار ميليون جــوان تحصيل كرده بيكار داريم چون 
متناســب با شــرايط، افراد را تربيــت نكرده ايم در 
صورتيكه بايد هر دانشگاه، متناسب با مأموريت خود 

عمل كند و وارد حيطه كارى همديگر نشوند.

درپايان بايد گفت براى توســعه پايدار بايست يك 
نظــام اجتماعى ايجــاد كنيم، در گذشــته اين نظام 
اجتماعى در مدارس شــكل مى گرفت، اما به تدريج 
وارد دانشگاه ها شد و ديگر به علم به چشم كالا نگاه 

نمى كنيم و علم در دسترس همه قرار دارد.
اما اينكه اين علم دســترس پذير در جامعه ما زمانى 
كاربردى خواهد بود كه در جهت توســعه و افزايش 
دانش واقعى جامعه بكار گرفته شود ودانشگاه هايى 
كه صرفــا براى ارائه مدرك ايجاد شــده اند و فقط 

هزينه مصرفى براى جامعه دارد را كنار گذاريم.
مهارت محورى بايد فاصله دانشــگاه و جامعه را كم 
كند، در اين راستا شركت هاى دانش محور در توسعه 
پايدار نقش مهمى دارند ،همچنين دانشگاه هاى علمى 
- كاربردى مى تواننــد مركزى براى مهارت محورى 

كشور در رسيدن به توسعه پايدار باشند.

علم دسترس پذير در جامعه ما 
زمانى كاربــردى خواهد بود 
كه در جهت توسعه و افزايش 
بكار  دانــش واقعى جامعــه 
گرفته شــود ودانشگاه هايى 
كه صرفا بــراى ارائه مدرك 
ايجاد شــده اند و فقط هزينه 
مصرفى بــراى جامعه دارد را 

كنار گذاريم.

مت
سلا

 رعايــت پروتــكل فاصله گــذارى فيزيكى 
در اماكن عمومى روند كاهشــى داشــته و طى 
بازرسى هاى صورت گرفته در يك هفته گذشته، 
مشخص شــد كه تنها در 57 درصد اماكن اين 

مولفه رعايت شده است. 
مدير ســلامت محيط و كار معاونت بهداشــتى 
علوم پزشــكى اســتان همدان گفــت: كمترين 
ميزان رعايت فاصله گذارى اجتماعى مربوط به 
مدارس با 38 درصد است همچنين ميزان رعايت 
اين مولفه در اســتخرهاى شنا و مراكز تفريحى 
آبى، مراكز ورزشــى، شــهربازى و ديگر مراكز 

تفريحى زير 50 درصد است.

به گــزارش ايرنا، ليدا رفعتى اظهــار كرد:  وى 
افزود: همچنين به دنبال بازرسى صورت گرفته از 
چهار هزار و 600 مراكز خدماتى، صنايع، اماكن 
عمومى و مراكز تهيه و توزيع مواد غذايى منتخب 
در استان مشخص شــد كه در سه هزار و 723 
واحد معادل 81 درصد اين واحدها بهداشــت 
فردى رعايت مى شــود. مدير سلامت محيط و 
كار معاونت بهداشتى علوم پزشكى همدان ادامه 
داد: 81 درصــد متصديــان و مراجعان به مراكز 
خدماتى و اماكن عمومى از ماسك استفاده كردند 
كه بيشترين ميزان آن مربوط به فرودگاه، دانشگاه، 
استاديوم و ســالن هاى ســينما و تئاتر با 100 

درصد است. رفعتى اظهار كرد: همچنين كمترين 
ميزان استفاده از ماسك براى محافظت از خود در 
برابر ويروس كرونا مربوط به كارگاه ها و صنايع 
كوچك زير 25 نيرو با 62 درصد، اســتخرهاى 
شنا و مراكز تفريحى آبى با 65 درصد، رستوران 
66 درصد و پاســاژها با 73 درصد اســت. وى 
گفت: مجهز بودن به دســتگاه تهويه هوا يكى از 
اصول پيشگيرى از شيوع ويروس كرونا است كه 
در بازرســى هاى صورت گرفته از چهار هزار و 
600 واحد مراكز خدماتى، صنايع، اماكن عمومى 
و مراكز تهيه و توزيع مواد غذايى منتخب استان 
همدان چهارهزار و 135 واحد معادل 90 درصد 

به اين دستگاه مجهز بودند.
مدير ســلامت محيط و كار معاونت بهداشــتى 
علوم پزشــكى همدان خاطرنشان كرد: وضعيت 
تزريق واكسن توسط خدمات دهندگان در اماكن 
عمومى نيز بررسى شد كه طبق آخرين اطلاعات 
دريافتى 94 درصد از آنها واكسن كرونا را تزريق 

كرده بودند.
رفعتى گفت: در يك هفته گذشــته يك هزار و 
18 واحد متخلف به علت بى اعتنايى به پروتكل 
هاى بهداشــتى ابلاغى از ســوى دانشگاه علوم 
پزشكى به مرجع قضايى معرفى و 82 واحد نيز 

پلمب شد.

رى
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 معاون برنامه ريزى و توســعه ســرمايه انسانى 
شــهردارى همدان با اشاره به انجام برخى اقدامات 
براى ايجاد خزانه دارى شــهردارى همدان در سال 
گذشــته گفت: پــس از برگزارى فراخــوان براى 
انتخاب خزانه دار از بين نيروهاى مستعد شهردارى 
و انجــام مصاحبه هــاى تخصصى توســط كميته 

انتصابات،   خزانه دار انتخاب شد.
به گــزارش مديريت ارتباطات و امــور بين الملل 
شهردارى همدان ،مجتبى حمزه رستگار عنوان كرد: 

از فروردين ماه سال جارى خزانه دارى با پرداخت 
يكپارچــه و همزمان حقــوق  كاركنــان از جمله 
نيروهاى شــركتى قراردادى و رســمى و همچنين 
ســاير موارد اجرا شده اســت. وى ضمن اشاره به 
اهداف تشــكيل خزانه دارى شهردارى گفت : يكى 
از مهمترين اهداف تشــكيل خزانه دارى مديريت 
يكپارچه درآمدها و هزينه هاى شهردارى براساس 

اولويت هاى تخصيص اعتبارات است.
وى با بيان اينكه كليه دســتورالعمل هاى تخصيص 

اعتبــارات به همراه اولويت هــاى پرداخت  در اين 
شيوه نامه مشخص شده است افزود: اين اولويت ها 
شــامل هزينه هاى جارى از جمله حقوق و دستمزد 
كاركنــان ، هزينه هاى نگهداشــت شــهر شــامل 
خدمات شــهرى،فضاى ســبز، ديون و پروژه هاى 
عمرانى مى باشــد.  حمزه رســتگار ضمن اشاره به 
تقســيم بندى پروژه هاى عمرانى طبق شــيوه نامه 
تخصيص اعتبارات اظهار داشــت: اين پروژه ها به 
3 دســته پروژه هاى الزامى (پروژه هاى نيمه تمام كه 

از ســال هاى قبل شروع شده اند و هنوز پايان نيافته 
است) و  پروژه هاى ضرورى (پروژه هاى نگهداشت 
پروژه  هاى عمرانى) و دســته سوم پروژه هاى جديد 

تقسيم شده است.
اين مقام مســؤول تصريح كرد: شيوه نامه تخصيص 
به ما كمك مى كند تا بتوانيم تخصيص اعتبارات را 
بر اســاس اولويت  بندى مشخص شده انجام دهيم 
و بــراى انجام بهتر شــيوه نامه، كارگــروه و كميته 

تخصيص شكل گرفته است.

خبر

 17 هزار و 450 نفر ســال گذشته به علت نزاع 
در استان همدان به پزشكى قانونى مراجعه و نظريه 

كارشناسى دريافت كردند. 
مديركل پزشــكى قانونى استان همدان گفت: سال 
گذشــته 12 هزار و 444 مرد و پنج هزار و 6 زن به 
علت آسيب هاى ناشى از نزاع و درگيرى به مراكز 

پزشكى قانونى استان همدان مراجعه كردند.
به گــزارش ايرنــا، آرتين كمالــى از كاهش يك 
درصدى ميزان مراجعان به پزشكى قانونى در سال 
1400 خبر داد و خاطر نشــان كرد: سال 99 ميزان 
مراجعه كنندگان به پزشكى قانونى 17 هزار و 567 
نفر شامل چهار هزار و 682 زن و 12 هزار و 885 

مرد بوده است.
مديركل پزشكى قانونى اســتان همدان تاكيد كرد: 
ظاهر خون آلود در صدور نظريه كارشناسى توسط 
پزشــكى قانونى تأثيرى ندارد، آنچه مبناى صدور 

نظريه كارشناســى است جراحات، نوع و عمق آن 
است بنابراين معاينه دقيق تر ضايعات، نيازمند تميز 
بودن موضع و بررســى دقيق آن توسط كارشناسان 

پزشكى قانونى است.

كمالــى در ادامه با اعــلام اينكه ديگر چيزى به نام 
طول درمان در پزشــكى قانونى تعيين نمى شود و 
اين هم يكى ديگر از باورهاى نادرســت به يادگار 
مانده از گذشته اســت، گفت: براى صدور نظريه 

كارشناســى در زمينه صدمات ناشى از نزاع توسط 
سازمان پزشكى قانونى ارائه معرفى نامه از مراجع 

قضايى و يا كلانترى الزامى است.
وى تاكيــد كرد: در مواردى براى بررســى دقيق تر 
جراحــات و يا عــوارض صدمــات نيازمند اخذ 
مشــاوره و يا تصويربردارى و يا ســاير اقدامات 
پاراكلينيك هســتيم و اين امر بــراى حفظ حقوق 
مراجعه كنندگان و اظهارنظر دقيق در زمينه صدمات 
است بنابراين صبر و شــكيبايى بيشتر مراجعان را 

مى طلبد.
كمالى تصريح كــرد : در صورت وجود جراحات 
و صدمــات عمده و تهديدكننده، فرد مى تواند پس 
از انجام اقدامات درمانى به پزشكى قانونى مراجعه 
كند و سوابق اقدامات انجام شده از سوى پزشكى 
قانونــى از مرجع درمان كننده اخذ خواهد شــد تا 

حقى از فردى ضايع نشود.

مدارس كمترين ميزان رعايت بهداشتى از كرونا را دارند

مديريت يكپارچه و درآمد هزينه هدف خزانه دارى شهردارى است

معاون اول رئيس جمهور در نشست تشريح ابعاد 17 هزار پرونده دعوا در همدان تشكيل شد
مردمى سازى و توزيع عادلانه يارانه ها:

دولت قصد دارد يارانه تك تك افراد 
جامعه را به خودشان پرداخت  كند

ــى و  ــات قانون ــور الزام ــاون اول رييــس جمه  مع
ضــرورت هــاى اجــراى طــرح ملــى مردمــى ســازى 
ــئولان،  ــراى مس ــا را ب ــه ه ــه ياران ــع عادلان و توزي
اســتانداران و جمعــى از مديــران ارشــد اجرايــى 

ــرد. ــريح ك ــور تش ــر كش سراس
به گزارش ايســنا،محمد مخبر در نشست تشريح ابعاد 
مردمى ســازى و توزيع عادلانه يارانه ها كه با حضور 
اعضاى هيات دولت، اســتانداران سراســر كشــور و 
اعضاى شــوراى معاونان دســتگاه هــاى اجرايى  در 
وزارت كشور برگزار شد، با بيان اينكه مردمى سازى و 
توزيع عادلانه يارانه ها علاوه بر الزام قانونى، يك الزام 
عقلى و اقتصادى است، گفت: يكى از شعارهاى پيش 
و پس از انتخابات رييس جمهور مقابله با فقر در كشور 
بود و امروز شــاهد آن هستيم كه با برخى گرانى ها و 
افزايش قيمت كالاها، بيشترين فشار بر طبقات ضعيف 

جامعه وارد مى شود. 
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سواركار همدانى نائب قهرمان سيزدهمين دوره مسابقات پرش با اسب جام صدران پيشرو شد.
سيزدهمين دوره مسابقات پرش با اسب جام صدران پيشرو با شركت يكصد سواركار در باشگاه 
آزمون برگزار شــد وعليرضا بختياري، مهدي صمدي، كريمي، مهرداد و فرزادســهيل قاسمي به 

نمايندگى از همدان در اين دوره از مسابقات شركت كردند.
در اين مســابقات فرزاد سهيل قاسمى در رده نوجوانان به عنوان نائب قهرمانى دست يافت و در 

رده ملكين مهدى صمدى با اسب ويكتوريا چهارم شد.
گفتنى است اين مسابقات داراى رنكينگ ملى است كه هر ساله برگزار مى شود. 

سواركارىسواركارى

 با راى كميته انضباطى فدراسيون فوتبال، پاس به عنوان تيم پيروز ديدار با نود اروميه اعلام شد.
26 اسفند سال گذشته بازى تيم هاى نود اروميه و پاس همدان در دقايق پايانى به دليل درگيرى بازيكنان 
تيم ميزبان(اروميه) با داور بازى نيمه تمام ماند. براســاس پيگيرى هاى تيم مديريتى و حقوقى باشگاه 
پاس پيرامون پرونده بازى نيمه تمام مقابل نود اروميه، راى نهايى كميته انضباطى فدراسيون فوتبال در 
خصوص اين بازى صادر و به باشگاه ابلاغ شد. براساس راى كميته انضباطى فدراسيون فوتبال اين ديدار 

با نتيجه سه بر صفر و تفاضل گل سه مثبت به سود تيم پاس همدان ثبت شده است.
تيم پاس با اين برد 25 امتيازى شد و به رده دهم جدول گروه دوم ليگ دسته دوم فوتبال صعود كرد.

فوتبالفوتبال

معرفى تيم هاى حاضر در جام جهانى 2022 قطر
ماجراجويى كانادا با نسل طلايى 

 قرعه كشــى جام جهانى 2022 قطر در شــهر دوحه برگزار شد و تيم هاى بلژيك، كانادا، 
مراكش و كرواسى در گروه F  با هم همگروه شدند. 

كانادا كشــورى در شــمال قاره آمريكاى شمالى اســت كه از ده استان و سه قلمرو تشكيل 
شده اســت. اين كشــور از شــرق تا اقيانوس اطلس، از غرب تا اقيانوس آرام و از شمال تا 
اقيانوس منجمد شمالى گسترده است و از جنوب با ايالات متحده آمريكا همسايه است. كانادا 
با مســاحت 9984000 كيلومتر مربع، دومين كشور پهناور جهان از نظر مجموع مساحت و 
چهارمين كشــور پهناور جهان از نظر مساحت خشــكى است. مرز مشترك كانادا با ايالات 
متحده، طولانى ترين مرز زمينى در جهان اســت. حكومت كانادا يك دموكراســى پارلمانى 
فدرال و يك پادشاهى مشروطه است وپايتخت كانادا شهر اتُاوا و تورنتو بزرگترين شهر آن 
كشور است. و بر پايه آمار 2011 تعداد 163290 نفر با تبار ايرانى در كانادا زندگى مى كنند. 
 بخش زيادى از سرزمين كانادا به دليل سرما و نزديكى به قطب شمال، خالى از سكنه است.

كانادا منابع طبيعى فراوانى دارد. آب و هواى آن سرد و در بيشتر نقاط قطبى است. البته آب 
و هوا در بخش جنوب غربى، جايى كه شــهر ونكوور در آن قرار دارد، معتدل است. آبشار 
نياگارا، پهناورترين آبشــار جهان هم در مرز اين كشور با ايالات متحده قرار دارد. نزديكى 
جغرافيايى اين كشــور به آمريكا سبب شده تا روابط اقتصادى كانادا و آمريكا بسيار گسترده 

باشد.
اين كشــور تا سال 1713 مستعمره فرانســه بود. در اين سال انگليس كنترل آن را در دست 
گرفت. در يكم ژوئيه 1867 كانادا اســتقلال يافت. اين كشــور عضو كشــورهاى همســو 

(مشترك المنافع) است.
نخســتين بازى رســمى كانادا در تاريخ 7 ژوئن 1924 ميلادى برابر تيم ملى فوتبال استراليا 

برگزار شد كه با برترى 3 بر 2 استراليا همراه بود.
اين دومين حضور قرمزها بعد از انتظارى 36 ساله براى حضور در بزرگترين رويداد فوتبالى 
جهان است. كانادا فقط يك بار توانسته در سال 1986 به جام جهانى صعود كند و نتوانست 

به مراحل بالاتر راه يابد.
كانادا توانســته 2 بار در ســال هاى 1985 و 2000 به مقام قهرمانى جام طلايى كونكاكاف 

دست يابد.
لقب تيم ملى فوتبال كانادا قرمزها اســت كه به دليل وجود رنگ قرمز در پرچم و لوگو اين 

تيم است.
كانادا در آخرين رنكينگ فيفا با 1479 امتياز در رتبه 38 قرار گرفته است.

جان هردمن مربى انگليسى كانادا كه تقريبا مربى ناشناس در دنياى فوتبال است، توانست نام 
خود را در تاريخ فوتبال به خوبى ثبت كند.

تيم ملى كانادا توانســت صعودى تاريخى را به جام جهانى پس از 36 ســال داشــته باشد 
و جان هردمن نه تنها توانســت براى تيم ملى فوتبال اين كشــور تاريخ ســاز شود بلكه به 
نخســتين مربى تاريخ تبديل خواهد شــد كه هم در جام جهانى مردان و هم در جام جهانى 

زنان مربيگرى كرده است.
قرمزهــا در مرحله انتخابى جام جهانى آمريكاى شــمالى و مركزى نمايش دور از انتظار و 
فوق العاده اى داشتند و توانستند با كسب 28 امتياز 8 برد 4 مساوى و 2 باخت به عنوان تيم 

نخست از جدول 8 تيمى مسابقات به طور مستقيم به جام روياها صعود كند.
بهترين بازيكن و پاســور تيم كانادا در مرحله انتخابى جام جهانى آلفونسو ديويس 21 ساله 
پديده جوان  باشگاه بايرن مونيخ آلمان نام دارد كه توانست در 11 بازى 5 گل، 8 پاس گل 

و نمره 7.3 را كسب كند.
بهترين گلزن كانادا در اين مرحله نيز ســايل لارين 26 ساله مهاجم باشگاه بشيكتاش تركيه 
است كه توانست در 14 بازى 13 گل  به ثمر بر ساند و نمره 7 را در كارنامه خود ثبت كند.

ديگر بازيكن تاثيرگذار كانادا در مرحله انتخابى جام جهانى جاناتان ديويد 22 ســاله مهاجم 
باشگاه ليل فرانسه است كه در 16 بازى 9 گل، 5 پاس گل و نمره 7.1 را كسب كند.

 رقابت هاى فوتبال ليگ برتر استان پس از مدت ها 
وقفه آغاز شــد و تيم فوتبال علــم و ادب همدان با 
غلبه بر خانه جوان ملاير اســب خود را براى قهرمانى 

زين كرد.
هفتــه دهم از مســابقات فوتبال ليگ برتــر قهرمانى 
باشــگاه هاى استان با انجام 4 ديدار هفته گذشته دنبال 
شد. اين رقابت ها كه از پائيز سال گذشته استارت زده 
شد، با وقفه هاى متوالى از رونق افتاد. كميته مسابقات 
اين رقابت ها را دير آغاز كرد و شرايط جوى، بيمارى 
كرونا و مــاه مبارك رمضان باعــث تعويق وتعطيلى 
مسابقات شــد و اين رقابت ها را از رونق انداخت و 
تيم ها بارها از شرايط مسابقه خارج شدند و در نهايت 
تيم صنايع دســتى لالجين عطاى حضور در مسابقات 

را به لقايش بخشيد و از دور رقابت ها كنار كشيد.
هيأت فوتبال و كميته مســابقات كه مى توانســتند با 
يك برنامه ريزى خوب ايــن رقابت ها را برگزار كنند 
اما به دلايل مختلف مسابقات خوب برنامه ريزى نشد 
و اين بر كيفيت رقابت ها اثر منفى گذاشــت به دنبال 
كناره گيرى صنايع دســتى لالجيــن از رقابت ها كميته 
مســابقات اين تيــم را از جدول مســابقات خارج و 
ديدارهــاى باقى مانده اين تيم را 3 بر صفر به ســود 
حريفــان اعلام كرد و صنايع دســتى لالجين را نيز به 
ليگ دســته يك اســتان تنزل داد تا سرنوشت يكى از 

تيم ها سقوط كننده مشخص شود.
در هفته گذشته علم و ادب همدان صدرنشين مسابقات 
و بخت نخست قهرمانى با دو گل خانه جوان ملاير را 

مغلوب كرد تا يك قدم به قهرمانى نزديك شود اين تيم 
با هدايت باقر جنتى با 7 پيروزى و 3 تســاوى ليگ را 
دنبال كرده است و هنوز شكستى را تجربه نكرده است 
و با 24 امتياز يكه تاز جدول رده بندى اســت و با تيم 
دوم 6 امتياز اختلاف دارد و اين اختلاف حاشيه امنيت 
را براى علم و ادب ايجاد كرده است وتيم فوتبال ستاره 
سرخ تويسركان تيم دوم جدول با 4 گل ياران داريوش 
را در هم كوبيد تا همچنان سايه به سايه علم و ادب در 
صدر جدول حركــت كند و منتظر لغزش علم و ادب 

در بازى هاى باقى مانده باشد.
تيم فوتبال مهر همدان تيم ســوم جدول نيز 3 بر يك 
موفق شــد ذوب فلزات بهار را شكســت دهد تا به 

عنوان ضلع سوم مدعيان خود را نشان دهد.اين 3 تيم 
در كورس قهرمانى قرار دارند و بازى هاى باقى مانده 

از حساسيت بالايى برخوردار خواهد بود.
اين رقابت هــا امروز با انجام 3 بازى دنبال مى شــود و در 
حســاس ترين بازى دو تيم علــم و ادب و مهر همدان در 
ورزشگاه شهيد شمســى پور مقابل هم صف آرايى مى كنند. 
علم و ادب كه بخت نخست قهرمانى است در اين ديدار نيز 
به دنبال تداوم روند شكست ناپذيرى خود است و شاگردان 
باقر جنتى تلاش خواهند كرد تا با غلبه بر مهر اســب خود 
را بــراى قهرمانى زين كنند. تيم مهر نيز براى آنكه همچنان 

اميدوار باقى بماند در اين بازى محكوم به برد است.
در ديگــر ديــدار امروز تيم فوتبال ســتاره ســرخ 

تويســركان در ورزشــگاه شــهيد هرمزى از تيم 
خانه جوان ملاير پذيراى مى كند ســتاره ســرخ 
نيز بــراى آنكه از كورس رقابــت  با علم و ادب 
عقب نماند در اين ديــدار فقط به دنبال پيروزى 
است دو تيم عقاب اســدآباد و ذوب فلزات بهار 
نيز در ورزشگاه عليمراديان نهاوند به مصاف هم 
مى روند دو تيم نه شانس حضور در جمع مدعيان 
را دارند و نه خط ســقوط اين تيم هــا را تهديد 
مى كنــد و به همين خاطر مى توانيم شــاهد بازى 

خوبى باشيم.
با انجــام رقابت هاى ايــن هفته يــك گام به پايان 
مسابقات نزديك خواهيم شد و نتايجى كه امروز رقم 
مى خــورد مى تواند چهره تيم 

قهرمان را بيشتر نمايان كند.
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ورزش درمادستان
پايان مسابقات فوتبال جام 
نوروزى در تويسركان

 فينال مســابقات جام فوتبال نوروزى يادواره 
شهيد شمسى پور در تويسركان برگزار شد.

پــس از انجام 80 بــازى و باحضــو 40 تيم از 
روســتاهاى تويسركان مســابقات جام نوروزى 
بزرگداشــت شهيد شمســى پور شهيد شاخص 

كشور قهرمان خود راشناخت.
در اين مسابقات تيم هاى شهداى لاميان، ستارگان 
شأن آباد، اشتران، شهداى فرسفج، وحدت قلقل 
رود، شــهداى كهنوش، ســتارگان قلعه آقابيگ، 
شهيد قاسم سليمانى كريم آباد، ستارگان رحمتى، 
اتحاد فريازان، انتظار فريازان، ياران زاغه، شهداى 
چاشتخوره، سروقامتان آريكان، اتحاد ولاشجرد، 
شــهيد قمرى كندر، فتح القدس باباپير، وحدت 
حاجى آباد، فرديس جيجان كوه، مبل ومنبت سيد 
شــهاب، پديده محمود آباد، اتحاد يعقوب آباد، 
ســتاره ســرخ قلعه نو، بوكا جى جيون، منتخب 
بادامك، ســتارگان ترميانك، اميد جعفريه، احمد 
آباد، آرتيمــان، صاعقه دارانــى، اتحاد كهنوش، 
دهكــده مبل و منبت اشــترمل، ميانــده، اتحاد 
كندر، پديده مين آباد، مبارك آباد، طلائى پوشان 
ورداورد، شــهيد چمران باباكمال، شهيد محمد 

بيات قلى لاله ونجفيه شركت كردند.
اين مسابقات با همكارى اداره ورزش و جوانان 
و آموزش و پرورش شهرستان و هيأت روستايى 
برگزار شــد. ودر نهايت دو تيم اتحاد فريازان و 
شهيد قمرى كندر به فينال راه يافتند كه تيم اتحاد 
فريازان موفق شد در ضربات پنالتى تيم كندر را 
شكســت دهد و قهرمان اين دوره از مســابقات 

گردد.
در پايان اتحاد فريازان قهرمان مســابقات شــد، 
تيم شــهيد قمرى كندر نائب قهرمان شــد و تيم 

ستارگان آقابيگ به مقام سوم دست يافت. 

مسابقات تنيس در همدان 
برگزار شد

 مسابقات تنيس بمناســبت بزرگداشت مقام 
شهيد شمسى پور در همدان برگزار گرديد.

دومين هفته مســابقات آدينه از سرى مسابقات 
اليــت كاپ 1401 زيــر نظر هيــات تنيس و به 

ميزبانى آكادمى تنيس اليت برگزار شد.
دومين هفته اين مســابقات در ســال جارى در 
ســطح B و در بخش آقايان برگزار شد. در اين 
مســابقات اميد بشيرى و عرفان پروانه به ترتيب 
مقام نخســت و دوم را كســب نمودند و بابك 
رجبى و اميرعباس پنبه اى نيز مقام سوم مشترك 

را كسب نمودند.
اين مســابقات درسالگرد شهادت سردار عليرضا 
شمسى پور شهيد شاخص ورزش كشور در سال 

1401، بنام اين شهيد بزرگوار نامگذارى شد.

رفى تيم هاى حاضر د
ا انا ا

اسب علم و ادب همدان براى قهرمانى زين شد 

آغاز رقابت هاى فوتبال ليگ برتر استان 
پس از مدت ها

امتيازتفاضلخوردهزدهباختمساوىبردبازىنام تيمرديف
1924+256-1073علم وادب همدان1
1118+10532209ستاره سرخ تويسركان2
217+105231816مهر همدان3

312+102341714ذوب فلزات بهار4
212-103341113ياران داريوش نهاوند5
311-103251821عقاب اسدآباد6
610-10244814خانه جوان ملاير7
245-10127327صنايع دستى لالجين8

جدول رده بندى ليگ برتر استان هفته دهم

نگاهى به معادلات سقوط در ليگ برتر
على خلف»

 در فاصله 5 هفته مانده به انتهاى فصل بيست و يكم ليگ برتر،3 تيم در جدول با خطر 
سقوط به ليگ دسته يك مواجه هستند.

در حالى كه4 هفته به انتهاى فصل بيســت و يكم ليگ برتر باقى مانده است، روى كاغذ 4
تيم پديده، فجر سپاسى، نفت مسجد سليمان و تراكتور امكان سقوط به ليگ يك را دارند و 

ممكن است اتفاقات جدولى دو تيم از اين 4 تيم را از ليگ برتر خارج كند. 
تراكتور تبريز با 21 امتياز در رده 13 جدول قرار دارد و يكى از تيم هايى اســت كه ممكن 
اســت در صورت بروز اتفاقاتى در هفته هاى پايانى غزل خداحافظى با ليگ برتر را بخواند. 
تراكتور در هفته هاى 27 و 30 دو بازى خارج از خانه مقابل نساجى و ذوب آهن دارد و در 
هفته هاى 26، 28 و 29 در خانه اش به ميدان مى رود و اين 3 ديدار خانگى مى تواند شــانس 

نسبتاً بالاى اين تيم را براى بقا افزايش دهد.
هر چند تراكتور روى كاغذ امكان سقوط دارد، اما واقعيت جدول اين است كه رقابت اصلى 
براى بقا در ليگ برتر را بايد بين 3 تيم نفت مســجد ســليمان، فجر شهيد سپاسى و پديده 
شاهد باشيم. 3 تيمى كه با امتيازات 18، 16 و 15 در 3 رده پايانى جدول حضور دارند و تك 

امتيازات هم مى تواند براى بقاى هر يك از آنها كافى باشد.
نفت مسجد سليمان به تازگى و پس از به خدمت گرفتن رضا مهاجرى از بين دو تيم انتهاى 
جدول كه سقوط مى كنند جدا شده و مسجد سليمانى ها دوست ندارند حالا كه به اين شرايط 

رسيدند، به راحتى به جمع دو تيم سقوط كننده باز گردند.
فجر سپاسى كه اولين فصل حضورش در ليگ برتر را تجربه مى كند شرايط مناسبى ندارد و 

ادامه اين روند مى توانند منجر به بازگشت زودهنگام اين تيم به ليگ دسته اول شود.
پديده كه از هفته دوم در انتهاى جدول قرار گرفت و تا امروز قعر نشين است تا با 24 هفته 
قعر نشينى اتفاق عجيبى را رقم زده باشد، با اينكه در هفته هاى اخير عملكرد بهترى داشته، 

اما كار بسيار دشوارترى را نسبت به ساير رقباى خود براى بقا در ليگ برتر دارد.

يادداشت

پاس برنده ديدار با 90 اروميه شدسواركار همدانى در جام صدران نائب قهرمان شد
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 ســرمربى تيــم ملــى گلبــال مــردان كشــورمان 
ــابقات  ــل مس ــم در دوره قب ــى تي ــه قهرمان ــاره ب ــا اش ب
آســيايى، گفــت: بــه دنبــال تكــرار قهرمانى در مســابقات 

ــتيم. ــن هس ــژو چي ــيايى هانگ پاراآس
مهــدى نباتــى در حاشــيه اردوى آماده ســازى تيــم ملــى 
ــود در  ــزار مى ش ــدان برگ ــه درهم ــورمان ك ــال كش گلب
ــرايط  ــى داراى ش ــم مل ــت: تي ــگاران، گف ــع خبرن جم
ــم  ــازى تي ــد آماده س ــى اســت و از رون ــده آل و خوب اي

هــم راضــى هســتم.
تيــم ملــى كشــورمان در مقايســه بــا دوره گذشــته 
ــرده و ســه  ــر ك ــيايى 70 درصــد تغيي ــاى پاراآس بازى ه
ورزشــكار باتجربــه خــود را بنــا بــه دلايلــى در اختيــار 

و  كرده ايــم  دعــوت  مســتعد  جوانــان  از  و  نداريــم 
ــند. ــده آل برس ــرايط اي ــه ش ــا ب ــم ت ــلاش مى كني ت

اردوى  دوره   6 تاكنــون  كــرد:  خاطرنشــان  وى 

آماده ســازى را برگــزار كرده ايــم و در حــال حاضــر 
ــه حــد آمادگــى  ــا ب 9 ورزشــكار را دعــوت كرده ايــم ت

برســانيم.
ــوت  ــرات دع ــوع نف ــكار از مجم ــزود: 6 ورزش وى اف
ــا  ــا ب ــراى 5 اردوى ديگــر انتخــاب مى شــوند ت شــده ب
ــم. ــن شــرايط در مســابقات آســيايى شــركت كني بهتري

ســرمربى تيــم ملــى گلبــال كشــور بــا ابــراز رضايــت از 
ــى مســابقات  ــدان گفــت: ميزبان اردوى آماده ســازى هم

همــدان در ســطح بســيار مطلــوب اســت.
ششــمين مرحلــه اردوى آماده ســازى تيم هــاى ملــى 
گلبــال زنــان و مــردان در 2 ســالن ورزشــى و بــه 

ــت. ــده اس ــزار ش ــدان برگ ــزا در هم ــورت مج ص

سرمربى تيم گلبال: 
به دنبال تكرار قهرمانى  جاكارتا هستيم

 كشـتى گيـران همدانـى بـراى حضور 
در جـام بيـن المللى عبـدا... موحد دعوت 

ند شد
2 كشـتى گير مسـتعد اسـتان براى حضور 
در مسـابقات بيـن المللى كشـتى آزاد جام 

پهلوان عبـدا... موحد دعوت شـدند.
بين المللـى  رقابت هـاى  دوره  نخسـتين 
كشـتى آزاد نوجوانـان جـام عبـدا.. موحد 
در  مـاه  ارديبهشـت   21 و   20 روزهـاى 
آمـل  شـهر  (ص)  اعظـم   پيامبـر  سـالن 

مى شـود. برگـزار 
بـراى حضـور در ايـن پيكارهـا و در وزن 
45 كيلوگـرم محمدحسـين شـعبانلو و در 

وزن 71 كيلوگـرم يونـس شـفيعى هر 2 از 
اسـتان همدان از سـوى فدراسـيون كشتى 

شـدند. دعوت 
ايـن مسـابقات در 10 وزن 45، 48، 51، 
55، 60، 65، 71، 80، 92 و 110 كيلوگـرم 
برگـزار مى شـود و قـرار بـر ايـن اسـت 
يكـى از مربيـان موفـق اسـتان همـدان نيز 
بـراى حضـور در رقابت هـا معرفى شـود.

حضـور  بـر  عـلاوه  رقابت هـا  ايـن  در 
بهترين هـاى كشـتى نوجوانـان كشـورمان 
از چهـار كشـور ارمنسـتان، تاجيكسـتان، 
شـده  دعـوت  نيـز  آذربايجـان  و  عـراق 

اسـت.

كشتى گيران همدانى استان 
در جام بين المللى موحد 
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 غزل اسلامى »
 با آزادسازى قيمت ها و حذف ارز ترجيحى، 
كالاهاى اساســى گران مى شوند. بر اين اساس 
قرار است به سرپرســتان خانوارهايى كه جزو 
جامعه هدف هستند يارانه نقدى پرداخت شود. 
برخى گفته ها مبنى بر اين است كه مبلغ جبرانى 
براى افزايش قيمت نان به صورت كالابرگ در 
اختيار جامعه هدف قــرار بگيرد اما وزير جهاد 
كشاورزى اعلام كرد كه هرچند كالابرگ قانون 
اســت اما زيرســاخت هاى لازم براى آن محيا 
نشده و فعلا يارانه ها به صورت نقدى پرداخت 

خواهند شد.
فرماندار همدان نيز در گفت وگو با همدان پيام بر 
پرداخت نقدى يارانه ها تأكيد كرد و گفت: فعلا 
زمان پرداخت ها مشخص نشده و دولت در حال 
اغناسازى افكار عمومى است، زمانى كه جزئيات 
پرداخت يارانه ها مشخص شود اخبار آن توسط 

سازمان هدفمندى يارانه ها اعلام خواهد شد.
محمدعلى محمدى ادامه داد: پس از حذف ارز 
ترجيحــى، به جز نان كه مشــمول يارانه نقدى 
مى شود، گوشت مرغ، تخم مرغ، روغن و شير نيز 

يارانه اى مى شــوند كه جزئيات آن 
اعلام  لازم  زمينه سازى هاى  از  پس 

مى شود.
وى دربــاره افزايش قيمت نان هاى 
حجيم و نيمه حجيم در همدان (تا 
لحظه تنظيم خبر) هم گفت: هنوز 
قيمــت نان هاى فانتزى مشــخص 
نشده و امروز عصر (روز گذشته) 
قيمت ها  تعييــن  براى  جلســه اى 

برگزار خواهد شــد كه در صورت نهايى شدن 
آن را رسانه اى خواهيم كرد.

محمــدى درباره فــروش نان هــاى فانتزى با 
قيمت هاى مختلف در چند روز گذشــته، تأكيد 
كرد كــه تا مصوب قيمت ها و ابلاغ، هر نانوايى 
قيمتى به جز مصوب قبلى بفروشــد غيرقانونى 

است.

  مبلغ يارانه متغير است
يك منبــع آگاه به همدان پيام اطــلاع داد: طرح 
جديد يارانه اى از همين ماه به اجرا درمى آيد. بر 
اين اساس يارانه و معيشت فعلى حذف مى شود 

و يارانه هاى جديد جايگزين آنها مى شوند.
به گفتــه وى، در اين طرح، دهك هاى يك تا 3 
مبلغ 400 هزار تومــان، دهك هاى 4 تا 7 مبلغ 
300 هزار تومان و دهك 8 و 9 نيز مبلغ 200 و 
100 هزار تومان به ازاى هر نفر دريافت خواهند 
كــرد. دهك 10 نيــز از دريافــت يارانه حذف 

خواهند شد.
آن طــور كه وى گفت: شناســايى و دهك بندى 
افراد، توسط وزارت تعاون انجام شده و به زودى 
اعلام خواهد شد تا هر فرد بداند در كدام دهك 

قرار گرفته است.
به گفته اين منبع مطلع، دهك بندى افراد با خطا 
همراه اســت و عده اى از كارمندان نيز در دهك 
10 قرار گرفته اند كه به نظر مى  رسد براى رفع اين 

خطا بايد سامانه راه اندازى شود.
آن طور كه از ســوى دولت اعلام شــده فعلا 
يارانــه نان ســنتى و دارو تغيير نمى كند و براى 
آرد صنف و صنعت نيز مبلغ 
جبرانــى واريز خواهد شــد. 
وزير اقتصاد نيز تأكيد كرده كه 
تا پايان ســال جارى نان هاى 

سنتى گران نخواهند شد. 
معاون  مخبر،  محمد  پيشــتر 
اول رئيــس جمهــور اعلام 
كرده كه كمك هزينه ها قبل از 
آزادسازى قيمت ها به حساب 

سرپرستان خانوار واريز مى شود. 
وزير جهاد كشــاورزى نيز با اشاره به اينكه در 
مورد آرد صنــف و صنعت نيــز مبلغ جبرانى 
واريز خواهد شد و مردم دغدغه اى از اين لحاظ 
نداشته باشــند، گفت: دو ماه قبل از اجراى اين 
طرح، واريز نقدى يارانه آغاز مى شود تا قدرت 

خريد مردم بالا برود.
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رئيس اتحاديه قنادان:
شيرينى 

گران نمى شود
 رئيس اتحاديه قنادان گفــت: افزايش قيمت آرد 

تاثيرى در قيمت شيرينى نخواهد داشت.
على  بهره مند در گفت وگو با ايسنا، با بيان اينكه تغيير 
قيمت آرد تاثيرى در قيمت شــيرينى نخواهد داشت، 

گفت: قنــادان آرد مورد نياز خــود را از بازار آزاد با 
قيمت هر كيلو 20 هزار تومان خريدارى مى كردند كه 
در حال حاضر نيز قيمت آرد همين است و براى آنها 

فرقى نكرده است.
وى ادامه داد: افزايش هزينه هاى توليد شيرينى مربوط 
به شكر و روغن است، زيرا قيمت اين دو كالا در چند 

وقت اخير افزايش زيادى داشته است.
رئيس اتحاديه قنادان اضافه كرد: روغنى كه كارخانه ها 
تحويل مى دهند كيلويــى 170 تا 180 هزار تومان و 

قيمت روغن در بــازار آزاد كيلويى 850 هزار تومان 
است و چون امكان تحويل روغن از كارخانه ها نيست 
مجبور هســتيم روغن مورد نياز خود را از بازار آزاد 
تهيه كنيم. وى تصريح كرد: قيمت شكر دولتى كيلويى 
12 هزار تومان و در بازار آزاد 20 هزار تومان است كه 

شكر را هم از بازار آزاد خريدارى مى كنيم.
بهره منــد در پايان گفت: اخيرا دولت مقدارى شــكر 
و روغــن به صنف قنــادان داده اســت، ولى مقدار 

تخصيص يافته كافى نيست.  
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پرمصرف ها 
منتظر كنتورهاى هوشمند باشند

 ســخنگوى صنعت برق ايران گفت: از حــدود 30 ميليون 
مشترك بخش خانگى، حدود 650 هزار مشترك بيش از دو برابر 
الگو، مصرف برق دارند كه جزو افراد پرمصرف هستند و تا زمان 
اوج مصرف برق در تابســتان امسال، اين مشتركان به كنتورهاى 

هوشمند مجهز مى شوند.
مصطفى رجبى مشهدى در گفت و گوبا ايسنا، با بيان اينكه احتمال 
افزايش دما از اواخر ارديبهشت ماه وجود دارد كه به معناى دوره 
طولانى پيك مصرف برق و ضرورت حفظ آمادگى شــركت ها 
براى مديريت اين دوره اســت، گفت: براى گذر از پيك ســال 
1401، تمركــز  بر بحث هوشمندســازى مشــتركان و قابليت 
كنترل پذيرى، انعقاد تفاهم نامه با مشتركان صنعتى و كشاورزى، 
بكارگيرى حداكثرى مشــتركان خود تاميــن، ديزل ژنراتورها و 
همچنين فرهنگ سازى مديريت مصرف و صرفه جويى براى تمام 

مشتركان قرار دارد.
 وى با بيان اينكه با هوشــمند شــدن كنتورها علاوه بر نظارت 
شركت هاى برق بر ميزان مصرف، مشتركان برق نيز در لحظه از 
ميزان مصرف و هزينه هاى برق خود آگاه مى شــوند، اظهار كرد: 
اين موضوع مى تواند در كاهش مصرف برق تاثيرگذار بســيارى 

داشته باشد.
او درباره قيمت هر دســتگاه كنتور برق هوشمند بخش خانگى 
گفت: در حال حاضر قيمت يك دستگاه كنتور هوشمند بين 600 

هزار تومان تا يك ميليون تومان است.
وى بــا بيان اينكه 300 هزار  كنتور هوشــمند در بخش خانگى 
و تجارى نصب شده اســت، اظهار كرد: تمام بخش هاى ادارى، 
صنعتى، عمومى و كشاورزى كشور با مصرف 30 كيلوولت آمپر 
به بــالا كه حدود 700 هزار كنتور برآورد مى شــود هم اكنون به 

كنتورهاى هوشمند برق، مجهز و رويت پذير شده اند.
سخنگوى صنعت برق با بيان اينكه اين بخش ها حدود 50 درصد 
مصرف برق كشــور را به خود اختصاص مى دهند، گفت: بيش 
از 30 ميليون دســتگاه كنتور برق نيز در بخش خانگى و تجارى 
كشــور داريم كه 60 درصد آن ها كنتورهــاى ديجيتال و مابقى 
مكانيكى هستند و در مجموع حدود 300 هزار كنتور هوشمند در 

بخش خانگى و تجارى نصب شده  است.
به گفته رجبى مشــهدى با احتساب بخش خانگى و تجارى هم 
اكنون يك ميليون دســتگاه كنتور برق هوشمند در كشور نصب 

شده است.
وى با اشاره به سرمايه گذارى هاى كلان براى ايجاد يك نيروگاه، 
گفت: مديريت مصرف نقش مهمى در اقتصاد انرژى وشكوفايى 
اقتصاد كشور دارد و در اولويت برنامه كارى شركت هاى توزيع 

برق قرار گرفته است.

انرژى

شماره 
موضــــــــــــــوعمناقصه

شماره فراخوان در 
تضمين شركت در   فرآيند مبلغ برآورد (ريال)سامانه ستاد

ارجاع كار (ريال)
ساعت  
بازگشايى

اجراى شبكه جمع آورى فاضلاب سطح شهر همدان ع/1401/172
200100700100006334,914,250,6151,745,712,5319مرحله دوم

اصلاح و توسعه شبكه فاضلاب شهرك فرهنگيان ع/1401/173
200100700100006421,987,587,5341,099,379,3779:15همدان

اجراى شبكه جمع اورى فاضلاب سطح شهر همدان ع/1401/174
200100700100006546,539,422,3602,326,971,1189:30مرحله اول

عمليات اجرايى باقيمانده تصفيه خانه فاضلاب ع/1401/169
PC 200100700100006644،848،214،7832،242،410،7409:45آبرومند به روش

عمليات اجرايى باقيمانده تصفيه خانه فاضلاب ع/1401/170
PC 200100700100006755،338،031،7832،766،901،59010كرفس به روش

اصلاح و توسعه شبكه جمع آورى فاضلاب شهر ع/1401/107-1
200100700100006829،302،578،2871،465،128،91510:15تويسركان

اصلاح شبكه و استاندارد سازى انشعابات بخشى از ع/1401/175
روستاهاى سنقر آباد و قراقيه از توابع شهرستان 

درگزين 
20010070010000696,514,739,203325,736,96110:30

به  را  سال 1401  بهاى  فهارس  اساس  بر  ذيل  هاى  پروژه  گزار  مناقصه  دستگاه  عنوان  به  دارد  نظر  در  خاص)  همدان (سهامي  استان  فاضلاب  و  آب   شركت 
پيمانكاراني كه داراى گواهينامه صلاحيت معتبر از سازمان مديريت و برنامه ريزى كشور در رشته آب (حداقل پايه 5)  و گواهينامه تاييد صلاحيت ايمنى از 

وزارت تعاون،كار و رفاه اجتماعى باشند، واگذارنمايد. در ضمن رعايت شرايط مندرج در اسناد مناقصه ضرورى است. 
تمامى مراحل برگزارى مناقصه از دريافت اسناد مناقصه تا ارائه پيشنهاد و بازگشايى پاكات از طريق درگاه سامانه تداركات الكترونيكى دولت(ستاد) به آدرس 
www.setadiran.ir  در سامانه ستاد انجام خواهد شد.لازم است مناقصه گران در صورت عدم عضويت قبلى،مراحل ثبت نام در سايت مذكور و دريافت 

گواهى امضاى الكترونيكى را جهت شركت در مناقصه محقق سازند.
* تاريخ انتشار آگهى مناقصه در سامانه ستاد: 1401/02/20

هزينه خريد اسنادمناقصه:  مبلغ 500،000 ريال است كه ميبايست به حساب سپهر بانك صادرات شماره 0101396197001 به نام شركت آب و فاضلاب استان 
همدان از طريق درگاه بانكى موجود در سامانه تداركات الكترونيكى دولت واريز گردد.

مهلت دريافت  اسناد مناقصه از سامانه: از تاريخ 1401/02/20 لغايت 1401/02/25 تاپايان وقت ادارى.
آخرين مهلت  ارائه پيشنهاد در سامانه: تاپايان وقت ادارى 1401/03/07 (مدت اعتبار پيشنهاد ها 3 ماه است.)

تاريخ بازگشايى پيشنهادات: مورخ 1401/03/08   در سالن جلسات مناقصه گزار.
مبلغ تضمين شركت در فرايند ارجاع كار: پيشنهاددهنده بايد تضمين شركت در فرايند ارجاع كار را طبق  بند الف ماده 6 آيين نامه تضمين معاملات دولتى به 
شماره123402/ت50659ه  مورخ 1394/09/22 و اصلاحيه آن به شماره 5211/ت57592ه مورخ 1400/01/22 ارائه نمايد. اصل تضمين شركت در فرايند ارجاع 
كار علاوه بر بارگذارى در سامانه مى بايست در پاكت لاك و مهر شده حداكثر تا پايان وقت ادارى مورخ 1401/03/07 به دبير خانه شركت آب و فاضلاب استان 

همدان به نشانى مندرج در فراخوان تحويل و رسيد دريافت شود.

نشانى مناقصه گزار: همدان  ميدان بيمه جنب اداره ثبت احوال شركت آب و فاضلاب استان همدان و ساعت ادارى (شنبه تا چهارشنبه 7:45 تا 14:15 ، 
پنجشنبه 7:45 تا 13:15)

اطلاعات تماس سامانه ستاد جهت انجام مراحل عضويت در سامانه: مركز تماس: 41934-021   دفتر ثبت نام: 88969737  و 85193768
ساير اطلاعات و جزئيات در اسناد مناقصه مندرج است.

اين آگهي در پايگاه ملي مناقصات  و سايت شركت به نشانى www.hww.ir  درج شده است.
شركت در مناقصه هيچ گونه حق مكتسبه اي براي پيمانكار نخواهد داشت.

فراخوان مناقصه هاى عمومي يك مرحله اى

فرماندار همدان خبر داد

بزودى اعلام قيمت جديد نان
■ پيش بينى ارقام جديد يارانه ها اعلام شد

عرضه و تقاضاى 
روغن و شكر در 
همدان مطلوب است

 معاون توسعه بازرگانى سازمان جهادكشاورزى 
اســتان همدان سهميه تخصيصى ماهيانه 1700 تنُ  
شكر به اين اســتان خبر داد و گفت: خوشبختانه 

وضعيت تقاضا براى روغن نيز بهتر شده است.

حسين فضلى با اشــاره به عدم ضرورت هر گونه 
احتكار خانگى توســط شهروندان به واسطه تحت 
تاثير شــايعات  فضاى مجازى اظهار كرد: 11 هزار 
تن شــكر در سه ماه گذشته در سطح استان توزيع 
شــده و اين فرايند توزيع از اين پس هم همچنان 
ادامــه دارد ضمن اينكه  كارخانجــات قند دوباره 
فعال شــده اند و در حــال دريافت چغندر و توليد 

شكر هستند.
وى ســهميه تخصيصى ماهيانه شكر استان همدان 

را 1700  تن برشــمرد و ياد آورشــد:در فروردين 
ماه امســال هم اين ميزان سهميه استان تخصيص 

داده شد.
فضلى در ادامه با اشاره به روغن نيز گفت: از يكماه 
پيش با شركت روغن خزل نگين  نهاوند به عنوان 
شركت داخل استانى هماهنگى لازم انجام شده كه 
از طريق آنان بخش عمــده اى از روغن مورد نياز 

را تامين كنيم.
وى ميزان اين روغن را  1200 تن  برشــمرد بيان 

كرد: تاكنون از ايــن ميزان 800 تن در بازار توزيع 
شده و مابقى هم در حال توزيع است .

فضلى همچنين افزود: از طرفى تخصيص جديدى 
در چند روز پيش از طرف وزارتخانه و به صورت 
متمركــز به ميزان 1700 تن مربوط به كارخانجات 
سراسر كشــور شــامل 10 كارخانه ابلاغ شده كه 
با شــركت هاى پخش كننده ايــن كارخانه ها نيز 
هماهنگى لازم انجام گرفته كه اين سهميه متمركز 

را دريافت و وارد شبكه توزيع كنند.

وى اضافه كرد: در حال حاضر عوامل شركت هاى 
پخش كننده، روغن را از كارخانجات دريافت و در 

حال تزريق به بازار استان هستند.
فضلى با اشــاره بــه اينكه طى بازديد از ســطح 
فروشــگاه ها خوشــبختانه وضعيت تقاضا براى 
روغن بهتر شده و شكر نيز در بازار موجود است، 
گفت: در حال حاضر كارخانجات در حال بســته 
بندى شــكر بوده و به طور مرتب حواله شكر نيز 
داده شده و شــكر مورد نياز وارد استان و تزريق 

بازار مى شود .
وى در ادامه با اشــاره به شناسايى و كشف چندين 
انبار احتكار در روزهاى گذشــته در سطح استان 
در بحث اقلام اساســى تصريح كرد: با كشــف و 
شناســايى انبارهاى احتكار پرونــده موارد تخلف  
براى رسيدگى به مراجع معرفى شده و اقلام احتكار 
شده در حال  توزيع به بازار بوده و خوشبختانه در 
طى بازديدهاى انجام شده بازار در حال رسيدن به 

ثبات و آرامش است.

رئيس خانه صنعت و معدن استان همدان:

ارز ترجيحى 
عامل فساد و تورم است

 رئيــس خانه صنعت و معدن اســتان همدان 
با اشــاره به اثرات زيانبار چنــد نرخى بودن ارز 
گفت: حذف ارز 4200 تومانى جراحى اقتصادى 
حساســى اســت كه بايــد علمى و بــه دور از 
شتابزدگى انجام شــود تا تاثير مثبت بر اقتصاد و 

معيشت به جا بگذارد.
محمدرضــا جعفرى به ايرنا گفــت: كاهش و يا 
افزايش نرخ ارز از مسائل مهمى است كه بر تمام 
متغيرهاى اقتصادى اثر مســتقيم دارد و بنابراين 
هرگونه تصميم در ايــن خصوص، تاثيرات بلند 
مدت و كوتاه مدت بســيارى را در اقتصاد كشور 

و معيشت مردم دارد.
وى با اشاره به سياســت دولت براى حذف ارز 
4200 تومانى گفت: اين ارز عامل بروز فســاد و 
تورم زاســت كه موجب رشد پايه پولى و ايجاد 
رانت هاى پنهان مى شــود و تصميم دولت براى 
حذف آن مى تواند پايانى بر اين موارد ناخوشايند 

باشد. 
رئيس خانه صنعت و معدن استان همدان با بيان 
اينكه اين تصميم مخالفانى هم دارد، افزود: روى 
ديگر ســكه، ايجاد شوك قيمت در بازار و به تبع 
آن كوچك تر شدن سفره مردم به ويژه دهك هاى 
پايين جامعه است كه بايد مورد توجه قرار گيرد.

جعفرى با بيان اينكه كاهش تورم از شــعارهاى 
دولت ســيزدهم اســت، تاكيد كرد: اين جراحى 
بزرگ بايد به دور از شــتاب زدگى و در فضايى 
كاملا علمى و كارشناســى انجام شــود تا بتواند 
اثربخشى مثبت بر اقتصاد و معيشت مردم داشته 

باشد.
به گفته او، هم اكنون توليدكنندگان و صنعتگران 
بــا معضلاتى همچون افزايــش بهاى گاز و برق 
مواجــه هســتند و افزايش حقــوق كارگران نيز 
واحدهاى توليدى را با چالش مواجه كرده و آنها 

هنوز خود را با اين شرايط تطبيق نداده اند.
وى خاطرنشــان كــرد: در حــال حاضر بخش 
توليــد با كمبود نقدينگى روبروســت و با توجه 
به سياســت هاى دولت مبنى بر حمايت از توليد 
داخلى، اين جراحى اقتصــادى بايد به گونه اى 
درســت و حساب شده صورت گيرد كه فشار و 
بار اضافى بر توليدكنندگان و صنعتگران تحميل 

نكند.
جعفرى با بيان اينكه در سال هاى اخير واحدهاى 
صنعتى از ارز 4200 تومانى محروم بوده و حتى 
ارز نيمايى را با دشوارى و مشقت تهيه كرده اند، 
ابراز اميدوارى كرد: اين اقدام دولت بتواند براى 
واردات و تامين مواد اوليه صنايع راهگشا باشد.

رئيس خانه صنعت و معدن استان همدان با اشاره 
به اثرات زيانبار چند نرخى بودن ارز و همچنين 
تاكيد بر جنبه هاى مثبت حذف ارز 4200 تومانى 
گفت كه براى اجتناب از وخيم تر شــدن اوضاع 
اقتصادى و معيشتى مردم، اين تصميم بهتر است 

به صورت تدريجى اجرا شود.
در قانــون بودجه ســال 1401 بــه دولت اجازه 
داده شــد، تا معادل ســقف رديف (18) جدول 
مصــارف تبصــره (14) اين قانــون را از طريق 
تأميــن منابع مابــه التفــاوت ارز ترجيحى براى 
واردات كالاهاى اساسى، دارو،تجهيزات مصرفى 
پزشــكى اختصاص دهد و چنانچه دولت قصد 
دارد كالايى را از سبد ارز ترجيحى حذف نمايد، 
بايد قبلا ترتيبات قانونى جبران زيان رفاه مصرف 
كننده براى كالاهاى اساسى را از طريق كالا برگ 
الكترونيكى و در امور پزشــكى از طريق بيمه ها 
و يا از طرق جايگزين مطمئن به انجام رســانده 
باشــد، به طورى كه افراد بتواننــد اين كالاها و 
خدمــات را به نرخ پايان شــهريور 1400 و در 

سقف سهميه تعيين شده تهيه كنند.
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ورود به "آلمابلاغ" اسدآباد 
تا پايان خرداد ممنوع شد

 بــا توجه به فصل زاد و ولد وحــوش بويژه قوچ، بازديد و 
ورود دوســتداران محيط زيست به اين منطقه از 15 ارديبهشت 

ممنوع شده و اين  ممنوعيت تا پايان خرداد ماه ادامه دارد.
مدير اداره محيط زيست شهرستان اسدآباد از ممنوعيت ورود و 

بازديد از منطقه حفاظت شده آلمابلاغ اين شهرستان خبر داد.
مجيد اســكندرى در گفت وگو با ايســنا وبا اشــاره به وجود 
گونه هاى مختلف حيوانات و پرندگان و نيز مراتع و پوشــش 
گياهى غنــى در منطقه حفاظت شــده آلمابلاغ افــزود: گونه 
شــاخص اين منطقه حفاظت شــده قوچ و ميــش بوده كه در 
ســالهاى  گذشته گونه هاى نادر و كميابى از سياه گوش نيز در 

آن مشاهده شده است.
وى بيــان كرد: عقاب طلايى، عقاب دشــتى، شــاهين، دليجه، 
قرقى، سارگپه، كبك، تيهو، قمرى، فاخته، انواع چكاوك، انواع 
ســار، توكا، انواع سهره، انواع زرده پر و سينه سرخ و پرندگانى 
نظير ســبزقبا، جغد كوچك، هدهد،داركوب، سنگ چشم، شاه 
بوف، كمركولى، چلچله كوهى، دم جنبانك، زاغ نوك ســرخ، 

زنبورخوار از جمله پرندگان موجود در اين منطقه هستند.
اسكندرى ياد آور شد:از دوزيستان منطقه نيز مى توان قورباغه 
درختى، قورباغه معمولى مردابى، وزغ پا بيلچه اى و وزغ ســبز 
را نام برد علاوه بر اينكه خزندگانى از راسته سوسمارها و مارها 

نيز در اين منطقه زيست مى كنند.
وى خاطرنشــان كرد: منطقه آلمابلاغ به دليل دارا بودن پوشش 
گياهى مناســب و منابع آب از تنوع جانورى مناسبى برخوردار 
بوده و زيستگاه مناســبى را براى رده هاى مختلف جانورى از 

جمله پستانداران، پرندگان و خزندگان فراهم كرده است.
اسكندرى حضور عشاير در منطقه حفاظت شده در فصل بهار 
را يكى از مهمترين مشكلات هر ساله محيط زيست شهرستان 
عنوان كرد و يادآورشــد: منطقه حفاظت شده آلمابلاغ در سال 
85 به عنوان منطقه شــكارممنوع اعلام شده و در سال 89 اين 
منطقه به مســاحت 7738 هكتار به منطقه حفاظت شده ارتقاء 

سطح يافته است.
وى در ادامه وسعت منطقه حفاظت شده شهرستان را 10 هزار 
هكتار برشــمرد و يادآور شــد: در حال حاضر اداره حفاظت 
محيط زيست اسدآباد داراى يك پاسگاه در قراكند و يك يگان 
حفاظت در مركز اداره بوده كه گشــت و كنتــرل منطقه را بر 

عهده دارد.
اسكندرى خاطرنشــان كرد: اسدآباد داراى يك منطقه حفاظت 
شــده به نام آلمابلاغ و بخشى از منطقه شــكارممنوع الوند و 
چندين حوزه آبى به عنوان زيســتگاه پرندگان شــامل تالاب 
پيرســلمان، سد نعمت آباد، تصفيه خانه شــهر و تالاب فصلى 

چم شور است.

خبر

واكاوى علل طلاق
كبرى هنرى لطيف پور »

  بك گرنشتاين رويارويى مردان و زنان را ماجراى اصلى زمان 
ما مى داند.اين سوال وجود دارد كه تا چه اندازه اين سخن درست 
اســت؟بايد گفت آمارهاى ازدواج و طلاق تا حدى اين ديدگاه را 

تاييد مى كنند.
افزايش نرخ طلاق يكى از مهم ترين روندهايى بوده اســت كه بر 
الگوهاى خانواده در بسيارى از جوامع صنعتى تاثير گذاشته است.
طلاق براى قرن هاى متمادى در جوامع وجود نداشــت و ازدواج 
را فســخ ناپذيركرده بود و فقط در موارد بسيار نادر ناتوانى هاى 
جنســى امكان پذير بود.در دنياى امروز امــا طلاق جز در تعداد 
بســيارمحدودى جامعه در اكثر كشورها به ســرعت در حال به 
رسميت شناخته شدن است به نحوى كه در ساختار قضايى جوامع 
هم تغييرات بســيارى جهت تســهيل آن در حال رخ دادن است.

آمار طلاق در سراســر جهان در حال فزونى است و شاهد شكل 
گيرى اشــكال جديدى از خانواده هستيم.امروز بديل هايى براى 
ازدواج و تشكيل خانواده هم ايجاد شده است.ازدواج سفيد و هم 
بالينى،زندگى مشترك هم جنس خواهان، خانواده هاى  ترميمى از 
جمله اين بديل ها هستند.چرا طلاق به اين سرعت در حال فزونى 
گرفتن اســت؟در اين رابطه بايد از مجموعه اى از عوامل صحبت 
كرد و دگرگونى هاى اجتماعى وسيع تر را به حساب آورد .در اين 
نوشتار هدف صحبت از مجموعه اى از عوامل موثر بر ايجاد اين 
معضل اجتماعى است و از طرفى معرفى اثرات مختلف اجتماعى 
وروانى اســت كه طلاق دارد. خانواده نهــاد اجتماعى حياتى در 
سلامت و حيات جوامع است اما اگر روابط متقابل درون خانواده 
سالم نباشد و كنش هاى متقابلى بين اعضاى خانواده جهت نيل به 
اهدافى خاص و تعريف شده وجود نداشته باشد انسجام خانواده 
از بين مى رود و درنتيجه  اختلافات خانوادگى مى تواند منجر به 

گسست پيوند بين اعضاى خانواده و طلاق شود.
نا گفته پيداســت كه طلاق تبعات اجتماعى بسيارى با خود دارد 
به همين جهت بررســى و نگاه تخصصى و موشكافانه اين مساله 
جهت شناخت علل مشكل و همين طور ارائه  راه حل هايى براى 
مقابله و از بين بردن اثرات آن ازاهميت زيادى برخوردار اســت.
ويليام گود معتقد است كه خود ازدواج علت اصلى طلاق،جدايى و 
ترك خانه  است.گرچه مى توان تصور كرد كه طلاق به عنوان يك 
پديده اجتماعى همزاد با ازدواج بوده باشد،اما به عنوان يك پديده 

اجتماعى  مصوب و قانونى قدمتى طولانى ندارد.
در ميان يهوديان نيز طلاق،حق مسلم و طبيعى مرد بود .بر اساس 
نخســتين قوانين رومى مرد كاملا حق داشــت تا رابطه زناشويى 
را گســيخته و از تعهدات خانوادگى خود شانه خالى كند،گرچه 
بــا برخى محدوديت ها در اين راه مواجه مى شــد.پس از ظهور 
مســيحيت،قوانين رومى راجع به طلاق به طور قابل ملاحظه اى 
تعديل شد و تا نيمه دوم قرن چهارم ميلادى طلاق با توافق طرفين 

امكان پذير شد.
دردين اسلام ،نيز گرچه طلاق يك امر ناپسند و مذموم شمرده مى 
شود اما وقوع آن در برخى شرايط نظير ناتوانى جنسى،جنون،ندادن 
نفقه،عدم تمكين وغيره امكان پذير بوده اســت.على رغم سابقه 
مذكور، تنها از قرن بيســتم است كه  طلاق به عنوان يك آسيب و 
مساله اجتماعى جدى مطرح مى شود.بررسى روند تاريخى طلاق  
در جوامع معاصر نشانگر آن است كه هر چه از جوامع  كشاورزى 
به جوامع صنعتى و سرمايه دارى نزديك مى شويم امكان و فراوانى 

طلاق افزايش مى يابد.

نگاه

 وجود منابع آبى خروشــان در ســراب هاى 
گاماسياب، فارســبان وگيان در شهرستان نهاوند، 
باعث شده تا به شهر غير ساحلى و خواهر خوانده 
شيلات كشور تبديل شود. اين شهرستان با داشتن  
بيش از 80درصدپرورش ماهى اســتان و رتبه اول 
استان و دوم كشــور بين شهرهاى غير ساحلى و 
ساحلى در زمينه تكثير و تفريخ تخم ماهى قزل آلا 
طى سال هاى متمادى توانسته است علاوه بر روانه 
ســازى ماهى هاى پرورش يافته به بازار داخلى و 
خارجى،  قدم هايى براى صادرات تخم چشم زده 

ماهى قزل آلا بردارد.
 سرپرست شــيلات اســتان همدان در گفتگو با 
همدان پيام درباره توليد آبزيان در شهرستان نهاوند 
گفت: بر اســاس آمارهاى ارائه شــده حدود 98 
درصد از توليدات مواد غذايي از اراضي قابل كشت 
و زراعت به دست مى آيد كه درصد كمي از سطح 
خشــكي را به خود اختصاص مي دهند. از طرفى 
سطح درياها و اقيانوس ها با وجود داشتن وسعتي 
در حدود 71 درصد سطح كره زمين فقط دو درصد 
غذاي انسان ها را تامين ميكنند پس ميتوان گفت كه 
آبزي پروري و فعاليت هاي شــيلاتي از مهمترين 
ظرفيت هاي توليدي بالقوه در جبران اين كاســتي 

ها است .
جعفر كاويانى دلشــاد افزود: محدوديت هاى صيد 
ازيك طرف و افزايش تقاضا از سوى ديگر، باعث 
شــده تا تمايل به پرورش آبزيان افزايش پيدا كند 
البته توجه به اين نكته هم ضرورى است كه بخشى 
از نياز پروتئينى بشر بايد از طريق آبزيان تأمين شود.

 وى افزود: شهرستان نهاوند يكى از شهرستانهاى 
پر آب غير ساحلى كشور و استان همدان به شمار 
مى  آيد؛ وجود رودخانه گاماسياب و چندين سراب 
بزرگ و دهها چشمه و مزرعه پرورش آبزيان اين 
شهرستان را به يكى از شهرستانهاى مستعد جهش 
توليــد در زمينه آبزى پرورى كشــور تبديل كرده 

است كه در صورت استفاده از 
پتانسيل هاى كامل آن و حمايت 
از سرمايه گذارى در اين بخش 
مى توان در آينده اين شهرستان 
را در زمــره صــادر كنندگان 
ماهى قزل آلا به حساب آورد. 
وجــود آب فراوان و شــرايط 
مناسب پرورش ماهيان سردابى 
و گرمابــى باعث شــد كه اين 
شهرستان در سال 86 به عنوان 
شهر غير ساحلى شيلات كشور 

از سوى سازمان شيلات كشور معرفى شود و يكى 
از روستاهاى اين منطقه به نام بابارستم نيز به عنوان 

دهكده نمونه شيلات در سطح كشور معرفى شد.
سرپرست مدير جهاد كشاورزى نهاوند هم در اين 

رابطه در گفت و گو با خبرنگار ما گفت: شهرستان 
نهاوند به عنوان اولين شهر شيلاتى غيرساحلى در 
كشــور از ظرفيت بالايى در توليد ماهى قزل آلا به 
عنوان يكى از ركورد داران تكثير و پرورش ماهيان 
ســردابى و همچنين ماهيان گرمابى است كه مى 
تواند بســيارى از نيازهاى منطقه و كشور را تامين 

كند.
 على مــروت اميرى با بيان اينكه گوشــت ماهى 
ســردابى ســالانه پنج هزار تــن در نهاوند توليد 
مى شود، گفت: شهرستان نهاوند عمده ترين مركز 
تكثير و پرورش ماهى استان است كه با داشتن 64 
مجوز و پروانه شــيلاتى بيش از 80درصد ماهى 
سردابى و بخشى از ماهيان گرمابى استان را توليد 

مى كند.
وى با بيان اينكه اين شهرســتان از ظرفيت بالايى 

بــراى توليد تخم چشــم زده 
ماهــى  قــزل آلا برخــوردار 
اســت اظهار كرد: تــا قبل از 
شــيوع بيمــارى وى اچ اس 
بيشــترين توليد كشور در اين 
زمينه مربــوط به نهاوند بود و 
توليد 50 درصد نياز كشور به 
ماهى چشــم زده از طريق اين 
شهرســتان  تامين مى شد كه 
اميدواريم بــا راه اندازى مجدد 
توليــد آن بتوان رقــم  توليد 

شهرستان را به بيش از 5000تن در سال برسانيم.
اميرى با اشــاره به اينكه 12 مزرعــه گرم آبى نيز 
با توليد ســالانه 10 تن ماهى گرم آبى در ســطح 
شهرستان فعال هستند، عنوان كرد: اين واحدهاى 
توليدى مجموعا 50 درصد ماهى اســتان را توليد 
مى كنند و مركز تكثير وتفريخ قزل دانش با ظرفيت 
توليد 280ميليون تخم چشــم زده ماهى مى تواند 
مصرف اســتان و40درصد بچه ماهى  كشــور را 
توليد كند. مســئول شيلات 
گفت:  نهاونــد  شهرســتان 
صنعت آبــزى پرورى يكى 
از شــاخه هاى علــوم دامى 
است كه گرچه در سال هاى 
اخير نگاهــى متفاوت به آن 
براى توسعه و ايجاد اشتغال 
به آن معطوف شده، اما هنوز 
ظرفيت هاى نهفته اى در آن 
وجــود دارد كــه بايد مورد 

استفاده قرار گيرد.
مصطفى كزازى گفت: روســتاى بابارســتم تنها 
دهكده  شــيلاتي غير ســاحلي در نهاونداســت 
كه به دليل شــرايط مطلــوب جغرافيايي موجب 
شده كه اهالي روســتا بتوانند با سرمايه گذاري در 

اين بخش بــراي خود و 
ديگران شــغل مناســب 
ايجاد كننــد به طورى كه 
به ركورد 320تن پرورش 
و 25ميليــون تفريخ  بچه 

ماهى در سال رسيده اند.
وى با اشــاره بــه توليد 
در  ماهي  سالانه 5000تن 
نهاوند افزود: اين ميزان در 
غرب كشور بي نظير است، 
چراكه علاوه بر اينكه بيش 

از80درصد ماهي اســتان در نهاوند توليد مي شود 
در كشــور نيز حائز رتبه برتر توليد گوشت ماهي 

هستيم.
كزازى افزود: تكثير و پرورش ماهى در شهرستان 
نهاونــداز ســال 68 رونــق 
گرفــت و در حــال حاضر 
تعــداد مزارع توليــد ماهيان 
سردابى و گرم آبى در سطح 
شهرســتان نهاوند86 واحدبا 
ماهى  ساليانه 5000تن  توليد 
در سال مى باشد و همچنين 
علاوه بر پرورش ماهى،تفريخ 
(تبديل تخم چشم زده به بچه 
)قطعه   168200000 ماهى)( 
استحصال  تكثير(  ظرفيت  و 
green egg)( 200 ميليــون تخم) از مولدين 

مى باشد .
 كزازى با اشــاره به تلاشــهاى انجام شــده براى 
بازگرداندن ســايت پرورش ماهــى قزل دانش به 
عنوان بزرگترين مزرعه پرورش ماهى شهرســتان 
و همچنيــن بزرگترين توليد كننده تخم چشــم 
زده ماهى در غرب كشــور به چرخه توليد اشاره 
كرده و افزود:  يكى از مشــكلات پروژه تكثير و 
پرورش ماهى مجموعه قزل دانش، وجود آلودگى 
ويروسى ناشى از آب قابل دسترسى از ناحيه سايت 
گردشگرى در سراب گاماسياب مى باشد كه براى 
رفع اين مشكل حمايتهاى لازم براى تامين اعتبار 
جهت لوله كشى از سرچشمه تا مزرعه جهت راه 
اندازى امن چرخه توليد در دست اقدام است  كه 
در اين راستا با همت مسئولين اين مشكل در حال 
رفع شــدن است و در ســفر معاونت  وزير جهاد 
كشــاورزى وريئس شيلات ايران به استان همدان 
و شهرستان نهاوند مشــكلات مورد بررسى قرار 
گرفت كه در سفر رياست محترم جمهورى شاهد 
راه اندازى مجدد اين مزرعه اســتراتژيك در غرب 

كشور خواهيم بود.
وى ادامه داد: با شــروع فعاليــت آن از هدر رفت 
ارز به خارج از كشور جهت خريد تخم چشم زده 

جلوگيرى ميشود و باعث  توليد 
بچه ماهى ايرانى خواهيم بود كه 
اين جريــان به معناى واقعى مانع 
خروج منابــع ارزى جهت خريد 
تخم چشــم زده خارجى خواهد 
شد كه انتظار مى رود در اين زمينه  
شاهد توليد 40درصدى بچه ماهى 

كل كشور در اين مزرعه باشيم.  
كــزازى در ادامــه با اشــاره به 
پيگيريهــاى صــورت گرفته در 
راستاى فعال سازى مجدد مزارع 
پرورش ماهى مى گويد: هدف اصلى بخش شيلات 
شهرســتان نهاوند توجه ويژه به راه اندازى مزارع 
تعطيل و حضور نيروهاى متخصص جهت نظارت 
در مزارع و بهره گيرى از ظرفيت هاى موجود در 
جهت توسعه آبزى پرورى با هدف افزايش ارزش 
افزوده محصولات شــيلاتى و صادرات محور و 
ايجاد جهش صادراتى است .كه اخيرا هيأت روسى 
جهــت ارزيابى و كيفيت محصولات شــيلاتى و 
صادرات از شركت فرآورى قزل پروتئن نهاوند و 

مزارع توليدى در شهرستان نهاوند ديدار داشتند.
وى در ادامــه به مشــكلات و موانــع توليددر 
مزارع شيلاتى نهاوند اشــاره كرده و مى افزايد: 
افزايش نرخ تورم باعث افزايش هزينه ســرمايه 
گذارى شــده است پس براى ســرمايه گذارى 
مجدد به ســرمايه بيشــترى نياز اســت و چون 
توليــد كننده، ســرمايه كافى بــراى راه اندازى 
مجدد مزرعه نداردبنابرايــن ميزان توليد تعديل 
پيدا كرده و از ظرفيت اســمى فاصله مى گيرد و 
لازم است تسهيلات ســرمايه در گردش به اين 
بخش تزريق شــود كه با خواست خدا و همت 
وپيگيرى مســئولين  مديريت شــيلات اســتان 
مهنــدس كاويانى و مديريت جهاد كشــاورزى 
شهرســتان مهندس اميرى  اين مشكل حل شده 
و اعتبار تسهيلات ســرمايه در گردش تصويب 
شده و بر اين اساس همچنين تسهيلات مكانيزه 
كردن مــزارع در اختيار متقاضيــان توليد كننده 
قرار ميگيرد. وى با اشــاره به سياســت محورى 
سال كه فعال سازى اقتصاد با استفاده از شركتهاى 
دانش بنيان است، گفت: به منظور استفاده كامل از 
ظرفيتهاى شيلات شهرستان نهاوند در زمينه اشتغال 
زايى و رونق توليد با چند شــركت دانش بنيان در 
تماس هستيم كه يكى از مزارع نهاوند را به عنوان 

پايلوت جهت تحقيقات استفاده كنند. 
كزازى ســرانه مصرف در جهان را 20كيلوگرم در 
ايران 12كيلو و در استان همدان 7/7كيلو  بيان كرد 
كه سعى شده با ايجاد قرفه هاى فروش ماهى  براى 
شهروندان همچنين  با برگزارى كلاسهاى ترويجى 
طبخ ماهى مصرف سرانه در استان را افزايش دهيم.

نهاوند خواهر خوانده شيلات كشور
سرانه مصرف ماهى در استان همدان 7كيلوگرم است
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جامعـه  بـا  مرتبـط  مديـران  و  مسـئولان   
طبـق  خـود  برنامه هـاى  بـه  بايـد  كارگـرى 

كننـد. عمـل  شـده  داده  وعده هـاى 
از  جمعـى  ديـدار  در  رهبـرى  معظـم  مقـام 
كارگـران بـا اعـلام اينكـه دولـت برنامه هـاى 
اقتصـادى مهمـى در پيـش دارد، تاكيـد كردند 
كـه همـه كمـك كننـد تـا ايـن برنامه هـا بـه 

نتيجـه دسـت يابـد. 
العالـى)  خامنه اى(مدظلـه  آيـت االله  حضـرت 
توليـد  خيمـه  اصلـى  سـتون  را  كارگـران 
خواندنـد و بـا اشـاره بـه سـه موضـوع اصلىِ 
«لـزوم افزايـش فرصت هـاى شـغلى»، «تنظيـم 
«تأميـن  و  سـرمايه»  و  كار  رابطـه  عادلانـه 
واردات  گفتنـد:  كارگـران  شـغلى»  امنيـت 

بى رويـه خنجـرى بـه قلب 
«اشـتغال  و  ملـى»  «توليـد 
بنابرايـن  اسـت،  كارگـران» 
از  جـدى  به صـورت  بايـد 
در  و  شـود  جلوگيـرى  آن 
توليـد  ضمـن  نيـز  داخـل 
كيفيـت،  بـا  محصـولات 
مردم و دسـتگاههاى دولتى 
توليـدات  خريـد  بـه  مقيـّد 

باشـند. داخلـى 
حضـرت آيـت االله خامنه اى 
(مدظله العالـى) همچنين با 
اشـاره بـه برنامه هـاى مهـم 
مسـائل  زمينـه  در  دولـت 
كردنـد:  تأكيـد  اقتصـادى 
و  دسـتگاهها  و  قـوا  همـه 

مـردم بـه دولـت كمـك كننـد.
ايشـان درخصـوص انگيزه هـاى ملـى كارگران 
از  يكـى  افزودنـد:  اقتصـادى  عرصـه  در 
سياسـتهاى اصلـى اسـتكبار از ابتـداى پيروزى 
انقـلاب اسـلامى از كار انداختـن توليد كشـور 
بـود كـه در سـالهاى اخير و تشـديد تحريم ها، 
امـا  اسـت  شـده  روشـن  كامـلاً  هـدف  ايـن 
كارگـران بـا ايسـتادگى خـود مانـع از تحقـق 
ايـن هـدف شـدند و در ايـن عرصـه سـتون 

اصلـى خيمـه توليـد بودنـد.
رهبـر انقـلاب با اشـاره به تحريـكات كارگرى 
كـه از ابتـداى پيـروزى انقـلاب وجود داشـته 
ايـن  از  هـدف  كردنـد:  خاطرنشـان  اسـت، 
تحريـكات، تبديـل جامعه كارگرى بـه تابلو و 
نشـانه اعتراضـات مردمـى بود امـا كارگران در 

عرصـه سياسـى نيـز بينـى تحريك كننـدگان را 
بـه خـاك ماليدنـد و همـواره در كنـار نظـام و 

انقـلاب بـوده و هسـتند.
همچـون  مـواردى  در  البتـه  افزودنـد:  ايشـان 
واگذارى هـاى نادرسـت كارخانه هـا، اعتراض 
هميـن  در  امـا  اسـت  بـوده  به حـق  كارگـران 
مـوارد نيـز كارگـران مـرز خـود را با دشـمنان 
مشـخص كرده انـد كـه ايـن موضـوع بسـيار 
مهمـى اسـت و بايـد از ايـن مجموعـه آگاه، با 

بصيـرت و متعهّـد عميقـاً تشـكر كـرد.
رهبـر انقـلاب بـا اشـاره بـه مشـكلات جامعه 
بـا  كـه  كردنـد  اميـدوارى  ابـراز  كارگـرى 
سياسـتهاى دولـت جديـد، ايـن مشـكلات به 

شـود. برطـرف  تدريـج 
مقـام معظم رهبـرى «افزايش 
فرصت هـاى شـغلى»، «تنظيـم 
و  كار  رابطـه  عادلانـه 
امنيـت  «تأميـن  و  سـرمايه» 
سـه  را  كارگـران  شـغلى» 
موضـوع اساسـى در مسـائل 
و  برشـمردند  كارگـرى 
گفتنـد: مسـئولان بايد تلاش 
كننـد تـا فرصت هاى شـغلى 
ايـن  و  دهنـد  افزايـش  را 
سـرمايه گذارى  بـا  موضـوع 
بخش خصوصـى و مديريت 
هدايـت  در  دولـت  صحيـح 
سـرمايه ها به سـمت ظرفيتها 
فرصت هـاى  احيـاى  و 
اسـت. امكان پذيـر  شـغلى، 

ايشـان تأكيـد كردنـد: يكـى از مـواردى كـه 
و  احيـاء  را  شـغلى  فرصت هـاى  مى توانـد 
مشـكل بيـكارى دانش آموختـگان را برطـرف 
كنـد، افزايـش شـركت هاى دانـش بنيان اسـت 
البتـه ايـن شـركت ها بايـد بـه معنـى واقعـى 
كلمـه دانش بنيـان باشـند كـه در ايـن صـورت 

داد. افزايـش  را  اشـتغال  مى تـوان 
را  كارآفريـن  و  كارگـر  ايسـنا،  گـزارش  بـه 
دو بـال پـرواز و دو نيـاز قطعـى دانسـتند و 
گفتنـد: تنظيـم عادلانـه رابطه كار و سـرمايه و 
يـا رابطـه كارگـر و كارآفريـن، نيازمنـد فكـر، 
تدبيـر، مجاهدت، شـكيبايى و نرفتن به سـمت 

كارهـاى نسـنجيده اسـت.
"امنيـت شـغلى كارگـران" نكتـه ديگـرى بـود 
كـه رهبـر انقـلاب دربـاره آن گفتند: مـواردى 

همچـون قراردادهـاى موقـت كار كه موجـب ناامنى 
شـغلى اسـت، به گونه اى اصلاح شـود كه بر اسـاس 
قانونـى عادلانـه، هـم كارگـران آسـوده خاطر باشـند 
هـم كارآفرينـان قادر بـه برقرارى  انضبـاط در محيط 

كار.
مسـئله  در  منحصـر  را  شـغلى  ناامنـى  ايشـان، 
ضربـه  بـا  افزودنـد:  و  ندانسـتند  كار  قراردادهـاى 
خـوردن توليد ملى، كار و اشـتغال كارگـر نيز ضربه 
تقويـت  بـر  مكـرر  تأكيدهـاى  علـت  و  مى خـورد 

توليـد ملـى هميـن مسـئله اسـت.
بى رويـه  واردات  و  قاچـاق  انقـلاب،  رهبـر 
كالاهايـى را كـه توليـد داخلـى و با كيفيـت دارند، 

خنجـرى بـر قلـب توليد كشـور خواندنـد و گفتند: 
بـر اسـاس آمارهـاى كارشناسـان، هـر يـك ميليارد 
دلار واردات از اجنـاس داراى توليـد داخلـى مانند 
كفـش، پوشـاك و لـوازم خانگـى، بـه تعطيلى 100 

هـزار فرصـت شـغلى در كشـور منجـر مى شـود.
ايشـان در ايـن زمينـه افزودنـد: البتـه خودروسـازها 
از ايـن حـرف سوءاسـتفاده نكننـد زيـرا وضـع آنها 
تعريفـى نـدارد و مقصـود، آن جاهايـى اسـت كـه 

توليـد خـوب و بـا كيفيـت دارنـد.
بـه  خارجـى  جنـس  دادن  ترجيـح  انقـلاب،  رهبـر 
داخلـى  كارگـر  بـه  زدن  ضربـه  را  داخلـى  جنـس 
بـه نفـع كارگـر خارجـى دانسـتند و گفتنـد: بـر اين 

اسـاس اسـت كـه از مـردم مى خواهيـم بـه خريـد 
توليـد داخلـى مقيدّ باشـند البته بزرگ تريـن خريدار 
در كشـور، دسـتگاههاى دولتـى هسـتند كـه بايـد 
سـعى كننـد هيـچ جنـس خارجـى مصـرف نكننـد.
ايشـان در ادامـه اتقـان و اسـتحكام كار و زيبايـى 
محصـول را از جمله وظايف كارگـران و كارآفرينان 
برشـمردند و گفتنـد: نظام آموزشـى كشـور بايد هر 
چـه بيشـتر بـه حالـت عملـى و كاربـردى نزديـك 
كارگـران  مهـارت  نيـز  توليـد  بخـش  در  و  شـود 
سـليقه  و  ابتـكار  بـا  كـه  يابـد  افزايـش  به گونـه اى 
خـوب، ارزش كار و محصـول در چشـم مشـتريان 

بـرود. بالاتر 

كارگـران  ايسـتادگى  از  مجـدد  تشـكر  بـا  رهبـرى 
مسـئولان  گفتنـد:  دشـمنان،  تحريـكات  مقابـل  در 
بـه  بايـد  كارگـرى  جامعـه  بـا  مرتبـط  مديـران  و 
برنامه هـاى خـود طبـق وعده هـاى داده شـده عمـل 

. كنند
رهبـر انقـلاب در پايـان سخنانشـان بـا اشـاره بـه 
برنامه هـاى اقتصـادى دولـت تأكيد كردنـد: كارهايى 
كـه امـروز دولـت در زمينـه اقتصـاد در پيـش دارد، 
و  قـوا  از  اعـمّ  همـه  و  اسـت  مهمـى  كارهـاى 
دسـتگاههاى مختلـف و آحـاد مـردم بايـد كمـك 
كننـد كـه ان شـاءاالله دولـت بتوانـد بـه ايـن نتايـج 

دسـت پيـدا كنـد.

رهبر انقلاب در ديدار با كارگران: 

همه با برنامه اقتصادى دولت همراه شوند
■كارگران ستون اصلى خيمه توليد هستند

رهبر معظم انقلاب، كارگر 
و كارآفرين را دو بال 
پرواز و دو نياز قطعى 

دانستند و گفتند: تنظيم 
عادلانه رابطه كار و 

سرمايه و يا رابطه كارگر 
و كارآفرين، نيازمند فكر، 

تدبير، مجاهدت، شكيبايى 
و نرفتن به سمت كارهاى 

نسنجيده است.
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هيأت موضوع قانون تعيين تكليف وضعيت ثبتى اراضى و ساختمان هاى فاقد 
سند رسمى

آگهي موضوع ماده 3 قانون و ماده 13 آيين نامه قانون تعيين تكليف وضعيت ثبتي و 
اراضي و ساختمان هاي فاقد سند رسمي

برابر رأي شــماره 140060326009001034 مورخه 1400/11/07 هيأت موضوع قانون 
تعيين تكليف وضعيت ثبتي اراضي و ســاختمان هاي فاقد سند رسمي مستقر در 
واحد ثبتي حوزه  ثبت ملك فامنين تصرفات مالكانه بلامعارض متقاضى خانم رقيه 
قهرمانى فرزند حسين به شماره شناسنامه 137 صادره از فامنين در يك باب خانه 
به مســاحت 197/21 مترمربع قسمتي از پلاك 104/1355 اصلي واقع در بخش پنج 
همدان حوزه ثبت ملك فامنين خريداري از مالك رسمي آقاى احمد راسخى محرز 
گرديده اســت. لذا به منظور اطلاع عموم مراتب در دو نوبت به فاصله 15 روز آگهي 
مي شود، در صورتي كه اشخاص نســبت به صدور سند مالكيت متقاضي اعتراضي 
داشته باشند مي توانند از تاريخ انتشار اولين آگهي به مدت دو ماه اعتراض خود را 
به اين اداره تسليم و پس از اخذ رسيد، ظرف مدت يك ماه از تاريخ تسليم اعتراض، 
دادخواست خود را به مراجع قضايي تقديم نمايند. بديهي است در صورت انقضاي 
مدت مذكور و عدم وصول اعتراض طبق مقررات ســند مالكيت صادر خواهد شد. 

(م الف 321)
تاريخ انتشار نوبت اول: 1401/02/05
تاريخ انتشار نوبت دوم: 1401/02/20

رضا بيات - رئيس اداره ثبت اسناد و املاك شهرستان فامنين

هيأت موضوع قانون تعيين تكليف وضعيت ثبتى اراضى و ساختمان هاى فاقد سند رسمى
آگهي موضوع ماده 3 قانون و ماده 13 آيين نامه قانون تعيين تكليف وضعيت ثبتي و اراضي و ساختمان هاي فاقد سند رسمي

برابر رأي شماره 1401160326005000041 مورخه 1401/01/22 هيأت اول موضوع قانون تعيين تكليف وضعيت ثبتي اراضي و ساختمان هاي فاقد سند رسمي مستقر در واحد ثبتي نهاوند 
تصرفات مالكانه بلامعارض متقاضي عباس  زوار فرزند مراد به شــماره شناسنامه 136 و شماره ملى 3961443270 صادره از نهاوند در ششدانگ يك باب ساختمان به مساحت 193/09 
مترمربع قسمتى از پلاك 241 فرعي از 3871 اصلي بخش يك حوزه ثبتى شهرستان نهاوند كه حقوق ارتفاقى ندارد خريداري از مالك رسمي يحيى و تقى ميرى محرز گرديده است. لذا 
به منظور اطلاع عموم مراتب در دو نوبت به فاصله 15 روز آگهي مي شود، در صورتي كه اشخاص نسبت به صدور سند مالكيت متقاضي اعتراضي داشته باشند مي توانند از تاريخ انتشار 
اولين آگهي به مدت دو ماه اعتراض خود را به اين اداره تسليم و پس از اخذ رسيد، ظرف مدت يك ماه از تاريخ تسليم اعتراض، دادخواست خود را به مراجع قضايي تقديم نمايند. بديهي 

است در صورت انقضاي مدت مذكور و عدم وصول اعتراض طبق مقررات سند مالكيت صادر خواهد شد./م (م الف 1348)
تاريخ انتشار نوبت اول:يكشنبه 1401/02/04

تاريخ انتشار نوبت دوم:سه شنبه 1401/02/20
عليرضا غلامى- رئيس اداره ثبت اسناد و املاك شهرستان نهاوند

هيأت موضوع قانون تعيين تكليف وضعيت ثبتى اراضى و ساختمان هاى فاقد 
سند رسمى

آگهي موضوع ماده 3 قانون و ماده 13 آيين نامه قانون تعيين تكليف وضعيت ثبتي و 
اراضي و ساختمان هاي فاقد سند رسمي

برابر رأي شــماره 1401/135 مورخ  1401/01/25 هيــأت اول موضوع قانون تعيين 
تكليف وضعيت ثبتي اراضي و ساختمان هاي فاقد سند رسمي مستقر در واحد ثبتي 
حوزه ثبت ملك اســدآباد تصرفات مالكانه بلامعارض متقاضي آقاى جلال هجرانى 
افخم فرزند عليرضا به شماره شناسنامه 310 صادره از اسدآباد در ششدانگ يك باب 
ساختمان داراى كاربرى مسكونى و تجارى به مساحت 125/29 مترمربع در قسمتى 
از پلاك 66 اصلي واقع در اسدآباد - بلوار اميرالمومنين - كوچه دوم - كوچه مسجد 
امام جواد (ع)  خريداري از مالك رسمي آقاى ابراهيم شعبانى محرز گرديده است. 
لذا به منظور اطلاع عموم مراتب در دو نوبت به فاصله 15 روز آگهي مي شــود، در 
صورتي كه اشــخاص نسبت به صدور سند مالكيت متقاضي اعتراضي داشته باشند 
مي توانند از تاريخ انتشــار اولين آگهي به مدت دو ماه اعتراض خود را به اين اداره 
تسليم و پس از اخذ رسيد، ظرف مدت يك ماه از تاريخ تسليم اعتراض، دادخواست 
خود را به مراجع قضايي تقديم نمايند. بديهي است در صورت انقضاي مدت مذكور و 

عدم وصول اعتراض طبق مقررات سند مالكيت صادر خواهد شد.(م الف 64)
تاريخ انتشار نوبت اول: 1401/02/20

تاريخ انتشار نوبت دوم: 1401/03/04
سيروس قلى زاده - رئيس ثبت اسناد و املاك اسدآباد

آگهي موضوع ماده 3 قانون و ماده 13 آيين نامه قانون تعيين تكليف وضعيت 
ثبتي و اراضي و ساختمان هاي فاقد سند رسمي

برابر رأي شماره 140060326009001033 مورخه 1400/11/07 هيأت موضوع قانون 
تعيين تكليف وضعيت ثبتي اراضي و ساختمان هاي فاقد سند رسمي مستقر در 
واحد ثبتي حــوزه ثبت ملك فامنين تصرفات مالكانه بلامعارض متقاضى آقاى 
صفرآقا محمدى فرزند محمدعلى به شماره شناسنامه 52 صادره از فامنين در 
يك باب خانه به مســاحت 197/21 مترمربع قسمتي از پلاك 104/1355 اصلي 
واقع در بخش پنج همدان حوزه ثبت ملك فامنين خريداري از مالك رســمي 
آقاى احمد راسخى محرز گرديده است. لذا به منظور اطلاع عموم مراتب در دو 
نوبت به فاصله 15 روز آگهي مي شــود، در صورتي كه اشخاص نسبت به صدور 
سند مالكيت متقاضي اعتراضي داشته باشند مي توانند از تاريخ انتشار اولين 
آگهي به مدت دو ماه اعتراض خود را به اين اداره تســليم و پس از اخذ رسيد، 
ظرف مدت يك ماه از تاريخ تســليم اعتراض، دادخواســت خود را به مراجع 
قضايي تقديم نمايند. بديهي است در صورت انقضاي مدت مذكور و عدم وصول 

اعتراض طبق مقررات سند مالكيت صادر خواهد شد. (م الف 320)
تاريخ انتشار نوبت اول:  1401/02/05
تاريخ انتشار نوبت دوم: 1401/02/20

رضا بيات - رئيس اداره ثبت اسناد و املاك شهرستان فامنين

آگهى موضوع تعيين تكليف وضعيت ثبتى اراضى و ساختمان هاى فاقد سند 
رسمى حوزه ثبتى تويسركان 

نظر به اينكه هيأت موضوع قانون تعيين تكليف وضعيت ثبتى اراضى و ساختمان هاى 
فاقد ســند رسمى مستقر در اداره ثبت اســناد و املاك تويسركان به موجب رأى 
شــماره 14016032600400004 به تاريخ 1401/01/09 تصرف مالكانه آقاى حســين 
كاشانى فرزند جعفر متقاضى پرونده كلاسه 1398114442600400158 در ششدانگ 
يك باب ساختمان به مساحت 102/52 مترمربع قسمتى از پلاك شماره 3597 اصلى 
واقع در بخش: 1- تويسركان - خيابان اشرفى خريدارى مع الواسطه از آقاى كوكعلى 
مالمير محرز گرديده اســت. لذا مفاد رأى صادره به استناد ماده 3 قانون و ماده 13 
آيين نامه قانون مذكور در دو نوبت به فاصله 15 روز در اين روزنامه آگهى مى گردد. 
در صورتى كه شخص يا اشخاص ذى نفع به رأى صادره اعتراض داشته باشند از تاريخ 
انتشار اين آگهى تا دو ماه اعتراض خود را به اداره ثبت تويسركان تسليم و رسيد 
عرض حال جهت ارائه بــه دادگاه صالحه دريافت نمايند. ضمناً معترض بايد ظرف 
مدت يك ماه از تاريخ تسليم اعتراض به مرجع قضايى دادخواست تقديم و رسيد 
آن را بــه ثبت محل ارائه نمايند. در غير اين صورت متقاضى مى تواند گواهى عدم 
دادخواست را از دادگاه دريافت و به اداره ثبت تسليم نمايد كه اداره ثبت نيز بدون 
توجه به اعتراض عمليات ثبتى را برابر مقررات ادامه خواهد داد. ضمناً صدور سند 

مالكيت مانع مراجعه متضرر به دادگاه نمى باشد. (م الف 390)
تاريخ انتشار نوبت اول: 1401/02/20 
تاريخ انتشار نوبت دوم: 1401/03/04

محمدعلى جليلوند - مدير واحد ثبتى حوزه ملك تويسركان

فراخوان تجديد مناقصه عمومى شماره 1401/15 (نوبت دوم)

كميسيون معاملات

1- مناقصه گزار: شركت سهامى پشتيبانى اموردام كشور- اداره كل پشتيبانى امور دام استان همدان به شناسه ملى 14002771736 و  
شماره اقتصادى  411113673771

* به نشانى: همدان ـ جاده تهران- شهر جورقان – سردخانه دولتى بوعلى –  اداره كل پشتيبانى اموردام استان همدان
كد پستى: 99813-65199  تلفن: 1-34373960            نمابر: 34373829      

2- موضوع تجديد مناقصه: واگذارى امورتعمير و نگهدارى وراهبرى تأسيسات فنى سردخانه هاى بوعلى همدان و دولتى نهاوند اداره كل 
پشتيبانى اموردام استان همدان - از طريق سامانه تداركات الكترونيكى دولت به شماره فراخوان 2001001014000095

3-  نوع تضمين شركت در فرآيند ارجاع كار: اصل فيش واريزى وجه نقد به حساب شمارة IR 900100004001039806370564  شناسه 907203965100000000000000000017 
بانك  مركزى به نام سپرده ـ خزانه دارى كل يا ضمانت نامه بانكى به نام مناقصه گزار (تمامى بانكها به جز بانك سرمايه، تجارت، ايران زمين) و يا اوراق مشاركت بى 
نام تضمين شده بانكها و دولت با قابليت بازخريد قبل از سررسيد (موضوع قانون نحوه انتشار اوراق مشاركت) را ضمن درج درسامانه ستاد در پاكت الف لاك و مهر 

شده تا ساعت  14 روز يكشنبه  مورخ 1401/03/01 به مناقصه گزارتسليم گردد.
4- مبلغ تضمين شركت درفرآيندارجاع كار: 1,150,000,000 (يك ميليارد و يكصد و پنجاه ميليون ريال) به نام اداره كل پشتيبانى اموردام استان همدان 

5- زمان دريافت اسناد،تحويل پيشنهاد وگشايش پيشنهادهاى مالى:
1-5- مهلت دريافت اسناد تجديد مناقصه از سامانه ستاد: ساعت 14 روز پنج شنبه تاريخ: 1401/02/22

2-5- مهلت ارائه پيشنهاد درسامانه ستاد: تا ساعت 14 روز يكشنبه تاريخ 1401/03/01
3-5- مهلت تحويل پاكت الف محتوى اصل تضمين: تا ساعت 14 روز يكشنبه تاريخ 1401/03/01

4-5- زمان بازگشايى پاكت ها: ساعت 9 صبح روز دوشنبه مورخ 1401/03/02 واقع در نشانى مناقصه گزار
مركزى  بانك  حساب   شماره  به  استرداد  (غيرقابل  ريال   500,000 مبلغ  واريز  از  پس  توانند  مى  مناقصه  تجديد  در  شركت  متقاضيان  اسناد:  خريد   -6
IR 310100004001039804006087  شناسه 377039865203900800000000000173  بنام خزانه دارى كل از طريق سامانه ستاد) درزمان مهلت دريافت اسناد (رديف 

1-5 آگهى ) به آدرس اينترنتى  www.setadiran.ir مراجعه و اسناد تجديد مناقصه را دريافت نمايند .
7- فيش/رسيد پرداخت مبلغ 500,000 ريال خريد اسناد به همراه پاكت الف به دبيرخانه كميسيون معاملات استان تحويل گردد.

8- مراحل برگزارى تجديد مناقصه از طريق درگاه سامانه تداركات الكترونيكى دولت (ستاد) به آدرس  www.setadiran.ir انجام خواهد شد و لازم است مناقصه 
گران درصورت عدم عضويت قبلى، مراحل ثبت نام در سايت مذكور و دريافت گواهى امضاء الكترونيكى را جهت شركت در تجديد مناقصه محقق سازند.

9- تاريخ انتشار تجديد مناقصه درسامانه: روز دوشنبه  تاريخ 1401/02/19مى باشد.
10- سايراطلاعات و جزئيات مربوطه دراسناد تجديد مناقصه مندرج مى باشد .

اطلاعات تماس سامانه ستاد جهت انجام مراحل عضويت در سامانه: مركز تماس:  41934ـ021
تاريخ چاپ اول : دوشنبه   1401/02/19
تاريخ چاپ دوم : سه شنبه 1401/02/20

(م الف 246)

وزارت جهاد كشاورزى
شركت سهامى پشتيبانى 

امور دام كشور استان همدان

مريم مقدم  »
 لازم نيســت براى تاييــد آنچه ميگوييم با ما 
همراه شويد كافى است به نيت خوب ديدن آنچه 
يك مسير از شهر به شما نشان ميدهد راهى كوچه 

و خيابانهاى همدان شويد . 
از آرامگاه بوعلى سينا تا سايت تاريخى هگمتانه 
را در ذهــن تصور كنيد اين مســير بخشــى از 

مسيرجهانى شدن همدان است .
جهانى شــدن يعنى بى نقص بودن يعنى شكلى 
شكيل از درو ديوار يك شهر يعنى خيابان و كوچه 
و محله و مغازه هايى بدون زوايد آزاردهنده چشم 
در قدم نخست ميبينيد مصالح ساخت و ساز مغازه 

ها نه تنها بومى نيست بلكه همانند هم نيست ...
بعد در ميابيد هر شــى به ديوار مغازه ها آويزان 
اســت  بعد ميبينيد مراكز كســب و كار با انواع 
تابلو هاى مختلف با ابزار و طراحى ها ناهمگون 

خودنمايى ميكنند 
و بالاخره ميبينيــد از كولرهاى نافرم تا كركره ها 
و ســايبانهاى رنگا رنگ و جورواجور مغازه ها 
خلاصه كه در اين مسير از هر درى سخنى است

اينها كافى است تادريابيد همدان هنوز تا گرفتن 
مهر تاييد جهانى شدن راه درازى پيش روى دارد .
كارشناســان معتقدند حالا لازم است كميته رفع 
موانع ثبت جهانى در همدان با اعضاى مشخصى 

از مديران شهرى كنار رسانه ها شكل گيرد 
لازم اســت نقشه مشخص از مسير جهانى شدن 
همدان ترسيم شــود و در محل مشخص نصب 
گردد تا همه ســاكنان و شاغلان در اين مسير در 
جريان كم و كاســت اهميت تغيير سيما و منظر 

معمارى شهر همدان آگاه باشند .
مســير تعريف شــده براى جهانى شدن همدان 
مشخص شــد و اين حساسيت نظارت بر داشته 
هاى معمارى شهرى را در اين شهر بيشتر ميكند 
. اين روزها اين شــهر با رينگ نخست و بافت 
تاريخى ميــرود تا در رديف شــهرهاى جهانى 
قرار گيرد . كارشناســان و ارزيابان مى آيند مسير 
جهانى شــدن همدان را ميبينند بررسى ميكنند و 
نظر ميدهنــد و ميروند . همدان ميماند و انبوهى 
از پيشنهادات و انتقادات به فضاى شهرى و ترميم 
سيما و منظر در مســير جهانى شدن اما به واقع 
چقدر ميتوان به تغيرات ســيما و منظر شهر در 

مسير تعيين شده اميدوار بود .
پرونده همدان جهانى مســيرويژه اى براى توجه 
شهروندان و مسوولين تصميم ساز و تصميم گير 
جوامع در مواجهه با تغيير ســيما و منظر شهرى 
است. شــايد بتوان مهم ترين چالش  براى پرونده 
همدان جهانى را در مسايلى مثل توجه به حفظ 
اصالت معمارى قديمى ، ســيماى و هويت شهر 
دانست. متاسفانه در زمان حاضر به واژه «هويت» 
تنها به عنوان يك صفت براى شهرسازى نگريسته 
مى شود كه اين مساله در يكسان شدن كالبد شهر 

مشهود است. توسعه ســريع همدان پراكندگى 
عناصر شهرى را موجب شده است. در بسيارى 
موارد، فقدان سياســت هاى صحيح حفظ منظر 
شــهرى در همدان موجب گســيختگى سيماى 

ساخت و سازهاى شهرها شده است.
گرچه از ســاليان سال گذشته بايد اين مهم مورد 
توجه قــرار ميگرفت كه ارتقاى كيفى ســيماى 
شهر فقط توجه به آينده ساخت  و  سازها نيست 
بلكه حفظ منظر تاريخى همدان است كه مغفول 
مانده اســت . در ماده 2 قانون نظام مهندســى و 
كنترل ســاختمان به حمايت از مــردم به عنوان 
بهره برداران از ســاختمان ها و فضاهاى شهرى و 
ابنيه و مســتحدثات عمومى و همچنين رشد و 
اعتلاى مهندسى در كشــور به صورت آشكار، 
اشاره شده است. در اين راستا دستيابى به چشم 
انداز شــهرهاى زنده، امن، پايدار، ســالم  و به 
دور از آلودگــى محيطى و بصرى و به طور كلى 
افزايش توجه به بعُد انسانى شهرسازى، شهرهاى 
انسان محور و نيز هويت به عنوان مؤلفه اى قابل 
توجه در ســيماى شهر، بيانگر تقاضاى روشن و 
قوى براى كيفيت شــهرى بهتر است. بايد اعتقاد 
داشــت كه تقويت زيرســاخت هاى شهرى و 
مديريت شــهرى مى تواند براى توســعه شهرى 
پايدار مى تواند آينده اى پايدارتر را به همراه داشته 

باشد.
كوين لينچ در كتاب سيماى شهر نوشته است : به 
نظر مى رســد براى هر شهرى تصوير و سيمايى 
كلى وجود دارد كه با تصويرى كه افراد مختلف 
از آن در ذهن دارند كاملا مطابقت نكند يا شايد 
بتوان گفت چندين تصوير كلى از هر شهر موجود 
است كه هر كدام از آنها در ذهن تعداد زيادى از 
ســاكنين آن بوجود آمده است . سيماى شهر را 
بر مبناى عوامل جسمى شهر ، چنان كه تا كنون 
مطالعه كرده ايم ، مى توان بر اســاس پنج عامل 
اســتوار دانســت : راه ، لبه ، محله ، گره و نشانه 
ممكن اســت اين عوامل به شــرح زير تعريف 

شوند :
1 . راه . راه عاملى است كه معمولا با استفاده از آن 
، حركت بالفعل يا بالقوه ميسر مى گردد . از اين 
رو راه ممكن اســت خيابان باشد ، پياده رو باشد 
، جاده ، خطوط زير زمينــى تراموا و يا خطوط 
راه آهن باشــد . براى بسيارى از مردم اين اسامى 
اى كه ياد كرديم مهمترين عوامل در تصوير شهر 
هســتند . مردم در حالى كه در شهر حركت مى 
كنند به مشــاهده ى آن مــى پردازند و در امتداد 
راه است كه عوامل محيط هاى گوناگون قرار مى 

گيرند و با يكديگر بستگى و ارتباط مى يابند .
2 . لبه . لبه عاملى خطى است كه به ديده ى ناظر 
با راه تفاوت دارد . مرز بين دو قسمت ، شكافى 
، در امتداد طول و بين دو قسمت پيوسته ى شهر 
، بريدگى كه خطوط راه آهن در شهر بوجود مى 

آورد ، حد مجموعه اى ساختمانى و يا ديوار را مى توان 
به عنوان مثال هايى از لبه در سيماى شهر ذكر كرد . لبه 
ها عوامل جانبى هستند و نه محور هاى توازن و تقارن 
. ممكن است بصورت عواملى باشند كه عوامل ديگرى 
را مسدود كنند يا بر آن ها حدى نهند ؛ اما تا اندازه اى 

مى توان در درون آن ها نفوذ يافت . 
3 . محله . محله ها قســمت هايى از شهر هستند كه 
دست كم متوســط يا بزرگ باشند . بايد واجد دو بعد 
باشند تا ناظر احساس كند وارد آن شده است . اجزا آن 
به سبب خصوصيات مشتركى كه دارند كاملا شناختنى 
هستند و همواره مى توان سيماى محله ها را از درون 
آن ها تميز داد و اگر از خارج مريى باشــند ، در يافتن 
نقاط مختلف ، از خارج نيز مورد استفاده قرار مى گيرند 
. بســيارى از مردم ساختمان شــهر را يا به راه ها و يا 

به محله هاى آن در ذهن مجســم مى كنند ، بســته به 
آن كه كدام يك موثر تر و بارز تر به چشــم آيد . البته 
اين امر هم بســتگى به افراد و هم بستگى به شهر هاى 

مختلف دارد .
4 . گره . گره ها نقاطى حساس در شهر هستند كه ناظر 
مى تواند به درون آنها وارد شود و كانون هايى كه مبدا 
و مقصد حركت او را بوجود مى آورند ، ممكن است 
صرفا محل تقاطع دو خيابان يا دو جاده باشند ، جايى 
باشــند كه خطوط حمل و نقل تغيير مسير مى دهند ، 
نقطــه اى كه چند راه به يكديگر مى رســند يا از كنار 
يكديگر مى گذرند ، لحظاتى هســتند كه كه در آن ها 
تغيير از يك ساختمان به ساختمانى ديگر صورت مى 
پذيرد . يا ممكن است محل تمركز باشند و اهميت آن 
ها به ســبب تراكم پاره اى از امور و يا خصوصيات در 

نقطه اى باشــد . مانند گوشــه اى از يك خيابان كه به 
اصطلاح پاتوق بچه هاى محل اســت يا ميدانى كه از 

چهار طرف مسدود باشد . 
5 . نشانه . نشانه ها نيز عواملى در تشخيص قسمت هاى 
مختلف شهر هستند . با اين تفاوت كه ناظر به درون آن 
ها راه نمى يابد . معمولا اشــيايى كه ظاهرى مشخص 
دارند ، مثل ســاختمان ها ، علائم ، فروشگاه ها يا حتى 
يك كوه مى تواند نشــانه اى باشد . خصوصيات نشانه 
بايد چنان باشــد كه بتوان آن را از ميان ساير عوامل باز 
شــناخت . پاره اى از نشانه ها را كه بر پاره اى عوامل 
كوچك قد بر افراشــته اند مى تــوان از دور به زواياى 
مختلــف تميز داد و در جهت يابــى ، آن ها را از تمام 
جوانب مورد اســتفاده قرار داد . ممكن است نشانه ها 
در داخل شهر باشند يا به اندازه اى دور كه مدام جهتى 

خاص را مشخص دارند . تك برج ها ، گنبد هاى طلايى 
و تپه هاى بزرگ مثال هايى هستند كه معرف نشانه در 
سيماى شهر اند . حتى نقطه اى متحرك ، مانند خورشيد 
را كه حركتش منظم و آرام اســت مــى توان به عنوان   
نشانه اى گرفت . پاره اى از نشانه هاى ديگر صرفا جنبه 
ى محلــى دارند و رويت آنان صرفا از محلى خاص و 
جهتى معين ميسر است . از جمله ى اين نوع نشانه ها 
، مى توان نماى فروشــگاه ها ، درختان ، دستگيره هاى 
در ها ، علائم راهنمايى و رانندگى و يا جزيياتى ديگر از 
اين قبيل را نام برد كه در شهر ها موجود است و معمولا 
به ديده ى بسيارى از ناظرين مى آيد . از اين نشانه ها ، 
اغلب در شناخت سيما و يا بافت شهر استفاده مى شود 
و هر چقدر مسير حركت براى ناظر آشنا تر باشد بيشتر 

مورد استفاده قرار مى گيرند .
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پيشنهادى براى اصلاح جداره هاى ناهمگون شهر در محور تاريخى4

كارگروه رفع موانع ثبت جهانى 
در همدان تشكيل شود 

خبر

 مبلغ يارانه سه دهك پايين جامعه به 400 هزار 
تومان و براى دهك هاى ديگر به 300 هزار تومان 

در ماه افزايش خواهد يافت. 
رئيس جمهور شب گذشته در برنامه تلويزيونى در 
سخنانى با مردم با اشاره به اقدامات دولت سيزدهم 
گفت: دولت با كسب درآمدهايى كه داشته، كسرى 
كرده  جبران  را  تومانى  ميليارد  هزار   450 بودجه 

است.
با  رابطه  در  رئيسى  ابراهيم  ايرنا،سيد  گزارش  به 
ارز  گفت:مى خواهيم  ها  يارانه  ساختار  اصلاح 
ترجيحى را حذف و مبالغى را به جبران آن به مردم 

بپردازيم.

زيرساخت هاى  آماده سازى  لزوم  بر  تأكيد  با  وى 
اصلاح نظام پرداخت يارانه ها و اقناع افكار عمومى 
در اين زمينه گفت: دولت در اين كار عجله نكرده و 
در نشست نخبگانى همه ابعاد و تبعات آن بررسى 

و تبيين شد.
رئيسى ادامه داد: ما بايد هم قانون را اجرا كنيم و هم 
به مردم و به ويژه نيازمندان و قشر ضعيف جامعه 
هرگز فشارى وارد نشود و براى اين افراد از لحاظ 
معيشتى مشكلى ايجاد نكند و جان مردم و نان مردم 

هر دو دغدغه بسيار مهمى براى دولت است.
سه دهك نخست نفرى 400 هزار تومان و بقيه 300

هزار تومان يارانه مى گيرند

مستقيم  پول  بعد  به  اين  از  گفت:  جمهور  رئيس 
آن  براى  خود  توانند  مى  و  مى رسد  مردم  دست  به 
لحاظ  را  مردم  سرانه  مصرف  ما  بگيرند.  تصميم 
به  كرد  پيشنهاد  بودجه  و  برنامه  سازمان  و  كرده ايم 
سه دهك نخست از 10 دهك، به ازاى هر نفر 400 
دهك هاى  در  و  يابد  اختصاص  ماه  در  تومان  هزار 
چهارم به بعد هم هر نفر 300 هزار تومان دريافت 
از  استثناء  بدون  مردم  همه  افزود:  رئيسى  مى كنند. 
برخى  اينكه  و  هستند  برخوردار  دارو  و  نان  يارانه 
افزايش  بنزين  و  دارو  نان،  قيمت  كرده اند  مطرح 
اين  قيمت  و  نيست  درست  وجه  هيچ  به  مى يابد 

اقلام هرگز افزايش نمى يابد.

به  فعلى  نرخ  با  سنتى  نان  كه  گفت  همچنين  وى 
دست همه مردم خواهد رسيد و دارو نيز از طريق 
بيمه ها با همين قيمت امروز عرضه مى شود و اين 
يارانه به بيمه ها هم پرداخت مى شود و قيمت بنزين 

هم افزايش نخواهد يافت.
وى از مردم خواست روزنامه هاى مربوط به مقطع 
آغاز به كار دولت سيزدهم را مطالعه و شرايط آن 
روز و امروز كشور را مقايسه كنند و تأكيد كرد: من 
با علم و آگاهى به ميدان آمده ام و با اين عزم كه بايد 
شود،  گرفته  فراوان  مشكلات  با  همراه  تصميماتى 
سكاندار دولت شدم و حتى اگر لازم باشد آبرويم را 
در اين راه بگذارم تا مردم در معيشت دچار مشكل 

و  رانت خوارها  و  نبيند  آسيب  مردم  سفره  نشوند، 
مفسدين چپاول نكنند، اين كار را مى كنم و آبرويم 

را در اين راه مى گذارم.
آخر  ترجيحى  ارز  شدن  حل  اينكه  بر  تأكيد  با  وى 
كار نيست بلكه اول كار است، گفت: رشد اقتصادى 
افزايش  و  اقتصادى  بهره ورى  افزايش  درصدى،   8
سرمايه گذارى را پيش بينى كرده ايم كه همه اينها بايد 

اتفاق بيفتد.
سيزدهم  دولت  كه  مقطعى  در  گفت:  پايان  در  وى 
و  كرونا  قربانى  نفر   700 روزانه  آمد،  كار  سر  بر 
خانواده هايشان داغدار مى شدند. اما امروز اين رقم 

به هفت نفر قربانى در روز كاهش يافته است.

يارانه به 400 هزار تومان در ماه افزايش مى يابد
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آگهى مزايده (نوبت دوم) 

مركز كشتارگاه صنعتى دام همدان

دارد  نظــر  در  همــدان  دام  صنعتــى  كشــتارگاه  مركــز 
ــع  ــردارى از ســالن هاى شستشــوى شــكمبه خــود را واق بهره ب
ــه روى ايســت بازرســى  در كيلومتــر 15 جــاده كرمانشــاه - روب
ــى دام  ــتارگاه صنعت ــع كش ــل مجتم ــى - داخ ــهيد زارع ش
همــدان از طريــق مزايــده بــراى مــدت يــك ســال بــه اشــخاص 
حقيقــى يــا حقوقــى واجــد الشــرايط واگــذار نمايــد. متقاضيــان 
ــده  ــد از محــل و دريافــت اســناد مزاي ــد جهــت بازدي مى توانن
ــام تعطيــل بعــد از درج آگهــى  ــه جــز اي ــا هفــت روز كارى ب ت
پايــان وقــت ادارى روز ســه شــنبه 1401/02/27 بــه آدرس 

ــد. ــه نماين ــور مراجع مذك
ــماره 34587110-13  ــا ش ــتر ب ــات بيش ــب اطلاع ــت كس جه

ــد. ــل فرمايي ــاس حاص تم

آگهى مزايده (نوبت دوم) 

مركز كشتارگاه صنعتى دام همدان

دارد  نظــر  در  همــدان  دام  صنعتــى  كشــتارگاه  مركــز 
ــود  ــى خ ــش دام ــته بندى آلاي ــالن هاى بس ــردارى از س بهره ب
ــه روى ايســت  ــاده كرمانشــاه - روب ــر 15 ج ــع در كيلومت را واق
بازرســى شــهيد زارعــى - داخــل مجتمــع كشــتارگاه صنعتــى 
ــه  ــال ب ــك س ــدت ي ــراى م ــده ب ــق مزاي ــدان از طري دام هم
اشــخاص حقيقــى يــا حقوقــى واجــد الشــرايط واگــذار نمايــد. 
ــت  ــل و درياف ــد از مح ــت بازدي ــد جه ــان مى توانن متقاضي
اســناد مزايــده تــا هفــت روز كارى بــه جــز ايــام تعطيــل بعــد از 
درج آگهــى پايــان وقــت ادارى روز ســه شــنبه 1401/02/27 بــه 

ــد. ــه نماين ــور مراجع آدرس مذك
ــماره 34587110-13   ــا ش ــتر ب ــات بيش ــب اطلاع ــت كس جه

ــد. ــل فرمايي ــاس حاص تم

آگهى مزايده (نوبت دوم) 

مركز كشتارگاه صنعتى دام همدان

مركــز كشــتارگاه صنعتــى دام همــدان در نظــر دارد بهره بــردارى 
از ســالن تبديــل ضايعــات خــود را واقــع در كيلومتــر 15 جــاده 
كرمانشــاه - روبــه روى ايســت بازرســى شــهيد زارعــى - داخــل 
مجتمــع كشــتارگاه صنعتــى دام همــدان از طريــق مزايــده بــه 
اشــخاص حقيقــى يــا حقوقــى واجــد الشــرايط واگــذار نمايــد 
ــت  ــل و درياف ــد از مح ــت بازدي ــد جه ــان مى توانن متقاضي
اســناد مزايــده تــا هفــت روز كارى بــه جــز ايــام تعطيــل بعــد از 
درج آگهــى پايــان وقــت ادارى روز ســه شــنبه 1401/02/27 بــه 

آدرس مذكــور مراجعــه نماينــد.
ــماره 34587110-13   ــا ش ــتر ب ــات بيش ــب اطلاع ــت كس جه

ــد. ــل فرمايي ــاس حاص تم

ــه اطــلاع مى رســاند مجمــع عمومــى  بدينوســيله ب
مورخــه  سه شــنبه  روز  در  اول  نوبــت  ســاليانه 
ــات  ــالن اجتماع ــل س ــاعت 16 در مح 1401/02/27 س
آموزشــكده زينــب كبــرى واقــع در مجســمه 
ــردد. ــزار مى گ ــران برگ ــان چم ــنگى خياب شيرس

دستور جلسه:
1- گزارش عملكرد و فعاليت سال 1400

2- گزارش مالى سال 1400
3- بودجه پيشنهادى سال 1401

هيأت مديره سازمان نظام كاردانى ساختمان استان همدان

آگهى مجمع عمومى ساليانه (نوبت اول)

كاردانهاى محترم سازمان نظام كاردانى 
ساختمان استان همدان

آگهى برگزارى مناقصه يك مرحله اى عمومى (نوبت اول)

سازمان مديريت و برنامه ريزى استان همدان

سازمان مديريت و برنامه ريزى استان همدان در نظر دارد فعاليت  هاى خدماتى و پشتيبانى خود شامل (نظافت،پيش خدمت، آبدارخانه، باغبانى، راننده، 
متصدى چاپ و تكثير و ماشين نويسى) را از طريق سامانه تداركات الكترونيكى دولت به شماره 2001004146000001 به اشخاص حقوقى حائز شرايط 

واگذار نمايد.
تداركات  سامانه  درگاه  طريق  از  ها  پاكت   بازگشايى  و  شركت كنندگان  پيشنهاد  ارائه  تا  مناقصه  اسناد  دريافت  از  مناقصه  برگزارى  مراحل  تمامى 
الكترونيكى دولت (ستاد) به آدرس www.setadiran.ir انجام خواهد شد و لازم است شركت كنندگان در صورت عدم عضويت قبلى، مراحل ثبت نام 

در سايت مذكور و دريافت گواهى امضاء الكترونيكى را جهت شركت در مناقصه محقق سازند.
* مهلت زمانى دريافت اسناد مناقصه از سايت: از ساعت 8 صبح مورخ 1401/02/20 

لغايت ساعت 14 ظهر مورخ 1401/02/24
* مهلت زمانى ارائه پيشنهاد: از ساعت 8 صبح مورخ 1401/02/25 لغايت ساعت 8 

صبح مورخ 1401/03/04
* زمان گشايش پيشنهادهاى مالى: ساعت 9 صبح مورخ 1401/03/07

برنامه ريزى  و  مديريت  سازمان  يك  شماره  ساختمان  پاكت  ها:  بازگشايى  محل   *
استان همدان واقع در خيابان شكريه مى باشد.

* حجم كار پيشنهادى:
و  نقشه  مديريت   - پژوهش  و  آموزش  مديريت  اصلى،  ساختمان هاى  نظافت   -1

سرايدارى و محوطه  هاى باز مجموعاً به متراژ 6500 مترمربع 

2- باغبانى فضاى سبز ساختمان  هاى مذكور به متراژ 1000 مترمربع 
3- راننده،متصدى چاپ و تكثير و ماشين نويس 573 ساعت

* توضيحات: 
تضمين شركت در مناقصه به مبلغ 650/000/000 ريال (ششصد و پنجاه ميليون ريال) 
يا به صورت ضمانت  نامه بانكى با مدت اعتبار حداقل 3 ماه از تاريخ پيشنهاد و يا واريز 
وجه نقد به حساب شماره 4065004507730048 به نام تمركز وجوه سپرده سازمان 
مديريت و برنامه ريزى استان همدان با شناسه 906102565100000000000000000001 و 

شناسه ملى سازمان 14005310817 باشد.
متقاضيان جهت كسب اطلاعات بيشتر با شماره تماس 38386501-081 داخلى 103 

آقاى رضايى مسئول امور پشتيبانى سازمان تماس حاصل فرماييد. (م الف 244)

سازمان ॠدশୌࢌ و ଓฬୀ ر୍ی 
ن اণتان ھمدا

نيلوفر بهرمندنژاد »
 ايــن روزها كمبود و يا نبود شــير خشــك 
مخصــوص  كه بــراى نــوزادان  داراى آلرژى با 
تشخيص پزشك تجويز مى شود نگرانى بسيارى از 
خانواده ها را برانگيخته و هريك از آن ها خواستار 

رسيدگى به اين مشكل شدند.
يكى از اين نوع شيرخشك ها آپتاميل HA1  و پپتى 
نوع 1 و 2اســت كه در اين شرايط سخت زندگى 
ايــن غذاى نوزاد در همدان دچار كمبود يا به طور 
كلى ناياب شده است  كه به نوعى به بحرانى تبديل 
شــده است كه  مادران براى سير كردن كودكانشان 
مى جنگند و حالا با وجود چنين كمبودى چطور 
مى توان جلوى اشــك هاى يك نوزاد را گرفت و 

اورا آرام كرد؟!!
از آنجايى كه شير مادر بهترين تغذيه براى تمام شير 
خواران است برخى مواقع مواد حساسيت زا موجود 
در رژيم غذايى مادر مى توانند از شير مادر گذشته و 
در شير خوارانى كه تنها از شير مادر تغذيه مى كنند 
موجب واكنش حساسيتى شده است از همين رو 
بايد در نبود اين غذاى سالم از جايگزين آن يعنى 
شيرخشك استفاده مى شــود  كه آن هم ماده شير 

خشك براى سنين مختلف نوزادان متفاوت است.
اما چند وقتى است كه شيرخشك آپتاميل پپتى1 و 2 
براى نوزادانى كه داراى حساسيت و آلرژى هستند 
در بيشتر داروخانه هاى شهر همدان محدود شده 
است كه خبرنگار همدان پيام نيز با توجه به گزارش 
ميدانى از داروخانه هاى ســطح شهر داشت شاهد 
كمبود شير خشك در داروخانه ها بود. طبق اعلام 
اين داروخانه ها ديگر اين گروه از شير خشك ها 
توزيع نميشــود واگر هم موجود باشد  به صورت 
ســهميه اى و خيلى ناياب است و شايد فقط يك 
داروخانه آن هم واقع در خيابان صدف داشته باشد 
در غير اين صورت اگر كسى هم بخواهد تهيه كند 
بايد با شماره 190 تماس بگيرد و يا از سازمان غذا و 
دارو درخواست كند . رجبى يكى از مادران همدانى 
اســت كه به خبرنگار همدان پيام مى گويد: كودك 
من از همان ابتدا به دليل حساسيتى كه به شير مادر 
داشت از شير خشك آپتاميل (HA) تغذيه ميكند 
و اكنون چند وقتى اســت كه ناياب شده است و 
همين موضوع نگرانى مارا چند برابر كرده است و 
اگر بخواهم از شير ديگر استفاده كنم به دليل آلرژى 
و حساسيتى كه دارد بدنش نسبت به آن حساسيت 

و واكنش نشان مى دهد.
وى افــزود: برخى از كــودكان همانند كودك من 

غذاى اصليشان شير خشــك است، به خصوص 
آنهايى كه نمى توانند شير ساده بنوشند و حساسيت 
نيز دارند. اكنون با اين شــرايط بايد خانواده ها چه 
كنند؟ چه كسى پاسخگوى گريه مادرانى است كه 

فرزندانشان گرسنه مانده اند؟
كارشــناس دارويــى معاونت غــذا و دارو نيز در 
اين باره گفت: كمبود شــير خشك هاي رژيمي و 
غذاهاي ويــژه مخصوص كودكان مبتلا به آلرژى، 
بيمــاري هاي متابوليك و بيماري هاي گوارشــي 
و…. در سراسر كشور ايجاد شده است اما قابل ذكر 
است اين فرآورده ها در برندهاى متنوعي عرضه مي 
شوند پس مصرف كنندگان اين محصولات نبايد 
روى برند خاصى حساسيت داشته باشند و ميتوانند 
با مشــورت پزشــك متخصص محصول كمبود 
شــده را با برند مشابه جايگزين نمايند. براى مثال 
جايگزين شير خشــك HA1 كه در برند آپتاميل 
كمبود بوده، در برند شيرخشك نان موجود ميباشد.

 نگار مهرى افزود: در اين شــرايط راحت ترين راه 
تغيير برند با مشــورت پزشك متخصص مربوطه 
اســت اين بدان معنيســت همان فراورده با همان 
كيفيت و تاثير فقط با اســم برند متفاوت موجود 
ميباشد، مسلما خيلى از بيماران در برابر اين تغيير 
مقاومت مى كنند اما ســازمان غذا و دارو درصدد  
جبران كمبود هاى شيرخشــك هــاى رژيمى و 
غذاهاى ويژه در روزهاى آتى مى باشــد. همچنين 
كارشناسان دارويي در معاونت غذا و دارو همدان 
در خدمــت مردم براي پاســخگويي جهت اعلام 

موجودي اين فرآورده ها ميباشند.
وى در ايــن باره توضيح داد: به عنوان مثال شــير 
خشــك آپتاميل (HA) با فرمول اختصاصى خود 
خطر بروز آلرژى در كودكان را به حداقل مى رساند 
و بيشــتر براى كودكانى مناســب است كه سابقه 
آلرژى به شــير خشك هاي معمولي و يا شير مادر 
دارند. نوزادان از بدو تولد مى توانند با استفاده از اين 

محصول تغذيه شوند.
همچنين از ديگر شير خشك هاي رژيمي مى توان 
به شــيرهاى بدون لاكتوز LF، شــير خشك هاى 

آنتى رفلاكس AR، و غذاهاي ويژه اشاره كرد»
يك متخصص كــودكان و اطفال نيز هم بيان كرد: 
متاسفانه در حال حاضر با كمبود محصولات رژيمى 
و شيرخشك هاى مخصوص نوزادان مبتلا به آلرژى 
مواجه شده ايم كه در واقع موجب نارضايتى مادران 

شده است.
محمــد صادق صبا با اشــاره بر اينكه شــير مادر 

سالم ترين غذا براى نوزادان است، افزود: درصورتى كه يكى از 
والدين به آلرژى مبتلا باشد، احتمال بروز آلرژى در نوزاد 25 تا 
30 درصد و در اگر هم پدر و هم مادر حساسيت داشته باشند، 
احتمال بــروز آلرژى در نوزاد با درصــد بالايى وجود خواهد 
داشــت؛ پس از اينكه بهبودى صورت گرفت، با نظر پزشــك 
متخصص مى توان از شير خشك هاى آپتاميل 1، 2، يا 3 استفاده 
كرد. وى در پايان خاطر نشان كرد: شير خشك هاى رژيمى براى 
كودكانى كه آلرژى دارند يا براى تحمل لاكتوز مشــكل دارند  
توســط متخصص كودكان تجويز مى شــود. و اما توضيحات 
ســخنگوى سازمان غذا و دارو درباره علت كمبود شير خشك 
هاى رژيمى در صفحه شخصى اش در توييتر نوشته بود: پس 

از پيگيرى مجدانــه، بيش از يك ميليون قوطى محموله جديد 
شيرخشك مخصوص نوزادان مبتلا به آلرژى به گمرگ رسيد تا 
پس از انجام فرآيند شناسه گذارى، همين هفته در دسترس عموم 
قرار گيرد. محمد هاشمى نيز  درباره برخى گزارش هاى مردمى 
مبنى بر كمبود برخى اقلام شيرخشك هاى رژيمى و متابوليك، 
گفت: شيرخشك هاى رژيمى، متابوليك و غذاهاى ويژه مشمول 
دريافت ارز دولتى هستند كه بخشى از آن ها بصورت يارانه اى و 

بخشى نيز غير يارانه اى هستند.
وى همچنين افزود: شيرخشك هاى رژيمى اقدامات لازم براى 
توليد و واردات هرچه سريع تر اين فرآورده ها را به شركت هاى 
مربوطه اعلام كرده است و بزودى شاهد تزريق ميزان بيشترى از 

اين فرآورده ها به بازار خواهيم بود 
تا مصرف كنندگان اين فرآورده ها 

مشكلى نداشته باشند.
اما پس از گذشت دو هفته از انتشار 
اين خبر، هنوز بسيارى از خانواده 
ها نزديك به يك ماه اســت كه با 
كمبود شديد و ســهميه اى شدن 
به خصوص  نوزادان  شيرخشــك 

شيرخشك حساسيتى و رژيمى مواجه شده اند، تا حدى كه در 
بيشــتر مواقع شيرخشك يافت نمى شوند و راه حلى براى سير 

كردن فرزندان خود ندارند.
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اضطراب امتحان
 اضطراب امتحــان پديده اي رايج در بيــن دانش آموزان 
اســت كه ارتباط بســيار زيادي با عملكرد موفق يا شكست 
تحصيلى دارد و مــي توان گفت اضطراب امتحان ناشــى از 
احســاس ناكارآمدى و درماندگى در دانش آموزان اســت و 
هنگامــى كه فرد در خصوص كارآيى و توانايى ذهنى خود در 
موقعيت امتحــان دچار نگرانى و اضطراب گردد به نحوى كه 
موجب كاهش و افت عملكرد واقعي شــود او دچار اضطراب 
امتحان شده است و دانش آموز داراي اضطراب امتحان فردى 
اســت كه بخوبى مواد و موضوعات درســى و كلاسى را فرا 
گرفته اما به دليل اضطراب قادر به نوشتن و بيان دانسته ها در 
امتحان نيســت و اين اضطراب يادآورى آموخته هاى قبلى را 

دچار اختلال نموده و عملكرد فرد را مختل مي كند.
اضطراب امتحان در ســنين 10 تا 12 سالگى شكل مى گيرد و 
تا دوران بزرگسالى و تحصيلات دانشگاهى ادامه پيدا مى كند 
و دختران در زمينه امتحان مضطرب تر از پســران هســتند كه 

عوامل فرهنگى نيز در اين موضوع بى تاثير نيستند.
علــل اضطراب امتحان را مى توان ناشــى از روابط والدين با 
فرزند و انتظــارات والدين از كودكان دانســت البته خانواده 
عامــل مهمى در ايجاد اضطراب به شــمار مى آيند. انتظارات 
والدين علاوه بر اين كه مى تواند ملاك موفقيت و شكســت 

دانش آموز باشد ممكن است اضطراب آفرين باشد.
انتظارات بيش از حد والدين و مقايسه فرزندان با همسالان و 
همكلاســى ها خود موجب افزايش اضطراب و تشويق دانش 
آموزان مى شــود به خصوص انتظارات بيش از اندازه اى كه 
بدون توجه به توانايى ها و اســتعدادهاى كودك باشد موجب 

افزايش اضطراب امتحان و عملكرد ناموفق مي گردد.
وجود مدارس تيزهوشــان، نمونه دولتى و مدارس با شــرايط 
ويژه كه بــراى ورود به آنها لازم اســت آزمــون هاي ويژه 
گذرانده شــود و انتظارات والديــن از فرزندان در اين ارتباط 
ميــزان اضطراب امتحان و حتي اضطــراب را در دانش آموز 

بالا مى برد.
اضطراب حالت روانى اســت كه در تعامل با والدين با كودك 
ممكن است گسترش يابد و برخى اوليا بدون توجه به علائق 
و استعدادهاى كودك آنها را براي كسب موفقيت تحت فشار 
قــرار مى دهند و يا والدين آرزوهــاى تحقق نيافته خود را به 
فرزندانشان القا مى كنند كه هيچ هماهنگى با علائق و استعداد 

آنها ندارد.
انتظارات معلم به ويژه انتظارات مثبت ، آثار مثبت بر عملكرد 
تحصيلى دانــش آموز دارد و انتظــارات نابجا و بدون توجه 
به توانايى ها و اســتعداد دانش آموز ســبب ايجاد اضطراب 

مى شود. 
دشــوارى امتحان نيز عامل مهمى در اضطراب امتحان اســت 
و مواد امتحانى دشــوار غالبا به شكست دانش آموز منجر مى 
شود و هر تجربه شكســتى باعث افزايش ميزان اضطراب مى 
شــود و تجربه هاى مكرر شكست باعث ايجاد اضطراب شده 
و در موقعيت امتحان بروز مى كند كه چنين فرايندي ســبب 

اضطراب ناتوان كننده مى شود. 
ايجاد محيط وحشت و ترس در جلسه برگزاري امتحان براى 
جلوگيــري از احتمال تقلب نيز از عوامل مهم ايجاد اضطراب 

امتحان در دانش آموزان است.
براي كاهش اضطراب امتحــان در فرزندانمان بر توانايي آنان 
تاكيد كنيم تــا اعتماد به نفس آنان تقويت شــود و انتظارات 
خــود را با توانايي هاي فرزندانمــان هماهنگ كنيم و از آنان 
توقع بيش از حد نداشــته باشيم و سعي كنيم تلاش هاى آنان 
براي كســب موفقيت هاي هرچند كوچك قدر بدانيد و آنان 
را تشــويق كنيم و شرايط فيزيكي و عاطفي مناسبي را در ايام 

امتحانات براي فرزندان فراهم كنيم 
* احمد قره خاني دكتراي تخصصي روانشناسي 
مدرس دانشگاه آزاد همدان

دنياى اقتصاد: 29 درصد سود در 100 روز 
 فكر كنم سر انگشتى حساب كردن

همشهرى: فروش نان، ثبات قيمت تغيير روش
 آخه يه نونه يا دو نونه

آرمان ملى: بازگشت به دوران كوپن، پس از سه دهه
 ديگــه فقط طرح صيانت ميمونه كــه برگرديم به دوران 

نوستالژيمون
ايران: انتقال يارانه از كالا به افراد

 اينطورى با يه تير دو تا نشون ميزنن
ابتكار: وامِ بى اثر وديعه مسكن 

 بشنو وباور نكن 
همدلى: كوويد-22 در راه است 

 چه عدد با كلاسى
نوآوران: دستمزدها فقط بر روى كاغذ افزايش نيابند 

 بقيه اش مهم نيست
آفرينش: احتمال توليد واكســن كرونا به شــكل قرص در آينده 

نزديك 
 هيچى ديگه از حالت دُزبندى رسيديم به هر هشت ساعت 

يك عدد
هفت صبح: 10 سلطان بزرگ تالار شيشه اى 

 زيادى ترسناكش نكنيد!!
آفتاب : كنكاش در زندگى مسئولان؛ آرى يا خير؟

 چيزى كه عيان است؛ چه حاجت به بيان است
اعتماد: پولدارهاى ناشاد 

 ديگه چاقوى پولم نميبرُه
ابتكار: مسكن در دوراهى ثبات يا افزايش قيمت 

 حواستون به تابلو سرپيچ ها باشه راه رو اشتباه نريد
صداى اصلاحات: اول پول نان را به حســاب مردم بريزيد  بعد 

گران كنيد 
 حساب حساب؛ كاكا برادر

آفتاب اقتصادى: ايران بيستمين اقتصاد بزرگ دنيا
 ببين از اينجا بايد دونست كه هميشه بيست بوده

يادداشت ميهمان

نيش ونوش

در هفته سلامت نوزادان بدون غذا!

كمبود شير خشك 
اشك مادران را درآورد
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 رئيــس پليــس راهنمايــى و رانندگــى 
شهرستان همدان اعلام كرد كه با خودروهايى 
كه در بلوارهاى اصلى همدان حركات مارپيچ 

و نمايشى انجام مى دهند برخورد مى شود.
فــرخ جمالى در گفت وگو با فارس از اجراى 

طرح كنترل حركت بين خطوط وسايل نقليه 
در بلوارهاى اصلــى همدان خبر داد و اظهار 
كــرد: در اين طــرح با خودروهايــى كه به 
صورت مارپيچ حركت كرده و ويراژ مى دهند 
و بيــن خطــوط حركت نمى كننــد برخورد 

خواهيــم كرد چراكه در تصادفــات و ايجاد 
ترافيك تاثيرگذار هستند.

وى بــا اشــاره به اينكــه اين طــرح از روز 
شــنبه اين هفته آغاز شــده تا خودروها ملزم 
بــه حركت در بين خطوط و ســرعت تعيين 

شده باشــند گفت: در اين روز طرح برخورد 
با خودروهاى داراى شيشــه دودى نامتعارف 

هم آغاز شد.
رئيس پليس راهنمايى و رانندگى شهرســتان 
همدان با اشــاره به اينكه اين طــرح نيز در 
راســتاى جلوگيرى از بروز تصادفات است 
خاطرنشان كرد: شيشه برخى خودروها چنان 
دودى شده  كه باعث محدوديت ديد راننده به 
ويژه هنگام شــب و عامل خطر در تصادفات 

است.

وى با تاكيد به اينكه تسلط راننده به اطراف و 
ديدن خودروهاى عبورى حين رانندگى لازم 
اســت و خودروهاى شيشه دودى شرايط را 
ســخت مى كنند گفت: در حال حاضر روزانه 
تعدادى از خودروهاى داراى شيشــه دودى 
نامتعارف اعمال قانون مى شوند و هشدارهاى 
لازم به فعالان در مشــاغل نصب برچســب 
دودى بر روى شيشــه اتومبيل نيز داده شده 
كه در صــورت بى توجهى بــا آنها برخورد 

مى شود.

برخورد با رانندگان متخلف در همدان
ويراژ دادن ممنوع 

در كنار شما هستيم
@hamedanpayam


