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گره اقتصاد 
با دندان باز نمى شود

افرادی كه يك فرصت شــغلی جديد در صنعت ايجاد 
می كنند كار آفرين هســتند. آنها اغلب اين كار را با ايجاد 
شــركتی تازه انجام می دهند. اما آنها همچنين فرصتهای 
جديد شــغلی را بــا ورود يك محصول يــا ايجاد يك بازار 
جديــد بوجود می آورند. بنابراين كه در كارخانجات بزرگ 
خطــوط توليد تازه ای به راه می اندازند و يا با ايجاد بخش 
هايی تازه كه قبلًا وجود نداشــت باعث ايجاد بازاری جديد 

می شوند با اين تعريف كارآفرين هستند.
 به بيان كلــی تر كارآفرينان منابع را مديريت می كنند تا 
چيز تازه ای بســازند اعم از شــغل تازه يا كالا يا خدمت يا 
حتــی بازار تازه- آنچه كارآفرينان موفــق را از كارآفرينان 
ديگر متمايز می كند سرعت توسعه فعاليت اقتصادی آنان 
است. آنهايی بيشتر موفق هستند كه فعاليت اقتصاديشان 
را بتوانند به سرعت رشد دهند. آنها موقعيت هايی را كه در 
بازار ديگران به آنهــا توجهی نمی كنند می يابند و همين 
ايــده بهره برداری كردن از اين موقعيت ها را در ذهن آنها 

شكل می دهد. 
آنها خودشــان را به خوبی در بازاری كــه در حال انتقال و 
تغيير اســت جا می اندازند كه از اين نظر مبتكر و مخترع 
شــناخته می شــوند. آنها به دقت پيش بينی می كنند كه 
جهت بازارها در حال تغيير اســت و سپس آماده می شوند 
كه بازارها را به راه بيندازند كه اين كار را قبلًا كسی انجام 
نــداده بود. مردم اغلب فكر می كننــد كارآفرينان در ابتدا 
موفق هســتند چون آنها كالا يا خدمات تازه ای ابداع می 
كنند مثل موتور جســتجور ياهو. اما اينطور نيست و اغلب 
كارآفرينان موفق كار خود را با افزايش در كيفيت يك كالا 
يا محصول ايجاد می كنند بدون اينكه چيز تازه ايجاد كرده 
باشــند. آنها اطلاعات كوچكی روی آنچه ديگران انجام می 

داده اند ايجاد می كنند. 
كارآفرينان پس از شــروع كار خود به مشتريان توجه می 
كنند و با آرامی با اصلاحات ديگر خود را مطرح می سازند. 

ســپس آنها به سرعت آنچه انجام می دهند را متعادل می 
سازند و اين فرايند را بارها تكرار می كنند پيشنهاد بهبود 
 Jerry Greenfild Ben كيفيت مطرح شده از طرف
cohen منجر به موفقيت برای آنها شــد. آنها شــروع به 
ساختن بســتنی با قيمت بالاتر با قطعاتی از ميوه روی آن 
كردند اين بســتنی ها برای پاسخ به نياز مشتريانی ساخته 
شد كه بســتنی های ساده را دوست نداشتند در آن زمان 
توليد كنندگان بزرگ بســتنی در بازار بســتنی ميوه ای 
جديد وجود نداشــتند و اين بازار جديدی بود كه توســط 

اين دو نفر ايجاد شد. 
از  آفريــن ديگــری اســت كــه  Jack Burton كار 
Vermont شــروع كرد. او با بهبــود طراحی كالايی كه 
اولين بار در 14 ســالگی با آن آشنا شــده بود توانست به 
موفقيت دست يابد با گذشت مدت كمی ا ز فارغ التحصيلی 
 Burton از نيويورك نقل مكان كرد و تخته اســكی های
را درســت كرد. او می گويد بسياری از مردم فكر می كنند 
من تخته اســكی جديدی اختراع كرده ام در حالی كه اين 

درست نمی باشد؟
 Brun swick طرح اوليه تخته اسكی ها بوسيله شركت 
ســاخته شد در حالی كه اين شــركت هيچ گاه پيشرفتی 
در تخته اســكی های ســاخته شــده ايجاد نكرد. فلسفه 
Burton بهبــود آنچه جا دارد بر اســاس نيازهای واقعی 
مشتريان بود. Burton اين مســاله را به همگان ياد داد 
كه: اگر محصولات اصلی برای مردم كســالت آور باشد آنها 
حاضرند با پرداخت پول بيشتر كالای با كيفيت تری بخرند. 

تاثیر"محیط"برفعالیت"کارآفرینان
در ده ســال اخير كارآفرينان ميليونها فرصت شــغلی تازه 
در جهان ايجاد كرده اند. از هر شــش دانشــجوی رشــته 
مشــاغل يك نفر می گويد هدف شخصی اش تاسيس يك 
شركت اختصاصی است و كارشناسان پيش بينی می كنند 

در آينده ســازمانهای بسياری متولد شوند. به ويژه افزايش 
فعاليتهــای جســورانه )venture creation( در بين 
زنــان، مهاجران و اعضای گروههــای كوچك و رده پايين 
پيش بينی می شــود. سهم شــغل های ايجاد شده بوسيله 
زنان كارآفرين از 24درصد در سال 1975 به 40درصد در 

سال 2000 افزايش يافته است. 
پاسخ منفی است چون سرعت كارآفرينی با شرايط محيط 
كم يا زياد می شــود. در ايالات متحده سرعت فعاليتهای 
كارآفرينــان در دهه 1920 افزايــش يافت و پس از آن در 
دهه 1930 كاهش يافت و پس از آن و بعد از جنگ جهانی 
دوم افزايش و پس از آن كاهش چشمگيری از سال 1950 
تا 1980 داشت دهه اخير دوره ديگری از رشد كارآفرينی 
به علت اختراعات انجام گرفته در تراشــه ها، كامپيوترها و 
وســايل ارتباط جمعــی راه دور و تكنولوژی ارتباطات می 

باشد.
كاهش ســرعت سودها و افزايش ســرعت مهاجرت ها به 
افزايش ســرعت فعاليت های كارآفرينانه می انجامد هرچه 
افراد بيشــتری تبديل به كارآفرينان موفق می شوند ايجاد 
ســاختارهای اجتماعی بهتر ديگــران را مجبور می كند تا 
كارآفرين باشند. همچنين فاكتورهای سياسی و اقتصادی 
نقش مهمی ايفا می كنند. به منظور ايجاد تحريك و انگيزه 
برای انجام كارآفرينی بســياری از كشــورهای آســيايی و 
اروپايی تسهيلات ويژه ای مهيا كرده اند و ماليات هايشان 

را كاهش داده اند. 
هدف دولتها از اين سياست حصول اطمينان در اين زمينه 
است كه كشورشان از جهش كارآفرينانه ای كه دست يابی 
به تكنولوژی های جديد آن را ممكن می سازد عقب نمانند. 
به ســازمانهايی كــه كارآفرينــان را حمايت مــی كنند 
incubator organization گويند. آنها به مشــاغل 
جديد يا كســانی كه می خواهند شــغل ايجــاد كنند به 

اصطلاح فضا .. می دهند. 

يك شــركت حمايت كننده كار آفرينان می تواند يك روز 
كامل را ســپری كند بدون اينكه نيــازی به خريد تلفن يا 
اجاره دستگاه فتوكپی يا اســتخدام كارمند داشته باشند. 
حاميانی كه هيــچ نفعی برای كارآفرينــان نمی توانند به 
همراه داشته باشــند اين خدمات را رايگان به كارآفرينان 
می دهند اما اغلب كارآفرينان بخشــی از ســود خود را با 
شــركت حمايت كننده كه به موفقيــت آنها كمك كرده 
تقســيم می كنند. در شهر نيويورك كارخانه های سرمايه 
گذاری روی فعاليتهای جســورانه فضای حمايت كننده را 
برای كارآفرينان ايجاد می كنند تا ســرمايه گذاری آنها را 

پرورش دهند. 
برخی ســرمايه گذاران ايــن زمينه معتقدند ســازمانهای 
حمايت كننــده راههای بدون خطر برای شــروع فعاليت 
كارآفرينانه هستند. كه بوسيله آنها می توان ديد كه آيا اين 
كار در ابتدا توســعه می يابد و پس از آن تصميمات بهتری 

در مورد سرمايه گذاری روی اين كار گرفته شود.
برخی از مردم به اشتباه واژه كارآفرين را در معنی صاحب 
مشــاغل كوچك به كار می برند. در ايالت متحده مشاغل 
كوچــك به كارخانه هايی كه كمتــر از 500 كارمند دارند 
گفته می شــود بنابراين واژه صاحب مشــاغل كوچك به 
شخصی كه صاحب حق مالكيت كارخانه با زير 500 كارگر 

است گفته می شود. 
 SBA( )small business( اداره مشــاغل كوچك
administration( يك نهاد دولتی است كه مسئول 
حمايت از فعاليتهای مشــاغل كوچك اســت. اين نهاد 
منابع سودمند زيادی برای كسانی كه چنين مشاغلی را 
ايجاد كرده و آن را به خوبی مديريت می كنند ارائه می 
دهد. بر اساس آمارهای سازمان SAB در سال 2000 
در آمريكا 24 ميليون شغل كوچك وجود داشته كه اين 
تعداد 40درصد كارخانه هــای آمريكا و 75درصد تمام 

مشاغل جديد ايجاد شده است. 

؟ کیســت ین  رآفر کا

کارآفرینان"منابع"را"مدیریت"
می"کنند"تا"چیز"تازه"ای"بسازند"اعم"

از"شغل"تازه"یا"کالا"یا"خدمت"یا"
حتی"بازار"تازه-"آنچه"کارآفرینان"

موفق"را"از"کارآفرینان"دیگر"متمایز"
می"کند"سرعت"توسعه"فعالیت"

اقتصادی"آنان"است."آنهایی"
بیشتر"موفق"هستند"که"فعالیت"
اقتصادیشان"را"بتوانند"به"سرعت"

رشد"دهند."آنها"موقعیت"هایی"را"که"
در"بازار"دیگران"به"آنها"توجهی"نمی"
کنند"می"یابند"و"همین"ایده"بهره"
برداری"کردن"از"این"موقعیت"ها"را"

در"ذهن"آنها"شکل"می"دهد

سه‌شنبه- 6خردادماه 1404- شماره 5145



 در دنیای پرشــتاب امروز که گاه دانش و فرهنگ در هیاهوی 
روزمرّگی‌ها به حاشــیه رانده می‌شود، هنوز هستند چهره‌هایی که 
حتی اگر در قید حیات نباشــند ، مشعل اندیشــه را روشن نگاه 
می‌دارند؛ چهره‌هایی که نه‌فقط در کتابخانه‌ها و کلاس‌ها، بلکه در 

ذهن و زبان یک نسل جریان دارند.
»علیرضا ذکاوتی قراگزلو« نزد اهل قلم با ترجمه‌های درخشان 
و تحقیقات عالمانه و نقدهای موشــکافانه‌اش شناخته می‌شود 
و بویژه با ترجمه ماندگار اثر مشــهور آدام متز: »تمدن اسلامی 
در قرن چهارم هجــری«؛ هرچند به گمان مــن ترجمه‌اش از 
»تاریخ ادبی عرب« شــوقی ضیف و »تشــیع و تصوف« کامل 
مصطفی الشیبی و »اسباب‌النزول« واحدی نیشابوری و »تلبیس 
ابلیس« ابن‌جوزی هم شــاهکار اســت. در دهه‌های شصت و 
هفتــاد مقالاتش در »معارف« و  »نشــر دانــش« خوانندگان و 
شــیفتگان بسیار داشت؛ اما با این‌همه مقالات انتقادی او درباره 
آثار ملاصدرا و غزل‌های حافظ با تواطؤ ســکوت مواجه شــد 

و حتی ســتایندگان این مقالات جسارت نداشــتند که درباره 
اهمیــت این مقالات مطلبی منتشــر کنند و تنهــا در مکاتبات 
شــخصی با ذکاوتی قدرت استدلال و پهنه دانش او را ستودند 
و از روشــنگری این نوشته‌ها ســخن گفتند! مرد گوشه‌نشینِ 
بی‌ادعا که همواره کوشــید در پرده بمانــد و هرگز تمایلی به 

روایت زندگی‌ و کارنامه فرهنگی‌اش نداشته است،
اســتاد دکتر ذکاوتی قراگزلو از آن‌دســته بزرگان بود که نامش با 
ترازوی دقت، نگاه محققانه و اخلاق علمی گره خورده است. او 
نه فقط پژوهشــگری برجسته در عرصه‌ی فرهنگ، زبان و تاریخ 
ایران، که الگویی تمام‌عیار برای نسل‌هایی‌ست که دانش را با تعهد 

می‌خواهند، و فرهنگ را با فهم ژرف.
این ویژه‌نامه، ادای احترامی‌ســت به ســال‌ها مجاهدت بی‌ادعای 
اســتاد ذکاوتی؛ چراغی که روشن مانده اســت تا راهِ دیگران را 
روشــن کند، و خاموش نمی‌شود، چراکه از جنس آگاهی‌ست، از 

جنس ماندگاری.

مریم مقدم ««

 در پهنه بی‌کران دانش و فرهنگ ایران زمین، هر گاه ســخن از 
اندیشــمندان و پژوهشــگرانی به میان آید که نه تنها حامل میراث 
سترگ گذشــته‌اند بلکه با تأمل و تدبر خود به غنای آن افزوده‌اند، 
نام اســتاد فرهیخته دکتر علیرضا ذکاوتی قراگزلو به‌درستی در اوج 
این قافله علمی می‌درخشــد. وی از آن معدود چهره‌هایی اســت 
کــه عمر خویش را وقف کاوش در ژرفای ادب و تمدن اســامی 
و مطالعات بینارشــته‌ای کرده و از دریچه ذهن نقاد و اندیشــه‌ورز 
خود، آثار سترگ و گران‌سنگی را به جامعه علمی و فرهنگی عرضه 

داشته است.
پژوهش‌های بی‌وقفه و تامل‌برانگیز ایشــان در حوزه متون کلاسیک 
عربی و فارســی، به ویژه در بررســی عمیق آثار جاحظ، ابوحیان 
توحیدی و دیگر بزرگان اندیشــه اســامی، نه تنها نشانگر تسلط 
بی‌نظیرشــان بر زبان و فلسفه ادبیات اســت، بلکه گواهی است بر 
نگاه تحلیلی و بدیع که توانسته ابعاد مغفول و ناشناخته این متون را 
آشــکار سازد. این آثار پژوهشی، هر یک قطعاتی از پازل گران‌بهای 
تمدن اسلامی را روشن ساخته و دریچه‌ای نو به روی پژوهشگران 

جوان و قدیمی گشوده است.
ایشــان در عرصــه ترجمه نیز گام‌هایی بلند و اســتوار برداشــته‌اند؛ 
ترجمه‌های ایشــان از آثــاری چون »تمدن اســامی در قرن چهارم 
هجری« اثر آدام متز، »تاریخ ادبی عرب« تألیف شــوقی ضیف، »تشیع 
و تصوف« نوشــته مصطفی الشیبی و »اسباب‌النزول« ابوالفتح واحدی 
نیشــابوری، نه تنها ترجمه‌ای دقیق و موشکافانه هستند، بلکه به مدد 
ذکاوت علمی و دقت نظر بی‌بدیل ایشان، توانسته‌اند پلی میان زبان‌ها 
و فرهنگ‌ها بنا کنند و دریچه فهم متون کلاســیک را به روی مخاطب 

فارسی‌زبان بگشایند.
اما آنچه استاد ذکاوتی را از دیگر پژوهشگران ممتاز متمایز می‌سازد، نه 
فقط کیفیت و کمیت آثار ایشان، بلکه نگاه عمیق، متواضعانه و بی‌ریای 
ایشان است که گویی در پس هر واژه و جمله، معرفتی ژرف و سکوتی 
پرمغز نهفته است. این استاد والا مقام، همواره از هیاهوی ظاهری علم 
و مناصب دنیوی فاصله گرفته و در خلوت دل‌انگیز تحقیق و تفحص، 
در پی حقیقت نشســته اســت؛ حضوری که به مثابه فقیهی حکیم و 
عارفی کهن‌ســال، از جهات گوناگون سرمشقی برای همه اهل علم و 

ادب می‌باشد.

آثار گران‌سنگ ایشــان، مانند قطعات موزاییکی است که هر کدام، 
بازتابی اســت از عشــق به فرهنگ و تمدن کهن ایران و اســام؛ 
عشق و تعهدی که ســالیان متمادی چون چراغی فروزان در مسیر 
دانش و پژوهش فروزان مانده اســت. ایــن خدمت علمی، بی‌هیچ 
چشم‌داشت و تنها در راه اعتلای فرهنگ و اندیشه صورت پذیرفته 
اســت، امری که بیش از هر چیز به عظمت و بزرگی روح این مرد 

اندیشه می‌افزاید.
چنین علمی و شخصیت رفیع، سزاوار آن است که همگان قدر شناس 
و پاسدار میراث معنوی او باشند و یاد و نام ایشان را نه فقط در کتب 
و مجــات علمی، بلکه در دل‌های عاشــقان علم و فرهنگ به یادگار 
نگاه دارند. امید است که راه ایشان چراغ راه جوانان مشتاق و محققان 
آینده باشد و از ثمرات تلاش ایشان در عرصه فرهنگ و تمدن بهره‌مند 

شویم.
بی‌گمان، زندگی علمی و فرهنگی استاد ذکاوتی قراگزلو، الگویی است 
مثال‌زدنی که نشان می‌دهد چگونه می‌توان در عین فروتنی و آرامش، 
به بلندای دانش و حکمت دست یافت و آثاری ماندگار پدید آورد که 

گذر زمان را تاب آورد.

 وی در این اثر:
لغات، تعبیرات جالب، اطلاعات تاریخی، 
غذاهــا، اســلحه‌ها و مدنیــت آن دوره 
را اســتخراج کرده است.نشــان می‌دهد 
چگونــه این کتاب اوضــاع اجتماعی و 
فرهنگی دوره صفویه را بازتاب می‌دهد.

با وجود اینکه شخصیت اسکندر متعلق 
بــه دوران پیش از میلاد اســت، کتاب 
تصویرگر واقعیات عصر صفوی اســت.

زبان کتــاب حد فاصل نثــر صفوی و 
زبان محاوره‌ای است و پیش‌درآمدی بر 
نثر مشروطه به‌شمار می‌رود.آثاری مانند 
شــمس و طغرا )محمدباقر خسروی( و 
ترجمه‌های ژیل بــاس یا حاجی بابای 
اصفهانی از این سبک نثر تأثیر پذیرفته‌اند.

 فعالیت‌های دانشگاهی
از ســال ۱۳۶۶ تاکنون اســتاد دانشگاه آزاد 

اسلامی واحد همدان
همکاری پژوهشی با دانشگاه بوعلی سینا

اســتاد مدعو در دانشگاه علامه طباطبایی در 
رشته‌های ادبیات فارسی و عربی
مطالعات و حوزه‌های پژوهشی

ادبیات فارسی و عربی
عرفان اسلامی

عقاید و مذاهب
تاریخ اجتماعی ایران بعد از اسلام
نقد و تحلیل درباره »اسکندرنامه«

استاد ذکاوتی نسخه‌ای از اسکندرنامه متعلق 
بــه دوره صفوی را تنظیــم و صحافی کرده 

است.

چراغی که خاموش نمی‌شود

مرحوم استاد ذکاوتی با نگاه عمیق، متواضعانه و بی‌ریای از همه مستثنی بود 

نگاهی بر زندگی استاد 

 علیرضا ذکاوتی قراگزلو در سال ۱۳۲۲ در خانواده‌ای مذهبی، علمی و عرفانی در 
همدان به دنیا آمد. پدرش مرحوم شیخ علی‌اصغر ذکاوتی قراگزلو )متخلص به »زمزم«( 

از علما، ادیبان، عرفا، مدرسان و شاعران همدانی بود.
مادرش از خاندان حاج محمدجعفر کبوترآهنگی )مجذوب(، یکی از عرفای برجسته 

قرن سیزدهم هجری، بود.ذکاوتی از کودکی با کتاب انس گرفت و از مجالس اهل علم 
در همدان و قم بهره برد و نزد پدر و سایر خویشاوندان کسب فیض کرد.

فعالیت‌های علمی و پژوهشی
استاد ذکاوتی از پژوهشــگران و نویسندگان معاصر در حوزه‌های ادبیات 
فارسی، عرفان اسلامی و تاریخ اجتماعی ایران پس از اسلام است. در سه 

دهه گذشته، آثار متعدد تألیفی و تحقیقی از او منتشر شده است.

 وی در زمینه‌های:
ادبیات ابداعی

ادبیات تحقیقی
ترجمه از عربی به فارســی آثار 

ارزشمندی پدید آورده است.
مهم‌ترین آثار

کتب تألیفی )حدود ۳۰ عنوان(:
عرفانیات
عمر خیام

تشیع و تصوف
العصر الجاهلی

تاریخ ادبی عرب

آیین رهروی )بازنویســی فرائد 
الســلوک بدیع‌الزمان همدانی و 

مقامات‌نویسی(
ترجمه تلبیس ابلیس ابن‌جوزی

محبوب  تلخیــص  و  تحریــر 
القلوب
فراهی

جنبش نقطویه
ابحاث عشره

سیر تاریخی نقد ملاصدرا
قرآنیات

بازشناسی و نقد تصوف

 ترجمه‌ها:
تمدن اسلامی در قرن چهارم و 
پنجم )آدام متز( - سال ۱۳۶۳

نظام اداری مسلمانان در صدر 
اســام- ســال ۱۳۸۵ )برنده 

جایزه کتاب سال(
فعالیت‌های دایرة‌المعارفی

مؤلفیــن  هیئــت  عضــو 
دائرة‌المعارف تشیع

همــکاری مســتمر بــا بنیاد 
و  اســامی  دائرة‌المعــارف 

دانشنامه جهان اسلام
نــگارش مقــالات متعدد در 
حوزه‌های فرهنگ، فلســفه و 

دین

و  کنگره‌هــا  در  حضــور 
همایش‌ها

بیــش از ۲۰ کنگره و همایش 
)۱۳۶۷( حافــظ  کنگره  ملی: 
 - همدانــی  میرســیدعلی 
 )۱۳۶۹ و   ۱۳۷۴( تاجیکستان 
صدرالمتألهین، علامه مجلسی 

و خیام )۱۳۷۸(
)۱۳۷۹( فلســفه  و  حکمت 
باباطاهر )۱۳۸۱(بوعلی‌ســینا 
)۱۳۸۸  ،۱۳۸۵  ،۱۳۸۳(
)۱۳۸۸( رشیدالدین  خواجه 
وزارت  ســال  کتــاب  داور 
فرهنگ و ارشــاد اسلامی به 

مدت ۱۰ سال

2
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مهدي"ناصرنژاد""

 شنيده شــد شــهرداري مدان طراحي ايجاد 
پاركبان در خيابان ها و درآمدهاي حاصل از آن را به 
ســمتي هدايت مي كند كــه در آينده اي نزديك به 
احداث چند پاركينگ بزرگ عمومي در ســطح اين 

كلان شهر بيانجامد.
شــهر قديمي و پرطمطراق همــدان با وجود اينكه 
حداقل در 3 دهه اخير پا به پاي بسياري از شهرهاي 
بزرگ ايران توسعه يافته و به كلان شهر تبديل شده 
اســت، وليكن از معدود شهرهايي در سطح و اندازه 
خود مي باشــد كه از بســياري درآمدهاي عمومي 
محروم اســت و دچــار محدوديت هــاي زيادي در 

بسترهاي توسعه عمومي مي باشد.
درآمد شــهرداري هاي همــدان را از محل عوارض 
عمومي و صنعتي و ساخت وســازها هرگز نمي توان 
بــا درآمد شــهرداري هاي بنــام كشــورمان كه با 
همدان در اجراي طرح هاي زيربنايي و زيباســازي 
و ســاير زيرساخت هاي شــهري رقابت دارند، نظير 
اصفهان، شــيراز، تبريز، اراك، يزد، اهواز، مشــهد و 
حتــي كرمانشــاه در بغل گوش خودمان مقايســه 

كرد؛ چون شــهرهاي نامبرده استعدادهاي بالفعلي 
نظير كارخانجات بزرگ صنعتي دارند و عوارض آن 
نصيب شهرداری ها مي شــود، وليكن در همدان كو 
كارخانه اي قابل اعتنا و كو سرمايه گذاري هاي چند 
هزار ميلياردي كه از قبِل آن عددي و رقمي هم به 
نام عوارض و يا همان درآمد به صندوق شهرداري ها 

واريز گردد!؟
بنابراين مديريت شــهري همدان نه در ســال هاي 
اخير بلكه از گذشــته هاي دور درگير معضل بزرگي 
به نــام درآمــد و بودجه و نحــوه درآمدزايي براي 
پاسخگويي به مطالبات مردم بوده و هست و در واقع 
مديريت كردن در حوزه پرمشــغله و حساسي نظير 
شــهرداري در شهر و سكونتگاه بزرگي نظير همدان 
همت بالا و خلاقيت و حوصله و البته كه دل شــير 
مي خواهــد و البته كه مديران شــهري ما الحمدلله 
همه اين ويژگي ها را دارند و بر منكرش... . طراحي 
و ســازماندهي و برنامه ريزي براي ايجاد پاركبان در 
همدان از جمله راهكارهايي اســت كه شوراي شهر 
همدان و در بدنه آن شــهرداري ها براي ايجاد منبع 
درآمد به آن رسيده اند و ناگزير هستند اجرا كنند. 

موضوع اســتخدام چند پاركبان و قــرارداد با يك 
پيمانــكار غيربومي و صدور برگه هاي عوارض پارك 
در خيابــان و معابر كليدي شــهر همدان، همچين 
موضوع ساده و ســنگ مفت و گنجشك هم مفت، 
نيســت و كار و جلســه و كنكاش هاي فراوان برده 
اســت و به اين نتيجه رســيده اند كــه رفت وآمد و 
ترافيك در شــهر را نمي توان محدود ساخت و سر 
راه كارخانجات توليدكننده خودرو هم نمي توان بود 
و مانــع واردات بي رويه خودرو به كشــور هم هرگز 
كار من و شــما نيست، بنابراين همدان با عنايت به 
اينكه شهر گردشــگري است و مقصد سفر بسياري 
از هموطنان و خارجيان نيز مي باشــد، چاره اي جز 
احداث چندين پاركينــگ عمومي و مجهز ندارد و 
اقدام در اين مورد امروز خيلي بهتر از فرداهاي ديگر 
خواهد بود و به قولي هر كجا جلوي ضرر را بگيري، 

فايده است!
طــرح پاركبان در همدان ناگزير بــه اجرا تا نتيجه 
نهايي اســت و موانع و مشــكلاتي هم در اجرا دارد 
كه بــه اميد بهبود و رفع مشــكلات مي توان صبرو 

شكيبايي پيشه كرد. 

شنيده مي شود تمام درآمد حاصل از عوارض و 
درآمد پاركباني به خزانه مركزي واريز مي شود 
و شــهرداري همــدان يك ريــال حق تصرف 
در آن را نــدارد تا از مجموع ايــن درآمدها و 
اندوخته صندوق كلنگ احداث چند پاركينگ 
در آينــده و به تدريج زمين زده شــود و كاري 

شود كارستان. 
ناگفته نماند شهرداري همدان الحق در سال هاي 
اخير با وجود محدوديت هاي شديد مالي اقدامات 
خوبي در زمينه ايجاد پاركينگ داشــته اســت و 
در اين زمينه از رقباي ســنتي خود در شهرهاي 
بزرگ كشــور عقب نبوده اســت. گفته مي شود 
بخش خصوصي نيز از امتيازات خوبي براي ايجاد 
پاركينگ در سطح شــهر همدان برخوردار است 
و آنان كه دســتي بر آتش دارند و سرمايه گذاري 
كرده انــد، اذعان مي كنند رضايت دارند و با توجه 
به توسعه شــهر و شــلوغي خيابان ها و معابر از 
خودرو و آينــده قابل پيش بينــی آن، پاركينگ 
منبــع مطمئن و خوبــي براي كســب درآمد و 

سودآوري خواهد بود.

پاركبان ها را به چشم 

ببينيد همراه  و  دوســت 

از نتايج ازدياد خودروها در سطوح شهري نبود 
محــل پاركي براي آنان و اشــباع شــدن معابر از 
خودروهاي پارك شــده در حواشــي آنان در طول 

ساعات شبانه روز است.
علاوه بر كمبود فضاهاي پاركينگ در بخش هاي پر 
تردد شهري از جمله بخش تجاري شهر، در محلات 
و واحدهاي همســايگي نيز نبــود فضاي پاركينگ 
مسئله خاصي محسوب مي شود. به دليل عرض كم 
معابر محلي عمدتاً وســايل نقليه هايی كه در طول 
معابر پارك مي شــوند، مشــكلات عديدهاي را در 
عبور و مرور محلهاي ايجاد مي كنند و نظم محلي 

را مختل مي سازند. 
تاكنون در كشــورمان شــاهد ايجاد پاركينگ هاي 
عمومي براي قسمت هاي شلوغ و تجاري شهر بوده 
ايــم و مقوله حذف پاركينگ هــاي منازل و تراكم 
خودروها در محلات شــهري بــا وجود اهميت آن 
مورد توجه نبوده اســت. معيارهــاي مكان يابي به 
كار گرفته شده )تراكم جمعيت، تراكم ساختماني، 
عرض معابر، دسترســي، قيمت زمين، ســازگاري 
كاربري ها، ظرفيت پاركينگ هاي موجود و عرضه و 
تقاضــاي آن ها( مورد تجزيه و تحليل قرار گرفته و 

ارزيابي خواهند شد. 
نتايــج حاصله نشــان مــي دهد كــه توزيع فعلي 
پاركينگ هاي عمومي در ســطح محلات و مناطق 
مناســب نبوده است و پاركينگ هاي اختصاصي نيز 
به تعداد بسياركمتر از تعداد خودروهاي موجود در 
منطقه وجود دارند كــه اين خود به حجم ترافيك 

شهری نيز دامن می زند.
روزانه 30 خودرو به چرخه ترافيكی استان همدان 
وارد می شــود حال فكرش را بكنيد روزی برسد كه 
تمــام خيابان ها مملو از خودرو شــوند و ديگر راه 
و چاهی برای رفت و آمد نباشــد شــايد در لحظه 
اول اين تفكر تمسخر آميز باشد اما تاكنون فكرش 
را كــرده ايد كه پاركينگ های طبقاتی به چه دليل 

احداث می شوند؟
حال گذشــته از اين موارد شهر همدان با توجه به 
مركزيتش در استان و موقعيت جغرافيايی كه دارد 
تا چه ميزان گنجايش خودرو ها را دارد و در همين 
ميان هم مــكان تجاری مانند بــرج زاگرس بدون 

پاركينگ ساخته می شود.
  مديريت پاركينگ يكی ازمهمترين ابزار در مديريت 
شــهري به ويژه در شــهرهاي پرتردد گردشگری، 
ساحلی و يا تجاری می باشد سطوح مختلف امكانات 
پاركينگ می توانــد بر كارايی ترافيــك و كيفيت 
زندگی شــهري تأثير بگذارد اعتبــار و اهمّيت هر 
شهر بستگی به خدمات و تأسيساتی دارد كه اساس 
سكونتگاه هاي شهري را تشــكيل می دهند هرچه 
كيفيت ارائه اين خدمات بهتر باشد، زندگی در آن 
راحت تر و هزينه زندگی براي شهروندان كمتر است 
اگر اين خدمات در مكان هاي مناســب و به اندازه 
كافی باشد، از هزينه هاي اقتصادي و زمانی ساكنين 

به نحو محسوسی كاسته خواهد شد.
كمــا اينكه با توجه به موارد عنوان شــده بايد ديد 
وظايف شهرداری نســبت به احداث پاركينگ چه 

می  باشــد در همين راســتا با برخی از نمايندگان 
اســتان صحبتی داشــتيم تا بدانيم ديــدگاه آن ها 
نســبت به پاركينگ ها و وظايــف آنها در اين مورد 

چه می باشد.
در ايــن خصوص نماينده مــردم ملاير در مجلس 
شورای اسلامی با بيان اينكه در مراكز شهر به دليل 
بار ترافيك ســنگين پاركينگ ساختمان ها جوابگو 
نمی باشــد گفت: برای احداث پاركينگ ها بايد از 
بخش های خصوصی حمايت شود و اين امر وظيفه 

شهرداری می باشد.
به گفته محمــد كاظمی زندگی شــهری و تراكم 
خودرو ها ايجاب می كند كه شهرداری ها به تعداد 
واحدها پاركينگ در نظر بگيرد و اين كمبود بشتر 
درمناطق تجاری احســاس می شــود چراكه بعضا 
ديده می شود خود كاســبين خودروهايشان را در 
خيابان و معابر اصلی ميگذارند كه خود عامل ايجاد 

كننده بار ترافيكی است.
وی بــا بيان اينكه در شــهرملاير در اطراف ميدان 
مركــزی تقريبا دو پاركينگ فعال وجود دارد اظهار 
داشت: اما متاســفانه اين دو پاركينگ جوابگو نياز 
شهروندان نمی باشد و شهرداری بايد با فعال سازی 

بخش خصوصی به فكر ايجاد ظرفيت باشد.
نماينده مردم ملاير در مجلس معتقد اســت كه در 
شــهرهای كوچك نيازی به پاركينگ های طبقاتی 
نيست و با تغيير كاربری گاراژ های قديمی می توان 

فضاهای كاربری به عنوان پاركينگ ايجاد كرد.
پس بــا توجه به موارد ذكر شــده می توان نتيجه 

گرفت كه همت شــهرداری ها در اين زمينه حايز 
اهميت می باشد كه نماينده مردم نهاوند در مجلس 
شورای اسلامی هم مهرتاييدی بر اين امر  می باشد 

كه در ادامه گزارش خواهيم خواند.
حســن بهرام نيا در اين خصوص عنوان كرد: يكی 
از موضوعات مهم در بحث حقوق شهروندی همين 
مسئله پاركينگ های می باشد كه متاسفانه امروز در 
مقياس كلان شهرها و شهر های كوچك اندام به آن 

توجهی نمی شود.
وی افزود: لذا شهرداری ها موظف هستند تا بخش 
هــای خصوصی را با ايجــاد بحث های حمايتی نيز 
فعال كنند تا به طبع بخش های خصوصی هم برای 
اين امر راغب شــوند چراكه اگر شــخصی بخواهد 
در دل شــهر زمينی كرايه كنــد و آن را تبديل به 

پاركينگ كند اصلا برايش به صرفه نمی باشد.
به گفتــه بهرام نيا احــداث پاركينگ بــرای خود 
شــهرداری نيز هزينه بســياری دارد كه مقرون به 
صرفه نمی باشد و حتما بايد بخش خصوصی در اين 

زمينه ياری كند.
گاهــا ديده می شــود كه ســاختمان های جديد 
الحداث فاقد پاركينگ می باشــند كه به گفته وی 
طبق قانون شهرداری ها موظف هستند كه پايان 
كار برای هيچ مالكی صادر نكنند مگراينكه ملك 
مورد نظــر تمامی الزامــات را از جمله پاركينگ 
داشــته باشــد در غير اين صورت شهرداری ها بر 
اساس كميســيون ماده 100 موظف هستند تا با 

مالكين نيز برخورد كنند.  

شهرداری بخش خصوصی را 

تشــویق به پارکینگ سازی کند
""مدیریت"پارکینگ"یکی"ازمهمترین"
ابزار"در"مدیریت"شهري"به"ویژه"در"

شهرهاي"پرتردد"گردشگری،"ساحلی"
و"یا"تجاری"می"باشد"سطوح"مختلف"
امکانات"پارکینگ"می"تواند"بر"کارایی"

ترافیک"و"کیفیت"زندگی"شهري"
تأثیر"بگذارد"اعتبار"و"اهمّیت"هر"شهر"
بستگی"به"خدمات"و"تأسیساتی"دارد"
که"اساس"سکونتگاه"هاي"شهري"را"

تشکیل"می"دهند"هرچه"کیفیت"ارائه"
این"خدمات"بهتر"باشد،"زندگی"در"
آن"راحت"تر"و"هزینه"زندگی"براي"

شهروندان"کمتر"است"اگر"این"خدمات"
در"مکان"هاي"مناسب"و"به"اندازه"کافی"
باشد،"از"هزینه"هاي"اقتصادي"و"زمانی"

ساکنین"به"نحو"محسوسی"کاسته"
خواهد"شد.

شت
س"نو

عک

بدون"شرح...
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مهدي"ناصرنژاد""

 شنيده شــد شــهرداري مدان طراحي ايجاد 
پاركبان در خيابان ها و درآمدهاي حاصل از آن را به 
ســمتي هدايت مي كند كــه در آينده اي نزديك به 
احداث چند پاركينگ بزرگ عمومي در ســطح اين 

كلان شهر بيانجامد.
شــهر قديمي و پرطمطراق همــدان با وجود اينكه 
حداقل در 3 دهه اخير پا به پاي بسياري از شهرهاي 
بزرگ ايران توسعه يافته و به كلان شهر تبديل شده 
اســت، وليكن از معدود شهرهايي در سطح و اندازه 
خود مي باشــد كه از بســياري درآمدهاي عمومي 
محروم اســت و دچــار محدوديت هــاي زيادي در 

بسترهاي توسعه عمومي مي باشد.
درآمد شــهرداري هاي همــدان را از محل عوارض 
عمومي و صنعتي و ساخت وســازها هرگز نمي توان 
بــا درآمد شــهرداري هاي بنــام كشــورمان كه با 
همدان در اجراي طرح هاي زيربنايي و زيباســازي 
و ســاير زيرساخت هاي شــهري رقابت دارند، نظير 
اصفهان، شــيراز، تبريز، اراك، يزد، اهواز، مشــهد و 
حتــي كرمانشــاه در بغل گوش خودمان مقايســه 

كرد؛ چون شــهرهاي نامبرده استعدادهاي بالفعلي 
نظير كارخانجات بزرگ صنعتي دارند و عوارض آن 
نصيب شهرداری ها مي شــود، وليكن در همدان كو 
كارخانه اي قابل اعتنا و كو سرمايه گذاري هاي چند 
هزار ميلياردي كه از قبِل آن عددي و رقمي هم به 
نام عوارض و يا همان درآمد به صندوق شهرداري ها 

واريز گردد!؟
بنابراين مديريت شــهري همدان نه در ســال هاي 
اخير بلكه از گذشــته هاي دور درگير معضل بزرگي 
به نــام درآمــد و بودجه و نحــوه درآمدزايي براي 
پاسخگويي به مطالبات مردم بوده و هست و در واقع 
مديريت كردن در حوزه پرمشــغله و حساسي نظير 
شــهرداري در شهر و سكونتگاه بزرگي نظير همدان 
همت بالا و خلاقيت و حوصله و البته كه دل شــير 
مي خواهــد و البته كه مديران شــهري ما الحمدلله 
همه اين ويژگي ها را دارند و بر منكرش... . طراحي 
و ســازماندهي و برنامه ريزي براي ايجاد پاركبان در 
همدان از جمله راهكارهايي اســت كه شوراي شهر 
همدان و در بدنه آن شــهرداري ها براي ايجاد منبع 
درآمد به آن رسيده اند و ناگزير هستند اجرا كنند. 

موضوع اســتخدام چند پاركبان و قــرارداد با يك 
پيمانــكار غيربومي و صدور برگه هاي عوارض پارك 
در خيابــان و معابر كليدي شــهر همدان، همچين 
موضوع ساده و ســنگ مفت و گنجشك هم مفت، 
نيســت و كار و جلســه و كنكاش هاي فراوان برده 
اســت و به اين نتيجه رســيده اند كــه رفت وآمد و 
ترافيك در شــهر را نمي توان محدود ساخت و سر 
راه كارخانجات توليدكننده خودرو هم نمي توان بود 
و مانــع واردات بي رويه خودرو به كشــور هم هرگز 
كار من و شــما نيست، بنابراين همدان با عنايت به 
اينكه شهر گردشــگري است و مقصد سفر بسياري 
از هموطنان و خارجيان نيز مي باشــد، چاره اي جز 
احداث چندين پاركينــگ عمومي و مجهز ندارد و 
اقدام در اين مورد امروز خيلي بهتر از فرداهاي ديگر 
خواهد بود و به قولي هر كجا جلوي ضرر را بگيري، 

فايده است!
طــرح پاركبان در همدان ناگزير بــه اجرا تا نتيجه 
نهايي اســت و موانع و مشــكلاتي هم در اجرا دارد 
كه بــه اميد بهبود و رفع مشــكلات مي توان صبرو 

شكيبايي پيشه كرد. 

شنيده مي شود تمام درآمد حاصل از عوارض و 
درآمد پاركباني به خزانه مركزي واريز مي شود 
و شــهرداري همــدان يك ريــال حق تصرف 
در آن را نــدارد تا از مجموع ايــن درآمدها و 
اندوخته صندوق كلنگ احداث چند پاركينگ 
در آينــده و به تدريج زمين زده شــود و كاري 

شود كارستان. 
ناگفته نماند شهرداري همدان الحق در سال هاي 
اخير با وجود محدوديت هاي شديد مالي اقدامات 
خوبي در زمينه ايجاد پاركينگ داشــته اســت و 
در اين زمينه از رقباي ســنتي خود در شهرهاي 
بزرگ كشــور عقب نبوده اســت. گفته مي شود 
بخش خصوصي نيز از امتيازات خوبي براي ايجاد 
پاركينگ در سطح شــهر همدان برخوردار است 
و آنان كه دســتي بر آتش دارند و سرمايه گذاري 
كرده انــد، اذعان مي كنند رضايت دارند و با توجه 
به توسعه شــهر و شــلوغي خيابان ها و معابر از 
خودرو و آينــده قابل پيش بينــی آن، پاركينگ 
منبــع مطمئن و خوبــي براي كســب درآمد و 

سودآوري خواهد بود.

پاركبان ها را به چشم 

ببينيد همراه  و  دوســت 

از نتايج ازدياد خودروها در سطوح شهري نبود 
محــل پاركي براي آنان و اشــباع شــدن معابر از 
خودروهاي پارك شــده در حواشــي آنان در طول 

ساعات شبانه روز است.
علاوه بر كمبود فضاهاي پاركينگ در بخش هاي پر 
تردد شهري از جمله بخش تجاري شهر، در محلات 
و واحدهاي همســايگي نيز نبــود فضاي پاركينگ 
مسئله خاصي محسوب مي شود. به دليل عرض كم 
معابر محلي عمدتاً وســايل نقليه هايی كه در طول 
معابر پارك مي شــوند، مشــكلات عديدهاي را در 
عبور و مرور محلهاي ايجاد مي كنند و نظم محلي 

را مختل مي سازند. 
تاكنون در كشــورمان شــاهد ايجاد پاركينگ هاي 
عمومي براي قسمت هاي شلوغ و تجاري شهر بوده 
ايــم و مقوله حذف پاركينگ هــاي منازل و تراكم 
خودروها در محلات شــهري بــا وجود اهميت آن 
مورد توجه نبوده اســت. معيارهــاي مكان يابي به 
كار گرفته شده )تراكم جمعيت، تراكم ساختماني، 
عرض معابر، دسترســي، قيمت زمين، ســازگاري 
كاربري ها، ظرفيت پاركينگ هاي موجود و عرضه و 
تقاضــاي آن ها( مورد تجزيه و تحليل قرار گرفته و 

ارزيابي خواهند شد. 
نتايــج حاصله نشــان مــي دهد كــه توزيع فعلي 
پاركينگ هاي عمومي در ســطح محلات و مناطق 
مناســب نبوده است و پاركينگ هاي اختصاصي نيز 
به تعداد بسياركمتر از تعداد خودروهاي موجود در 
منطقه وجود دارند كــه اين خود به حجم ترافيك 

شهری نيز دامن می زند.
روزانه 30 خودرو به چرخه ترافيكی استان همدان 
وارد می شــود حال فكرش را بكنيد روزی برسد كه 
تمــام خيابان ها مملو از خودرو شــوند و ديگر راه 
و چاهی برای رفت و آمد نباشــد شــايد در لحظه 
اول اين تفكر تمسخر آميز باشد اما تاكنون فكرش 
را كــرده ايد كه پاركينگ های طبقاتی به چه دليل 

احداث می شوند؟
حال گذشــته از اين موارد شهر همدان با توجه به 
مركزيتش در استان و موقعيت جغرافيايی كه دارد 
تا چه ميزان گنجايش خودرو ها را دارد و در همين 
ميان هم مــكان تجاری مانند بــرج زاگرس بدون 

پاركينگ ساخته می شود.
  مديريت پاركينگ يكی ازمهمترين ابزار در مديريت 
شــهري به ويژه در شــهرهاي پرتردد گردشگری، 
ساحلی و يا تجاری می باشد سطوح مختلف امكانات 
پاركينگ می توانــد بر كارايی ترافيــك و كيفيت 
زندگی شــهري تأثير بگذارد اعتبــار و اهمّيت هر 
شهر بستگی به خدمات و تأسيساتی دارد كه اساس 
سكونتگاه هاي شهري را تشــكيل می دهند هرچه 
كيفيت ارائه اين خدمات بهتر باشد، زندگی در آن 
راحت تر و هزينه زندگی براي شهروندان كمتر است 
اگر اين خدمات در مكان هاي مناســب و به اندازه 
كافی باشد، از هزينه هاي اقتصادي و زمانی ساكنين 

به نحو محسوسی كاسته خواهد شد.
كمــا اينكه با توجه به موارد عنوان شــده بايد ديد 
وظايف شهرداری نســبت به احداث پاركينگ چه 

می  باشــد در همين راســتا با برخی از نمايندگان 
اســتان صحبتی داشــتيم تا بدانيم ديــدگاه آن ها 
نســبت به پاركينگ ها و وظايــف آنها در اين مورد 

چه می باشد.
در ايــن خصوص نماينده مــردم ملاير در مجلس 
شورای اسلامی با بيان اينكه در مراكز شهر به دليل 
بار ترافيك ســنگين پاركينگ ساختمان ها جوابگو 
نمی باشــد گفت: برای احداث پاركينگ ها بايد از 
بخش های خصوصی حمايت شود و اين امر وظيفه 

شهرداری می باشد.
به گفته محمــد كاظمی زندگی شــهری و تراكم 
خودرو ها ايجاب می كند كه شهرداری ها به تعداد 
واحدها پاركينگ در نظر بگيرد و اين كمبود بشتر 
درمناطق تجاری احســاس می شــود چراكه بعضا 
ديده می شود خود كاســبين خودروهايشان را در 
خيابان و معابر اصلی ميگذارند كه خود عامل ايجاد 

كننده بار ترافيكی است.
وی بــا بيان اينكه در شــهرملاير در اطراف ميدان 
مركــزی تقريبا دو پاركينگ فعال وجود دارد اظهار 
داشت: اما متاســفانه اين دو پاركينگ جوابگو نياز 
شهروندان نمی باشد و شهرداری بايد با فعال سازی 

بخش خصوصی به فكر ايجاد ظرفيت باشد.
نماينده مردم ملاير در مجلس معتقد اســت كه در 
شــهرهای كوچك نيازی به پاركينگ های طبقاتی 
نيست و با تغيير كاربری گاراژ های قديمی می توان 

فضاهای كاربری به عنوان پاركينگ ايجاد كرد.
پس بــا توجه به موارد ذكر شــده می توان نتيجه 

گرفت كه همت شــهرداری ها در اين زمينه حايز 
اهميت می باشد كه نماينده مردم نهاوند در مجلس 
شورای اسلامی هم مهرتاييدی بر اين امر  می باشد 

كه در ادامه گزارش خواهيم خواند.
حســن بهرام نيا در اين خصوص عنوان كرد: يكی 
از موضوعات مهم در بحث حقوق شهروندی همين 
مسئله پاركينگ های می باشد كه متاسفانه امروز در 
مقياس كلان شهرها و شهر های كوچك اندام به آن 

توجهی نمی شود.
وی افزود: لذا شهرداری ها موظف هستند تا بخش 
هــای خصوصی را با ايجــاد بحث های حمايتی نيز 
فعال كنند تا به طبع بخش های خصوصی هم برای 
اين امر راغب شــوند چراكه اگر شــخصی بخواهد 
در دل شــهر زمينی كرايه كنــد و آن را تبديل به 

پاركينگ كند اصلا برايش به صرفه نمی باشد.
به گفتــه بهرام نيا احــداث پاركينگ بــرای خود 
شــهرداری نيز هزينه بســياری دارد كه مقرون به 
صرفه نمی باشد و حتما بايد بخش خصوصی در اين 

زمينه ياری كند.
گاهــا ديده می شــود كه ســاختمان های جديد 
الحداث فاقد پاركينگ می باشــند كه به گفته وی 
طبق قانون شهرداری ها موظف هستند كه پايان 
كار برای هيچ مالكی صادر نكنند مگراينكه ملك 
مورد نظــر تمامی الزامــات را از جمله پاركينگ 
داشــته باشــد در غير اين صورت شهرداری ها بر 
اساس كميســيون ماده 100 موظف هستند تا با 

مالكين نيز برخورد كنند.  

شهرداری بخش خصوصی را 

تشــویق به پارکینگ سازی کند
""مدیریت"پارکینگ"یکی"ازمهمترین"
ابزار"در"مدیریت"شهري"به"ویژه"در"

شهرهاي"پرتردد"گردشگری،"ساحلی"
و"یا"تجاری"می"باشد"سطوح"مختلف"
امکانات"پارکینگ"می"تواند"بر"کارایی"

ترافیک"و"کیفیت"زندگی"شهري"
تأثیر"بگذارد"اعتبار"و"اهمّیت"هر"شهر"
بستگی"به"خدمات"و"تأسیساتی"دارد"
که"اساس"سکونتگاه"هاي"شهري"را"

تشکیل"می"دهند"هرچه"کیفیت"ارائه"
این"خدمات"بهتر"باشد،"زندگی"در"
آن"راحت"تر"و"هزینه"زندگی"براي"

شهروندان"کمتر"است"اگر"این"خدمات"
در"مکان"هاي"مناسب"و"به"اندازه"کافی"
باشد،"از"هزینه"هاي"اقتصادي"و"زمانی"

ساکنین"به"نحو"محسوسی"کاسته"
خواهد"شد.
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3 شت حکیم فیاض ویژه‌نامه بزرگدا
سه‌شنبه- 6خردادماه 1404

 آیین بزرگداشــت زنده‌یاد استاد علیرضا ذکاوتی 
قراگزلو، نویســنده، منتقد و مترجم برجسته آثار 
عرفانی، ادبی و فلسفی، عصر روز سه‌شنبه ششم 
خردادماه با حضور فرهیختگان، اهالی اندیشه و 
علاقه‌مندان به فرهنگ و هنر در مجتمع فرهنگی 
شــهید آوینی همدان برگزار می‌شود. این آیین به 
همت اداره‌کل فرهنگ و ارشاد اسلامی استان همدان 
و با همکاری دســتگاه‌های فرهنگی ملی و استانی تدارک 

دیده شده است.
این آیین از ســاعت ۱۷ تا ۱۹ روز سه‌شنبه ششم خرداد ماه، با هدف 
نکوداشت مقام علمی و فرهنگی استاد علیرضا ذکاوتی قراگزلو برگزار 
خواهد شد. استاد ذکاوتی، یکی از چهره‌های شناخته‌شده در حوزه نقد 
ادبی، فلسفه و عرفان اسلامی، در ۲۱ فروردین‌ماه ۱۴۰۴ پس از تحمل 
سال‌ها بیماری، در زادگاهش همدان درگذشت و در قطعه هنرمندان و 

مشاهیر همدان به خاک سپرده شد.
محمدرضا جوادی، مدیرکل فرهنگ و ارشاد اسلامی استان همدان با 
اشــاره به جایگاه والای این اندیشمند فرهیخته گفت: »استاد ذکاوتی 
از جمله چهره‌هایی بود که آثار ماندگاری در زمینه عرفان، فلســفه و 
ادبیات به یادگار گذاشــت. او در انتقال مفاهیم عمیق فرهنگی به زبان 
امروزین، نقشی تأثیرگذار ایفا کرد و آثارش همواره مورد مراجعه اهل 

قلم و اندیشه است.«
وی با تأکیــد بر اهمیت تکریم عالمان و نخبــگان فرهنگی افزود: 
»بزرگداشــت فرزانگانی همچون استاد ذکاوتی نه‌تنها تجلیل از یک 
عمر تلاش علمی و فرهنگی اســت، بلکه یــادآوری و معرفی این 
چهره‌های تأثیرگذار به نســل جوان نیز هســت. امروز بیش از هر 
زمان نیازمند الگوهای فکری و اخلاقی هســتیم و این قبیل مراسم 
می‌تواند پیوند میان نسل جدید و ذخایر علمی کشور را تقویت کند.
جوادی خاطرنشــان کرد: همدان ســرزمین نخبگان، اندیشمندان و 
هنرمندان بســیاری است که معرفی آنان به جامعه به‌ویژه نسل جوان، 

یکی از رسالت‌های اساسی نهادهای فرهنگی است. برنامه‌هایی از این 
دســت، نقش مهمی در حفظ حافظه فرهنگی و ترویج اندیشــه‌های 

متعالی دارند.
این مقام فرهنگی همچنین از حضور پژوهشــگران، استادان دانشگاه، 
هنرمندان، شاعران، نویسندگان و خانواده فرهنگی استان برای حضور 
در ایــن آیین دعوت کرد و افزود: امید داریــم اهالی فرهنگ، هنر و 
فرهیختگان اســتان با حضور پرشور خود، دین خود را به این پاسبان 
اندیشــه و فرهنگ ادا کرده و الگویی شایســته برای گرامی‌داشــت 

سرمایه‌های معنوی جامعه ارائه دهند.«
مدیرکل ارشاد اســامی استان همدان همچنین از همه اهالی فرهنگ 
و هنــر برای حضور در این آیین دعوت کرد و گفت: »امیدواریم این 
برنامه به الگویی ماندگار در پاسداشــت سرمایه‌های فرهنگی کشور 
تبدیل شود و زمینه‌ساز پیوند نسل امروز با اندیشه‌های ماندگار گذشته 

باشد.«
محمدرضا جوادی، مدیرکل فرهنگ و ارشــاد اسلامی استان همدان، 
در سخنانی در حاشیه آیین بزرگداشت زنده‌یاد استاد علیرضا ذکاوتی 
قراگزلو، با اشــاره به جایگاه تاریخی و تمدنی همدان در ایران، اظهار 
داشــت: »تاریخ فرهنگ و تمدن ایران بزرگ با نام همدان و همدانیان 
آمیخته اســت. اگر به گذشــته بنگریم، جای‌جای این سرزمین پر از 
ستارگان درخشــان علم، دانش و خردمندی است که روشنایی‌بخش 

مسیر ملت ایران در گذر از هزاره‌های دشوار تاریخ بوده‌اند.«
وی افزود: »بزرگان این دیار با تلاش بی‌نظیر، و گاه در برابر بی‌مهری‌ها 
و بی‌توجهی‌ها، پایه‌های بنایی رفیع از اندیشه و فرهنگ را بنا نهاده‌اند 

که عظمتش در ادوار گذشــته همواره ستودنی بوده و امروز نیز به 
عنــوان میراثی ماندگار، مایه تحســین و الهام‌ بخش تمدن 

ایرانی ـ اسلامی است.«
جوادی با تأکید بر نقش تاریخی و فرهنگی اســتان همدان 
ادامه داد: »همدان، پایتخت تاریخ و تمدن ایران، از ســه هزار 

سال پیش تاکنون، زادگاه علم و دانش و بستر بالندگی نوجویی 

و نوآوری بوده است. این خطه کهن، همواره منشأ اندیشه‌های ژرف 
و بستر شکل‌گیری شخصیت‌های برجسته علمی و فرهنگی بوده که 

تأثیر آنان سراسر فلات ایران را درنوردیده است.«
وی خاطرنشــان کرد: »ردیف کردن اسامی صدها بلکه هزاران چهره‌ 
نامدار و گمنام این سرزمین که در عرصه‌های مختلف فرهنگ، علم و 
هنر نقش‌آفرینی کرده‌اند، خود مثنوی بلندبالایی‌ است. بی‌تردید، اگر 
همدان و مفاخرش نبودند، تاریخ فرهنگ ایرانی ـ اســامی چهره‌ای 

دیگر داشت.«
گفتنی اســت در این مراســم، بخش‌هایی از زندگی، آثار و خدمات 
علمی اســتاد ذکاوتی قراگزلو مرور خواهد شد و تعدادی از شاگردان 

فرهنگ  و صاحب‌نظران حــوزه 
ســخنرانی‌هایی  ادب،  و 

ایــن  از  تجلیــل  در 
ایراد  فقیــد  اندیشــمند 
خواهند کــرد. همچنین 
آثــار  از  نمایشــگاهی 

دست‌نوشــته‌ها  مکتوب، 
و یادگارهای استاد نیز در 

برپا  حاشــیه مراسم 
خواهد شد.

مدیرکل ارشاد اسلامی استان عنوان کرد 

پاسداشت فرزانگان برای نسل امروز
 امروز بیش از هر زمان نیازمند الگوهای فکری و اخلاقی هستیم

مجید فروتن««

 آسمان پر ستاره همدان با غروب ستاره 
ای هیچگاه خالی از ستارگان درخشان علم، 
فرهنگ و ادب نبوده اســت و همیشه آسمان 
این بودباش کهن ایران زمین درخشان و پر فروغ 
و همواره در درازنای تاریخ نور هدایت و راهنمایی بر علم پژوهان و طالبان 
ادب افکنده است. این موضوع تا جایی پیش رفته است که همدان فخر و 
مباهاتش به بزرگان و مفاخرش گردیده اســت و این بزرگان نیز از همدان 
وام اندیشــه و تفکر گرفته اند. پس رابطه عالمان و بزرگان با نام همدان از 
دو منظر قابل تامل است عالمان و مفاخر بر مرتبه و شانیت تمدنی و تفکری 
و زیست بومی کهن این سرزمین افزوده اند و در مقابل همدان کهن بستر 
و فضای اندیشــه و طراوت تفکری و زایندگی را برای آنها فراهم ساخته 
اســت. جریانی دو سویه پر از خیر و برکت که از زایش این بودباش بوده 
و تا حال هم ادامه دارد و آرزو می کنیم که این وظیفه و رســالت همچنان 

پابرجا و استوار باشد. 
یکی از هزاران ســتاره پــر فروغ علم و ادب همــدان در عصر کنونی که 
نامش با همدان و حوزه تفکری ایرانی اســامی و زبان و ادبیات عرب و 
بزرگان عرب قرین شده است و کاوشگر تمدن اسلامی در دوران آغازین 
آن می باشد، اســتاد علیرضا ذکاوتی قراگوزلو »حکیم فیاض« است که به 
آغازین ســال 1404 به دیار باقی شــتافت و صاحبان اندیشه و علم را از 
فیض حضور خویش محروم ســاخت. هر چند که نامشــان و  آثارشان تا 
تاریخ تفکر بشری مانا و هیچگاه به فراموشی سپرده نخواهد شد. محقق و 
پژوهشــگری که آن گونه که می اندیشید برای مردم می اندیشید و با آنها 

می اندیشید در بطن جامعه حضور داشت و اندیشه را با مردم جامعه خود 
همراه و همسو می کرد. همان گونه که بیانش موجز و مختصر و ساده بود 
همان گونه هم تفکر می کرد و به نوشــتار در مــی آورد. بدون این که با 

یک قشر از جامعه استفاده از الفاظ متکلف به دنبال تسری علم فقط در 
باشــد همگان را با خود همراه می ساخت. 
او برآیندی از تاریخ تفکری همدان و تفکر 
معاصر خود و چکیده تاریخ رفته بر همدان 
و مفاخــر و بزرگان آن بــود. مردمداری، 

حســن حلق، بیانی به ســادگی 
چند  متفکری  عامــه،  فهم 
شاگردان  تربیت  و  وجهه 
این  بارزهای  از  متعــدد 
اســتاد فقید بود که باید 
گفت از امتیازات بارزی 
که  شود  می  محسوب 
امروزه کمتر در جامعه 
علمــی و ادبی خود 

بــا آن مواجــه 
هستیم. 

جا  مختصر  این  در 
دارد از رفیق حمام 
که  او  و گلســتان 
اغلــب اوقات می 

فرمودند ما یک روح و یک جسم هستیم یادی بکنیم استادی که بیش از دو 
سال به دیار باقی شتافته اند. استاد دکتر پرویز اذکایی همدان شناس، نسخه 
پــژوه و مورخ که اگر نام یکی از این دو تن آورده می شــود باید نامی از 

دیگری هم آورد تا حق  مطلب بهتر ادا شود.
وجود و حضور اساتیدی چون ذکاوتی قراگوزلو و اذکایی و امثال آنها 
استمرار فرهنگی و تمدنی این خاک کهن از آغاز 
تاکنون است. حضوری از جنس تاریخ که وجود 
بزرگان این دیار چون باباطاعر، عین القضات، 
بدیع الزمان، فخرالدین عراقی و حتی ابن سینا 
و.. را برای نسل امروزی عینی تر کرده اند. وجود 
و حضور اینان نشــان از آن دارد که 
این دیار همچنان استوار به آینده 
نظر دارد و تفکر و اندیشه در آن 
جاری و ساری است و همگان 
را به تکامل و تعالی می خواند. 
بر ماست که به پاسداشت این 
بزرگان پرداخت. به مجاهدت 
و تلاش علمی و فرهنگی آنها 
ارج نهاد و به بیان و تبیین آرا 
اندیشه آنها برای آیندگان  و 

پرداخت.
روح آن دو سفر کرده قرین 

آرامش و پاکی باد.

خردادمفاخر به جای اردیبهشت‌مفاخر
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گره اقتصاد 
با دندان باز نمى شود

افرادی كه يك فرصت شــغلی جديد در صنعت ايجاد 
می كنند كار آفرين هســتند. آنها اغلب اين كار را با ايجاد 
شــركتی تازه انجام می دهند. اما آنها همچنين فرصتهای 
جديد شــغلی را بــا ورود يك محصول يــا ايجاد يك بازار 
جديــد بوجود می آورند. بنابراين كه در كارخانجات بزرگ 
خطــوط توليد تازه ای به راه می اندازند و يا با ايجاد بخش 
هايی تازه كه قبلًا وجود نداشــت باعث ايجاد بازاری جديد 

می شوند با اين تعريف كارآفرين هستند.
 به بيان كلــی تر كارآفرينان منابع را مديريت می كنند تا 
چيز تازه ای بســازند اعم از شــغل تازه يا كالا يا خدمت يا 
حتــی بازار تازه- آنچه كارآفرينان موفــق را از كارآفرينان 
ديگر متمايز می كند سرعت توسعه فعاليت اقتصادی آنان 
است. آنهايی بيشتر موفق هستند كه فعاليت اقتصاديشان 
را بتوانند به سرعت رشد دهند. آنها موقعيت هايی را كه در 
بازار ديگران به آنهــا توجهی نمی كنند می يابند و همين 
ايــده بهره برداری كردن از اين موقعيت ها را در ذهن آنها 

شكل می دهد. 
آنها خودشــان را به خوبی در بازاری كــه در حال انتقال و 
تغيير اســت جا می اندازند كه از اين نظر مبتكر و مخترع 
شــناخته می شــوند. آنها به دقت پيش بينی می كنند كه 
جهت بازارها در حال تغيير اســت و سپس آماده می شوند 
كه بازارها را به راه بيندازند كه اين كار را قبلًا كسی انجام 
نــداده بود. مردم اغلب فكر می كننــد كارآفرينان در ابتدا 
موفق هســتند چون آنها كالا يا خدمات تازه ای ابداع می 
كنند مثل موتور جســتجور ياهو. اما اينطور نيست و اغلب 
كارآفرينان موفق كار خود را با افزايش در كيفيت يك كالا 
يا محصول ايجاد می كنند بدون اينكه چيز تازه ايجاد كرده 
باشــند. آنها اطلاعات كوچكی روی آنچه ديگران انجام می 

داده اند ايجاد می كنند. 
كارآفرينان پس از شــروع كار خود به مشتريان توجه می 
كنند و با آرامی با اصلاحات ديگر خود را مطرح می سازند. 

ســپس آنها به سرعت آنچه انجام می دهند را متعادل می 
سازند و اين فرايند را بارها تكرار می كنند پيشنهاد بهبود 
 Jerry Greenfild Ben كيفيت مطرح شده از طرف
cohen منجر به موفقيت برای آنها شــد. آنها شــروع به 
ساختن بســتنی با قيمت بالاتر با قطعاتی از ميوه روی آن 
كردند اين بســتنی ها برای پاسخ به نياز مشتريانی ساخته 
شد كه بســتنی های ساده را دوست نداشتند در آن زمان 
توليد كنندگان بزرگ بســتنی در بازار بســتنی ميوه ای 
جديد وجود نداشــتند و اين بازار جديدی بود كه توســط 

اين دو نفر ايجاد شد. 
از  آفريــن ديگــری اســت كــه  Jack Burton كار 
Vermont شــروع كرد. او با بهبــود طراحی كالايی كه 
اولين بار در 14 ســالگی با آن آشنا شــده بود توانست به 
موفقيت دست يابد با گذشت مدت كمی ا ز فارغ التحصيلی 
 Burton از نيويورك نقل مكان كرد و تخته اســكی های
را درســت كرد. او می گويد بسياری از مردم فكر می كنند 
من تخته اســكی جديدی اختراع كرده ام در حالی كه اين 

درست نمی باشد؟
 Brun swick طرح اوليه تخته اسكی ها بوسيله شركت 
ســاخته شد در حالی كه اين شــركت هيچ گاه پيشرفتی 
در تخته اســكی های ســاخته شــده ايجاد نكرد. فلسفه 
Burton بهبــود آنچه جا دارد بر اســاس نيازهای واقعی 
مشتريان بود. Burton اين مســاله را به همگان ياد داد 
كه: اگر محصولات اصلی برای مردم كســالت آور باشد آنها 
حاضرند با پرداخت پول بيشتر كالای با كيفيت تری بخرند. 

تاثیر"محیط"برفعالیت"کارآفرینان
در ده ســال اخير كارآفرينان ميليونها فرصت شــغلی تازه 
در جهان ايجاد كرده اند. از هر شــش دانشــجوی رشــته 
مشــاغل يك نفر می گويد هدف شخصی اش تاسيس يك 
شركت اختصاصی است و كارشناسان پيش بينی می كنند 

در آينده ســازمانهای بسياری متولد شوند. به ويژه افزايش 
فعاليتهــای جســورانه )venture creation( در بين 
زنــان، مهاجران و اعضای گروههــای كوچك و رده پايين 
پيش بينی می شــود. سهم شــغل های ايجاد شده بوسيله 
زنان كارآفرين از 24درصد در سال 1975 به 40درصد در 

سال 2000 افزايش يافته است. 
پاسخ منفی است چون سرعت كارآفرينی با شرايط محيط 
كم يا زياد می شــود. در ايالات متحده سرعت فعاليتهای 
كارآفرينــان در دهه 1920 افزايــش يافت و پس از آن در 
دهه 1930 كاهش يافت و پس از آن و بعد از جنگ جهانی 
دوم افزايش و پس از آن كاهش چشمگيری از سال 1950 
تا 1980 داشت دهه اخير دوره ديگری از رشد كارآفرينی 
به علت اختراعات انجام گرفته در تراشــه ها، كامپيوترها و 
وســايل ارتباط جمعــی راه دور و تكنولوژی ارتباطات می 

باشد.
كاهش ســرعت سودها و افزايش ســرعت مهاجرت ها به 
افزايش ســرعت فعاليت های كارآفرينانه می انجامد هرچه 
افراد بيشــتری تبديل به كارآفرينان موفق می شوند ايجاد 
ســاختارهای اجتماعی بهتر ديگــران را مجبور می كند تا 
كارآفرين باشند. همچنين فاكتورهای سياسی و اقتصادی 
نقش مهمی ايفا می كنند. به منظور ايجاد تحريك و انگيزه 
برای انجام كارآفرينی بســياری از كشــورهای آســيايی و 
اروپايی تسهيلات ويژه ای مهيا كرده اند و ماليات هايشان 

را كاهش داده اند. 
هدف دولتها از اين سياست حصول اطمينان در اين زمينه 
است كه كشورشان از جهش كارآفرينانه ای كه دست يابی 
به تكنولوژی های جديد آن را ممكن می سازد عقب نمانند. 
به ســازمانهايی كــه كارآفرينــان را حمايت مــی كنند 
incubator organization گويند. آنها به مشــاغل 
جديد يا كســانی كه می خواهند شــغل ايجــاد كنند به 

اصطلاح فضا .. می دهند. 

يك شــركت حمايت كننده كار آفرينان می تواند يك روز 
كامل را ســپری كند بدون اينكه نيــازی به خريد تلفن يا 
اجاره دستگاه فتوكپی يا اســتخدام كارمند داشته باشند. 
حاميانی كه هيــچ نفعی برای كارآفرينــان نمی توانند به 
همراه داشته باشــند اين خدمات را رايگان به كارآفرينان 
می دهند اما اغلب كارآفرينان بخشــی از ســود خود را با 
شــركت حمايت كننده كه به موفقيــت آنها كمك كرده 
تقســيم می كنند. در شهر نيويورك كارخانه های سرمايه 
گذاری روی فعاليتهای جســورانه فضای حمايت كننده را 
برای كارآفرينان ايجاد می كنند تا ســرمايه گذاری آنها را 

پرورش دهند. 
برخی ســرمايه گذاران ايــن زمينه معتقدند ســازمانهای 
حمايت كننــده راههای بدون خطر برای شــروع فعاليت 
كارآفرينانه هستند. كه بوسيله آنها می توان ديد كه آيا اين 
كار در ابتدا توســعه می يابد و پس از آن تصميمات بهتری 

در مورد سرمايه گذاری روی اين كار گرفته شود.
برخی از مردم به اشتباه واژه كارآفرين را در معنی صاحب 
مشــاغل كوچك به كار می برند. در ايالت متحده مشاغل 
كوچــك به كارخانه هايی كه كمتــر از 500 كارمند دارند 
گفته می شــود بنابراين واژه صاحب مشــاغل كوچك به 
شخصی كه صاحب حق مالكيت كارخانه با زير 500 كارگر 

است گفته می شود. 
 SBA( )small business( اداره مشــاغل كوچك
administration( يك نهاد دولتی است كه مسئول 
حمايت از فعاليتهای مشــاغل كوچك اســت. اين نهاد 
منابع سودمند زيادی برای كسانی كه چنين مشاغلی را 
ايجاد كرده و آن را به خوبی مديريت می كنند ارائه می 
دهد. بر اساس آمارهای سازمان SAB در سال 2000 
در آمريكا 24 ميليون شغل كوچك وجود داشته كه اين 
تعداد 40درصد كارخانه هــای آمريكا و 75درصد تمام 

مشاغل جديد ايجاد شده است. 

؟ کیســت ین  رآفر کا

کارآفرینان"منابع"را"مدیریت"
می"کنند"تا"چیز"تازه"ای"بسازند"اعم"

از"شغل"تازه"یا"کالا"یا"خدمت"یا"
حتی"بازار"تازه-"آنچه"کارآفرینان"

موفق"را"از"کارآفرینان"دیگر"متمایز"
می"کند"سرعت"توسعه"فعالیت"

اقتصادی"آنان"است."آنهایی"
بیشتر"موفق"هستند"که"فعالیت"
اقتصادیشان"را"بتوانند"به"سرعت"

رشد"دهند."آنها"موقعیت"هایی"را"که"
در"بازار"دیگران"به"آنها"توجهی"نمی"
کنند"می"یابند"و"همین"ایده"بهره"
برداری"کردن"از"این"موقعیت"ها"را"

در"ذهن"آنها"شکل"می"دهد
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اندر احوالات آثار ارزشمند 

حکیم فیاض
 درگذشت استاد علیرضا ذکاوتی قراگزلو، پژوهشگر برجسته زبان و فرهنگ فارسی 
و عربی، فرصتی است برای یادآوری و بازخوانی میراث علمی ارزشمند او. فرهیخته‌ای 
همدانی، از نســل عالمان و ادبای اصیل، که آثار ماندگارش در زمینه تاریخ، فرهنگ، 

ترجمه، و تصحیح متون، گواهی بر ژرفای دانش و دقت اوست.
اســتاد ذکاوتی قراگزلو از خانواده‌ای اهل ادب، عرفان و علم برخاست؛ پدرش »زمزم 
همدانی« و مادرش از خاندان اهل معنا، زمینه‌ای فراهم ساختند تا او از کودکی با کتاب 
و محفل دانش انس یابد. او با تکیه بر این میراث، به حوزه‌هایی روی آورد که در زمانه 
ما کمتر کســی به آن‌ها می‌پردازد: پژوهش‌های تاریخی و متنی، تحلیل‌های دقیق ادبی 

و تصحیح آثار کهن.
از آثار شاخص او می‌توان به تک‌نگاری‌های درخشانش درباره خیام، جاحظ و ابوحیان 
توحیدی اشــاره کرد؛ آثاری که به دلیل نگاه تاریخی دقیق و تحلیل‌های موشــکافانه، 
جایگاهی منحصربه‌فرد در زبان فارسی دارند. در روزگاری که چهره‌هایی چون جاحظ 
و ابوحیان کمتر در میان فارسی‌زبانان شناخته شده‌اند، تلاش استاد ذکاوتی برای معرفی 
آن‌ها کاری ماندگار است. از دیگر آثار ارزشمند او می‌توان به کتاب »اسکندر و عیاران« 
اشــاره کرد که چکیده‌ای از اســکندرنامه منوچهرخان حکیم است؛ همچنین ترجمه 
کتاب کلاسیک »تمدن اسلامی در قرن چهارم هجری« اثر آدام متز که به‌خوبی دغدغه 

فرهنگی و تاریخی استاد را نمایان می‌سازد.
با بیش از شــصت عنوان اثــر در قالب تألیف، ترجمه و تصحیــح، ذکاوتی قراگزلو 
چهره‌ای پرکار و پرثمر بود که کتاب‌شناســی آثــارش خود حدیث مفصلی از تنوع و 
عمق مطالعات اوســت. او را باید در زمره میراث‌داران بزرگانی چون علامه قزوینی، 
مینوی و نفیســی دانست؛ در کنار اســتادانی چون محمدعلی موحد، شفیعی کدکنی، 

مهدی محقق و فتح‌الله مجتبایی.
یاد او گرامی و آثارش چراغی فراراه پژوهشــگران آینده. به‌راستی که »عاش سعیداً و 

مات سعیداً«.
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بدرود استاد  
 اســتاد "علیرضا ذکاوتی قراگزلو" نویســنده و مترجم چیره‌دست همدانی پس از 

سال‌ها تحمل رنج و بیماری دار فانی را در 20 فروردین ماه 1404 وداع گفت. 
اســتاد ذکاوتی از محققان برجسته در حوزه ادبیات و عرفان ایرانی-اسلامی بود و در 
این زمینه کتاب‌ها و مقالات فراوانی نوشــت. نویسنده و مترجم چیره دست همدانی 
در سال ۱۳۲۲ در محله ورمزیار همدان و در یک خانواده فاضل و اهل کتاب دیده به 
جهان گشود.او از کودکی با کتاب و اندیشه انیس و مونس می‌شود و با توجه به نگاهی 

که پدرش به علم، ادب و عرفان داشت و از همان روزگار شروع به آموختن می‌کند.
حدود ۴۰ کتاب تألیفی و ترجمه این اســتاد از جمله تشیع و تصوف، العصر الجاهلی 
)تاریخ ادبی عرب(، آیین رهروی )بازنویســی فرائدالســلوک(، بدیع‌الزمان همدانی و 
مقامات نویســی، ترجمه تلبیس ابلیس بن‌جوزی، تحریر و تلخیص محبوب القلوب 
فراهی، جنبش نقطویه، عرفیانیات، ابحاث عشره )تصحیح(، سیر تاریخی نقد ملاصدرا، 

قرآنیات، بازشناسی و نقد تصوف در کارنامه علمی و ادبی او ثبت شده‌ است.
اســتاد ذکاوتی در ادبیات فارسی و عربی، عرفان اســامی، عقاید و مذاهب و تاریخ 
اجتماعی ایران بعد از اسلام مطالعات پیوسته و گسترده داشت و در هر دو رشته ادبیات 

ابداعی و ادبیات تحقیقی و نیز ترجمه از عربی به فارسی آثار متعددی پدید آورد.
اســتاد ذکاوتی به خاطر چاپ مقالات متعدد در نقد کتاب در مجلات وزین کشــور 
در ســال ۱۳۷۷ به عنوان »منتقد نمونه« و در ســال ۱۳۸۵ به عنوان منتقد پیشکسوت 
موفق به دریافت جایزه شــد.او که جزو هیات مؤلفان دائرةالمعارف تشیع بود، با بنیاد 
دائرةالمعارف اســامی و مرکز نشــر دانشــگاهی نیز برای ویرایش کتاب و مقالات 
همکاری مســتمر داشت.همچنین به مدت ۱۰ سال داور کتاب سال وزارت فرهنگ و 

ارشاد اسلامی بود. روحش شاد و نامش مانا 


